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UvVOD

Obmocni razvojni program Savinjsko-Saleske regije za obdobje 2021-2027 (v nadaljevanju ORP)
ima vsebino dolo¢eno skladno s 13. ¢lenom Zakonom o spodbujanju skladnega regionalnega
razvoja, ki zajema strateski in programski del. Strateski del obsega analizo regionalnih razvojnih
potencialov, opredelitev klju¢nih razvojnih ovir in prednosti regije, razvojne cilje in prioritete
regije v programskem obdobju ter dolo¢a razvojne specializacije regije. Programski del pa vsebuje
programe za spodbujanje razvoja v regiji s Casovnim in finanénim ovrednotenjem ter doloca sistem
spremljanja, vrednotenja in organiziranja izvajanja regionalnega razvojnega programa.

Obmoéni svet zupanov ORP SASA je dne 23. 10. 2019 sprejel sklep, da se konstituira Obmoéni
razvojni svet ORP SASA. Obmo¢ni razvojni svet je nato dne 4. 3. 2020 na svoji konstitutivni seji
skladno z Uredbo o regionalnih razvojnih programih, ki se smiselno uporablja za ORP, sprejel
Program priprave Obmocnega razvojnega programa za Savinjsko-Salesko regijo za obdobje 2021-
2027.

Obmodje priprave ORP SASA 2021-2027 pokriva 10 obéin:
- Obcina Gornji Grad,
- Obcina Ljubno,
- Obcina Luce,
- Obcina Mozirje,
- Obcina Nazarje,
- Obcina Recica ob Savinji,
- Obcina Solcava,
- Obgina Smartno ob Paki.
- Obgina Sostanj,
- Mestna ob¢ina Velenje.

Vodja priprave ORP:

- vodja priprave: mag. Biljana Skarja,
- strokovna podpora: Urska Osljak.

Clani priprave ORP:

- sodelavci RA SASA,
- vodje odborov Obmoénega razvojnega sveta ORP SASA in njeni ¢lani.

Obmoc¢ni razvojni svet ORP SASA sestavljajo:

- predsednica: Andreja Kati¢ (nadomestila Petra Dermola z dne 21.10. 2020);
- predstavniki obc¢in ustanoviteljic ORP: Matej PeCovnik, Mateja Brlec, Andreja Katic¢
(nadomestila Petra Dermola z dne 21.10.2020);



- predstavniki gospodarstva ORP: dr. Janez RoSer, Samo Mirnik, Janez Kaker;

- predstavnik nevladnih organizacij ORP: Marko Slapnik.

Slika 1: Prikaz postopka obravnave ORP SASA

Odbori Obmocnega razvojnega sveta SASA in postopki nastajanja

ODBOR ZA
PAMETNO IN
TRAINO SASO

Vodja:
mag. Franci Kotnik

Razvojna agencija SASA

mag. Biljana Skarja

Obmocni razvojni svet SASA regije

Svet Zupanov SASA regije

Vodje in ¢lani odborov v sestavi:

Clani odbora za pametno in trajno SASO

Naziv Ime Priimek
S$GZ Franci Kotnik
Ob¢ina Gornji Grad Anton Speh

KLS Ljubno Luka Zgojznik
Obgina Sostanj Drago Koren
Muzej Vrbovec Barbara Soster Rutar
SASA inkubator Karla Sitar
Premogovnik Velenje Borut Kac

Ipak inStitut Stanko Blatnik
Clani odbora za nizkooglji¢no, zeleno in povezano SASO

Naziv Ime Priimek
MO Velenje Iztok Mori
Obcina Ljubno Radenko TeSanovic
Ob¢ina Sol¢ava Albina Stiftar

MO Velenje Katarina Ostruh
Premogovnik Velenje Janez Roser
Zavod KSSENA Bostjan Krajnc
NOVUS-Sticis¢e NVO Selma Filipanéi¢ Jenko




Clani odbora za socialno SASO

Naziv Ime Priimek
LU Velenje Brigita Kopusar Razinger
OS Ljubno ob Savinji Samo Kramer
Visoka Sola za varstvo okolja Gasper Gantar
Obcina Recica ob Savinji Ana Rebernik
Obgina Sostanj Alenka Verbic
ZD Nazarje BoZena Herzog
SC Velenje Janko Pogorel¢nik
Sticis¢e NVO, Drustvo NOVUS Snjezana Leki¢
Clani odbora za trajnostni in celostni razvoj SASA

Naziv Ime Priimek
Zavod Savinja Ivica Oresnik
Obcina Recica ob Savinji Majda Potoc¢nik
Obcina Luce Aneta Siljar
Obgina Smartno ob Paki Drago Kova¢
Obcina Sol¢ava Katarina Prelesnik
Obcina Mozirje Ivo Glusic
MO Velenje Mojca Kodri¢
Eurofins ERICO Matej Sustarsi¢
KZ Saleska dolina Ivan Drev
Premogovnik Velenje Irena Podgorsek
Poseben dan Marko Slapnik
Clani odbora za pravi¢ni prehod

naziv ime priimek
CRTI Franc Zerdin
TES Mitja Tasler
BSH Franc Miklavc
MO Velenje Branka Gradi$nik
Mega M Matej Meza
Sindikat delavcev Branko Sevcnikar
Premogovnik Velenje Vladimir Malenkovié¢
Visoka $ola za varstvo okolja Klemen Kotnik
Ekologi brez meja UrSa Zgojznik




1 ANALIZA RAZVOJNIH POTENCIALOV, OPREDELITEV
KLJUCNIH RAZVOJNIH OVIR IN PREDNOSTI

1.1 PAMETNEJSA IN TRAJNEJSA SASA

(Cilj politike EU 1: PametnejSa Evropa)

1.1.1  Poslovanje gospodarskih subjektov v SASA regiji

Na obmo&ju SASA regije je v letu 2019 poslovalno skupaj 3.438 gospodarskih subjektov (7 veé
kot v letu 2018), od tega 1.131 gospodarskih druzb (ena manj kot predlani), 2.299 samostojnih
podjetnikov (osem ve¢ kot leta 2018) in 8 zadrug (enako kot predlani). Letna porocila za minulo
leto je oddalo 1.482 samostojnih podjetnikov (- 3,9 %), preostalih 817 (+9,2 %) je bilo obdavéenih
na podlagi ugotovljenega dobicka z upostevanjem normiranih odhodkov, ki niso zavezani k
predlozitvi letnih porocil. 1z tega razloga njihovi rezultati v tem porocilu niso zajeti.

Po podatkih Poslovnega registra Slovenije je bilo v letu 2019 v SASA regiji na novo registriranih
401 poslovnih subjektov (- 11,7 %), izbrisanih pa 296 poslovnih subjektov (- 5,7 %). V lanskem
letu je bilo uvedenih 32 stecajnih postopkov (+ 28,0 %) in en postopek prisilne poravnave.

Gospodarske druzbe, samostojni podjetniki in zadruge so skupaj:

e Zaposlovali 18.360 delavcev oziroma 2,0 % vec kakor v letu 2018;

e Ustvarili 2.777.585 tiso€ evrov prihodkov (+ 6,5 %);

e Ustvarili 2.784.791 tiso¢ evrov odhodkov (+ 1,4 %);

e Ustvarili 670.261 tiso¢ evrov neto dodane vrednosti (+ 11,7 %);

o Izkazali 82.978 tiso€ evrov Cistega dobicka (+ 20,4 %);

o Izkazali 98.197 tiso¢ evrov Ciste izgube (- 52,8 %);

e Izkazali 15.219 tisoC evrov neto Ciste izgube, kar predstavlja devetino neto Ciste izgube iz
leta 2018.

Glede na stevilo gospodarskih subjektov je bilo tudi lani v SASA regiji najve¢ samostojnih
podjetnikov (66,9 %), gospodarskih druzb je bilo 32,9 %, zadrug 2,0 %. Glede na Stevilo
zaposlenih v gospodarstvu SASA regije so imele najvegji delez gospodarske druzbe (91,2 %),
sledijo samostojni podjetniki z 8,4-odstotnim delezem in zadruge 0,4-odstotnim delezem.
Upostevajo¢ obseg prihodkov so najvecji delez prav tako zavzemale gospodarske druzbe (93,6
%), samostojni podjetniki so ustvarili 5,7 % prihodkov, zadruge pa 0,7 %.



Graf 1: Struktura gospodarskih subjektov v SASA regiji v letu 2019
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Graf 2: Dinamika Stevila podjetij v SASA regiji 2010-2018
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Graf 3: Dinamika ustvarjenih prihodkov gospodarskih druzb, samostojnih podjetnikov in zadrug
v SASA regiji 2010-2019
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Graf 4: Dinamika zaposlenih in samozaposlenih oseb v SASA regiji 2010-2019
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Iz zgornjih grafov ugotavljamo, da se $tevilo prihodkov v podjetjih v SASA regiji (do razlike pride
med zajemanjem podatkov iz evidence SURS in AJPES) povecuje, dolgorocni trend zaposlenih
kaZe na manjSanje Stevila zaposlenih, vendar se ta trend v zadnjih Stirih letih povecuje).

1.1.2  Gospodarske druzbe v letu 2019

e Zaposlovale 16.744 delavcev oziroma 1,4 % vec kakor v letu 2018;

e Ustvarile 2.600.450 tiso¢ evrov prihodkov (+ 6,6 %);

e Ustvarile 2.619.000 tiso¢ evrov odhodkov (+1,2 %);

e Ustvarile 618.938 tiso¢ evrov neto dodane vrednosti (+ 12,1 %) oziroma 36.966 evrov neto
dodane vrednosti na zaposlenega (+ 10,5 %);

e Izkazale 70.634 tiso¢ evrov Cistega dobicka (+ 25,1 %), pri Cemer so s Cistim dobickom
sklenile poslovno leto tri Cetrtine gospodarskih druzb;

e Izkazale 26.538 tiso€ evrov neto Ciste izgube (- 82, 3 %).

SASA regija v strukturi slovenskega gospodarstva:
* delez stevila gospodarskih druzb 1,7 % (enaka raven),
* delez stevila zaposlenih 3,2 % (pada),
* delez prihodkov 2,5 % (raste),
* deleZ prihodkov na tujih trgih 3,2 % (pada),
* deleZ neto dodane vrednosti 2,5 % (enaka raven).

Gospodarske druzbe v SASA regiji so v letu 2019 povecale obseg prihodkov od prodaje na
domacem trgu za 4,6 % na 1.062.572 tiso€ evrov, obseg prihodkov na trgu EU se je povecal za 5,1
% 1n je znaSal 1.014.351 tiso€ evrov, obseg prihodkov na trgih izven EU pa je zrasel za 3,8 % in
je znasal 386.438 tisoC evrov.

Primerjava prihodkov gospodarskih druzb v obdobju 2007-2019 pokaze, da so bili lani prihodki v
opazovanem obdobju najvisji in so prvi¢ presegli 2,6 milijarde evrov.

V sestavi odhodkov so v letu 2019 po obsegu najvec;ji stroski blaga, materiala in storitev (70,8
%, za 0,8 odstotne tocke manjsi kot 2018), sledijo mu stroski dela (18,2 %, in so se od 2018
povecali za 5,9 %).

Stroski pla¢ so se dvignili za 4,5 % in so znaSali 335.273 tiso¢ evrov, njihov delez v strukturi
odhodkov se je povecal za desetinko odstotne tocke in je znaSal 12,8 %. Lanska povprecna
mesecna bruto pla¢a v gospodarskih druzbah SASA regije je znafala 1.669 EUR. Glede na
leto prej je bila vi§ja za 3,1 %, a se je po drugi strani zaostanek za povprec¢no placo v gospodarskih
druzbah na nivoju Slovenije z 2,0 povecal na 2,6 %.

Druzbe so lani ustvarile 618.938 tiso¢ evrov neto dodane vrednosti (+ 12,1 %) oziroma 36.966
evrov na zaposlenega (+ 10,5 %). Neto dodana vrednost na zaposlenega v gospodarskih
druzbah SASA regije je lani dosegala 78,1 % neto dodane vrednosti na zaposlenega v



slovenskem merilu. Zaostanek za republiSkim povpre¢jem se je zmanjsal za 2,8 odstotne tocke.
Glede na dejavnost so najve¢ dodane vrednosti, tako kot leto prej, ustvarile druzbe s podrocja
predelovalnih dejavnosti (52,1 % celotnega obsega).

Druzbe z obmocja Obc¢ine Ljubno so v lanskem letu ustvarile skoraj dve petini Cistega dobicka
regije, pregled po dejavnostih pa pokaze, da so polovico (50,1 %) Cistega dobicka ustvarile
druzbe s podroc¢ja predelovalnih dejavnosti.

Leto 2019 je s ¢isto izgubo koncala Cetrtina (25,3 %) druzb, ki je zaposlovale slabo polovico vseh
zaposlenih v regiji. Vec kot 60 % so ustvarile druzbe predelovalne dejavnosti.

Ker je Gista izguba druzb SASA regije v letu 2019 presegala &isti dobigek, so druzbe poslovno leto
sklenile z neto €isto izgubo v znesku 26.538 tiso€ evrov, kar je bilo bistveno manj (- 82,3 %) kot
v letu 2018.

Velikost gospodarskih druzb

Vegina gospodarskih druzb v SASA regiji (950 oziroma 84,0 %) sodi v kategorijo mikro podjetij
(-0,8 % manj kot 2018). V letu 2019 so te druzbe zaposlovale 1.956 delavcev (+ 7,1 %), kar je
pomenilo 11,7 % vseh zaposlenih v gospodarskih druzbah (+ 0,6 % ve¢ kot 2018). Glede na
prihodek imajo mikro podjetja 7,0-odstotni delez (+ 0,6 odstotne tocke), 8,9 % neto dodane
vrednosti gospodarskih druzb, poslovno leto pa so v primerjavi z letom 2018 zakljucile z ve¢ kot
trikrat visSjim neto Cistim dobi¢kom.

V letu 2019 je v regiji delovalo 152 (13,4 %) majhnih druZzb; njihov deleZ seje povecal za 0,9
odstotne tocke. Zaposlovale so 3.235 delavcev (+ 10,8 %) oziroma 19,3 % vseh zaposlenih v
gospodarskih druzbah (+ 1,6 odstotne tocke). Glede na prihodek imajo 13,9-odstotni delez (+ 0,8
odstotne tocke) in 18,0 % deleZ neto dodane vrednosti vseh druzb SASA regije. Majhne druzbe so
poslovno leto sklenile z neto €istim dobi¢kom.

Stevilo srednje velikih druZb v regiji se je lani zmanjsalo za $tiri na 22. Srednje druzbe so
zaposlovale 4.006 delavcev (- 11,0 %), kar je pomenilo 23,9-odstotni deleZ (-3,4 %). Srednje
druzbe so ustvarile 12,8 % vseh prihodkov gospodarskih druzb (- 5,2 odstotne tocke). Neto dodana
vrednost je predstavljala 22,8 % (- 3,8 odstotne tocke) skupne neto dodane vrednosti. Poslovno
leto 2019 so srednje druzbe zakljucile z neto cistim dobi¢kom, ki je 2,7-krat presegal
predlanskega.

7 velikih gospodarskih druzb (leto prej jih je bilo 5) je lani zaposlovalo 7.547 delavcev (+ 3,9
%) oziroma 45,1 % vseh zaposlenih v gospodarskih druzbah (+ 1,1 odstotne tocke). Velike druzbe
so zabelezile kar 66,3 % (+ 3,8 odstotne tocke) vseh prihodkov gospodarskih druzb v SASA regiji.
Ustvarile so 50,3 % neto dodane vrednosti (+ 3,5 odstotne tocke), kon¢ni rezultat njihovega
poslovanja pa je bila neto Cista izguba v viSini 60.312 tiso¢ evrov, ki je bila za 63,8 % manjsa
kot leto prej.



Graf 5: Struktura zaposlenih v SASA regiji v gospodarskih druzbah
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Graf 6: Struktura ustvarjene dodane vrednosti v SASA regiji glede na velikost gospodarskih
druzb
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Gospodarske druzbe po dejavnostih

Najve¢ gospodarskih druzb, kar 211, je 2019 poslovalo na podroc¢ju strokovnih, znanstvenih in
tehni¢nih dejavnosti ter na podro¢ju trgovine in vzdrZzevanja motornih vozil (skupaj 37,4 %). Na
tretjem mestu so bile druzbe s podrocja predelovalnih dejavnosti, teh je bilo 183 (16,2 %), druzb
s podrocja gradbenistva pa je bilo 176 (15,6 %).

Dale¢ najve¢ zaposlenih - 9.976 (59,6 % delez SASA) - so tudi v letu 2019 imele predelovalne
dejavnosti. V gradbeniStvu se je Stevilo zaposlenih povecalo za 15 % na 1.940 (11,6 % delez
SASA), v rudarstvu je padlo za 2,2 % na 1.176 (7,0 % delez SASA). Delez omenjenih treh
dejavnosti je po Stevilu zaposlenih znasal 78,2 %.



Tudi po Kriteriju prihodkov so v SASA regiji $e naprej dale¢ v ospredju predelovalne dejavnosti
(63,5 %), sledi ji oskrba z elektri¢no energijo (8,8-odstotni delez), na tretjem pa trgovina (6,8 %).

Najve¢ neto dodane vrednosti so v letu 2019 ustvarile gospodarske druzbe s podrocja
predelovalnih dejavnosti (52,2 %), sledijo ji rudarstvo (9,6 %), oskrba z elektri¢no energijo (9,4
%), na Cetrtem pa gradbeniStvo (9,3 %).

NajveC neto Cistega dobicka so zabelezile finan¢ne in zavarovalniSke dejavnosti, neto Ciste
izgube pa so zabelezile predelovalne dejavnosti.

Gospodarske druzbe po ob¢inah

Najve€ gospodarskih druzb - 697 oziroma 61,6 % - je bilo v letu 2019 registriranih na obmoc¢ju
Mestne obcine Velenje, sledi Obcina goétanj s 120 druzbami oziroma 10,6-odstotnim delezem, na
tretje mesto pa se po tem kriteriju uvrs¢a Ob¢ina Mozirje z 81 druzbami, njihov delez v SASA
regiji znasa 7,2 %.

Tudi po $tevilu zaposlenih v gospodarskih druzbah je v SASA regiji v ospredju Mestna obgina
Velenje. Velenjske druzbe so lani zaposlovale 12.115 delavcev (72,4 %, zmanjsSuje), sledi obCina
Nazarje 1.639 zaposlenih (9,8 %, povecuje) in Obé¢ine Sostanj so lani imele 1.200 (7,2 %,
zmanjsuje).

Prihodki gospodarskih druzb na obmocju Mestne obCine Velenje so 2019 predstavljali v
strukturi 61,6 % vseh prihodkov, na obmodju Obé&ine Nazarje 15,2 %, Sostanjske gospodarske
druzbe pa 8,8 % vseh prihodkov.

Gospodarske druzbe z obmocja Mestne ob¢ine Velenje so ustvarile 59,3% dodane vrednosti,
SoStanjske 13,8 % (velika porast), gospodarske druZzbe iz ob¢ine Nazarje pa 13,0 %.

V letu 2019 so v SASA regiji najve¢ neto ¢istega dobitka ustvarile gospodarske druzbe na
obmo¢ju Ob¢ine Ljubno, kar 60,5 % vsega neto Gistega dobitka gospodarskih druzb v SASA
regiji, sledi Obcina Nazarje z 32,4 % celotnega neto Cistega dobicka gospodarskih druzb.

Neto ¢isto izgubo 2019 gospodarskih druzb v SASA regiji so ustvarile gospodarske druzbe z
obmo¢ja Mestne obéine Velenje (75,0 %) in Ob&ine Sostanj (24,8 %).

Ugotavljamo, da ima SASA regija v primerjavi s slovenskim povpre¢jem v svoji strukturi ved
velikih druzb. Iz statisti¢nih podatkov pa je razvidno, da napredujejo (dobicek) predvsem mikro
druzbe in srednje velike druzbe. Velike druzbe kumulativno poslujejo z izgubo, in sicer je izguba
najveéja v gospodarskih druzbah v Mestni ob&ini Velenje in Ob¢ini Sostanj, medtem kot najveé
neto Cistega dobicka ustvarijo gospodarske druzbe na Ljubnem, sledi Nazarje. PoveCanje Stevila
zaposlenih opazimo predvsem pri mikro in majhnih gospodarskih druzbah. V strukturi velike
druzbe ustvarijo najve¢ dodane vrednosti v naslednjih dejavnostih:

1. predelovalna 52 %, (v Sloveniji je delez 36,4 %)
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2. rudarstvo 9,6 %, (v Sloveniji 0,5 %),
3. oskrba z elektri¢no energijo 9,4 %, (v Sloveniji 3,6 %),
4. gradbenistvo 9,3 %, (v Sloveniji 6,1%).

Zaradi drugacne strukture dejavnosti v primerjavi s slovenskim povpre¢jem, ugotavljamo, da v
SASA regiji izrazito prevladujejo predelovalne dejavnosti, sledi rudarstvo in oskrba z elektri¢no
energijo, gradbenisStvo. Poleg tega imamo polovico vseh zaposlenih v velikih gospodarskih
druzbah. Iz tega razloga smo posebno pozornost smo namenili tudi dinamiki gibanja zaposlenih in
prihodkov, da bi ugotovili v katero smer se razvija SASA regija.

1.1.3 Samostojni podjetniki v letu 2019

e Zaposlovali 1.548 delavcev oziroma 9,4 % vec¢ kot v letu 2018;

e Ustvarili 158.941 tiso¢ evrov prihodkov oziroma 5,7 % ve¢ kakor v letu 2018;

o Izkazali 147.729 tiso¢ evrov odhodkov oziroma 6,3 % vec kakor leto prej;

e Ustvarili 49.385 tiso¢ evrov neto dodane vrednosti oziroma 7,8 % ve¢ kakor v letu 2018;

e Izkazali 12.231 tiso¢ evrov podjetnikovega dohodka oziroma 0,6 % manj kot v letu 2018;

e Izkazali negativni poslovni izid v znesku 1.019 tiso€ evrov oziroma 3,0 % ve¢ kot predlani;

e Skupaj ugotovili neto podjetnikov dohodek v znesku 11.212 tiso¢ evrov oziroma 0,9 %
manj kot v letu 2018.

SASA regija v strukturi slovenskega gospodarstva:
* deleZ Stevila samostojnih podjetnikov 2,8 %,
* delez stevila zaposlenih 3,5 %,
* delez prihodkov 3 %,
* delez podjetnikovega dohodka 2,9 %,
* delez neto dodane vrednosti 3,3 %.

Samostojni podjetniki so v letu 2019 ustvarili na domacem trgu 83,2 % vseh poslovnih prihodkov,
na tujem trgu so bili za Cetrtino vi§ji kot predlani. Vec€ina poslovnih odhodkov (65,9 %) so
predstavljali stroSki blaga, materiala in storitev, sledijo stroSki dela so pri samostojnih
podjetnikih (18,0 %), stroski pla€ so v lanskem letu bili za 11,4 % visji kot predlani. V letu 2019
je bila povpre¢na meseéna bruto pla¢a na zaposlenega pri samostojnih podjetnikih v SASA regiji
1.069 evrov in je bila za 1,8 % visja kakor v letu 2018 (za 37 evrov manj kot republiski nivo),
zaostajajo pa v primerjavi s povpreéno meseéno placo zaposlenih v gospodarskih druzbah SASA
regije (- 35,9 %). Navedeno odstopanje je delno tudi posledica dejstva, da v maso plac zaposlenih
pri s. p. niso vstete »place« nosilcev dejavnosti.

Samostojni podjetniki so na 100 evrov odhodkov ustvarili 108 evrov prihodkov, kar je na ravni
slovenskega povprecja. Neto dodano vrednost so ustvarili v vseh dejavnostih in v vseh obCinah
SASA regije, najvec pa v predelovalnih dejavnostih (25,4 %), gradbenistvu (23,2 %) in prometu
ter skladis¢enju (14,0 %). Neto dodana vrednost na zaposlenega je znasala 16.301 evrov (+ 5,3

11



%), pri Cemer velja opozoriti, da so v ta izracun vkljuceni tudi nosilci dejavnosti. Omenjeni znesek
je za 5,2 % visji od republi§kega povpredja, kar pomeni, da so podjetniki v SASA regiji bolj
produktivni od povprecja podjetnikov v Sloveniji.

Podjetnikov dohodek (dobicek) v letu 2019 je ugotovilo 87,3 % samostojnih podjetnikov v SASA
regiji. S pozitivnim rezultatom so preteklo poslovno leto sklenili samostojni podjetniki v vseh
dejavnostih in vseh ob&inah SASA regije.

Samostojni podjetniki glede na dejavnost

Najve¢ samostojnih podjetnikov v SASA regiji - 274 (18,5 % vseh) se je ukvarjalo z
gradbeniStvom. Najve€ zaposlenih pri samostojnih podjetnikih, in sicer 399 (25,8 % vseh), je
opravljajo predelovalne dejavnosti. Najve€ prihodkov (25,5 %) so ustvarili samostojni podjetniki
s predelovalnimi dejavnostmi, najviSji znesek neto dodane vrednosti (25,4 % vseh) in neto
podjetnikov dohodek (22,9 % celotnega) so prav tako zabelezili samostojni podjetniki s
predelovalnimi dejavnostmi.

Samostojni podjetniki po ob¢inah

Najve¢ samostojnih podjetnikov v letu 2019 je bilo registriranih na obmocju Mestne obcine
Velenje, in sicer 614 (41,4 % SASA regije), ki so zaposlovali 608 delavcev (39,3 %). Velenjski
samostojni podjetniki so ustvarili najve¢ji delez prihodkov v regiji (32,0%), najvecji deleze neto
dodane vrednosti (36,4 %) in najvecji deleZ neto podjetnikovega dohodka (38,3 %).

Ugotavljamo, da samostojni podjetniki v SASA regiji ustvarijo vi§jo dodano vrednost na
zaposlenega od slovenskega povprecja (za 5,2 %) in predstavljajo vecji delez v strukturi
samostojnih podjetnikov na nivoju drzave kot gospodarske druzbe.

1.1.4  Poslovanje zadrug v SASA regiji v letu 2019

V SASA regiji je bilo lani registriranih 8 zadrug, kar je 1,7 % deleZ slovenskih zadrug po $tevilu
in 2,4 % vseh zaposlenih in prav toliko vseh celotnih prihodkov slovenskih zadrug.

Zadruge v SASA regiji so v letu 2019:

e Zaposlovale 68 delavcev (3,0 % vec€ kot leta 2018);

e Ustvarile 18.194 tiso¢ evrov prihodkov (6,2 % manj kot leta 2018);

e Ustvarile 18.062 tiso¢ evrov odhodkov (- 6,0 %);

e Ustvarile 1.938 tiso¢ evrov neto dodane vrednosti (+ 3,0 %) oziroma 28.350 evro neto
dodane vrednosti na zaposlenega, kar je bilo prakti¢no enako kot leto prej;

e Izkazale 113 tiso¢ evrov Cistega dobicka (- 34,7 %);

e Izkazale 6 tiso€ evrov Ciste izgube (+ 50 %);

e Izkazale 107 tiso¢ evrov neto Cistega dobicka oziroma 36,7 % manj kot predlani.
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Zadruge v SASA regiji so 2019 ustvarile za 6,2 % manj prihodkov, vse na doma¢em trgu. Neto
dodana vrednost je zrasla za 3,0 %, povecalo se je Stevilo zaposlenih, zaostanek za neto dodano
vrednostjo na zaposlenega v gospodarskih druzbah SASA se je $e povecal in je znasal 23,3 %. V
primerjavi s povpre¢jem zadrug na republiSkem nivoju je bila neto dodana vrednost na
zaposlenega niZja za 6,5 %.

Cisti dobi¢ek so ugotovile 4 zadruge, 3 zadruge so poslovno leto 2019 zakljugile s Eisto izgubo.
Najpomembnej$a panoga po Stevilu zaposlenih in po prihodkih v letu 2019 je bila trgovina,
vzdrzevanje in popravila motornih vozil. V SASA regiji so v tej panogi poslovale 3 zadruge, ki so
imele 98,9 % vseh zaposlenih in ustvarile 98,5 % vseh prihodkov, njihov konéni rezultat
poslovanja pa je neto Cisti dobicek, vendar man;jsi za 38,1 % kot v letu 2018.

Zadruge v SASA regiji so lani ustvarile 266.184 evrov prihodkov na zaposlenega, kar je bilo 9,0
% manj kot predlani in 2,5 % manj od republiskega povpre¢ja. Cisti poslovni izid na zaposlenega
je znaSal 1.567 evrov in je bil za 38,4 % manjsi od predlanskega, v primerjavi s slovenskim
povpre&jem pa je bil ve&ji za 81,2 %. Povpreéna plaéa zaposlenega v zadrugah v SASA regiji v
letu 2019 je bila 1.165 evrov, glede na povprecno placo v zadrugah na nivoju drzave je bila ta
nizja za 20,0 %.

1.1.5  Zaposleni in &isti prihodki od prodaje po dejavnosti v SASA regiji

Zaradi drugacne strukture dejavnosti glede na celotno slovensko gospodarstvo, v nadaljevanju
prikazujemo dinamiko gibanja zaposlenih in ¢istih prihodkov od prodaje po izbranih dejavnostih
(zajete gospodarske druzbe, zadruge), da ugotovimo v katero smer se razvija SASA regija.

Graf 7: Dinamika §tevila zaposlenih v rudarski dejavnosti v SASA regiji 2015-2019
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Graf 8: Dinamika $tevila zaposlenih v predelovalnih dejavnostih v SASA regiji 2015-2019

Predelovalne dejavnosti

10200

10000

9800

9600

9400

Stevilo zaposlenih

9200
9000

8800
2015 2016 2017 2018 2019

Vir: AJPES, 2020

Graf 9: Dinamika §tevila zaposlenih v dejavnosti gradbenistva v SASA regiji 2015-2019
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Dinamika Stevila zaposlenih kaze, da se je v dejavnosti rudarstva Stevilo zaposlenih v zadnjih petih
letih zmanjsalo za 7,1 %. Predelovalne dejavnosti in gradbenistvo zaposlujejo iz leta v leto vec
delavcev, kar kaze, da gre za razvijajoci se panogi v regiji.

Dinamika ¢istih prihodkov od prodaje v nadaljevanju kaze, da je trend v panogi rudarstva v zadnjih
letih negativen, medtem ko v predelovalnih dejavnostih in gradbenisStvu ¢isti prihodki od prodaje
nara$c¢ajo.
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Graf 10: Dinamika cistih prihodkov od prodaje (v tiso¢ EUR) v rudarski dejavnosti v SASA regiji
2015-2019
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Graf 11: Dinamika cistih prihodkov od prodaje (v tiso¢ EUR) v predelovalnih dejavnostih v
SASA regiji 2015-2019
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Graf 12: Dinamika cistih prihodkov od prodaje (v tiso¢ EUR) v dejavnosti gradbenistva v SASA
regiji 2015-2019
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1.1.6  Drustva v SASA regiji

V SASA regiji deluje 722 drustev, od tega 486 v UE Velenje in 236 v UE Mozirje.

Tabela 1: Stevilo drustev v posameznih ob¢inah in skupaj v SASA regiji

Obc¢ina Stevilo drustev
Gornji Grad 28
Ljubno 37
Luce 28
Mozirje 69
Nazarje 31
Recica ob Savinji 24
Solcava 19
Smartno ob Paki 32
Sostan; 108
Velenje 346
SASA 722

Vir: Iskalnik drustev, gov.si
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1.1.7  Obcinske poslovno-industrijske-obrtne cone

V SASA regiji z oblikovanjem poslovnih con (PC) stremijo k trajnostnemu okoljskemu in
prostorskemu razvoju ter k uravnotezeni in kvalitetni infrastrukturni opremljenosti regije,
spodbujanju novih investicij za ustvarjanje novih delovnih mest ter ustvarjanju ¢im boljs$ih razmer
za razvoj vseh gospodarskih dejavnosti. Glavni cilj poslovnih con je tako zagotovitev ustrezne
infrastrukture za hitrejSo rast in razvoj MSP ter ustvarjanje novih delovnih mest.

Na podlagi podatkov pridobljenih s strani ob&in SASA regije je ve&je Stevilo — to je 16 poslovnih
con lociranih v MO Velenje, 5 v Obé&ini Sostanj, 3 cone v Obéini Mozirje, 3 cone v Obéini Smartno
ob Paki, 3 cone v Ob¢ini Nazarje, 2 coni v Ob¢ini Gornji Grad, 1 cona v Obcini Ljubno in 6
manjSih sklopov nepremi¢nin v Ob¢ini Rec€ica ob Savinji, medtem ko bo imela Ob¢ina Luce 1
manjSo poslovno cono opredeljeno z novim OPN.

e Mestna obcina Velenje — 16 poslovnih con

Glede na razli¢ne lokacije posameznih poslovnih con jih lahko razdelimo na §tiri vecja obmocja:
A-zahodno obmocje, B-severno obmocje, C-juzno obmocje, D-vzhodno obmocje in VG-obmocje
naselja Vinska gora.

Stopnja primernost in urejenosti je po posameznih conah razli¢na, v glavnem pa je definirana skozi
infrastrukturno opremo, lastnisko strukturo in predvidenost gradnje v prostorskih aktih obcine (v
nadaljevanju PIA). Verjetno najvecji problem poslovnih con v Velenju je njihova raznolika
lastniska struktura. Mesto Velenje je nastalo po vojni ve¢inoma na nacionaliziranih povrSinah, ki
jih je v preteklih letih v denacionalizacijskih postopkih drzava vracala upravicencem. Postopki so
vecinoma koncani, za njimi pa ostaja precej raznolik zemljiski sklad.

Komunalna urejenost je drugi vecji problem teh obmocij. Velika vecina con komunalno ni
opremljena, skoraj vse pa imajo nastavke za realizacijo priklopov. Komunalna oprema obmocja je
bistveno odvisna od tipa in velikosti zainteresiranih poslovnih subjektov, zato zaradi njihovega
nepoznavanja komunalne opreme vecina poslovanju namenjenih zemljis¢ ni urejena.

Pokritost posameznih obmocij s prostorskimi akti je tretji urbanisti¢ni kriterij izvedljivosti gradnje
v posamezni coni. Urbanisti¢no planiranje vedno vsebuje strateski in izvedbeni del, pri ¢emer je
strateSki del prikazan v Dolgorocnem prostorskem planu obcine (0z. novejSem Obcinskem
prostorskem nacrtu v pripravi), izvedbeni, bolj natanc¢en del pa v prostorskih izvedbenih aktih
(PIA). Vse spodaj prikazane poslovne cone so v strateSkem urbanisticnem dokumentu opredeljene
kot poslovne cone medtem ko njihova urejenost v nizjih, izvedbenih aktih ni vedno povsem
doloc¢ena. Trenutno razen dveh, treh con postavitve objektov vsled nedefiniranih pogojev v PIA
niso dovoljene, je pa mogoce posamezne PIA preko javnih razgrnitev in s potrditvijo Sveta Mestne
obCine Velenje v roku 6 - 8 mesecev ustrezno spremeniti, skladno z veljavno prostorsko
zakonodajo.
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A/ ZAHODNO OBMOCIJE VELENJA:

A/1 Obmogje juzno od odlagaliéa pepela in Zlindre TES (47.700 m?)
A/2 Poslovna cona Pesje (71.700 m?)

A/3 Poslovna cona Gorenje — zahod (36.000 m?)

A/4 Tehnologki park Velenje (29.000 m? + 131.000 m?)

A/5 Poslovna cona Stari jasek (105.000 m?)

B/ SEVERNO OBMOCIJE VELENJA:

B/1 Poslovna cona — opuséeni glinokop (38.000 m?)

C/ JUZNO OBMOCJE VELENJA:

C/1 Poslovno trgovska cona Trebusa — zahod (4700 m?)

C/2 Poslovno trgovska cona Trebusa — vzhod (16.000 m?)

C/3 Obrtno poslovna cona Trebusa (30.000 m?)

C/4 Poslovno stanovanjska cona juzno od Salegke ceste (27.000 m?)

D/ VZHODNO OBMOCIE VELENJA:

D/1 Poslovna cona Selo (65.000 m?)
D/2 Poslovna cona kamnolom Selo (114.000 m?)

VG/ VINSKA GORA:

VG Poslovna cona Vinska gora 2 (5500 m?)

18



e Ob¢ina So$tanj — 5 poslovnih con

Industrijske cone so skladno z veljavnim Odlokom o Ob¢inskem prostorskem nacrtu (OPN)

ob¢ine Sostanj opredeljene znotraj EUP:
Za obmocje Metlec;

1. ME 10 : potrebna je izdelava novega OPPN,
2. ME 12: potrebna je izdelava novega OPPN,

o BERNNRRREEND -
b ;
i

Zgornje obmodcje skupaj meri cca 75.500 m?. ME 12 se nahaja v pasu med Zeleznisko progo in

Pako in nima zagotovljenega dostopa.

3. SO 21 in SO 24 (101. &len OPN; na delu obmogja proti Trgu bratov Mravljakov velja tudi
OPPN za mestno jedro Sostanj. V obmogju se med drugim Ze nahajajo objekti Gorenja,
Turne, ¢istilna naprava in zaga. Obmodje je veliko cca 151.000 m2.

4. SO 25 (industrijska cona TES; dologila do navedena v 103. ¢lenu OPN, obmodje delno
pokriva tudi OPPN za blok 6 TES, OPPN za hladilni stolp bloka 6 TES in Ureditveni naért
TES. Obmo¢je meri cca 297.000 m?).

5. SO 28 (dolo¢ila so navedena v 104. &lenu OPN, na delu obmo¢ja velja tudi Ureditveni
nacrt za podrocje sanacije ugreznin s pepelom, zlindro in produkti razzveplanja. Obmocje
je veliko cca 172.000 m?).
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Na obmocju Druzmirskega jezera OPN v 100. ¢lenu predpisuje izdelavo OPPN in usmeritve zanj.

V izdelavi so strokovne podlage, narocena je bil tudi izdelava OPPN, obenem pa se pripravlja
projekt ureditve.

Za nove namene obstaja moznost uporabe nekaterih obstojecih objektov (dvorec Gutenbuchel,
Kajuhov dom v Sostanju, opusceni objekti TES ...).

e Obcina Mozirje — 3 poslovne cone

1. Proizvodno obmoc¢je Cinkarna, locirano pri cinkarni v Ljubiji, se bo z naslednjimi
spremembami predvidoma S§irilo proti vzhodu. Obmocje je komunalno urejeno. Za novo Siritev
in gradnjo je potreben OPPN. Povriina namenske rabe za IG — je 23.286 m?.

2. Poslovna cona, locirana na lokaciji nekdanjega transporta Kokalj v Zekovcu. Obmodje je
komunalno urejeno. Povriina namenske rabe za 1G je 7.625 m?.

3. Obmocje ob Ccistilni napravi v Lokah, kjer naj bi bile povrSine namenjene za dejavnost

Mlekarne ali druge poslovne povrsine. Obmocje ni komunalno urejeno. Povrsina namenske
rabe za IG je 1.372 m”.
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Ob¢ina Smartno ob Paki — 3 poslovne cone

Obstojeda obrtna cona Smartno ob Paki z namensko rabo stavbno zemljii&e za proizvodne
in obrtne dejavnosti. Sprejet lokacijski nacrt. Obmocje Se ni v celoti pozidano in je
komunalno urejeno. PovrSina namenske rabe za IG je 5,3 ha.
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Z novim OPN Smartno ob Paki se naértuje nova obrtna cona pri blagovnih rezervah ob
priklju¢ku na novo hitro cesto v Podgori. Obmogje bi bilo veliko cca. 37.800 m?.
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3. Rezervna lokacija za novo obrtno cono v opuS¢enem kamnolomu Tufa ob naselju Gorenje.
Obmogje ni komunalno urejeno. Velikost cca 38.900 m?.

e Obdina Nazarje — 3 poslovne cone

1. Obmocje obrtne cone Prihova. Za to obmocje velja OPPN Prihova oz. Zazidalni nacrt
industrijsko-obrtne cone Prihova — Nazarje. Velikost cca 20 ha, kapaciteta 100 zaposlenih,
komunalno opremljeno v celoti.

2. Obmocje industrijsko obrtne cone nekdanjega Glina. Za to obmocje je predvidena izdelava
novega OPPN. Velikost cca 12,8 ha, kapaciteta do 1000 zaposlenih, komunalno
opremljeno v celoti, moznost uporabe in rekonstrukcije starih tehnoloskih objektov za
namene inovativne in trzne dejavnosti ter ustvarjanja novih delovnih mest.

3. Obmoc¢je industrijske cone BSH hisni aparati. Za to obmocje velja OPN Ob¢ine Nazarje.
Velikost cca 5,2 ha, kapaciteta 1200 zaposlenih, komunalno opremljeno v celoti.
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e Ob¢ina Gornji Grad - 2 manjsi industrijski coni

Industrijsko obrtna cona Smreka, velikosti 3 ha, namenska raba je G — gospodarske cone,
obmocje je komunalno delno opremljeno, predviden je OPPN, trenutno za to obmocje velja
OPN ob¢ine Gornji Grad, moznost Stevila zaposlenih je cca 200, moZnost uporabe in
rekonstrukcije starih tehnoloskih objektov za namene inovativne in trzne dejavnosti ter
ustvarjanja novih delovnih mest, namre¢ nekdanja lesna industrija Smreka se je
prestrukturirala v ve¢ manjsih podjetij, rekonstruirali so se tudi objekti in naprave.

Industrijsko obrtna cona Bocna velikosti 0,5 ha, namenska raba je G — gospodarske cone,
obmocje je komunalno opremljeno, za to obmocje velja OPN ob¢ine Gornji Grad, moznost
Stevila zaposlenih je cca 100, moznost uporabe in rekonstrukcije starih tehnoloskih
objektov za namene inovativne in trzne dejavnosti ter ustvarjanja novih delovnih mest,
namre¢ nekdanja lesna industrija Mikek se je prodala drugemu podjetju, rekonstruirali so
se tudi objekti in naprave.
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1§ — ° 0

Odlok o ob¢inskem prostorskem nacrtu Obc¢ine Gornji Grad (Uradno glasilo slovenskih ob¢in, St.
21/2018).

e Obdini Recica ob Savinji in Sol¢ava

Obcina Recica ob Savinji nima izrazite industrijske cone kot jih po navadi poznamo. V ob¢ini je
nekaj obmocij (Brinecev mlin, Spodnja Recica, Marovt, Mizarstvo Poto¢nik, Mizarstvo Kopusar,
Huda mlaka), kjer (ve¢inoma) posamezni poslovni subjekti delujejo in opravljajo svojo dejavnost.

Broeday min

Speringa Baiee

Peflzzrsive Fotalnik

Obcina Sol¢ava prakti¢no nima industrije oz. industrijske cone. V ob¢ini se nahaja malo vecji
obrtni objekt (Medica) enega poslovnega subjekta ter nekaj zag, ki pa so locirane znotraj kmetij.
V OPN, ki je Se v fazi priprave, je predvidena ena obrtna cona za lesno dejavnost.
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e Obcina Ljubno — 1 poslovna cona

Industrijsko poslovna cona Loke obsega cca 13 ha povrSine. Obmocje je komunalno urejeno. V
poslovni coni je zaposlenih 400+ oseb. Namembnost obmocja je IG. Za del obmocja cone je v
veljavi LN IPC Loke. Ob¢ina Ljubno je v fazi priprave OPPN IPC Loke. Nekatere obstojece
objekte v coni je mozno spremeniti v center za nujno pomoc ...

e Ob¢ina Luce

V Obcini Luce ni opredeljene poslovne cone. Manjsi poslovni objekti so v sklopu kmetij. OPN-ja
obcina Se nima sprejetega. Z OPN-jem bo formirana manjsa poslovna cona.
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1.1.8 Podporno okolje za podjetja
Razvojna agencija Savinjsko-SaleSke regije.

Osnovni namen, zaradi katerega je bila ustanovljena, je potreba po organiziranem in skupnem
razvoju lokalnega in regionalnega okolja, s poudarkom na razvoju in vzpostavljanju ucinkovitih
podpornih storitev za pospeSevanje podjetniStva ter promocije podjetniske kultur. Je podporna
vstopna tocka SPOT registracija, z nadgrajenim nivojem SPOT svetovanja na lokalnem nivoju (in
je del regijske mreze SPOT svetovanje Savinjska, deluje na podroc¢ju spodbujanja regionalnega
razvoja in spodbujanju podjetnistva in turizma.

V SASA regiji je za spodbujanje in podporo razvoju mladih perspektivnih podjetji vzpostavljen

Freelancerjev, Startupov, hitro rastocih podjetij, managerjev in korporacij. Skupaj tvorijo Startup
skupnost SASA regije, ki je vedno odprta za ambiciozne posameznike, ekipe ali podjetja, ki Zelijo
nekaj ve¢. Poleg brezplaénih svetovanj, mentorskih programov, delavnic in Startup vederov z
uspesnimi podjetniki, so razvili svoj koncept treh kljuénih stebrov SASA inkubatorja.

Savinjsko-SaleSka gospodarska zbornica, ki povezuje gospodarske subjekte razli¢nih dejavnosti
v SASA regiji ter vzpostavlja komunikacijo med njimi ter $ir§im druzbenim okoljem. zagotavlja
¢lanom ugodnejSe pogoje za poslovanje, doseganje konkuren¢nih prednosti in izvajanje njihove
druzbene odgovornosti.

Obmoc¢na obrtno-podjetniSka zbornica Velenje, ki povezuje znanja in ljudi iz poslovnega ter
obrtniskega sveta. Podrogje delovanja OOZ Velenje zajema tri obéine, in sicer Velenje, Sostanj in
Smartno ob Paki.

Obmoc¢na obrtno-podjetniska zbornica Mozirje, ki povezuje znanja in ljudi iz poslovnega ter
obrtniskega sveta. Podroc¢je delovanja OOZ Mozirje zajema 7 ob¢in, in sicer Mozirje, Nazarje,
Recica ob Savinji, Gornji Grad, Ljubno, Luce in Solcava.

Svetovanje SPOT Savinjska - projekt podpornega okolja za podjetja, v katero sta vkljuceni
Razvojna agencija Savinjsko-Saleske regije in Savinjsko SaleSka gospodarska zbornica predstavlja
tako na nivoju subregije kot regije zelo dober instrument za podporo podjetjem.

Namen projekta SPOT je brezplatna podpora in pomoc¢ potencialnim podjetnikom ter mikro,
malim in srednje velikim podjetjem v skladu z Zakonom o podpornem okolju za podjetnistvo ki
se srecujejo s podjetniskimi izzivi v Republiki Slovenije ter izboljSanje podjetniSke kulture,
krepitvi podjetniskega potenciala in pospeSevanje ustanavljanja novih podjetij. Cilj projekta je
povecanje informiranosti in znanja za reSevanje izzivov na podjetniski poti v vseh fazah
podjetniskega ciklusa ter povecanje zgodnje podjetniske aktivnosti.

Projekt SPOT zagotavlja izvajanje celovitih podpornih storitev za potencialne podjetnike in MSP,
povezovanje razli¢nih institucij in vzpostavljanja partnerstva za spodbujanje podjetniStva na
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lokalni in regionalni ravni, evidentiranje potreb na lokalni in regionalni ravni, poro¢anje o
zaznanih administrativnih ovirah s strani svetovancev pri nastajanju in delovanju podjetij.

Aktivnosti SPOT regije so:

informiranje,

— svetovanje,

— animiranje in povezovanje regionalnega okolja,

— usposabljanja in delavnice,

— izmenjava dobrih praks in odpiranje poslovnih priloznosti,

— porocanje in sooblikovanje podpornega okolja za poslovne subjekte.

Obdobje izvajanja projekta je od 1.1.2018 do 31.12.2022 v skupni vrednosti 2.980.400,00 €.
Savinjska statisti¢na regija je upravicena do 1.790.400,00 €.

Graf 13: Dinamika novo vpisanih in izbrisanih podjetnikov SASA regije v AJPES 2016-2019

Novo vpisani in izbrisani podjetniki SASA regije v AJPES
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Vir: AJPES, 2020
Iz dinamike novo vpisanih in izbrisanih podjetnikov SASA regije vidimo, da se je podjetniska

dinamika umirila (zmanjsala), kar je znak za okrepitev podpornega okolja, ki bo ugodnejse za
optimizem in s tem ustvarjanje novih podjetij.
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Tabela 2: Pomembnejse razvojne institucije obmocja, ki delujejo na podrocju razvoja podezelja,

turizma in podjetnistva

thp Razvojna inStitucija Namen ustanovitve in podrocje dela
1. Center Rinka, Zavod za trajnostni Spodbujati trajnostni razvoj sol¢avskega.

razvoj solcavskega

2. Savinja, zavod za razvoj podezelja | Podezelsko razvojno jedro in upravljanje Fasunove hiSe;
in turizma LEADER, CLLD

3. Mesto na vasi, senzorialno Delo v zeliscani in interpretacijsko vodenje po naravni in kulturni
eksperimentalni zasebni zavod za dediscini; zelis¢arna, TIC, vodenje skupin.
ohranjanje in reinterpretacijo
naravne in kulturne dedis¢ine,

Gornji Grad

4. Muzej Vrbovec, muzej gozdarstva | Upravljanje z muzejem gozdarstva in lesarstva v Nazarjah ter
in lesarstva Nazarje promocija turizma v Nazarjah.

5. Center za druzine Medgen hisa Druzenje razli¢nih generacij; zagotavljanje prostora za neformalno
(Drustvo prijateljev mladine + druzenje otrok, mladostnikov, starostnikov; razlicne delavnice,
obcina Recica ob Savinji) izobraZevanja,...

6. Razvojna agencija Savinjsko - Osnovni namen, zaradi katerega je bila ustanovljena, je potreba po
Saleske regije d.o.o. organiziranem in skupnem razvoju lokalnega in regionalnega okolja,

s poudarkom na razvoju in vzpostavljanju u¢inkovitih podpornih
storitev za pospeSevanje podjetniStva ter promocije podjetniske
kulture. Je podporna vstopna tocka VEM na lokalnem nivoju, deluje
na podro¢ju spodbujanja regionalnega razvoja in spodbujanju
podjetniStva in turizma.

7. Miladinski center Smartno ob Paki Ustanovljen za potrebe aktivnega prezivljanja prostega ¢asa mladih.
Spodbuja turizem v ob&ini Smartno ob Paki, upravlja s hostlom,
organizira izobrazevanja, delavnice za otroke, prireditve,..

8. Andragoski zavod Ljudska Izobrazevanje za osebnostni in karierni razvoj, vodenje in izvedba

univerza Velenje nacionalnih in mednarodnih projektov.

9. Drustvo NOVUS Namen ustanovitve je razvoj cloveskih virov, filantropije in
socialnih programov, spodbujanje partnerskega sodelovanja,
povezovanja in zdruzevanja nevladnih organizacij in drugih pravnih
oseb ter nudenje brezplatne pomoc¢i ranljivim skupinam
prebivalstva, nevladnim organizacijam in drugim pravnim osebam v
obliki izobrazevanj, usposabljanj, svetovanj, mentorstev, strokovne
podpore in drugih oblik pomoci.

10. | INVEL d.o.o. Zasebno podjetje, registrirano za izobrazevanje in poslovno

podjetnisSko svetovanje; nudenje razlicnih oblik neformalnega
izobraZzevanja, usposabljanja in strokovnega svetovanja, ki
posameznikom omogoc¢a osebni in poklicni razvoj, povecuje
zaposlitvene  moznosti, spodbuja  vsezivljenjsko  ucenje,
ustvarjalnost, inovativnost in podjetnisko miselnost.
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11.

Javni zavod Center za razvoj
terciarnega izobrazevanja SASA
Velenje

CRTI SASA

Osnovni namen zavoda je intenzivirati aktivnosti na podro¢ju
razvoja terciarnega izobraZevanja na obmodju SASA regije in
realizirati cilje, ki so sprejeti v Strategiji razvoja terciarnega
izobrazevanja v Mestni ob¢ini Velenje, in sicer: »strukturo
obstojecih vi§jih in visoko strokovnih $tudijskih programov, ki se
izvajajo v regiji SASA, v &im ve&ji meri prilagoditi potrebam
gospodarstva in obrti, v sodelovanju z gospodarstvom v naslednjih
letih dvigniti nivo medsebojnega sodelovanja v okviru delujocih
univerz in drugih zavodov organizirati izvedbo specialisti¢nih, visje
in visokoSolsko strokovnih Studijskih programov, ki so oziroma
bodo odraz dejanskih potreb lokalnega gospodarstva«.

12.

SASA Inkubator

hitro rastocih podjetij, managerjev in korporacij. Skupaj tvorijo
Startup skupnost SASA regije, ki je vedno odprta za ambiciozne
posameznike, ekipe ali podjetja, ki zelijo nekaj vec. Poleg
brezpla¢nih svetovanj, mentorskih programov, delavnic in Startup
vecerov z uspes$nimi podjetniki, so razvili svoj koncept treh klju¢nih
stebrov SASA inkubatorja.

13.

Zavod za turizem Saleske doline

Deluje v prostorih Vile Biance in ureja ter posreduje informacije o
Velenju, SASA regiji in Sloveniji domagim in tujim turistom ter
ob&anom. Organizirajo enodnevne izlete po Saleski dolini, izvajajo
promocijo preko tiskanih in elektronskih medijev, prodajajo
spominke in vstopnice preko portala www.mojekarte.si.
Organizirajo in izvajajo vodene oglede Vile Biance ter oddajajo v
najem poslovne prostore Vile Biance. V Vili Bianco skrbijo za
izvajanje poro¢nih obredov.

14.

Muzej Velenje

Sedez ima na Velenjskem gradu, ima pa Se osem dislociranih enot:
Muzej usnjarstva na Slovenskem v Sostanju, Kavénikovo domacijo
v Zavodnjah nad Sostanjem, Grilovo domagijo v Lipjah, Hiso
mineralov v starem Velenju, Spominski center 1991, F-bunker,
spominski sobi v TopolSici in Graski gori.

15.

Izpostave obmoc¢nih enot javnega
zavoda Kmetijsko gozdarske
zbornice Slovenije v Sotanju in
Mozirju

Cilji, zaradi katerih se je ustanovila in deluje zbornica, so: varovanje
in zastopanje interesov kmetijstva, gozdarstva in ribistva; svetovanje
posameznikom in pravnim osebam, ki opravljajo kmetijsko,
gozdarsko in ribisko dejavnost; pospeSevanje gospodarnega in
okolju prijaznega kmetovanja, gozdarstva in ribistva.

16.

Obmocne enote Zavoda za gozdove
Slovenije v Nazarjah

Zasledujejo interese lastnikov gozdov, delajo nacrte. Z
izobrazevanjem lastnikov gozdov, upravljanjem gozdnih ucnih,
naravoslovnih in turisticnih poti, s Studijskimi krozki in
vzpodbujanjem povezovanja lastnikov gozdov, je ZGS dejaven tudi
na podrocju razvoja podezelja in turizma v gozdu in gozdnem
prostoru.
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1.2 NIZKOOGLJICNA, BOLJ ZELENA IN POVEZANA SASA

(Cilj politike EU 2: Bolj zelena, nizkooglji¢na Evropa + Cilj politike EU 3: Bolj povezana Evropa)

1.2.1 Obcine (geografske znacilnosti)

Savinjsko — Saleska regija je del Savinjske statistiCne regije in obsega obmocje desetih ob¢in:
Solc¢ava, Luce, Ljubno, Gornji Grad, Recica ob Savinji, Mozirje, Nazarje, Smartno ob Paki,
Sostanj in Mestne ob¢&ine Velenje.

Regija obsega po velikosti 705,5 km? ozemlja, na katerem Zivi 61.803 prebivalcev. Po Stevilu
prebivalcev predstavlja regija okrog 3,5 % slovenskega prebivalstva in okrog 2,9 % celotnega
ozemlja.

Regija (mezoregija) se upravno deli na dve upravni enoti. Upravna enota Velenje zajema tri
ob¢ine: Mestno ob&ino Velenje ter ob¢ini Sostanj in Smartno ob Paki. Upravna enota Mozirje
zajema ostalih sedem ob¢in: Sol¢ava, Luce, Ljubno, Gornji Grad, Mozirje, Nazarje in ReCico ob
Savinji.

Zgornjesavinjska dolina se razteza na 507,5 m? povrsine, kar predstavlja kar 72 % obmodja SASA
regije in 21 % Savinjske statistiéne regije. V sedmih ob¢inah Zivi 16.098 prebivalcev (26 % SASA
regije), s skupnim upravnim sredis¢em v Mozirju. Dolina je sicer relativno redko naseljena, s
povpreéno 42 prebivalci/km? (povpredje SASA 97). Najredkeje poseljeni sta Sol¢ava in Lude,
najgosteje pa Mozirje in Recica ob Savinji.

Saleska dolina se razteza na 198 m? povrsine, kar predstavlja 28 % obmocja SASA regije in 8,2 %
Savinjske statisti¢ne regije. V treh ob¢inah Zivi 45.705 prebivalcev (74 % SASA regije), s skupnim
upravnim srediS¢em v Velenju. Dolina je nadpovpre¢no gosto naseljena, s povpre¢no 224
prebivalci/km? (povpredje SASA 97). Najredkeje poseljena ob¢ina v Saleski dolini je Sostanj,
najgosteje pa Velenje.

Tabela 3: Povrsina, gostota naseljenosti in §tevilo prebivalcev posameznih obéin SASA regije

2019 Povrsina (km?) Stevilo prebivalcev | Gostota naseljenosti

Gornji Grad 90 2476 28
Ljubno 79 2550 32
Luce 110 1448 13

Mozirje 54 4150 77
Nazarje 43 2639 60
Recica ob Savinji 30 2322 78
Sol¢ava 103 513 5

Smartno ob Paki 18 3265 180
Sostanj 96 8784 91

Velenje 84 33656 401

Vir: SURS, 2020
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Tabela 4: Razdelitev obcin glede na Statisticni urad Slovenije

Ob¢ina Status glede na STAT
Sol¢ava Gorska obcina
Luce Gorska obcina
Ljubno Gorska obc¢ina
Gornji Grad Gorska obcina
Nazarje Gorska obcCina
Mozirje Gorska ob¢ina
Recica ob Savinji* Druga ob¢ina
Smartno ob Paki Druga ob¢ina
Sostan; ZdraviliSka obcCina
Velenje Mestna obcina

*Obcina Recica ob Savinji je bila del ob¢ine Mozirje in iz tega razloga po STAT ni evidentirana
kot gorska obc¢ina, ampak kot druga obc¢ina.

1.2.2 Energetika, obnovljivi viri energije

Za SASA regijo je zna¢ilna nizka energetska samooskrba v posameznih obginah ter neizkoris¢eni
potenciali majhnih hidroelektrarn predvsem v ZSD (MHE Rogovilc...). Kot primer dobre prakse
lahko izpostavimo energijsko ozavesceno in napredno samooskrbno skupnost v Lucah. Osrednji
cilj projekta Compile je bil vzpostavitev lokalnih energetskih sistemov, ki bodo s pomoc¢jo novih
energetskih skupnosti, omogocili nadaljnjo integracijo obnovljivih virov energije v omejenih
omrezjih in pospesili prehod centralno zastavljenega energetskega omreZja s pasivnimi odjemalci
v prozno in aktivno omreZzje. Samooskrbne energetske skupnosti, ki temeljijo na obnovljivih virih
energije, so ena od pomembnih strategij, ki imajo pozitivne okoljske in druzbene ucinke in s
katerimi lahko povecujemo samozadostnost, zanesljivost in varnost oskrbe z elektricno energijo.
V Lucah so doslej uspesno namestili in prikljucili devet son¢nih elektrarn na stanovanjskih hisah,
hiSne baterije in vecjo sistemsko baterijo, v nadaljevanju projekta pa nacrtujejo tudi namestitev
javne in ve¢ hi$nih elektri¢nih polnilnic.

V Saleski dolini se soo¢ajo s popolnoma drugimi potenciali OVE. Leta 2020 se je zadela snovati
Nacionalna strategija za izstop iz premoga in prestrukturiranje premogovnih regij v skladu z naceli
praviénega prehoda. Zaradi tega je bil tudi v okviru snovanja ORP SASA ustanovljen poseben
odbor — Odbor za pravicni prehod, ki je tematiko prestrukturiranja premogovniStva zaradi
postopnega zapiranja rudnika, obravnaval loceno. Nadomestiti bo namre¢ potrebno energijo, ki jo
ustvarja Termoelektrarna Sostanj, tako na lokalnem nivoju (daljinsko ogrevanje), kot tudi na
nacionalnem nivoju (predvsem elektriéna energija). Ker se Saleska dolina soo¢a z izzivom, kako
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do ¢istejSega zraka, je tudi za izbolj$ano kakovost zraka v regiji primerno, da Saleska dolina preide
na cistejSe, t.j. obnovljive vire energije, kot so son¢na, vetrna in hidro energija, vodik, sinteticni
metan itd., kjer ima potencial, tudi z izkoriSCanjem degradiranih obmocji.

Regija lahko postane samooskrbna z energijo iz obnovljivih virov energije. Na obmoc¢ju so naravne
danosti, kot so les, veter in voda, ki so Se premalo izkorisS¢ene na podro¢ju proizvodnje energije iz
obnovljivih virov. Tudi trend v Evropi je povecati Stevilo obnovljivih virov energije. Evropa ne
govori o definiranem viru, temvec splosno o povecanju OVE. Poslovni objekti v regiji lahko
postanejo samooskrbni z energijo s postavitvijo soncnih celic, tudi kmetije in stanovanjske hise.
Moznosti proizvodnje elektrike so v postavitvi vetrnih in vodnih elektrarnah ter elektrarnah na
biomaso. V primeru medsektorskega povezovanja in posluha drzave, ki bi omogocila pridobitev
ustreznih dokumentov in dovoljenj z manjSo prilagoditvijo zakonodaje, bi lahko postala regija na
podrodju energetike popolnoma samozadostna. Ze sedaj je na obmo&ju samo preko registrirane
dopolnilne dejavnosti na kmetijah postavljenih 19 sonc¢nih elektrarn, 23 malih hidroelektrarn in 3
vetrne elektrarne.

Proizvodnja elektricne energije iz OVE se kljub investicijam zmanjSuje predvsem zaradi nizje
vodnatosti rek. Po drugi strani se povecuje raba elektricne energije. Za izpolnitev zastavljenega
cilja 25 % delez OVE v skupni rabi bruto kon¢ne energije, tako na evropski, kot nacionalni ravni,
je potrebno pospesiti investicije v OVE. Leta 2013 je bil ta delez 23,16 %, leta 2019 pa le Se 21,97
%. Delez proizvedene energije iz obnovljivih virov se mora tudi v SASA regiji bistveno povecati.

Tabela 5: Skupni delez OVE od leta 2014 do 2019

OVE skupni delez (%)
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Vir: SURS, 2020
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1.2.3  Prilagojenost na podnebne spremembe

Za SASA regijo so znadilne ugodne klimatske razmere, zasneZene zimske alpske pokrajine,
prijetna topla poletja, ne prevroce zelene pomladi in pisane jeseni. V zadnjem obdobju pa je v
regiji Cutiti tudi podnebne spremembe, in sicer: dvig povprecnih temperatur; daljSa susna obdobja;
zime brez snezne odeje ter nenadne podnebne spremembe v obliki neurij.

Podnebne spremembe predstavljajo enega najresnejSih problemov in izzivov, saj jih spremljajo
Stevilni ekstremni pojavi, med katerimi so za SASA regijo najbolj pere¢e poplave. V prihajajoéem
obdobju se predvideva velik poudarek k zagotavljanju poplavne varnosti na obmocjih, ki so
doloc¢ena kot pomembna obmocja vpliva poplav, in sicer se bo vlagalo v gradbene in negradbene
protipoplavne ukrepe.

Ocena poplavne nevarnosti, tj. obmocja poplavljanja (poplave fluvialnega in pluvialnega tipa s
povratno dobo 50 let ali ve€) z uporabo poenostavljenega dvodimenzijskega hidrolosko-
hidravliénega modela je ocenjena tudi na delu poredja Savinje skupne povrsine 417 km?
Podatkovne sloje z obmoc;ji poplavljanja, namenjene poznejsi objavi na opozorilni karti poplav,
izdeluje Direkcija Republike Slovenije za vode. Ve¢ na http://www.evode.gov.si/

Slika 2: Poplavna obmocja

Vir: MOP, Direkcija za vode, 2016

Zgoraj je prikazana slika razpoloZljivih in relevantnih prostorskih podatkov o poplavnih obmogjih.
S svetlo modro barvo so zarisana potencialna hudourniska obmocja ob strmih pobo¢jih, s temno
modro barvo obmocja poplavljanja in z rde¢o poplavna obmocja. Iz publikacije Direkcije za vode
(MOP) »Razvrstitev ob¢in v razrede poplavne ogrozenosti« je razvidno, da se glede na razli¢na
vrednotenja glede poplavne ogroZzenosti v SASA regiji uvri¢ajo ob&ine Ljubno, Regica ob Savinji,
Nazarje, Mozirje in Sostan;.
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Kazalnik, ki je za obmocje relevanten je »Stevilo prebivalcev, deleznih ukrepov varstva pred
poplavami«, sedanje stanje le-tega na nacionalnem nivoju je po trenutno razpolozljivih podatkih
1.323 prebivalcev, ki so bili delezni ukrepov varstva pred poplavami v nacrtovanem obdobju 2014-
2020. (Vir: Letno porocilo za izvajanje Evropske kohezijske politike 2019).

V Savinjsko-Saleski v obdobju 2014-2020 ni bilo projektov.

Tabela 6: Povprecne letne in mesecne temperature zraka

Povpretne letne in mesefne temperature zraka [*C] po: METEOROLOSKA POSTAIA | OBDOBJE. LETO. Povpreinag
temperatura - LETNA
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Vir: MOP, ARSO, 2016

Iz zgornjega grafa vidimo, da temperature celo bolj narascajo v Velenju kot v povprecju v Sloveniji
(po SURS-MOP ima le Velenje v SASA regiji vremensko postajo, kjer se spremljajo meseéne in
letne temperature).

Plazovi

Na nivoju Slovenije je vzpostavljena spletna aplikacija e-Plaz (https://www.e-plaz.si/), ki je
namenjena centralnemu zbiranju podatkov o pojavih plazenj in pridobitvi enotne evidence
podatkov o plazenju tal. V SASA regiji so plazove evidentirali le Ob&ina Sol¢ava (4) in Obéina
Gornji Grad (2), zato podatki pridobljeni preko aplikacije ne odrazajo dejanskega stanja teh
pojavov v Sloveniji.

Suse

Prav tako kot e-Plaz, je preko evropskega projekta nastala aplikacija za spremljanje sus
(https://www.droughtwatch.eu/), v okviru katere je mozno pogledati ve¢ lastnosti tal v Podonavski
regiji. Obmodje SASA pa glede na t.i. kazalnik tveganja za suso (obarvan z rde¢o) ni izpostavljena.
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Slika 3: Prikaz obmocja, ki ima tveganje za suso
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1.2.4 Gospodarjenje z vodnimi viri (pitna voda in ¢iS¢enje)

Obmocje SASA regije je bogato z vodnimi viri. Veéina prebivalcev se s pitno vodo oskrbuje iz

javnih vodovodov, ostali iz zasebnih vodnih virov. Na obmoc¢ju ZSD so upravljalci vodovodnega

sistema Komunalna podjetja (Komunala Mozirje, Komunala Gorni Grad ter Rezijski obrat Ob¢ine

Sol¢ava). Na obmogju Saleske doline deluje Komunalno podjetje Velenje, ki je z operacijo
Celovita oskrba s pitno vodo v Saleski dolini vzpostavila pogoje za &isto in zdravo okolje, vi§jo

kakovost bivanja in nadaljnji gospodarski razvoj doline. Operacija, ki je bila namenjena uc¢inkoviti

oskrbi prebivalstva s kakovostno pitno vodo na obmoéju mestne ob¢ine Velenje, ob&ine Sostan;
in ob¢ine Smartno ob Paki, je vkljudevala:

e izgradnjo dveh novih naprav za pripravo pitne vode,
e obnovo in rekonstrukcijo obstojece naprave za pripravo pitne vode Grmov vrh,
e izgradnjo 43,5-km magistralnega in primarnega vodovodnega omrezja,

e izvedbo sistema za daljinski nadzor s hidravli¢no analizo.

Dodatnih prebivalcev, ki so delezni boljSe oskrbe z vodo na nacionalnem nivoju je 204.735 (Vir:

Letno porocilo za izvajanje Evropske kohezijske politike 2019).

1.2.5 Prehod na kroZno gospodarstvo

Krozno gospodarstvo pogosto povezujemo samo z recikliranjem odpadkov, a je mnogo vec kot.

Na globalni ravni se soo¢amo z omejenostjo naravnih virov in naras¢ajoc¢o populacijo. Dodatno

breme predstavlja neodgovoren nacin rabe virov, ki ogroza naravo, bioloSko raznovrstnost in

obstoj vseh zivih bitij. Krozno gospodarstvo je gospodarno ravnanje, ki narekuje, da vire v
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proizvodnem in potroSnem ciklu zadrzimo ¢im dlje. Proces kroznega prehoda je sistemski proces
s soodvisnostjo razli¢nih podrocij, panog, regij, drzav, kontinentov.

Krozno gospodarstvo je v ospredju Evropskega zelenega dogovora in je tudi pomemben element
Strategije EU »od vil do vilic«. Hkrati pa uvajanje kroznosti izpostavlja tudi posodobljena
Strategija EU za biogospodarstvo »Trajnostno biogospodarstvo za Evropo: krepitev povezave med
gospodarstvom, druzbo in okoljem«.

Krozno gospodarstvo pomeni priloznost za pospeSevanje tako zelenega, kot digitalnega prehoda,
saj znizuje negativen okoljski vpliv v dobaviteljski verigi, pri tem je klju¢na optimizacija z
digitalizacijo in umetno inteligenco (npr. za izboljSanje sledljivosti proizvodov, materialov ali
snovi) in uporaba digitalizacije pri uvajanju novih poslovnih modelov, ki podpirajo prehod v
nizkooglji¢no krozno gospodarstvo.

KroZno gospodarstvo kot eden najbolj razvitih konceptov (povzeto po Kazipot prehoda v
Krozno gospodarstvo Slovenije) je odziv na pritisk rastoCega gospodarstva in potroSnje na
omejene vire in nosilno sposobnost okolja. Prehod v krozno gospodarstvo se zato usmerja v
ponovno uporabo, popravila in recikliranje obstojecih materialov in izdelkov. Temelji na uporabi
energije iz obnovljivih virov, opus¢a uporabo nevarnih kemikalij, znizuje porabo surovin ter preko
zasnove izdelkov nastajanje odpadkov zniZuje na nicelno stopnjo.

Slika 4: Diagram kroZnega gospodarstva
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Vir: Kazipot prehoda v krozno gospodarstvo Slovenije, 2018
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Diagram kroznega gospodarstva oz. celovit prikaz kroznega gospodarstva fundacije Ellen
MacArthur prikazuje zaklju¢ene snovne tokove na razli¢nih ravneh — tako za tehnoloski kot za
bioloski del. Za razliko od linearnega modela gospodarjenja, kjer velja pravilo »vzemi — uporabi
— zavrzi«, v kroznem stremimo k podaljSevanju uporabe (in s tem vrednosti) izdelka v tehnoloSkem
delu, oz. k vrac¢anju bioloskih materialov v biosfero, v bioloSkem.

Lesna pridelava in predelava kot odlicen primer kroZnega gospodarstva

Slovenija, kot ena izmed Stirih najbolj gozdnatih evropskih drzav (cca 58 % procentov ozemlja je
porasceno z gozdovi, v SASA regiji §¢ ve) razpolaga z zadostnimi koli¢inami lesa za dolgorogen
razvoj temelje¢ na domaci surovini. V Sloveniji je letni prirast cca 9 mio m? lesa, med tem ko je
letni posek cca 5,3 mio m?, od Cesar se ga doma predela le cca 1,9 mio, cca 0,9 mio m? porabi za
energent, ostalo pa izvozi v tujino (nato pa se uvaza polizdelke oz. izdelke iz lesa). Z namenom
izkoriSCanja razvojnega potenciala je bil postavljen srednjerocni cilj, to je do leta 2030
zagotoviti pogoje za domaco predelavo 3 mio m?® lesa letno, vendar pa je za dosego
postavljenega cilja potrebno odpraviti dolo¢ene ovire oz. izvesti dolo¢ene aktivnosti.

V obdobju pandemije Covid-19 se je pokazal primanjkljaj zadostnih kapacitet za predelavo
domacega lesa, kar je povzroCalo tezave tako pri gozdnem delu verige kot ostalih delih
lesnopredelovalne verige. Z razreSitvijo navedene problematike bi pomembno prispevali k
bistvenemu poveCanju samooskrbe na podrocju oskrbe z lesenimi polizdelki/izdelki, k
ustvarjanju novih zelenih delovnih mest, prispevali k skladnejSemu regionalnemu razvoju in
pospesili doseganje ciljev iz Evropskega zelenega dogovora.

Kot enega izmed pomembnih akterjev udejanjanja prehoda v krozno gospodarstvo v Sloveniji je
potrebno omeniti tudi Stratesko razvojno-inovacijsko partnerstvo SRIP — Mreze za prehod v
krozno gospodarstvo (SRIP — krozno gospodarstvo). Gre za javno-zasebno partnerstvo, ki ga
sestavlja 92 ¢lanov tako iz vzhodne kot Zahodne Kohezijske regije Slovenije. SRIP izvaja
aktivnosti na Sestih fokusnih podrocjih: trajnostna energija, biomasa in alternativne surovine,
sekundarne surovine, funkcionalni materiali, procesi in tehnologije ter krozni poslovni modeli.
Glavna cilja SRIP — krozno gospodarstvo, sta: izboljSati indeks snovne ucinkovitosti z 1,07 (iz leta
2011) na 1,50 v letu 2020 ter vzpostaviti pet novih verig vrednosti z zaklju¢enimi snovnimi tokovi
(https://srip-krozno-gospodarstvo.si/).

V SSGZ ocenjujejo, da v regiji obstaja precejSen interes za prehod iz linearnega v krozno
gospodarstvo. Osrednji cilj podjetij je ustvariti ¢im manj odpadkov in kar najve¢ surovin
reciklirati, predelati ter ponovno uporabiti v lastnem proizvodnem okolju ali v sodelovanju z
drugimi podjetji. Cilj je tudi uporabljati ¢im ve¢ energije iz obnovljivih virov in podaljsati
zivljenjski cikel proizvodov.
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Nekaj primerov uveljavljanja kroznega gospodarstva v regiji:

. Center ponovne uporabe Velenje,

. Plastika Skaza,

. BSH — oglji¢no nevtralno podjetje,

. Energetika — postopno prenehanje uporabe fosilnih goriv in prehod na druge alternative.

Trenutno razlozljivi kazalniki kroznega gospodarstva prikazujemo v nadaljevanju, vendar jih

poznamo samo na nacionalnem nivoju. Za obmo¢je SASA pa smo izbrskali podatke o komunalnih

odpadkih, zbranih z javnim odvozom

Tabela 7: Preglednica podatkov na nacionalnem nivoju

Kazalniki ravnanja z odpadki (Slovenija) 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Stopnja recikliranja komunalnih odpadkov (%) 55,5 57,8 58,8 59,2
Stopnja recikliranja odpadkov, brez mineralnih odpadkov (%) 79,8 83,9 87,5 84,5
Stopnja recikliranja odpadne embalaze (%) 69,0 69,9 69,7

Stopnja recikliranja odpadne plasticne embalaze (%) 63,0 63,3 50,5

Stopnja recikliranja odpadne lesene embalaze (%) 23,5 30,1 27,0

Stopnja recikliranja e-odpadkov (%) 35,1 34,7 34,8
Recikliranje biolosko razgradljivih odpadkov (kg/prebivalca) 69,5 73,0 79,6 84,2
Stopnja predelave gradbenih odpadkov (%) 98 98 98 98

Vir: SURS, eksperimentalna statistika (marec, 2021)

Iz preglednice je razvidno, da se recikliranje komunalnih odpadkov in biolosko razgradljivih

odpadkov izboljsujejo, recikliranje ostalih odpadkov pa se ne izboljSuje kot bi si zeleli.

Graf 14: Komunalni odpadki, zbrani z javnim odvozom (tone)
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Graf 15: Komunalni odpadki, zbrani z javnim odvozom (kg/prebivalca)
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Iz zgornjih grafov lahko razberemo, da se Stevilo komunalnih odpadkov povecuje. V primerjavi
s slovenskim povpre¢jem (kg/prebivalca) v SASA regiji vseeno dobro prispevamo k zmanj$evanju
komunalnih odpadkov.

1.2.6  Zelena infrastruktura, zmanjSanje onesnaZenja

V SASA regiji imamo na eni strani Zgornjo Savinjsko dolino, ki ima ohranjen ekosistem, pogoje
za pitno vodo, opraSevanje in s tem hrano, Cist zrak, obmocja s statusom omrezja Natura 2000, na
drugi strani pa Salesko dolino z urbanim mestnim sredi$¢em in degradiranimi povr§inami, ki so
posledica premogovniske dejavnosti.

Tako kot na obmocju celotne Evrope, se stanje ohranjenosti Zivalskih in rastlinskih vrst ter
njihovih Zivljenjskih okolij slabsa. Vzrok temu je tudi povecan pritisk na naravo zaradi turizma,
obiskovanja in ogledovanja in izvajanja raznih Sportno - rekreativnih dejavnosti, kar lahko
povzro¢i preobremenjenost delov narave, nemir v habitatih in posledi¢no ogroZanje naravnih
vrednot in biotske raznovrstnosti.

Da bi na eni strani ohranili naravo in habitate, na drugi strani pa zagotovili ustrezne povrsine za
kvalitetno prezivljanje prostega Casa, gredo smernice Evrope v smeri trajnostnega razvoja turizma
in trajnostnega razvoja urbanih sredis¢.

Evropski trajnostni turizem se uvrS¢a v segment zelenega gospodarstva. S spodbujanjem
ohranjanja naravne in kulturne dedis¢ine predstavlja integracijsko funkcijo in povezovanje
razli¢nih praks, kar pozitivno vpliva na »zeleni« razvoj. Ta potencial ima Zgornja Savinjska dolina
in obrobje Saleske doline.
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Osnovni cilj trajnostnega urbanega razvoja je izboljSanje kakovosti Zivljenja in ohranjanje zelene
infrastrukture (prenova namesto novogradnje) ter poveCanje okolju prijaznega trajnostnega
razvoja, kar pa je temeljna usmeritev zelenega gospodarstva in sodobne druzbe. Ta potencial ima
Velenje in vse ostale ob&ine SASA regije s strnjenimi naselji.

Tako revitalizacija razvrednotenih obmocij neposredno prispeva k ohranjanju biotske
raznovrstnosti. Z vzpostavljanjem zelene infrastrukture v mestih, hkrati pa reaktivacijo
na povrsine za ohranjanje narave in pridelavo hrane, s ¢emer omogoca ohranjanje in ozivljanje
objektov kulturne dedisCine v mestnih jedrih in okolici.

Mesto Velenje je zasnovano kot vrtno mesto z obseznimi zelenimi povrSinami. Drevesa so bila
zasajena ob izgradnji mesta. V mestu sta 2 parka, Son¢ni park in park pred gimnazijo, ki poteka
ob strugi reke Pake. V Velenju je izveden popis vseh dreves. Pri vzdrzevanju in negi dreves je
potrebno posvetiti ve¢jo pozornost pravilnemu obrezovanju dreves, zagotavljanju primernega
rastiS€a in izbiri ustreznih drevesnih vrst za urbano okolje pri novih zasaditvah. Mesto obkroza
veé zelenih povrin, namenjenih rekreaciji ob&anov: obmodéje Skalskega in Velenjskega jezera,
Kozelj, obmocje okoli Velenjskega gradu, Jakec, trim steza pri vili Herberstein, obmocje gradu
Salek in Ekenstajn. Priljubljene planinske in pohodne poti pa vodijo tudi na vzpetine v irem
mestnem obrobju: Lubela, Vodemla, Radoj¢, Ramsakov vrh in Paski Kozjak.

Urejene tematske poti v Mestni ob¢ini Velenje so: Pozojeva grajska pot, U¢na pot Skrata Bisera,
Tematska pot na obmo&ju Saleskih jezer, Tematska kolesarska pot na Paski Kozjak, Zelodkova
pot, Sadni gozd, poti na Kozelj (druzinska, glasbena...). Urejeni planinski poti, ki potekata skozi
Mestno ob&ino Velenje sta: Saleka planinska pot in Po poteh Vinske Gore. Na obmo&ju MOV je
obmocje Nature 2000 — Huda luknja, ekoloSko pomembno obmocje Velenjsko — Konjisko
hribovje, ter ve¢ posameznih naravnih vrednot.

Urejene tematske poti v Ob¢ini Sostanj so: Tematska pot Za metulji na potep, Tematska pot okoli
Kavénikove domacije, Mini gozdna uéna pot v Gaberkah in Trika kolesarska pot okoli Sostanja.
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1.2.7 Sirokopasovne povezave

Geografska segmentacija omreznih priklju¢nih tock (v nadaljevanju OPT) temelji na analizi
kartiranja obstojecCe infrastrukture elektronskih komunikacij in podatkov o prebivalstvu in
gospodinjstvih iz dostopnih baz podatkov SURS, GURS, MNZ in AJPES, ki jo je izvedel AKOS.

Tabela 8: Pregled obstojecih zmogljivosti omreznih prikljucnih tock po obcinah

Presled 5 5 st. OPT st. OPT st. OPT
reglec St. St. 0<zmogljivost | 30<zmogljivo | 110<zmogljiv
zmogljivosti OPT ospodinist dietii <30 <100 ¢
o ob&inah gosp jstev | podjetij S 0s
P (v Mb/s) (v Mb/s) (v Mb/s)
Gornji Grad 1.039 258 253 954 8
Ljubno 1.172 291 477 389 353
Luce 657 207 220 317 1
Mozirje 1.688 539 475 1.353 100
Nazarje 1.115 297 615 730 39
Recica ob Savinji 973 226 423 369 4
Sol¢ava 220 122 124 149
Smartno ob Paki 1.301 236 443 910 49
Sostanj 3.656 678 1.015 2.721 110
Velenje 14.409| 2.903 2.696 7.776 5.236
SKUPAJ SASA 26.230| 5.757 6.741 15.668 5.902

Vir: Agencija za komunikacijska omrezja in storitve (AKOS), 2016

1.2.8 Prometna infrastruktura

V SASA regiji so na voljo avtobusni promet ter v 3 obginah tudi Zeleznigki potniski promet.
Slednjega izvaja en ponudnik, Slovenske zeleznice. Medkrajevni avtobusni prevoz izvaja en
prevoznik (NOMAGO) v vseh ob¢inah, v Zgornji Savinjski dolini se temu pridruZzuje man;jsi
lokalni prevoznik (SAMU-TURS), ki opravlja prevoze v Zgornji Savinjski dolini do Velenja. Javni
potniski promet v regiji ni konkurencen avtomobilu, saj ne zagotavlja ustrezne pogostosti vozenj
in hitrosti v primerjavi z avtomobilom. Vsa naselja so najhitreje dostopna z avtomobilom, z izjemo
dostopnosti Sostanja iz Velenja z vlakom. Avtobusne povezave v terminih prihoda in odhoda iz
sluzbe so prav tako zelo omejene in popolnoma nekonkurencne osebnemu avtomobilu. Izhajajoc
iz analiz celostnih prometnih strategij ob¢in tudi Stevilo potnikov na sredstvih javnega potniskega
prometa ali stagnira ali upada, kar vpliva negativno na sam razvoj. V Velenju in Sostanju je na
voljo mestni avtobusni prevoz in avtomatiziran sistem izposoje mestnih koles.

V SASA regiji so na dan 31.12.2019 zabeleZili 33.083 osebnih avtomobilov, kar predstavlja 2,8
% slovenskega deleza (1,165.371). Stevilo osebnih avtomobilov na tiso¢ prebivalcev v spodnji
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tabeli kaZe primerjavo med slovenskim povpregjem (2019: 556) in obmocjem SASA (2019: 574),
iz katerega je razvidno odpiranje Skarij, kar nakazuje na izziv regije, da zmanjsa Stevilo osebnih
avtomobilov z nadomescanjem ostalih trajnostnih oblik prevoza. Obcini Solcava (616) in Rec€ica
ob Savinji (607) sta imeli najvec, ob¢ina Velenje (507) pa najmanj osebnih avtomobilov na 1.000
prebivalcev (Vir: SURS, presecni datum 31.12.2019).

Graf 16: Stevilo avtomobilov na 1.000 prebivalcev

Stevilo osebnih avtomobilov na 1.000 prebivalcev
580

560
540

520 —_— ;

480

460
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

e SASA regija Slovenija

Vir: SURS, 2020

Konkretne Stevilke o razdrobljenosti delezev potovanj po posameznih prometnih sredstvih v vseh
obCinah niso znane, vendar se lahko povprecna statistika na nacionalni ravni implicira na
funkcionalno urbano obmocje (FUA). Statisti¢ne podatke o nacinu potovanja (angl. modal split)
na nacionalni ravni zbira Ministrstvo za infrastrukturo Slovenije v dokumentu Strategija razvoja
prometa v Republiki Sloveniji (2014). V potniSkem prometu prevladuje uporaba osebnih vozil, 8
% potuje z javnim potniskim prevozom, 5 % s kolesom in 18 % je peScev. Vecino potovanj v
Sloveniji se opravi z osebnimi vozili, saj ima Slovenija nizjo stopnjo urbanizacije in ni ve¢jih mest,
vendar pa obstaja veliko majhnih, razdrobljenih in razprSenih podezelskih naselij. V majhnih
naseljih se opravlja ve¢ potovanj z osebnimi vozili, kot v ve¢jih mestih. Opisano je mogoce
prenesti tudi na SASA regijo, saj so znacilnosti podobne. Zbrani podatki za osrednje mesto Velenje
so precej podobni podatkom na nacionalni ravni:
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Graf 17: Nacini potovanja v FUA Velenje za leto 2016
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Vir: Celostna prometna strategija SASA regije, 2018

Glavne razlike v SASA regiji so, da je vedina ob&in podeZelskih (nizka gostota poselitve, slaba
infrastruktura itd.). Uporaba avtomobilov je zato vecja, saj javni prevoz ni dovolj razvit, za daljSe
razdalje pa je osebni avtomobil skoraj nepogresljiv. Razdalje in hribovit teren so razlog za
neuporabo koles ali hojo, pomanjkanje varne infrastrukture pa tudi ne pomaga pri razvoju. Najbolj
razvita z urbanimi znacilnostmi je ob¢ina Velenje, kjer se nahaja osrednje mesto. Je edino naselje
v regiji z zadovoljivo infrastrukturo, z alternativnimi, okolju prijaznimi moZnostmi gibanja
(lokalni avtobus, brezpla¢na mestna kolesa itd.). Tudi v Sostanju je na voljo avtomatiziran sistem
izposoje koles.

Uporabniki javnega prevoza, koles ali pesci so vecinoma tisti, ki si uporabe avtomobila ne morejo
privosciti ali nimajo vozniSkega dovoljenja (mladi, starejSi, socialno Sibkejsi itd.). Analiza
sedanjega stanja je pokazala na pomanjkanje infrastrukture in storitev javnega prevoza, kar
pomeni, da so tisti, ki nimajo avtomobila, tudi prikrajSani za osnovne mobilnostne storitve.

Po anketi, ki je bila izvedena za obmocje Mestne obCine Velenje v letu 2016 (v okviru izdelave
Celostne prometne strategije MOV) ugotavljamo, da poteka vecina vsakodnevnih poti prebivalcev
z namenom dostopa do delovnega mesta (44 %) in za nakupovanje (27 %), sledi rekreacija (16 %).
Koncni cilj vecine potovanj (78 %) je mesto Velenje z okolico, najbolj uporabljeno prevozno
sredstvo za omenjene poti pa je osebni avtomobil (62 %), 20 % oseb se odlo¢i za hojo, 8 % ljudi
se na pot odpravi s kolesom in le 7 % z javnim potniskim prometom (Lokalc). Ocenjujemo, da bi
bilo najvec spodbude potrebne pri spreminjanju potovalnih navad na poti do dela in sluzbe, kamor
se ve€ina vprasanih ob¢anov odpravi samih in z avtomobilom.

Mobilnostne navade v Velenju in deloma v Sostanju, niso primerljive s podeZzelskim obmodjem
Zgornje Savinjske doline, kjer je zaradi razprSenosti poselitve in dejavnosti ter nerazvitosti javnega
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prevoza, uporaba osebnega avtomobila e toliko vedja (Celostna prometna strategija SASA regije,
2018).

Urbano mesto Velenje

Za razvoj mesta Velenje kot tudi celotne Saleske doline je omejitveni dejavnik njena prometno
neugodna lega v oddaljenosti okrog 17 km od avtoceste AC Al Ljubljana—Maribor oziroma V.
vseevropskega prometnega koridorja, s katerim jo povezujejo slabSe regionalne ceste, kar se bo
izboljSalo z izgradnjo ceste v 3. razvojni osi RS.

Do Velenja poteka regionalna zelezniSka proga C3 Celje—Velenje v dolzine 37,5 km, ki je bila
zgrajena v drugi polovici 19. stoletja. Odsek je bil pomemben predvsem zaradi premogovnikov v
Saleski dolini (okolica Velenja in Sostanja). Leta 1899 so odsek podaljsali do Dravograda, a so ga
(med Velenjem in OtisSkim Vrhom) leta 1968 demontirali.

V MO Velenje ni beleziti ve¢jih tezav s parkiranjem na javnih povrSinah, tezave se kazejo
objektov. Razlog za to je predvsem neupostevanje prometne signalizacije o prepovedi parkiranja
(znak prepovedan promet, z dopolnilno tablo dovoljeno za stanovalce na dolo¢enem naslovu) ter,
po mnenju prebivalcev, premajhno Stevilo parkiriS¢ glede na Stevilo stanovanj.

Manjse tezave z mirujoim prometom so na podrocju turisticnega potniSkega in tovornega
prometa. V ob¢ini namre¢ ni parkirnih mest namenjenim turisti¢nim avtobusom ter parkiriS¢ za
lahko izpolnjevali osnovne pogoje:

1. Parkiris¢e Velenjka na Celjski cesti, ki predstavlja t.i. vhod v mesto s strani Celja,

2. Parkiri$ée Interspar v Saleku, ki predstavlja t.i. vhod v mesto s strani Slovenj Gradca.

vve

ali kolesarjenje v center mesta (P+Walk in P+Bike), ponujata dve obstoje¢i parkirni hisi na Saleski
cesti. Njuna kapaciteta veCinoma ni zasedena, tako da povecanje parkiris¢a v tem trenutku ne bi
bilo potrebno:

1. Garazna hiSa Mercator in

2. Garazna hiSa Avtobusna postaja

Glede lokacije in koli¢ine dnevnih migracij pa ima potencial §e bodoce parkirisce Jezero, kjer bo
navezava na predvideno hitro cesto in bo predstavljalo t.i. vhod v mesto s strani Sostanja.

Nova prometna povezava t.i. Tretja razvojna os bo generirala tudi nekaj prometa, tako da je
lokacija parkiris¢a P+R zelo primerna.

Ob parkiris¢u P+R je potrebno zagotoviti navezavo na kakovostno ponudbo javnega potniskega
prometa (JPP). Zelo zaZeleno je tudi, da se P+R naveZe na kolesarsko povezavo, ki predstavlja
dopolnilno ponudbo JPP.

44



1.3 SOCIALNA SASA

(Cilj politike EU 4: Bolj socialna Evropa)

1.3.1 Socio-demografski podatki

Danagnjo demografsko podobo SASA regije zaznamujejo povpreéna rodnost, hitro staranje in
posledi¢no spremembe v starostni sestavi prebivalstva.

Skupni prirast prebivalstva v SASA regiji je pozitiven (1.2019 +4,9/1000 prebivalcev), vendar
zelo neenakomeren po posameznih obcCinah, od -14,0 do +10,9. Neenakomeren skupni prirast
prebivalstva v posameznih obmocjih je moc¢ pripisati neenakim moZznostim dostopa do osnovnih
zdravstvenih in drugih storitev.

Tabela 9: Skupni prirast SASA regije 2015-2019

SKUPNI PRIRAST na 1000

prebivalcev 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Gornji Grad -11,4 0,0/ -1,2| -12,6| -14,0
Ljubno 1,2 -12,8| -10,5| -1,6 3,9
Luce 94| -34| -122] -68| -9,6
Mozirje 320 44| 13,1 34| 10,9
Nazarje 1,6 0,0 2,7 13,1 6,5
Recica ob Savinji 94| -8,6| -17,5| 21,1 34
Sol¢ava 199 13,4| -15,4 1,9 -19
Smartno ob Paki 40| -11,5 6,5 11,4 1,2
Sostanj -0,7| -74| 30| 44| 90
Velenje 0,1 -0,9 2,00 149] 11,0

Vir: SURS, 2020

Opazimo lahko tudi velike razlike Indeksa staranja med ob¢inami — v razponu 118 do kar 176.
Indeks, ki predstavlja razmerje med Stevilom oseb, starih 65 ali vec let in Stevilom oseb, mlajsih
od 15 let, znasa v SASA regiji 130,6 (v Sloveniji 131,7). To pomeni, da je na 100 oseb, mlajsih
od 15 let, v SASA regiji prebivalo 130 oseb, starih 65 ali ve¢ let.
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Tabela 10: Indeks staranja v posameznih obcinah SASA regije

INDEKS
2019 STARANJA
Gornji Grad 176,4
Ljubno 121,5
Luce 139,5
Mozirje 132,1
Nazarje 123,4
Recica ob Savinji 131,8
Solcava 128,7
Smartno ob Paki 112,2
Sostan; 122.,5
Velenje 118,1
SASA 130,6

Vir: SURS, 2020
Na spodnjem grafu opazimo, da trend Indeksa staranja v SASA regiji skozi leta naraica.
Graf 18: Dinamika indeksa staranja v SASA regiji
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Vir: SURS, 2020

Trend staranja nakazuje, da bo nadaljnji razvoj regije vse bolj odvisen od starejSega prebivalstva
(vse pomembnejsa bo njihova integracijska vloga) ter nenazadnje prilagojen njihovim potrebam.

Tudi podatki o $tevilu rojstev kaZejo na izrazito neenakomernost med ob&inami SASA regije.
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Tabela 11: Podatki o rodnosti v SASA regiji

ZIVOROJENI na 1.000 prebivalcev 2015 (2016|2017 | 2018 {2019 | 2015-19
Gornji Grad 821 10,6| 79| 7.5 84| 42,6
Ljubno 10,0] 11,6 10,1| 14,5| 12,2| 58,4
Luce 87| 11,4] 10,8] 10,8| 12,4| 54,1
Mozirje 10,9 9,1 99| 92| 12,6| 51,7
Nazarje 10,2 9,3| 12,3| 12,7 9,6| 54,1
Recica ob Savinji 851 9,1 7,00 7,9| 43| 36,8
Soléava 17,9 17,3 11,5| 9,6 9,7| 66,0
Smartno ob Paki 10,2| 90| 11,2] 10,2] 10,7| 51,3
Sostanj 12,4] 10,0| 10,9| 82| 103| 51,8
Velenje 10,1] 10,0| 10,1] 10,6 9,8| 50,6
SASA 10,7| 10,7| 10,2| 10,1| 10,0| 51,7

Z vidika gibanja rodnosti v bliznji prihodnosti je Se posebej zaskrbljujoca deficitarnost starostnih
skupin zensk med 10 in 25 letom. Kljub temu, da je bilo obdobje zadnjih desetih let, obdobje
nekoliko vi§je rodnosti, pa je imela le-ta (Se) osnovo v pomembni komponenti demografskega
potenciala in sicer Stevilu zensk v »najbolj rodni« dobi 25-35 let. Njihovo Stevilo se je od preloma
tisoCletja do leta 2015 ni bistveno spreminjalo, nato pa se je pricelo hitro zmanjSevati. Po zadnjih
podatkih statisti¢nega urada (leto 2020) je na obmo&ju SASA regije v starostni kategoriji 25-34

Zivorojeni (na 1.000 prebivalcev)

Vir: SURS, 2020

Graf 19: Dinamika gibanja rodnosti v SASA regiji 2010-2019
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let zivelo 3.441 Zensk. Za primerjavo, v kategoriji 15-24 let je zivelo (le) 2.519 Zensk.

47




1.3.2 Izobrazevanje

Formalno izobraZevanje

1.2.1.1.  Predsolska vzgoja

PredSolsko izobrazevanje se izvaja v 25 vrtcih, v letu 2019/2020 je vrtce skupaj obiskovalo 2.639
otrok. Po dinamiki skozi leta vidimo, da se Stevilo enot manjsa, Stevilo otrok v vrtcih pa iz leta v
leto narasca.

Graf 20: Stevilo vrtcev in enot v SASA regiji po posameznih Solskih letih
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Graf 21: Stevilo predsolskih otrok v vrtcih in enotah v SASA regiji po posameznih Solskih letih
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Na zgornjem grafu vidimo konstantno nara$c¢ajoco visoko vkljucenost otrok v Vrtec Velenje, kar
je pokazatelj pomembnosti predsSolske vzgoje in kakovostnega delovanja vzgojno-izobrazevalnih
institucij v SASA regiji. V regiji stremijo k zagotavljanju zadostnih prostorskih kapacitet za vpis
vseh otrok, katerih starsi izrazijo ta interes in s tem dvig vkljuCenosti predSolskih otrok v javni
vrtec.

1.2.1.2.  Osnovnosolsko izobrazevanje

Osnovnosolsko izobraZevanje v SASA regiji se izvaja v §tirinajstih mati¢nih osnovnih $olah. V
Mestni obcini Velenje poteka osnovnosolsko izobrazevanje v Sestih mati¢nih osnovnih Solah:
Gustava Siliha, Antona Askerca, Mihe Pintarja - Toleda, Gorica, Salek, Livada, v Centru za
vzgojo, izobraZevanje in usposabljanje ter Sestih podruznicah: Pesje, Plesivec, Cirkovce, Skale,
Vinska Gora in Sentilj. V $olskem letu 2020/2021 pouk v osnovnih $olah Mestne ob¢ine Velenje
obiskuje 3.255 otrok.

V SASA regiji poteka osnovno3olsko izobrazevanje tudi v osnovni $oli Soitanj (Podruznica
Topolsica), Smartno ob Paki, Mozirje (Podruznica Smihel nad Mozirjem), Nazarje (PodruZnica
Smartno ob Dreti), Re¢ica ob Savinji, Ljubno ob Savinji, Gornji Grad (PodruZnici Nova Stifta in
Bocna) in Luce (Podruznica Sol¢ava).

Temeljna strategija in cilji razvoja osnovnega Solstva v SASA regiji narekujejo optimalno uporabo
Solskega prostora in smotrno vlaganje vanj. Poudarek je na prilagajanju prostorov za delo v Solah
zaradi novih izobrazevalnih programov in novih oblik dela.
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Graf 22: Stevilo osnovnih Sol in podruznic v SASA regiji po posameznih Solskih letih

32 ¢
31
30
29 I
28 F
27
26
25 F

Stevilo osnovnih %ol in podruznic

23

Stevilo osnovnih %ol in podruznic v SASA regiji

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20

Solsko leto

Vir: SURS, 2020

Graf 23: Stevilo osnovnosolskih otrok v SASA regiji po posameznih Solskih letih

5.800

5.600

5.400

5.200

5.000

4.800

Stevilo osnovno$olcev

4.600

4.400

Stevilo osnovnosolskih otrok v SASA regiji

- 5.702
5.560

5.374 "

10/11 11/12 12/13 13/14 14/15 15/16 16/17 17/18 18/19 19/20
Solsko leto

Vir: SURS, 2020

1.2.1.3.  Srednjesolsko izobrazevanje

SrednjeSolsko izobraZevanje v SASA regiji se izvaja na Solskem centru Velenje (v nadaljevanju
SCV). Ustanovitelj SCV je Republika Slovenija. Solski center Velenje je eden najveéjih vzgojno-
izobrazevalnih zavodov v Sloveniji, ki ga sestavljajo §tiri srednje Sole (Sola za strojnistvo,

geotehniko in okolje,

strokovna Sola, Medpodjetniski izobrazevalni center in skupne sluzbe, v okviru katerih izvajajo

Elektro in ra¢unalniSka Sola, Sola za storitvene dejavnosti, Gimnazija), vi§ja
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tudi dejavnost dijaskega doma. SCV ima 27.007 m? funkcionalnih povrsin, 130 uéilnic, od tega 72
specializiranih, 15 racunalniSkih in 4 multimedijske ucilnice, Sportno dvorano s 600 sedezi,

jedilnici z 270 sedezi.

Na Solskem centru Velenje je v $olskem in $tudijskem letu 2020/2021 na $tirih srednjih $olah in
Visji strokovni Soli priblizno 1600 dijakov, 310 Studentov in 700 odraslih.

Graf 24: Stevilo dijakov s stalnim prebivaliséem v SASA regiji po posameznih Solskih letih
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Graf 25: Dinamika Stevila dijakov na SCV'v obdobju 2010-2020
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1.3.2.1 Visje in visokoSolsko izobrazevanje

Visjesolsko strokovno izobrazevanje se izvaja na Visji strokovni Soli Velenje, ki Studentom
omogoca redno in izredno izobraZevanje na podrocju informatike, mehatronike, geotehnologije in
rudarstva, gostinstva in turizma ter elektronike. Stevilo §tudentov v §tudijskem letu 2020/21 je
286.

Graf 26: Dinamika stevila Studentov na SCV v obdobju 2012-2020
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Visoka Sola za varstvo okolja

Varstvo okolja je eden klju¢nih izzivov sodobne druzbe, zato narasca potreba po kakovostno
usposobljenem kadru s tega podroja. Visoka $ola za varstvo okolja (VSVO) s sedezem v Velenju
izvaja Studijski program Varstvo okolja in ekotehnologije na dodiplomski in magistrski stopnji.
Od leta 2008 je na VSVO diplomiralo 238 tudentov, magistriralo pa 17.

Na VSVO v studijskem letu 2020/21 $tudira 110 $tudentov, trenutno pa so na zadetku drugega
prijavnega roka za vpis v prvi letnik. Po prvem prijavnem roku kaze, da je zanimanje za Studijski
program stabilno in, da se za Studij v Velenju Se vedno odlocajo maturanti iz prav vseh slovenskih
pokrajin, zato je tudi interes za bivanje v Studentskem domu velik.

Fakulteta za energetiko

Na Fakulteti za energetiko Univerze v Mariboru Studenti pridobivajo poglobljena znanja s Sirokega
podrocja energetike, tako s podrocja ucinkovite rabe energije, pretvarjanje razli¢nih oblik energije
v elektrino energijo, prenosa, distribucije in transformacije energije ter drugih povezanih
podrocij. Z individualnim pristopom k Studentom ter vrhunsko opremljenimi laboratoriji so
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zagotovljeni primerni pogoji za kvaliteten Studij in pripravljenost diplomantov na izzive, ki jih

prinasa

V Vele

prihodnost na podroc¢ju energetike.

nju deluje oz. izobrazuje dislocirana enota s sedezem na MIC-u. Trenutno na Fakulteti za

energetiko Studira 208 Studentov, od tega 101 v Velenju.

Doslej je Studij na Fakulteti za energetiko uspesno zakljucilo 402 Studentov oz. Studentk, od tega:

176 na visokoSolskem strokovnem Studijskem programu Energetika, 100 na univerzitetnem

Studijskem programu Energetika, 124 na magistrskem Studijskem programu Energetika in 2

Student

a na doktorskem Studijskem programu Energetika.

Neformalno izobraZevanje

1.2.14.

Izobrazevanje odraslih

V SASA regiji za podrodje izobrazevanja odraslih, tako formalnega kot neformalnega

izobrazevanja, skrbijo izobrazevalne institucije, z ve¢ desetletnimi izkuSnjami, uspehi in dobrimi

zgodba

mi posameznikov. Med slednje se uvrsc¢ajo:

Andragoski zavod Ljudska univerza Velenje (www.lu-velenje.si),
Solski center Velenje,

Invel d.o.o., Inkubator za razvoj podjetnistva in

Drustvo NOVUS Velenje, delujoce pod okriljem Invel d.o.o.

Vse organizacije vsebine izobrazevalnih programov in usposabljanj ves ¢as prilagajajo aktualnim

potrebam gospodarstva v regiji in Sirom celotne Slovenije.

Omenjene izobrazevalne organizacije ponujajo naslednje izobrazevalne programe za odrasle:

Na pod

Pridobitev poklicne in strokovne izobrazbe s podrocij elektro, strojnistva, rudarstva in
storitvenih  dejavnosti, predSolske vzgoje, ekonomski tehnik, logisti¢ni tehnik,
administrator in prodajalec.

Izvedbo mojstrskih izpitov in nacionalnih poklicnih kvalifikacij (v nadaljevanju NPK) s
podro¢ja racunalnistva, varilstva, mehatronike, vzdrzevalna in hisniska dela, sobarica,
racunovodja in knjigovodja, Cistilec prostorov, savnar, posrednik za nepremicnine, vodja
projektne naloge, vodja projektov ter vilicarist in socialni oskrbovalec na domu, ki sta
zadnja leta vse bolj v porastu.

izobrazevanja in usposabljanja, ki se v veliki meri nanaSajo na podrocje racunalniskega in
jezikovnega izobrazevanja, komunikacije, kariere in podjetnistva, marketinga, projektnega
menedzmenta, itd.

ro¢ju NPK so v ob¢ini Velenje izdali skupaj 451 trajno veljavnih certifikatov.
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Ponudba dodatnega usposabljanja, izpopolnjevanja znanja, informiranja in kariernega svetovanja
v SASA regiji nudi odraslim brezplaéne vkljuditve v §tevilne projekte, ki omogodajo odraslim
izboljSanje njihovih lastnih znanj, vesCin in sposobnosti na trgu dela. Med aktualne projekte se
uvrscajo:

o Projekt Munera 3,

o Projekt SPIN,

o Projekt Pridobivanje temeljnih in poklicnih kompetenc 2018-2022,

o Projekt Informiranje in svetovanje ter ugotavljanje in vrednotenje
neformalno pridobljenega znanja od 2016 - 2022,

o Projekt Svetovanje za odrasle 2020.

Raziskava CRTI SASA z naslovom »Priloznosti za delo in Zivljenje mladih v SASA regiji v
obdobju do leta 2030«, ki je bila v sodelovanju z gospodarskimi druzbami SASA regije izvedena
v letu 2017 je pokazala, da je v SASA regiji povedano zanimanje po deficitarnih poklicih s
podrocja lesarstva, gradbeniStva, kovinarstva, obrtniStva in zdravstva, kar je v regiji na podrocju
izobrazevanja odraslih v velikem pomanjkanju.

1.2.1.5.  Glasbeno in plesno izobrazevanje

Glasbena Sola Fran Korun Kozeljski Velenje ima dolgo tradicijo, saj je utrdila eno najkvalitetnejSih
glasbenih izobrazevanj na osnovni in srednji stopnji v Sloveniji. Na Stevilnih podrocjih je opravila
pionirsko delo, prva uvedla pouk nekaterih inStrumentov, vpeljala je dodatno izobrazevanje v
obliki mojstrskih $ol, ki jih vodijo domaci in tuji strokovnjaki. Desetletja je razvijala svoj
kvaliteten uciteljski kader in trenutno na Soli poucuje 84 uciteljev oz. profesorjev. V Solskem letu
2020/21 je vpisanih 980 ucencev, od tega je 79 dijakov Umetniske gimnazije Velenje. Pouk poteka
tudi v oddelkih v So$tanju in Smartnem ob Paki. Poleg glasbenih programov kar 150 udencev
obiskuje plesne programe (baletni vrtec, plesna pripravnica, balet). Stavba Glasbene Sole Fran
Korun Kozeljski Velenje je bila zgrajena 1985 in s prizidkom dograjena 1997. Sola razpolaga s 47
ucilnicami in petimi dvoranami na 6.360 m?.

Osnovna dejavnost je kvalitetno glasbeno izobrazevanje in vklju¢evanje ucencev v orkestre, zbore
in komorne skupine. Zaradi tega poslanstva je Sola prisotna na kulturnem podrocju tako v
regijskem kot v drzavnem prostoru. Za osnovne Sole in vrtce glasbena Sola pripravlja glasbene
abonmaje ter otroske in mladinske koncerte. Sola nadaljuje z lastno produkcijo koncertov in
baletnih predstav, sodeluje pri dogodkih povezanih z Mestno ob¢ino Velenje, s Festivalom Velenje
in skupaj z glasbenimi $olami ZSGS organizira revije in dogodke, ki prispevajo k vegji
prepoznavnosti glasbenega izobrazevanja v Sloveniji.

Poleg bogate lastne produkcije se Glasbena Sola Velenje odlikuje z organizacijami Stevilnih
predavanj, seminarjev, revij razlicnih orkestrov, tekmovanj itd. Mnogi projekti so zasnovani
mednarodno, torej zaobjemajo §irsSi evropski kulturni prostor. Mednarodni projekti, predvsem
tekmovanja in seminarji, ki jih vodijo profesorji iz razli¢nih evropskih univerz, nudijo dragocen
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vpogled v nivo dela na visoki stopnji izobraZevanja. Stevilni vrhunski koncerti in bogato kulturno
okolje nudijo pozitivno vsebino za celostni razvoj mladih glasbenikov.

Vse omenjene dejavnosti so bile zaradi izrednih razmer v Casu epidemije COVID-19 zelo
okrnjene. Predvsem se je ustavilo delo vecjih zasedb (zborov in orkestrov), pri individualnem
pouku pa so vsi delezniki, tako ucenci kot ucitelji, pogresali osebni stik. Po zaslugi vseh
zaposlenih, ucencev in njihovih starSev so z razli¢cnimi oblikami in metodami poucevanja uspesno
premagali omenjene ovire.

Razvojne prioritete Glasbene Sole Velenje pri delu z mladimi so poleg individualnega pouka
predvsem na podro¢jih vzpodbujanja timskega dela, igranja v orkestrih, zborih, v komornih
skupinah, kjer je cilj skupno muziciranje, sodelovanje, tovaristvo...

Vedno vec je tudi povprasevanja po izobrazevanju za odrasle. Glede na to, da se starostna struktura
v Sloveniji spreminja in, da marsikdo v mladosti ni imel moznosti glasbenega izobraZevanja, bi
bilo potrebno razmisliti (tako na regijskem kot na drzavnem nivoju), kako starejSim generacijam
omogociti tovrstno izobrazbo.

V Glasbeni Soli Velenje so zaznali priloznost tudi v delu z otroki s posebnimi potrebami, za katere
je glasba velikokrat terapevtski pripomocek. Temu v drzavah Zahodne Evrope in v Skandinaviji
Ze namenjajo posebno pozornost, pri nas pa se zaenkrat ucitelji s posameznimi ucenci organizirajo
vsak po svoje.

Prav tako Zelijo nadgraditi medgeneracijsko sodelovanje z Domom za varstvo odraslih Velenje in
Centrom starejSih Zimzelen v TopolSici, kjer vedno radi prisluhnejo mladim glasbenikom
Glasbene Sole Fran Korun Kozeljski.

1.3.3 Zdravstvo

1.3.3.1 Zdravstveno stanje in nataliteta SASA regije

e Bolniska odsotnost delovno aktivnih prebivalcev SASA regije je trajala povpreéno 16,2
koledarskih dni na leto, v Sloveniji pa 16,4 dni.

e Delez oseb, ki prejemajo zdravila zaradi poviSanega krvnega tlaka (24,1 na 100
prebivalcev), je bil vi§ji od slovenskega povprecja (23,0), delez prejemnikov zdravil
zaradi sladkorne bolezni pa je enak slovenskemu povprecju (5,2 na 100 prebivalcev).

e Stopnja bolnidni¢nih obravnav zaradi sréne kapi je bila v SASA regiji primerljiva s
Slovenijo, in sicer 2,1 na 1.000 prebivalcev, starih 35 do 74 let.

o Stevilo hospitalizacij zaradi klopnega meningoencefalitisa je v SASA regiji (17,0 na
100.000 prebivalcev) bistveno visje od slovenskega povprecja (9,2).

e Pri starejih prebivalcih SASA regije (4,8 na 1.000 prebivalcev) je bila stopnja
bolnis$ni¢nih obravnav zaradi zlomov kolka nizja kot v Sloveniji (6,5).
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e Delez uporabnikov pomoci na domu (1,3) je bil nizji od slovenskega povprecja 1,7.

e Delez prejemnikov zdravil za zdravljenje dusevnih motenj je bil v SASA regiji (16,2 na
100 prebivalcev) visji od slovenskega povprecja (14,7).

e Stopnja umrljivosti zaradi samomora je bila 21 na 100.000 prebivalcev, v Sloveniji pa
19.

Razvita primarna zdravstvena dejavnost, ki jo izvajajo javni zdravstveni domovi ter zasebniki-
koncesionarji, predstavlja pomemben dejavnik t.i. socialne kvalitete regije — zdravje postaja
pomembno v osebnem in v poslovnem Zivljenju. Okolja, kjer je zdravstvena sluzba bolj razvita,
imajo bolj zdravo populacijo, zdravi ljudje imajo vis§jo delovno storilnost. Zdrava populacija vpliva
tudi na manjsi delez stroskov za socialne namene, tako da je mozno vec sredstev iz regijskega
okolja nameniti v produktivne investicije. Zelo pomembne so zdravstvene storitve turizmu, saj
bogatijo turisti¢no ponudbo regije in isto¢asno nudijo zaposlitev specializiranim zdravstvenim
strokovnjakom.

V SASA regiji javno zdravstveno sluzbo izvajata 2 zdravstvena domova (ZD Velenje ter ZSZD
Nazarje) z 8 zdravstvenimi postajami, koncesionarji ter specializirana BolniSnica TopolSica.
Primarna zdravstvena dejavnost v ZS dolini se odvija na ve¢ lokacijah (5 zdravstvenih postajah),
s sedezem v Zgornjesavinjskem zdravstvenem domu v Nazarjah ter 4 koncesijskimi ambulantami.
Primarna zdravstvena dejavnost v Saleski dolini pa se odvija v Zdravstvenem domu Velenje skupaj
z zdravstvenima postajama v Sostanju in Smartnem ob Paki.

Pomemben dejavnik zdravstvenega stanja predstavlja razvita zdravstvena sluzba, ki jo sestavljajo
javni zdravstveni domovi, koncesijske in privatne prakse. Okolja, kjer je zdravstvena sluzba bolj
razvita, imajo bolj zdravo populacijo, kar vpliva tudi na man;jsi delez stroS§kov za socialne namene.

Kljuéni dolgoro¢ni izziv je zagotavljanje ustreznih prostorskih moZznosti, saj je potrebnih prenove
vecina objektov v ZS dolini, v katerih se izvaja zdravstvena dejavnost. Kot popolnoma neustrezne
ocenjujemo prostore zdravstvenega centra (ZSZD Nazarje), v katerih se poleg splosnih ambulant
izvajajo tudi vse specialisticne in druge zdravstvene dejavnosti. Taks$no stanje predstavlja kljuc¢no
oviro za bodo¢i razvoj zdravstvene oskrbe prebivalcev doline. Ocenjujemo tudi, da v SASA regiji
primanjkuje prostorov za izvajanje preventivnih programov zdravja.
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Graf 27: Prejemniki zdravil za zdravljenje dusevnih motenj v SASA regiji
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Graf 28: Stevilo hospitalizacij zaradi mozganske kapi v SASA regiji
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Graf 29: Stevilo hospitalizacij zaradi klopnega meningoencefalitisa v SASA regiji
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1.3.3.2 Preventiva in dejavniki tveganja za zdravje

e Telesni fitnes otrok (53,5) je bil blizu slovenskemu povprecju (52,3).

e Stopnja bolni$ni¢nih obravnav zaradi poskodb v transportnih nezgodah je bila v
SASA regiji enaka kot v Sloveniji, in sicer 1,4 na 1000 prebivalcev.

e Delez prometnih nezgod z alkoholiziranimi povzroéitelji v SASA regiji (15,38) je
bil visji od slovenskega povprecja (9,1).

e (Odzivnost v Program Svit - presejanju za raka debelega ¢revesa in danke je bila v
SASA regiji 66,7 %, v Sloveniji pa 64,6 %.

e Presejanost v Programu Zora (Zenske, 20-64 let) - presejanju za raka materni¢nega
vratu je bila v SASA regiji 76,7 %, v Sloveniji pa 71,7 %.

e Presejanost v programu DORA — presejanju za raka na dojkah je bila v SASA
regiji 70,5 % , v Sloveniji pa 76,2 %.

Preventivna zdravstvena dejavnost je izjemnega pomena za stanje zdravja. Kroni¢ne nenalezljive
bolezni predstavljajo veliko breme za druzbo, ki se s staranjem prebivalstva Se povecuje. So vzrok
za ve¢jo smrtnost in prezgodnjo umrljivost, nezmoZznost za delo in invalidnosti ter povecujejo
stroske na podro¢ju zdravstva in socialnega varstva. Glavni razlog za razvoj kronicnih
nenalezljivih bolezni je nezdrav zivljenjski slog.

Poslanstvo zdravstvenih domov zato presega kurativne oblike zdravljenja, obsega tudi aktivno
skrb za preventivne dejavnosti oz. sistematicno izvajanje razli¢nih preventivnih programov in
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aktivnosti promocije zdravja ter strukturirano in v posameznika usmerjeno zdravstvenovzgojno
delo.

1.3.3.3 Dodatne storitve

Javna zdravstvena mreza se sooca z razlicnimi omejitvami, tako finan¢nega, organizacijskega kot
kadrovskega znacaja, obvezno zdravstveno zavarovanje pa zadovoljuje osnovne zdravstvene
potrebe, ki ne omogocajo doseganja razvojnih ciljev na podrocju zdravstva. Potrebno bo
zagotavljati dodatne ukrepe in inovativnejSe storitve, predvsem z vidika zahteve po enakosti
dostopa do zdravstvene oskrbe prebivalcev SASA regije.

1.3.4 Sociala

Problematiko socialnega varstva v regiji pokrivajo javne in privatne institucije: Zavod za
pokojninsko in invalidsko zavarovanje (Izpostava Velenje), Center za socialno delo Savinjsko-
Salegka z enoto v Mozirju, Velenju in Zalcu, trije domovi za starejie obane (DSO) v Gornjem
Gradu, Velenju in Topol3ici, Varstveno delovni center SASA (enote Velenje, Mozirje), Varstveno-
delovni center Jezek Velenje, Medobcinska Lokalna akcijska skupina (LAS) za preprecevanje
zasvojenosti z drogami in ostale: Rdeci kriz Slovenije (OZ Velenje), Karitas, prostovoljne skupine
in drustva. Socialno varstvo je zakonsko urejeno in izhaja iz doloCenih pravic posameznika.

Center za socialno delo Velenje, ki pokriva MO Velenje, ob¢ino Sostanj in ob&ino Smartno ob
Paki, ima javna pooblastila na podrocju starSevskega varstva in druzinskih prejemkov, denarnih
socialnih pomoci in oprostitev pri placilu socialno varstvenih storitev, druzinske zakonodaje,
pomoci otrokom in mladostnikom s tezavami v odraS¢anju, ter opravlja socialno varstvene storitve
in izvaja dopolnilne programe.

Varstveno-delovni center SASA (VDC SASA) je bil ustanovljen leta 2003 in je z reorganizacijo
prevzel tri enote obstojecih VDC-jev, med njimi tudi enoto pri CVIU Velenje, Jezek Velenje. VDC
Jezek Velenje je od oktobra 2003 ena od treh enot, ki zdruzuje potrebe odraslih invalidnih oseb z
motnjami v duSevnem in telesnem razvoju. VDC Velenje je javni socialno varstveni zavod, ki
pokriva potrebe odraslih invalidnih oseb z motnjami v dusevnem in telesnem razvoju za podrocje
treh upravnih enot (Velenja, Mozirja in Zalca, skupaj 15 ob&in). V VDC Velenje so vklju¢ene
odrasle osebe z zmerno motnjo v duSevnem razvoju, odrasle osebe z zmerno motnjo v duSevnem
razvoju z dodatnimi motnjami v gibanju, odrasle osebe z lazjo motnjo v dusevnem razvoju in
dodatnimi motnjami in odrasle osebe s tezjo motnjo v duSevnem razvoju od lazjih dodatnih
motnjah.

Lokalna akcijska skupina (LAS) za prepreCevanje zasvojenosti z drogami je od Svetovne
zdravstvene organizacije priporo¢ena oblika za koordinirano delo organizirane skupine
strokovnjakov, =zainteresiranih posameznikov in drugih druzbenih skupin na podro¢ju
preprecevanja zasvojenosti z drogami in pomoci zasvojenim. Sestavlja jo 17 predstavnikov s
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podrocij sociale, zdravstva, Solstva, kulture, policije, nevladnih organizacij, mladih, zaposlovanja,
politike in predstavnik starSev. Organizacija v dosedanjem delovanju dosegla mnoge uspehe.

Kazalnika revsc¢ine in socialne izkljucenosti

Na spodnjem grafu vidimo prikaz gibanja stopnje tveganja revscine ter prikaz stopnje tveganja
socialne izkljucenosti od leta 2015 do 2018. Podatki so prikazani za savinjsko statisti¢no regijo.

Iz podatkov lahko vidimo, da trend stopnje tveganja revscine, torej odstotek oseb, ki Zivijo v
gospodinjstvih z ekvivalentnim razpolozljivim dohodkom, niZjim od praga tveganja revscine, z
leti pada.

Graf 30: Dinamika stopnje tveganja revscine 2015-2018
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Spodnji graf nam prikazuje padajocCi trend stopnje tveganja socialne izkljucenosti. Kazalnik
stopnje tveganja socialne izkljucenosti prikazuje odstotek oseb, izpostavljenih tveganju socialne
izkljuCenosti. Gre za osebe, ki zivijo pod pragom tveganja revsCine ali so resno materialno
prikrajSane ali zivijo v gospodinjstvih z zelo nizko delovno intenzivnostjo.
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Graf 31: Dinamika stopnje tveganja socialne izkljucenosti 2015-2018
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1.3.4.1 Ranljive ciljne skupine

Na obmoé&ju SASA regije so zastopane ciljne skupine ljudi iz razli¢nih socialnih ozadij, med njimi
so Se posebej ogrozene ranljive skupine prebivalstva, ki v vecji meri tvegajo socialno izklju¢enost
in zdrs v revs¢ino:

e Druzine/osebe z nizko delovno intenzivnostjo,

e Osebe, zlasti otroci in mladi, ki tvegajo socialno izkljucenost,

e Starejsi, zlasti tisti iz socialno ogrozenih okolij,

e Druzine, v katerih so bile zaznane slabe starSevske kompetence,

e Otroci in mladi s posebnimi potrebami,

e Migrantski in begunski posamezniki in druzine, zlasti otroci in mladi iz teh druZzin,
e EnostarSevske druzine,

e Invalidi.

V Saleski dolini se soo¢amo s problemom nadpovpreéne stopnje registrirane brezposelnosti, ki je
v konec leta 2018 znaSala 8,6 odstotka, kar pomeni, da je bila za pol odstotne tocke visja od
povprecja na nivoju drzave, v Zgornji Savinjski dolini pa je znasala 7,8 odstotka in je bila za tri
desetinke odstotne tocke nizja od republiskega povpredja. V Saleski dolini je nadpovpreéen tudi
delez brezposelnih z nizjo izobrazbo in delez dolgotrajno brezposelnih, v Zgornji Savinjski dolini
pa je nad povprecjem delez brezposelnih, starih do 29 let, delez iskalcev prve zaposlitve in delez
brezposelnih s srednjo izobrazbo (Vir: ZRSZ, 2019).
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Podatki o ravneh izobrazbe registrirano brezposelnih oseb kazejo, da se med brezposelnimi hitreje
znajdejo manj izobrazeni zaposleni. Podatki kazejo, da imajo osipniki tezji dostop do
izobrazevanja in usposabljanja, Se zlasti, ¢e so zaposleni v malih ali srednje velikih podjetjih. V
ob¢inah SASA regije je velik delez oseb, starih 15 ali veé, ki imajo kon&ano osnovno $olo ali manj,
od tega v Smartnem ob Paki 52, v Gornjem Gradu 39, na Ljubnem 40, v Lucah 31, v Recici ob
Savinji 42, v Mozirju 57, v Nazarjah 61, v Sostanju 170, v Velenju kar 749. (Zavod republike
Slovenije za zaposlovanje). Ne vkljuCevanje v izobrazevanje in usposabljanje povecuje
ogrozenost zaposlitve, slabso mobilnost v razvoju delovne kariere, tezjo vnovi¢no zaposljivost ob
izgubi dela, socialna ne vkljucenost, slabSe razumevanje druzbeno-ekonomskega dogajanja, slabso
drzavljansko udelezbo, slabso kakovost zivljenja idr.

Aktivno vkljucevanje ranljivih skupin v druzbo prinasa pozitivne u¢inke na posameznike, druzine,
lokalne skupnosti in prispeva k razvoju vkljucujoce druzbe, ki predstavlja prostor enakih moznosti,
vrednot in znanja, ki ga ustvarjata ¢loveska in umetna inteligenca, prostor, v katerem ljudje
dejansko lahko vplivajo na svoj druzbeni poloZzaj.

1.3.4.2 Pokojninsko in invalidsko zavarovanje

Zavod za pokojninsko in invalidsko zavarovanje je pri izvajanju svojega poslanstva razvojno
usmerjen v zagotavljanje kakovostnega, ucinkovitega, gospodarnega in prijaznega sistema
uresnicevanja pravic za primer starosti, invalidnosti, smrti in drugih rizikov, dolo¢enih z zakonom,
ter njihovega varstva. Obmocna izpostava, kjer lahko prebivalci regije uveljavljajo pravice, se
nahaja v Velenju.

1.3.4.3 Socialno varstvo

Socialno varstvo skupinam in posameznikom brez zadostnih sredstev za prezivljanje omogoca
vrsto storitev in denarnih prejemkov. Ukrepi temeljijo na socialni pravi¢nosti, solidarnosti in
enakih moznostih, z njimi pa se omogoca socialno varnost in socialno vkljucenost vseh
prebivalcev Slovenije.

Z revscino se spopadajo vse druzbe na svetu, ki se poleg prikrajSanosti v finanénem smislu soo¢ajo
z marginalizacijo in socialno izklju¢enostjo. Drzava skrbi za financno, materialno in nematerialno
pomo¢ in tako zagotavlja socialno varnost in dostojanstvo posameznikom in druzinam, ki si
sredstev za prezivetje ne morejo zagotoviti sami, ter jim pomaga pri vkljucevanju v druzbo in
iskanju zaposlitve.

Posameznikom in druzinam so na voljo razli¢ne oblike socialne pomoci, subvencij ter znizanih
placil, ki jih lahko uveljavljajo na krajevnem centru za socialno delo. Poleg pravic na podlagi
zakona so posameznikom in druzinam v SASA regiji na voljo tudi programi mreZe programov
socialnega varstva (MDDSZ) in drugi socialni programi in projekti:

62



e (Center za brezdomne osebe, ki omogoc¢a namestitev, prehrano in psihosocialno podporo
(Drustvo HISA);

e Drustvo regionalna varna hisa, enota Velenje;

e Program socialne vkljucenosti za invalide, namenjen podpori in ohranjanju invalidovih
delovnih sposobnosti (Institut Integra);

e Dnevni center za zmanj$evanje $kode zaradi drog Velenje (Sent);

e Vecgeneracijski center Planet generacij (Ljudska univerza Velenje);

e (Center za druzine Harmonija (Drustvo NOVUS Velenje);

e Center za druzine Medgen Hisa (Recica ob Savinji);

e Medgeneracijsko sredi§ée SASA - Generacije pod krodnjo (Ljudska univerza Velenje).

1.3.4.4 Socialna aktivacija

Socialna aktivacija predstavlja celovit pristop, ki naslavlja problematiko dolgotrajno brezposelnih
oseb in dolgotrajnih prejemnikov denarne socialne pomoci.

Po zadnjih razpolozljivih podatkih SURS (za leto 2018) imajo najvisjo stopnjo tveganja revscine
enostarSevska gospodinjstva z vsaj enim vzdrZzevanim otrokom in brezposelni moski ter osebe z
zahtevnimi zdravstvenimi tezavami ter so tudi brez socialne mreze, ki bi skrbele zanje, osebe v
dusevnem zdravju, osebe, ki so izgubile zaposlitev, druzine, kjer je zaposlen le eden od starSev in
druzine, v katerih sta zaposlena oba starSa, a prejemata dohodke v visini minimalne place, obenem
pa v teh druzinah presezejo cenzus za socialne prejemke in ugodnosti, osebe z nereSeno
stanovanjsko problematiko, druzine z neurejenimi druzinskimi odnosi, osebe, ki imajo tezave s
funkcionalno pismenostjo.

Zgornja Savinjska dolina je ena izmed slabse razvitih regij Slovenije. Na razvoj in poselitev je v
najvecji meri vplival relief. Najbolj sta razviti ob¢ini Mozirje in Nazarje. Mozirje je upravno in
trgovsko, medtem ko je Nazarje industrijsko in zaposlitveno srediS¢e doline. Problematika
duSevnih motenj, ki so v svetovnem merilu na 2. mestu lestvice najpomembnejsih bolezni, je tudi
v Evropi velika. Za katerokoli dusevno motnjo letno zboli vec kot desetina Evropejcev. Slovenija
pa v EU izstopa po samomorilnosti. Ta problem je znacilen tudi za Zgornjo Savinjsko dolino.
Zgornja Savinjska dolina je pri Stevilu prejemnikov zdravil zaradi duSevnih moten; statisticno
gledano (portal zdravje v ob¢ini 2019) nad slovenskim povprecjem. Delez prejemnikov omenjenih
zdravil je v slovenskem povprecju (14,9 na 100 prebivalcev) le v ob¢ini Gornji Grad, vse ostale
obcine imajo visji delez. Najvisji je v ob¢ini Ljubno in sicer delez znasa 19,1 na 100 prebivalcev.
Se dodatno pa je zaskrbljujo¢e dejstvo, da ti podatki temeljijo na osnovi ljudi, ki so poiskali
strokovno pomoc za svoje tegobe.

V programe socialne aktivacije se vkljucujejo uporabniki, pri katerih so stiske zelo poglobljene in
kompleksne in potrebujejo pomoc¢ v vecjem obsegu in bolj pogosto. To so osebe z neurejenimi
statusi in nizkimi dohodki, zdravstvenimi tezavami, neurejenimi stanovanjskimi razmerami,
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dolgotrajno brezposelni, s tezavami z zasvojenostjo, Sibko socialno mrezo ter so izpostavljeni
osamljenosti in socialni izkljuc¢enosti.

Nedvomno bi udelezenci po zakljucku Sestmesecne vkljucenosti v program socialne aktivacije
potrebovali kontinuirano pomo¢ in spremljevalne ukrepe, podporo mentorja, ki bi jim pomagal in
ohranjal Sirjenje socialne mreze (druzabniStvo, skupine, delavnice, vkljucitev v prostovoljstvo),
aktivno prezivljanje prostega Casa, podporo druzinam in posameznikom pri srecevanju z
vsakodnevnimi tezavami, delavnice za starSe in otroke svetovanje tre dolgotrajne podpore pri
socialni in zaposlitveni aktivaciji. Potrebno je delati na razblinjanju predsodkov pri osebah, ki
imajo zadrzke prositi za pomoc, so preve¢ skromni ali ne dovolj informirani.

1.3.4.5 Varstvo starejsih odraslih

Starejsi potrebujejo vec zdravstvene oskrbe, pogosto se srecujejo s socialno izkljuenostjo, visoka
je tudi stopnja tveganja revs¢ine. V Resoluciji o nacionalnem programu socialnega varstva za
obdobje 2013-2020 je bilo starejSi populaciji namenjeno veliko pozornosti, s poudarkom na
koris€enju obstojecih programov in razvoju inovativnih ukrepov ter Siritvi mreze programov za
starejSe, ki jim grozi socialna izkljuCenost ali potrebujejo podporo in pomo¢ v vsakodnevnem
zivljenju, vklju¢no s programi pomoci in podpore za dementne osebe in njihove svojce, ter
medgeneracijska sredisca.

Domovi za starejSe in pomoc¢ na domu

V regiji SASA je omogo&eno institucionalno varstvo, ki ga izvajajo domovi za starejse in zasebniki
s koncesijo. Pomo¢ druzini na domu v obliki socialne oskrbe na domu se izvaja na obmocju
Upravne enote Velenje in Upravne enote Mozirje in vsebuje socialno oskrbo v primeru starosti,
invalidnosti ter v drugih primerih, ko socialna oskrba lahko vsaj za dolo¢en ¢as nadomesti potrebo
po institucionalnem varstvu v zavodu, v drugi druzini ali v drugi organizirani obliki. Z izvajanjem
pomoci na domu je upravi¢encem omogocena ustrezna oblika pomoci v njthovem bivalnem okolju
in s tem tudi vpliv na izboljSanje kvalitete zivljenja ljudi v starejSih letih (Pomoc¢ na domu deluje
pod okriljem CSD ob sofinanciranju ob¢in).

Aktivnosti pri obvladovanju demence

Ugotovitve MDDSZ kazejo, da se med uporabniki socialno varstvenih storitev povecuje Stevilo
oseb z demenco, zato je pomembno prilagajanje storitev osebam z demenco in izobraZevanju
izvajalcev storitev. Demenci prijazni tocki — DPT sta Dom za varstvo odraslih Velenje in DEOS
Center starejSih Zimzelen TopolSica.

Vecgeneracijski centri

V kontekstu dviga kakovosti Zivljenja je po podatkih Ministrstva za delo, druzino, socialne zadeve
in enake moznosti eden taksnih projektov tudi evropski in nacionalni projekt Vecgeneracijski
center (VGC). (Kakovostna starost, Revija za gerontologijo in medgeneracijsko sozitje. Kezman.
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M, 2019). Opredelitev teh centrov tudi pravi, da so njegove vsebine »namenjene starejSim, npr.
razvijanju potencialov starejSih, neformalni oskrbi, za kakovostno in aktivno staranje,
zagovornistvo, vsezivljenjsko ucenje, prenasanje znanj, tradicij in vrednot na mlajSe generacije.«
(EU skladi, 2018)

Za pomod&, podporo in prepreevanje socialne izkljuéenosti je starej§im na obmoéju SASA regije
na voljo Vecgeneracijski center Planet generacij, ki ponuja v razli¢nih ob¢inah moznost aktivnega
prezivljanja prostega Casa, informiranja, ucenja in boljSe socialne vkljucenosti starejsih.

1.3.4.6 Podpora druzini

Problem v okolju predstavlja vedno vegje tevilo oseb, ki so v SASA regiji izpostavljene tveganju
socialne izkljuCenosti. Stopnja tveganja socialne izkljucenosti se je po podatkih SURS-a v
Savinjski regiji glede na leto 2015 sicer znizala za 2,3 odstotne tocke (iz 22,4 na 20,1), vendar je
Se nad povprecjem v Slovenji, ki je leta 2017 znaSala 17,1. Glede na prejSnje leto se je delez oseb
z dohodkom, nizjim od praga tveganja revscine, znizal v sedmih, zvisal pa v petih statisticnih
regijah (v obalno-kraski, posavski, podravski, koroski in savinjski).

Tudi Stevilo oseb, ki zivijo pod pragom revs¢ine v Savinjski regiji, se je v letu 2017 zmanjsalo za
4.000 oseb (iz 55.000 na 51.000) glede na leto 2015. V letu 2017 je bilo kar 39.000 oseb v Savinjski
regiji izpostavljenih tveganju revs¢ine oziroma 15,4 odstotkov, kar je za 2,1 odstotni tocki vec¢ kot
je povprecje v Sloveniji. Leta 2017 je bilo kar 92.000 oseb izpostavljenih resni materialni
prikrajSanosti, kar znese 6,3 odstotkov oseb, kar je za 1,7 odstotne tocke nad drzavnim povprecjem
(SURS, Statisti¢ni portal SI-STAT 2019).

S podpornimi aktivnostmi za druzine zmanjSujemo neenakosti v druzbi, krepimo poloZzaj ranljivih
druzin ter prispevamo k vecji socialni vklju¢enosti druzin in posameznikov. V okolju se v
odvisnosti od financ¢nih virov drzave in lokalnih skupnosti izvajajo podporni programi kot npr.
vecgeneracijski center, center za druzine, programi za integracijo priseljenskih druzin ...
Predvsem so ti programi namenjeni otrokom, mladostnikom in njihovim druzinam, saj skrb za
zdrav razvoj mlade generacije predstavlja skrb za vso druzbo. Programi so za uporabnike
brezplacni in temeljijo na sodobnih konceptih podpore in (samo)pomoci.

Medgeneracijsko sodelovanje

Na obmodju SASA deluje Velgeneracijski center Planet generacij s sedezem v Velenju (2017-
2021), ki pokriva Savinjsko (A) regijo — UE Velenje, Mozirje in Zalec ter predstavlja enega izmed
15 centrov, ki delujejo v Sloveniji. Z izvajanjem aktivnosti in preventivnim delovanjem povecuje
socialno vklju€enost razli¢nih, Se posebej ranljivih skupin prebivalstva. Vsako leto je v aktivnosti
v ob¢inah Velenje, Sostanj, Smartno ob Paki, Nazarje, Re¢ica ob Savinji, Gornji Grad in Lude
vkljucenih od 1.500 do 2.000 razli¢nih uporabnikov predvsem iz ranljivih skupin, kar dokazuje,
da je center dobro vpet v lokalne skupnosti in da so potrebe po tovrstnem sodelovanju velike, a Se
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zdale¢ ne zadovoljene. V letu 2019 je po podobnem modelu v Sostanju zaZivelo tudi
Medgeneracijsko sredii¢e SASA — Generacije pod krognjami, ki bo sofinancirano do konca leta
2020 (LAS). V letu in pol je bilo v aktivnosti vklju¢enih ve¢ kot 900 razlicnih uporabnikov (v
ob¢inah Sostanj, Smartno ob Paki, Mozirje, Nazarje, Re¢ica ob Savinji, Gornji Grad, Ljubno ob
Savinji, Luce in Solcava).

Na SASA obmoéju sicer delujejo Stevilne organizacije (zavodi, NVO ...) za pomo¢ in podporo
ranljivim skupinam prebivalstva, vendar vsaka zase in le za doloCeno skupino ljudi (Mladinski
centri, Druzinski center, Medobc¢inska zveza prijateljev mladine ...). Za doseganje cilja visje
kakovosti zivljenja ljudi v regiji je potrebna razsiritev delovanja po modelu VGC, z ustreznimi
prostorskimi kapacitetami in kadri, kar bo omogocilo aktivnejSo povezavo z raznolikimi akterji,
aktivnostmi in vsebinami, ki bodo v regiji naravnane celovito, kontinuirano in trajnostno.

Centri za druZine

Na obmo&ju SASA regije (v Mestni obéini Velenje in Ob&ini Reéica ob Savinji) delujeta dva centra
za druzine, ki predstavljata osrednji prostor druzenja za druzine in prostor za kakovostno
nadgradnjo pri krepitvi socialnih vlog posameznika, podporo pri lazjem usklajevanju druzinskega
in poklicnega zivljenja ter prostor za izmenjavo dobrih praks in pozitivnih izkusen;.

Medkulturno sodelovanje

Na obmo&ju ob&in SASA regije je na podrodju migracij iz tujine glede na stopnjo izobrazbe
najvecji porast pretezno manj izobrazenih priseljencev, ki prihajajo tako iz evropskih, kot tudi
neevropskih drzav in se zaposlujejo v delovno intenzivnih panogah gospodarstva. To velja
pretezno za mosko populacijo, medtem ko Zenska populacija ostaja doma. Albanske zenske, kjer
so mozje zaposleni, obi¢ajno v gradbenih podjetjih, ostajajo doma in se pri tem soocajo z
razli¢nimi ovirami vse od nepoznavanja slovenskega jezika, kulturne razlike, majhnih pricakovanj,
neskladnosti izobrazevalnih sistemov, slabSe ucljivosti, nepoznavanja katerega od svetovnih
jezikov (angles¢ina, nemscina), nesamostojnosti pri iskanju informacij v raznih ustanovah ter
vecinoma slabim gmotnim polozajem. Glede na aktualne svetovne razmere je mogoce pri¢akovati
migracije in porast priseljencev tudi v prihodnosti.

Ljudska univerza Velenje ze vrsto let izvaja aktivnosti s podrocja integracije, opismenjevanja
tujcev ter osvesCanja o pomenu integracije. Eden od taksnih programov je ZIP — zaCetna integracija
priseljencev, 180-urni program ucenja slovenskega jezika, druzbe in kulture, v katerega se lahko
vkljucijo tujci, ki prihajajo iz tretjih drzav. Program se izvaja Ze 8 let, vkljucenih je bilo ve¢ kot
400 udelezencev, najve¢ iz Bosne in Hercegovine, Albanije, Kosova, Srbije. Ljudska univerza
Velenje ze vrsto let sodeluje z Izpitnim centrom Centra za sloven$¢ino kot drugi in tuji jezik pri
izvajanju izpitov iz slovens¢ine na osnovni ravni. Izpitni roki so 4 - krat na leto, katerega se
vedinoma udeleZujejo tujci iz Saleske in Savinjske doline ter Korogke. V 8 letih je na Ljudski
univerzi Velenje izpit opravljalo 364 tujcev.
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Septembra 2020 se je zakljucil za trenutne razmere zelo aktualen projekt SrediS¢e medkulturnega
dialoga Velenje, ki je bil sofinanciran s strani Ministrstva za notranje zadeve in Sklada za azil,
migracije in vklju¢evanje EU (AMIF). Projekt je bil usmerjen na vsa podroc¢ja relevantna za
uspesno integracijo oziroma vkljucitev tujcev v okolje. Glavni namen projekta je bil ustvariti
okolje, ki bo sprejemalo in podpiralo vkljuCevanje tujcev, zato je bil poudarek na ukrepih, ki
spodbujajo lokalno prebivalstvo pri sprejemanju tujcev. V dvoletnem trajanju projekta je bilo
vkljucenih preko 400 razli¢nih udelezencev.

Dosezeni so bili glavni cilji projekta: pomoc tujcem pri vklju¢evanju v lokalno okolje, spodbujanje
sodelovanja lokalnega prebivalstva - tujcev in drzavljanov RS, osveS¢anje lokalnega prebivalstva
o vkljucevanju kot dvosmernem procesu, informiranje lokalne skupnosti skozi lokalne medije.
Glede na trend priseljevanja in potrebe okolja, bi bilo klju¢no na regijski oz. lokalni ravni
zagotoviti ustrezne pogoje za nadaljevanje ciljev integracije, ki ni asimilacija, gre za dvosmeren
proces — okolje mora biti pripravljeno sprejeti drugacnost, tujci pa se morajo biti pripravljeni
prilagoditi do te mere, da postanejo aktivni del druzbe.

1.3.5 Trgdela

Registrirani brezposelni SASA: 9,1 % (v Sloveniji 9,3 %), kar je 25,8 % ve¢ kot julija 2019 (v
Sloveniji za 24,4 % vec).

Na obmoc¢ju Uradov za delo Velenje in Mozirje je bilo v maju 2020 24.375 delovno aktivnih
prebivalcev (po lokaciji delovnega mesta), kar je za 1.296 oseb oziroma 5,0 % manj kot maja
2019 (v Sloveniji za 1,4 % manyj).

Stopnja registrirane brezposelnosti je maja 2020 znaSala 7,7 % na obmocju Urada za delo
Mozirje in 10,4 % na obmocju Urada za delo Velenje (v Sloveniji 9,3 %). V primerjavi z majem
2019 se je stopnja na obmocju Urada za delo Mozirje zviSala za 0,9 odstotne tocke, na obmocju
Urada za delo Velenje zvisala za 2,3 odstotne tocke (v Sloveniji zviSala za 1,9 odstotne tocke).

Konec julija 2020 je bilo registriranih 2.846 brezposelnih oseb, kar je za 584 oseb oz. 25,8 %
veC kot julija 2019 (v Sloveniji za 24,4 % ve€). V primerjavi s predhodnim mesecem se je
registrirana brezposelnost znizala za 22 oseb oz. 0,8 % (v Sloveniji zviSala za 0,0 %).

Ob koncu julija 2020 je bil povprecni ¢as brezposelnosti oseb 18,3 meseca (v Sloveniji 25,2
meseca).
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Graf 32: Delovno aktivno prebivalstvo in registrirani brezposelni po dinamiki

8 @ ~
o [©2 30 o]
8 ® 2o« T e o N 8
& @ 9 3 4 -~ o ¥ w N 8 28
o o = 8 2 9 0 o o Q@ 2 »n w Q ©w @ © 5
RN =883 8o 9= 0 S & @ @ A
B W s v 533 & A 8 ~ @ a2 3 o
UG PSPPI O PRI I NS =~
5 ™ NIV
O K~ 00 O O «— N M < 1 ©O© M~ O O O © N~ 00 O O «— N O < 1O © ~ 0o O O
O O O O v v« v v v v v« v v «— « O O O O v v v v v v v v v v
TXXETXXETXIXRETIRRR" TRXRXXXEXRXRRXRRRRRRRS

Vir: Zavod RS za zaposlovanje, Obmocna sluzba Velenje, Urada za delo Velenje in Mozirje, JULLJ 2020

Zaposlitvene moznosti. V obdobju od januarja do julija 2020 so delodajalci za obmocje Uradov
za delo Mozirje in Velenje sporocili Obmoc¢ni sluzbi Velenje 1.669 prostih delovnih mest.

Graf 33: Prosta delovna mesta za obmocje Uradov za delo Mozirje in Velenje po dejavnostih

Prosta delovna mesta po dejavnostih
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Vir: ZRSZ, 2020

Med temi je bilo najve¢ povprasevanja po naslednjih poklicih: delavci za preprosta dela v
predelovalnih dejavnostih, d. n. (164), sestavljavci elektricne in elektronske opreme (130),
elektroinstalaterji (81), zidarji ipd. (67), tesarji ipd. (65), varilci ipd. (54), upravljavci strojev za
proizvodnjo plasti¢nih izdelkov (52), vozniki tezkih tovornjakov in vlacilcev (49), strokovni
sodelavci za zdravstveno nego (48), Cistilci, strezniki in gospodinjski pomocniki ipd. v uradih,
hotelih in drugih ustanovah (45), natakarji (40), vzgojitelji in pomoc¢niki vzgojiteljev predSolskih
otrok (36), predmetni ucitelji v osnovni Soli (30), prodajalci (30), izolaterji (29).
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Priliv in odliv iz evidence brezposelnih. V obdobju od januarja do julija 2020 se je v evidenco
brezposelnih na novo prijavilo 2.141 oseb, kar je za 597 oseb oz. 38,7 % vec kot v enakem obdobju
lani (v Sloveniji za 51,0 % vec). Med novo prijavljenimi je bilo:

e 104 iskalcev prve zaposlitve (15 oseb o0z. 16,9 % ve€ kot v enakem obdobju predhodnega
leta),

e 29 oseb, ki so delo izgubile zaradi steCaja oz. likvidacije podjetja (19 oseb oz. 190,0 % vec
kot v enakem obdobju predhodnega leta),

e 501 oseba, ki je bila opredeljena kot trajno presezni delavec (292 oseb oz. 139,7 % vec kot
v enakem obdobju predhodnega leta),

e 1.094 oseb, ki jim je izteklo delovno razmerje za doloCen ¢as (97 oseb o0z. 9,7 % vec kot v
enakem obdobju predhodnega leta).

V istem obdobju je bilo iz evidence brezposelnih odjavljenih 1.568 brezposelnih oseb, kar je za
123 oseb oz. 7,3 % manj kot v enakem obdobju lani (v Sloveniji 0,6 % vec), med njimi 1.203
zaradi zaposlitve, kar je za 30 oseb oz. 2,4 % manj kot v enakem obdobju predhodnega leta (v
Sloveniji 3,6 % vec).

V obdobju od januarja do julija 2020 je bilo v ukrepe Aktivne politike zaposlovanja vkljucenih
445 oseb, med njimi:

e 174 v ukrep Usposabljanje in izobrazevanje, od tega 38 v Lokalne programe neformalnega
izobrazevanja in usposabljanja, 25 v PUMo Projektno ucenje mlajsih odraslih, 21 v
Programe neformalnega izobraZevanja in usposabljanja za mlade;

e 173 v ukrep Spodbude za zaposlovanje, od tega 75 v Spodbude za zaposlovanje
prejemnikov denarnega nadomestila;

e 98 v ukrep Kreiranje delovnih mest, od tega 97 v Javna dela;

¢ 0 v ukrep Spodbujanje samozaposlovanja.

Zavarovanje za primer brezposelnosti. V juniju 2020 je 1.146 oz. 40,0 % brezposelnih oseb
prejelo denarno nadomestilo (v Sloveniji 33,6 %). Povpre¢na viSina bruto izplacanega denarnega
nadomestila je znaSala 775,59 € (v Sloveniji 746,97 €).
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Tabela 12: Primerjava uradov za delo Mozirje in Velenje ter Slovenije

’U.D Up l.!D Mozir]:e SLO delez obeh UD

Mozirje Velenje in Velenje v SLO (v %)

delowno aktivno prebivalstvo V 6.294 18.081 24.375 883.933 28
stopnja registrirane brezposelnosti (v%) Vv 7.7 10,4 93

prliv v brezposelnost -Vl 457 1.684 2.141 62.435 34

odliviz brezposelnosti 1-Vil 340 1.228 1.568 48.330 32

wljuceni v zaposlitev -Vl 248 954 1.203 37.480 32

prosta delovna mesta* -Vl 295 1.374 1.669 64.338 26

brezposelne osebe Vi 611 2.235 2.846 89.397 32
Zenske (v %) Vil 484 56,3 546 50,7
stari do 24 let (v%) Vil 10,1 97 9,8 86
stari od 25 do 29 let (v%) Vil 126 10,2 10,7 11,3
stari 50 let ali ve& (v %) Vil 344 37,0 36,4 356
ste€ajniki in trajni preseZki (v %) Vi 206 19,4 19,6 22,4
iskalci prve zaposlitve (v %) Vil 9.0 87 9,5 12,5
dolgotrajno brezposelni (v %) Vil 354 371 36,8 425
invalidi (v %) Vil 16,0 17,4 17,1 145
z osnownoSolsko izobrazbo ali manj (v %) Vil 249 31,7 30,2 30,5
z visokoSolsko izobr. 1., 2. ali 3. st. (v%) Vil 15,5 16,2 16,1 17,3
prejemniki DN (v %) Vil 40,3 39,9 40,0 336

Vir: ZRSZ, 2020

Graf 34: Povprecna mesecna bruto placa na zaposleno osebo (EUR) v primerjavi s povprecjem
Savinjske regije in celotne Slovenije
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Graf 35: Povprecna mesecna neto placa na zaposleno osebo (EUR) v primerjavi s povprecjem
Savinjske regije in celotne Slovenije
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14 SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ
(Cilj politike EU 5: Evropa, ki je blize drzavljanom)

Cilj politike Evropske unije »Evropa, ki je blizje drzavljanom« je izboljsati kakovost zivljenja
posameznika s podporo lokalno vodenim razvojnim strategijam in trajnostnemu razvoju mest.
Lokalne strategije se bodo Se naprej izvajale preko »celostnih teritorialnih nalozb« in »lokalnega
razvoja pod vodstvom skupnosti«. Novost je uresni¢evanje »Urbane agende za EU«, ki naj bi bila
nov inStrument za medmestno sodelovanje, inoviranje in krepitev zmogljivosti na temah kot so
energetski prehod, stanovanjska politika, kakovost zraka, revS¢ina v mestih, vkljuCevanje
migrantov.

Trajnostni in celostni razvoj SASA regije pa ne pomeni le uresni¢evanja cilja »Evropa, ki je blize
drzavljanom«, ampak tudi vseh ostalih ciljev. Odbor je tako poleg skupnih projektov za
uresnicevanje trajnostnih urbanih in lokalnih strategij (mehanizma CLLD in CTN), obravnaval
klju¢na podrocja za nadaljnji razvoj obmocja, to sta turizem in predvsem podezelja, s katerim smo
se dotaknili tudi skupne kmetijske politike (poleg kohezijske politike).

Kaj pomeni trajnostni in celostni razvoj SASA regije? Trajnostni razvoj je izredno tezko definirati.
Definicij je kar nekaj, najbolj preprosta in najbolj nazorna pa je definicija Svetovne Komisije za
Okolje in Razvoj (Brundtlandina komisija), ki pravi da trajnostni razvoj pomeni »zadovoljiti
trenutne potrebe, ne da bi pri tem ogrozali zadovoljevanje potreb prihodnjih generacij« (Our
Common Future, Oxford University Press 1987, stran 43). Pa poglejmo nase potrebe, moznosti in
prihodnje trende. Ocenimo torej osebnostni razvoj, zdravo okolje, uravnotezen razvoj druzbe ter
varstvo okolja za celostni razvoj obmoc¢ja prihodnim rodovom na podro¢ju socialnega,
gospodarskega in okoljskega razvoja ter kulturne dedis¢ine obmocja.

Intenzivna raba virov je najpomembnejsi omejitveni dejavnik, ki bo v prihodnosti dolocala naSe
moznosti za rast in zagotavljanje viSjega zivljenjskega standarda. OdgovornejSe ravnanje z
naravnimi viri in boljSe gospodarjenje z njimi sta kljuc do trajnosti, ki odpira vrata gospodarskega
in socialnega razvoja.

Gospodarski razvoj so ze od nekdaj narekovale naravnogeografske oziroma strukturne danosti
obmocja. Ob pomembnejSih naravnih virih oziroma, kjer je narava to dopusScala so se razvila
urbana srediS¢a. Najvecje srediSce celotnega obmocja je mesto Velenje. Sredisce lezi v vzhodnem
delu Saleske doline, ob reki Paki. Je izrazito industrijsko sredi$¢e, ki prerai¢a v regionalni
savinjsko-Saleski center z razvito trgovino in ostalimi upravnimi, izobrazevalnimi ter drugimi
dejavnostmi. Pomembnejse urbano sredisce je Mozirje, ki je nastalo ob reki Savinji. Je pomembno
medobcinsko sredisce z upravnimi in drugimi dejavnostmi.

V Saleski dolini je opaziti centraliziran razvoj okrog mesta Velenje ter decentraliziran razvoj
Zgornje Savinjske doline. PodeZelje je razmeroma blizu urbanih srediS¢. Preko najrazli¢nejsih
projektov tako nacionalnih, evropskih in lokalnih, podporno okolje poskusa podeZzelje priblizati
mestnemu vrvezu in razvoju.
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Centralizacija prazni podeZelski prostor v SASA regiji, mladi se izseljujejo v vedja mesta, tudi v
tujino. Povprecna starost obCanov se dviguje, kar zviSuje izdatke. Po oceni Urada RS za
makroekonomske analize in razvoj (UMAR) bo v Sloveniji do leta 2025 zmanjkalo delovno
aktivnih prebivalcev, kar bo mocno vplivalo na gospodarsko rast, leta 2025 bo ve¢ kot 25 %
prebivalcev Slovenije starej§ih od 65 let (Vir: PriloZnosti za delo in Zivljenje mladih v SASA regiji
v obdobju do leta 2030, CRTI SASA, september 2017). V prihodnje bo tako potrebno veliko
pozornosti nameniti zdravemu Zivljenju in spodbujati splos$no pocutje v vseh zivljenjskih obdobjih.
Mladim je potrebno olajsati zacetek delovne kariere, starejSim pa nuditi zadostno oskrbo na vseh
podrocij za dobro psihofizi¢no pocutje.

Regija ima dobre priloznosti za razvoj novih delovnih mest, Zivimo v razmeroma mirni pokrajini,
obdani z naravnimi lepotami in bogato kulturno dedi$¢ino. Gospodarstvo in izobrazevanje se
vseskozi dobro prilagaja trendom in usmeritvami, zato lahko re¢emo, da je SASA regija obmogje
dobre prihodnosti in dobrih moznosti za trajnostni razvoj. Obc¢ine so in bodo klju¢no gonilo
razvoja. V sedanjih programskih obdobjih so se premalo povezovale med seboj in z drugimi
lokalnimi, nacionalnimi in evropskimi akterji. NajveC investicij in podpore je bilo namenjenih
zadovoljstvu svojih ob¢anov, ne pa tudi SirSi skupni razvojni priloznosti obmocja. V prihodnji
finan¢ni perspektivi bo nujno tesno medobcinsko povezovanje za doseganje skupnih ciljev,
prioritet in pridobitev razvojnih financ¢nih sredstev. Le tako se bodo lahko hitro odzivale in
prilagajale na nove trende in nove razvojne izzive. Oziviti je potrebno globalno partnerstvo za
trajnostni razvoj. Velikost urbanih obmocij ni nujno povezana z uspesnostjo. Geografska lega,
socio-ekonomsko stanje in makroregionalni gospodarski trendi kazejo potrebo po povezovanju
med urbanimi obmocji. To povezovalno podporno okolje lahko pomaga prepoznati prednosti in
priloznosti urbanih obmocij, ter jim pomaga pri uspesnem razvoju, potrebno pa bo vlagati tudi v
osnovno infrastrukturo, kajti Industrija, turizem in druge panoge zahtevajo dobre prometne
povezave in parkirna mesta.

Pogosto pozabljamo na stanovanjsko politiko, ki lahko ogromno prispeva k ugodnej$im trendom
razvoja obmocja, to je, da mlade zadrzimo na obmocju. Kot vidimo iz spodnje slike razpolaga
obmocje z manj stanovanji na 1.000 prebivalcev kot je povprecje Slovenije. Glede na povprecno
uporabno povrSino stanovanja pa vidimo, da prevladujejo hise, ki razpolagajo z ve¢ bivalne

povrsine.
Stanovanja 2011 2015 2018
“ . . SASA regija 385 380 387
Stevilo st 1.000 prebival
evilo stanovanj (na prebivalcev) Slovenija ) 410 A0
< " ., SASA regija 937 944 946
Povprec¢na uporabna povrSina stanovanj (m?) =
Slovenija 79,6 80,4 81,5

Ne smemo pozabiti, da nam je letos COVID-19 dodobra spremenil zivljenje in bivalne navade.
Tudi temu bomo v prihodnje morali namenili ve¢ pozornosti.
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1.4.1 Turizem

SASA regija ima najvedji potencial z razvojem trajnostnega turizma. Neokrnjena narava,
naravne in kulturne znamenitosti, kulinarika, zgodbe in obicaji so tiste prioritete obmocja, ki imajo
velik potencial tudi v prihodnje. Turizem je razprSen v obeh dolinah. V Zgornje Savinjski dolini
prednjacijo turisti¢ne kmetije, v Saleski dolini pa hotel in termalni turizem. Povsod pa so prisotna
najrazli¢nejSa dozivetja. Obmocje je razdeljeno v dve turistini destinaciji. ObCine Zgornje
Savinjske doline in ob&ina Smartno ob Paki spadajo v vodilno destinacijo Zgornja Savinjska
dolina, ki jo upravlja Razvojna agencija Savinjsko-3aleske regije, ob&ino Sostanj in Mestno ob¢ino
Velenje pa pod okriljem vodilne destinacije zdruzuje Zavoda za razvoj turizma Saleske doline.
Obema je skupna blagovna znamka na podroc¢ju turizma, to je Visit Savinjska

Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma obmo&je Zgodnje Savinjske in Saleske doline
obravnava kot dve lo¢eni vodilni destinaciji, ki spadata vsaka v svojo turisticno makro regijo.
Turistitno obmoé&je SASA se torej prikljuéuje makroregiji Alpska Slovenija (obmodje ob&in
Sol¢ava, Luée, Ljubno ob Savinji, Gornji Grad, Nazarje, Recica ob Savinji, Mozirje in Smartno
ob Paki - v Strategiji opredeljeno kot vodilna destinacija Zgornja Savinjska dolina) ter makroregiji
Termalna panonska Slovenija, kamor obmoéno spadata ob&ini So$tanj in Velenje (vodilna
destinacija TopolSica/Sostanj in Velenje (Saleska dolina)).

Turizem predstavlja na Sol¢avskem (0z. v obCini Sol¢ava) eno izmed poglavitnih gospodarskih
dejavnosti (okrog 60 odstotkov prihodkov), ki temelji na dozivetju narave in kulturne dedisc¢ine,
pohodnistvu in planinarjenju ter kulinari¢nih uzitkih na turisti¢nih / izletniSkih kmetijah. V ob¢ini
v javnem interesu deluje Center Rinka, zavod za turizem in trajnostni razvoj. V ob¢inah Luce in
Ljubno ter Recica ob Savinji nudijo turistine kapacitete in Sportno-rekreativne aktivnosti na
podezelju in reki Savinji. Na obmocju obCine Mozirje je razvit smucarski turizem v turisti¢no-
rekreacijskem centru Golte, pohodnistvo in gorsko kolesarjenje, dnevne obiskovalce pa pritegne
Mozirski gaj. Obcini Gornji Grad in Nazarje ponujata moznosti za ogled posameznih muzejskih
zbirk in razstav ter sakralne dedi$¢ine. V obéini Smartno ob Paki so zanimive vinske poti, s
turizmom se ukvarja Mladinski center (javni zavod), ki najvecji del dejavnosti usmerja v
organizacijo prireditev.

V Saleski dolini je med turistiénimi podjetji vodilno podjetje Terme Topolica (ob&ina Sostanj),
ki ze dolga desetletja omogoca zdravljenje in krepitev dobrega pocutja. V mestni obCini Velenje
prevladuje mestni, kulturni in poslovni turizem, velik poudarek pa je posvecen nenechnemu razvoju
jezerskega ter festivalnega turizma. V primeru, da se bo v Velenju razvil festivalski turizem, bo
potrebno razmisliti in nadgraditi dovolj velike nastanitvene kapacitete in vzpostaviti javni prevoz
ob vec¢jih koncertih.

Turisti¢na ponudba se v destinacijsko povezani (v nadaljevanju DP) SASA veéinoma razvija
individualno in v okviru ob¢in posamezniki iS¢ejo svoje niSe direktno na trgu. Posamezniki
razvijajo tudi programe v okviru projektov, ki jih vodi razvojna agencija SASA.
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Naravne danosti in znamenitosti DP SASA

Ena najpomembnejsih danosti celotnega obmo¢ja je narava oziroma naravna dedi$¢ina. Cetudi si
Salegko dolino zaradi prisotnosti Termoelektrarne Sostanj in $tevilne industrije predstavljamo kot
sivo dolino, pa na obmoc¢ju Se vedno najdemo neokrnjeno naravo in unikatnost, ki privablja ljudi.
Veliko povrSino obmocja predstavljajo zavarovana obmocja, to je obmocje varovano z Naturo
2000, krajinski park Logarska dolina ... V obeh dolinah je zelo veliko naravnih vrednot.

Predvsem na obmocju Zgornje Savinjske doline so za razvoj trajnostnega (sonaravnega) turizma
kljucne izjemne naravne danosti — atraktivna alpska pokrajina (KamniSko-Savinjske Alpe z
alpskimi dolinami in kotlinami, slapom Rinka in reko Savinjo), ki omogoca Stevilne planinske in
pohodniske ture ter dozivljanje narave v dobro ohranjenem alpskem okolju.

Saleska dolina s tremi jezeri je posebna zaradi preoblikovane narave kot posledice
premogovnistva. NajpomembnejSe naravne znamenitosti, ki predstavljajo primarni motiv prihoda
turistov v subregijo SASA so nastete v spodnji tabeli.

Tabela 13: Naravne zanimivosti, primerne za turisticni obisk v DP SASA

Vodilna Naravne zanimivosti (primerne oz. urejene za turisti¢ni obisk)
destinacija
ZDS krajinski parki Golte, Logarska dolina, Robanov kot

Menina planina, Tirske peci, Dobrovlje, Dleskovska planota

Rjav¢eva jama, Snezna jama, Presihajoci studenec, Igla, Raduha, Trbiska zijalka, Lucka
Bela, Dobrovlje, Matkov kot in Matkov $kaf, Potocka zijalka

Izvir Crne (Savinja), Slap Rinka, Slap Palenk, Rastoviki slap, Izvir kisle vode, Slap Cuc,
Izvir Ljubija, Reka Dreta, Repov slap

Sol¢avska tisa, Logarjeva lipa, Plesnikov brest,
Macesen na Klemencéi jami, Mozirski gaj, AtelSkova smreka Dol suha, Riherska jelka,
Alpski vrt

Saleska Saleska jezera, Greben Smrekovec — Komen,

Skalske ugreznine, soteska Huda luknja in jama Pilanca, Velunja pe¢, Mornova zijalka,
Arnejcev slap, HliSev dren, Gonzarjeva pec¢, Vranja pec¢

Vir: 2018

Glavni preoblikovalec povrsja je voda, v Zgornje Savinjski dolini tudi led, ki je vzrok za nastanek
ozkih dolin ali sotesk ter tudi $irSih delov dolin. Glavni vodotok v Zgornji Savinjski dolini je reka
Savinja, v Saleski dolini pa reka Paka. Ledeniki so bili na tem obmo¢ju razmeroma majhni, vendar
so kljub temu oblikovali nekaj znacilnih dolin, kot so Logarska dolina, Matkov kot in Robanov
kot. Posebnost Saleske doline so ugrezninska jezera - Skalsko, Velenjsko, Druzmirsko, ki so
nastala kot posledica pridobivanja premoga.
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Kulturne znamenitosti DP SASA

Pomembna je bogata kulturna dedis¢ina, tako snovna kot nesnovna, z vsemi obicaji in tradicijami,
ter tudi muzeji in stalnimi zbirkami, arheoloSkimi ostanki, cerkvami, graS¢inami, kozolci,
domacijami, idr. Na podrocju kulture so pomembne Stevilne prireditve in Stevilna drustva, ki
omogocajo vkljucevanje lokalnega prebivalstva. Kulturna dedis¢ina je zelo pomembna tudi pri
razvoju turizma, predvsem na podeZzelju, kjer so ohranjeni stari obi¢aji, znanja in tradicije. Del
kulturne dediS¢ine predstavljajo tudi zgodbe, ki izhajajo iz ustnega izrocCila in tradicije, saj
posameznim obmoc¢jem ali produktom povzrocijo nekaksno dodano vrednost.

Na seznam nepremiéne kulturne dedi$¢ine je v DP SASA uvr§éenih 527 enot v Zgornji Savinjski
dolini in 260 enot v Saleski dolini. Najve¢ je spomenikov etnologke dedis¢ine (362) in umetnostno-
zgodovinske dedis¢ine (362).

Tabela 14: Nepremicna kulturna dedis¢ina DP SASA — spomeniki

Obcina Arhitek- | Umet- Etno- Nasel- Tehni-ski | Zgodo- Kulturna | Obliko. Skupaj
turni nostni loski binski vinski krajina narava

Gornji 1 24 83 3 0 7 0 0 118

Grad

Ljubno 0 49 66 2 0 8 0 0 125

Luce 0 11 34 2 0 6 1 0 54

Mozirje, |5 49 33 4 0 8 0 0 99

Recica

Nazarje 1 9 8 1 1 3 0 0 23

Sol¢ava 1 9 44 3 4 4 4 0 69

Smartno | 3 11 17 2 0 6 0 0 39

ob Paki

Sostanj |3 70 29 1 1 24 0 4 132

Velenje 6 44 48 2 4 24 0 0 128

SASA 20 276 362 20 10 90 5 4 787

Vir: 2018

Tabela 15: Kulturne znamenitosti urejene za turisticni obisk v DP SASA

Vrsta dedis¢ine Vodilna destinacija Kulturne znamenitosti
Arheoloska dediscina Saleska Falkov kloster, Najdbe mastodontov v muzeju
ZSD Potocka zijavka
Stavbna dedi$¢ina — gradovi | ZSD Grad Vrbovec, Rudenek Poljane; Tavcarjev dvor,
razvaline gradu Pakenstajn
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Saleska Grad Velenje, Grad Sostanj (Pusti grad), Grad
Forhtenek, Razvalina gradu Ekenstajn, Razvaline gradu
Salek, Grad Turn, Dvorec Gutenhart/Dobrova, Grad
Svarcen§tajn/Gradié, Grascina Gorica, Vila Herberstein,
Vila Bianca, Dvorec Ravne ("Gutenpihl"), Vila Siroko,
Grascina Turn, Vila Mayer

Sakralna dedisc¢ina ZSD Katedrala sv. Mohorja in Fortunata;
Cerkev sv. Marije Zvezde
ZSD Cerkev sv. Franciska Ksaverja Radmirje
ZSD Cerkev sv. Lovrenca; Kapela na Molicki peci;

Cerkev sv. Antona

ZSD Cerkev sv. Jurija
ZSD Cerkev Matere Bozje; Franciskanski samostan
ZSD Cerkev sv. Marije Snezne; Cerkev sv. Duha, kapela
Kristusa Kralja
Saleska Sveti Kriz nad Belimi Vodami
Saleska Cerkev sv. Janeza Krstnika
Etnoloska dedis¢ina ZSD Fasunova domacija; Hojnikova kasc¢a; Preuzitkarska

hisa v Vrbju; Budnova zaga

ZSD Kasca v Mozirskem Gaju

ZSD Plansarija v Logarskem kotu;
Plansarija v Robanovem kotu
Kasce v Logarski dolini

Saleska Kavénikova domacija, Grilova domacija
Tehniska dedisc¢ina ZSD Gavge, Zganica apna pri Ateliku, Zagarski mlin,
Macesnikova domacija
Tehnoloska dedis¢ina Saleska Stara elektrarna
Spomenik ali znamenje ZSD Pranger Recica
Saleska Titov spomenik; Nestl Zgank; Rudar;
Vir: 2018

Na obmocju je v vecini ob¢in veliko praznih objektov, ki jim je mogoce dodati vsebino. Nekateri
ze imajo dolo¢eno vsebino, z obnovo bi lahko vsebino dopolnjevali. Nekateri neizkoris¢eni objekti
imajo status kulturne dediscine. V vecini so to objekti, ki so locirani v sredis¢ih ob¢in. Nepremicno
kulturno dedis¢ino lahko v ve¢ji meri vklju¢imo v povezano turisticno ponudbo obmocja.
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Tabela 16: Mozne vsebine objektov po obcinah

Obc¢ina/vsebinski
objekt/neizkoriscen objekt

Vsebina

Sol¢ava: zupnisce

Hisa Sturm

Sol¢ava: objekt na Pavlic¢evem
sedlu

Interpretacijski center z razstavami, center za izboljSanje
duSevnega stanja prebivalcev.

Center za vseZivljenjsko u¢enje Sturm: z renovacijo
objekta bi uredili 6 najemnih stanovanj starejSim ali
mladim druzinam, v pritli¢ju bi se uredil prostor za
medgeneracijsko druzenje in vsezivljenjsko ucenje,
prostor za razstavo, prodajo, promocijo in degustacijo
izdelkov in produktov kot rezultat delavnic.

Luce: Etno vasica v parku ob
Savinji

Predstavitev starih rokodelskih obrti.

Ljubno: Fasunova hisa

Poslovno muzejska dejavnost, ki je lahko popestrena z
buti¢nimi kulinari¢nimi uzitki ali vzpostavljeno t. i.
»socialno kuhinjo«, daje tudi moZznost medgeneracijskega
druzenja, dnevnega centra starejsih ...

Gornji Grad: Obrambni stolp

Razstave, protokolaren objekt.

Nazarje: Jakijeva hisa

Galerijska dejavnost in center za samostojno ucenje.

Mozirje:

Nekdanji objekt trgovina Borovo

Moznost za medgeneracijsko druzenje, dnevni center za
starejSe, drustveni prostor,...

Recica ob Savinji: medgenborza

Dnevni center za otroke s posebnimi potrebami.

Smartno ob Paki:

Marof

Turisti¢na dejavnost, prireditve.

Sostanj:

Gutenbuchel

Razstave, protokolarni objekt.

Mestna obcina Velenje:

Grad Turn, Beli dvor, Stara
elektrarna, Klasirnica

Center prihodnosti, medgeneracijski prostor, socialna
aktivacija ...
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Premi¢na kulturna dedi$¢ina DP SASA je predstavljena v muzejskih zbirkah in razstavah

Tabela 17: Kulturne znamenitosti predstavljene v muzejskih zbirkah in razstavah v DP SASA

Obcina Muzej, muzejska zbirka ali razstava

Gornji Grad Gornjegrajske muzejske zbirke

Ljubno ob Savinji Flosarska zbirka; Zakladnica masnih plasc¢ev v Radmirju,

Mozirje Muzejska zbirka Aleksandra Vide¢nika; Muzejska zbirka Mozirje
in Mozirjani; Etnoloske zbirke v Gaju

Nazarje Muzej Vrbovec, Muzej gozdarstva in lesarstva; Knjiznica v
franciSkanskem samostanu; Nazarje skozi ¢as v Bohacevem
toplarju

Sol¢ava Razstava 'Sprehod v narocje Alp' v Centru Rinka; Razstave:

Metulji in Zgodbe zapisane v kamnih, Stalne razstave 'Potocka
zijalka' ter 'Zdravje bolnikov — ljudsko zdravilstvo v ZSD' in
'Fidov gaj' v Gostis¢u First; Razstava starega kmeckega orodja pri
Klemensku, Razstavisce Bicka, Atelje Franc in Liza, Atelje
Majnik

So

7238

tanj Muzej usnjarstva na Slovenskem; Kavénikova domacija;
Spominska soba v TopolSici; Kajuhovo spominsko obelezje; Vila
Mayer - Kiparska zbirka Ivana Napotnika, Napotnikova galerija in
razne zbirke.

Velenje Muzej Velenje; Muzej premogovnistva Slovenije; Eko muzej —
Grilova domacija, HiSa mineralov

Vir: 2018
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Nastanitvene zmogljivosti v DP SASA

V DP SASA je leta 2017 ponujalo nastanitvene storitve 96 ponudnikov, ki so razpolagali s 4.045

vvvvv

omogoc¢a bivanje razlicnim ciljnim skupinam gostov. SURS trenutno Se analizira podatke

namestitvenih kapacitet za celotno Slovenijo za leti 2018 in 2019. Spodnji podatki so za leto 2018

in so zgolj informativni in zacasni.

Tabela 18: Nastanitvene zmogljivosti v DP SASA

Zmogljivosti - lezis¢a - SKUPAJ
2017 2018
Recica ob Savinji 692 2980
Sol¢ava 620 880
Ljubno 414 705
Mozirje 420 696
Sostan; 555 695
Luce 474 675
Velenje 698 593
Gornji Grad 136 148
Nazarje 36 Ni podatka
Smartno ob Paki Ni podatka Ni podatka
SASA 4.045 7.372

Vir: SURS, 2020

Prenotitve doma¢ih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019

Tabela 19: Prenocitve domacih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019

Prenocitve . e .
turistov Skupaj Domaci Tuji
leto 2018 338488 139669 198820
leto 2019 311779 139198 172581

Vir: SURS, 2020
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Graf 36: Prenocitve domacih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019
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Vir: SURS, 2020

V letu 2018 je SURS uvedel nov sistem porocanja podatkov — e Turizem. S tem je prislo do
spremembe metodologije spremljanja Stevila nocitev in prihodov turistov, pri tem pa so turisti¢ni
ponudniki imeli kar nekaj tezav s privajanjem na nov nacin porocanja. Posledi¢no je prihajalo do
nekaterih odstopanj pri poroc¢anju. Dolo¢ene anomalije pri podatkih so zato lahko za leto 2018
ostale (kot posledica tezav pri poro€anju), zato ne moremo z gotovostjo trditi, da je v letu 2019
dejansko prislo do upada stevila nocitev, glede na leto 2018.

Prihodi domactih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019

Tabela 20: Prihodi domacih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019

Prihodi turistov Skupayj Tuji turisti Domadi turisti
leto 2018 109908 58240 51668
leto 2019 103508 50392 53116

Vir: SURS, 2020
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Graf 37: Prihodi domacih in tujih turistov v SASA regiji, letni podatki za 2018 in 2019

Prihodi domacih in tujih turistov v SASA regiji v
letu 2018 in 2019

120000
109908103508

58240
I I I I T

Skupaj Tuji turisti Domadi turisti

100000

80000

60000

40000

20000

0

H 2018 w2019

Vir: SURS, 2020

Padec prihodov ter prenocitev domacih in tujih turistov v letu 2019 s primerjalnim letom 2018 so
zabelezile naslednje obc¢ine: Gornji Grad, Nazarje, Recica ob Savinji, Sol¢ava in Velenje. Ostale
ob¢ine SASA regije so beleZile porast prihodov in nogitev.

Stevilo prenoéitev in prihodov turistov med leti 2008 — 2017

Graf 38: Stevilo prenocitev in prihodov turistov med leti 2008 — 2017
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Dinamika §tevila prenogitev in prihodov turistov v SASA regiji med leti 2008 in 2017 prikazuje
trend vztrajnega naraS¢anja Stevila prihodov in nocitev. Tako je v letu 2017 glede na leto 2011
zaznati do 44 % porasta Stevila nocitev. V letu 2018 je SURS uvedel nov sistem porocanja
podatkov — e Turizem. S tem je priSlo do spremembe metodologije spremljanja Stevila nocitev in
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prihodov turistov. Zaradi spremenjene metodologije zbiranja podatkov, podatki zbrani do leta
2017, niso primerljivi s podatki za leto 2018 in 2019.

Razdelitev gostov po sezonah

Spodnji graf prikazuje porazdelitev $tevila noitev glede na letne dase v SASA regiji za leto 2019.
Vidimo lahko, da je Stevilo gostov najvecje v asu glavne, poletne, sezone. Odstotek znasa vec kot
50 %. Tudi za leto 2018, je odstotek podoben. TakSen trend pa za pomlad in poletje prikazujejo
tudi zbrani podatki v letu 2020, o podatkih za jesen in zimo v tem trenutku Se ne moremo govoriti.
Rezultati kazejo na to, da bo potrebno ve¢ naporov nameniti t.i. desezonalizaciji in privabiti vecje
Stevilo gostov tudi izven sezone.

Graf 39: Delez nocitev v posamezni letnih casih (v %)
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Vir: SURS, 2020
Razdelitev gostov po ob&inah SASA regije

Spodnji graf prikazuje razdelitev gostov po ob¢inah SASA regije. Vidimo, da je bilo najveé
noditev (v letu 2019 36 %) v Obéini Sostanj, 17 % v Obé&ini Reéica ob Savinji, 11 % v Obgini
Mozirje, 10 % v Obcini Sol¢ava, 9 % v Obcini Velenje, 6 % v Obcini Luce ter enako tudi v Ob¢ini
Ljubno, 1 % v Obéini Gornji Grad, 0,5 % v Ob¢&ini Nazarje, podatki za Ob&ino Smartno ob Paki
niso dosegljivi.
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Graf 40: Prenocitve turistov v posameznih obcinah SASA regije, 2018 in 2019
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Graf 41: Delez nocitev po obcinah SASA regije v letu 2019
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Leto 2020: Turizem na preizkusnji

Unovéevanje turisti¢nih bonov v SASA regiji
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TURISTICNI BONI — SAVINJSKA
Stanje 19. 6. 2020-23. 8. 2020

Tabela 21: Stevilo korisc¢enih bonov v primerjavi z regijo in drzavo

& . 0, . W
Stegllo- % unovcenih Vrednost % vresl nqstl Povprecna
unovcenih ‘. unovcenih vrednost
bonov glede na unovcenih 9
bonov SLO bonov v EUR bonov glede na unovcenega
(upravicencev) SLO bona v EUR
VD ZSD 13.393 2,63 % 1.629.532 EUR 2,33 % 121,67 EUR
TP SASA 19.605 3,83 % 2.510.695 EUR 3,60 % 128 EUR
69.792.643 EUR
511.554 (79.340 (20 % celotne
SLOVENIJA | je unovcilo bon vrednosti 136,43 EUR
v ve¢ delih) 356.858.450
EUR)

Tabela 22: Najuspesnejse obcine glede na stevilo koris¢enih bonov v DP SASA

& . 0, . W
Ste‘:llo. % unovéenih Vrednost 0 vresi nqstl Povprecna
unovcenih o unovcenih vrednost
bonov glede na unovcenih =
bonov SASA resiio bonov v EUR bonov glede na unovcenega
(upravicencev) gl SASA regijo bona v EUR
SOSTANJ 4.932 25 % 734.880 EUR 29,3 % 149 EUR
SOLCAVA 4.503 23 % 615.497 EUR 24,5 % 136,7 EUR
RECICA
OB 3.025 15,4 % 299.473 EUR 12 % 99 EUR
SAVINJI
MOZIRJE 2.243 11,4 % 280.233 EUR 11,2 % 125 EUR
Tabela 23: Primerjava koriscenja bonov z drugimi destinacijami
Stevil % vrednosti P ¢
e‘:l O_ % unovcenih Vrednost % vrev mts ! ovpretna
unovcenih L. unovcenih vrednost
bonov bonov glede na unovcenih b led .
onov glede na unovéenega
SLO bonov v EUR
(upravicencev) vy SLO bona v EUR
BOVEC 17.791 3,48 % 2.122.470 EUR 3,04 % 119,3 EUR
ZRECE 11.342 2,22 % 1.554.021 EUR 2,23 % 137 EUR
BOHINJ 30.951 6,05 % 3.970.772 EUR 5,69 % 128,3 EUR

V celotni regiji smo do 23. 8. 2020 vnov¢ili 3,83 % od vseh koris¢enih bonov v Sloveniji.
Najuspesnej$e obéine glede na Stevilo kori$éenja bonov so ob&ine Soitanj (4.932), Sol¢ava
(4.503), Recica ob Savinji (3.025) in Mozirje (2.243). Pozitiven ucinek bonov pa je jasno razviden
iz spodnjega grafa, ki ponazarja gibanje Stevila obiskovalcev v mesecu juliju v zadnjih dveh letih
in v letosnjem letu. Letos smo v mesecu juliju tako celo presegli julijski promet v preteklih letih
(za skoraj 14 % v primerjavi z 2019). Seveda je bistveno ve¢ domacih gostov v primerjavi s tujimi.
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Domaci gosti v mesecu juliju tako predstavljajo kar 76 % vseh gostov (za primerjavo: julija 2018
je bilo domacih gostov 27 %, julija 2019 pa 41 %). Upajmo, da se bo pozitiven trend zasedenosti
namestitvenih kapacitet nadaljeval tudi v prihodnje.

Graf 42: Prenocitve turistov v mesecu juliju 2018-2020
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Stevilo zaposlenih v turizmu
- Leta 2017: 483 oseb.

- Leta 2018: 503 oseb.
Prihodki iz naslova turizma
- Leta 2017: 29.202.000 EUR
- Leta 2018: 30.942.000 EUR
Vir: AJPES

Opomba: Podatki zajemajo sektor ,,Gostinstvo* (po Standardni klasifikaciji dejavnosti — SKD). 1z
podatkov je razviden trend narascanja Stevila zaposlenih, kot tudi prihodkov, v turizmu. Podatki
za leto 2019 Se niso na voljo.

V raziskavi z naslovom »Priloznosti za delo in Zivljenje mladih v SASA regiji v obdobju do leta
2030« ki jo je Center za razvoj terciarnega izobrazevanja SASA izvedel v septembru 2017, so
sodelujoci akterji ugotavljali, da je je »turizem velika, vendar Se zdale¢ ne dovolj izkoriScena
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razvojna priloZnost regije Savinjsko-SaleSke regije« in da »so v povezavi s turizmom podane
Stevilne mozZnosti za intenzivnejSi zagon podjetniStva«.

Pomembna danost in izhodiS¢e za dolgotrajnejsi turizem je kulinarika, Se posebej na obmocju
Zgornje Savinjske doline, saj dopolnjuje ter obenem S$iri turisticno ponudbo. Nekatere kulinaricne
posebnosti so lokalno razli¢cne. Tako na primer kulinaricno posebnost zas¢iteno z geografskim
poreklom Zgornje savinjski zelodec in savinjski zelodec izdelujejo zgolj in samo v Zgornje
Savinjski dolini, sirnek na Sol¢avskem, ajdnek na Ljubnem in v Gornjem Gradu, hrenov »zos« pa
je znadilnejsi za Salesko dolino. Turistiéne kmetije in ostali gostinci si prizadevajo, da starim,
pozabljenim jedem in receptom nasih babic vlivajo sodobnejse, modernejSe metode ponudbe.

1.4.2 Kmetijstvo in podeZelje

Strukturne danosti obmocja so bile pomembne za razvoj kmetijstva in industrije. V Zgornji
Savinjski dolini prevladuje kmetijstvo, ¢eprav je razvita tudi industrija, ki je glavni zaposlovalec
lokalnega prebivalstva. Vecina kmetij je usmerjena v zZivinorejo, najve¢ v govedorejo. S pridelavo
zelenjave se v sedanjem ¢asu v Zgornje Savinjski dolini ukvarja manjSe Stevilo kmetij. Vse to je
posledica hribovitega in goratega reliefa in vkljuenosti v obmocja v obmocje z omejenimi
moznostmi (OMD). V¢asih je bila pomembna reja drobnice, ki je nato izgubila na pomenu.
Ponovno pridobiva na pomenu na tistth obmocjih, kjer z rejo drobnice kmetje preprecujejo
zaras¢enost. Od govedoreje Se vedno prednjaci prireja mleka, v zadnjem Casu se skokovito
povecuje prireja mesa.

Saleska dolina je izrazito industrijska pokrajina, tako po funkciji kot po izgledu. Kljub nekoé
pomembni agrarni dejavnosti je priSlo do vec¢jega razvoja industrije, kot so Premogovnik Velenje,
Termoelektrarna Sostanj, Gorenje, itd. Zaradi postopnega zapiranja Premogovnika, lahko v
prihodnje pri¢akujemo preobrat. Naravne danosti obmoéja Saleske doline omogo¢ajo predvsem
usmeritev v zivinorejo (govedoreja, reja drobnice), ki se dopolnjuje z gozdarstvom. Vecina kmetij
namrec¢ lezi v hribovskem gorskem obmocju, kjer so tudi tezji pogoji za kmetovanje. V zadnjih
letih se povecuje zanimanje za trzno pridelavo zelenjave in ekoloSko kmetovanje. Z intenzivnim
sadjarstvom se kmetje ukvarjajo v manjsi meri, glavnino sadja pridela KZ Saleska dolina v njenih
intenzivnih sadovnjakih. Vinogradnis$tvo je razvito v manjSem obsegu, predvsem na obmocju
ob&ine Smartno ob Paki.

V Velenju in Sostanju je veliko degradiranih povrsin, predvsem zaradi kopanja lignita. Na
degradiranih povrSinah je moznost pridelave zelenjave, v hribovskem delu degradiranih povrsin
pa se lahko razvide pas$niStvo in moznost pridobitve dodatnih povrsin za tiste kmete, ki se ne
morejo povrsSinsko vec¢ Siriti, imajo pa moznost povecanja ¢rede na svojih gospodarstvih.

Prostorsko razvojni trendi imajo v zadnjih desetletjih znacilnosti suburbanizacije, nesmotrne
razprSene gradnje zunaj strjenih naselij ter razvrednotenje kulturne krajine in naselbinske
dedisc¢ine. K vidni preobrazbi slovenskega prostora prispevata Se zaras¢anje kmetijskih zemljis¢,
ki prevladuje na odmaknjenih gorskih in obmejnih obmo¢jih ter gradnja prometne in energetske
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infrastrukture in gospodarskih con (Osnutek Strategije prostorskega razvoja Slovenije 2050, str.
12). V Zgornje Savinjski in Saleski dolini opazamo Zeljo po graditvi objektov in resitvi
stanovanjskih problemov tudi zunaj strnjenih naselij, s tem, da gre v vecini primerov za kupljene
manjSe kmetije in poslopja za potrebe dnevne migracije. Vse to pa postane problem, ko za tovrstno
gradnjo ni dovolj dobro urejena osnovna infrastruktura in njihovi lastniki pri¢akujejo ureditev s
strani javnih inStitucij obmocja. Tako se Se vedno vlaga v osnovno infrastrukturo, pozabi pa se na
dolgorocen razvoj in vizijo.

Obmogje Zgornje Savinjske in Saleske doline je obmogje s §tevilnimi strukturnimi danostmi, ki
pa Se ostajajo neizkoris¢ene do popolnosti. Kot prvo strukturno danost lahko omenimo
prebivalstvo, njihovo identiteto, ustno izrocilo, tradicijo in narecja. Predvsem obicaji in narecja se
spreminjajo iz ob¢ine v ob¢ino, kar dela obmoc¢je zanimivo in posebno. Pri lokalnem razvoju na
podlagi endogenih razvojnih potencialov je predvsem pomembno sodelovanje lokalnega
prebivalstva, ki s svojimi idejami ali pa le s svojo prisotnostjo sodelujejo pri razvoju. Pri tem je
potrebno poudariti tudi dobrosrénost ljudi in njihove izkusnje na raznoraznih podrocjih.

Razvojni potenciali obmocja so veliki in tudi znanja je sorazmerno dovolj. Na obmocju deluje vec
razvojnih institucij, ki s svojim delom skrbijo za kvalitetnejSe zivljenje in vecjo blaginjo. Poleg
javnih institucij na obmocju se ukvarjajo s pridobivanjem nacionalnih, evropskih in drugih
nepovratnih sredstev in pridobitvijo sredstev iz najrazli¢nejSih razpisov in skladov. Razvojne
inStitucije obmocja pa med sabo niso povezana, veC ali manj ne delujejo sektorsko in posledi¢no
prihaja do zmedenosti med tukaj$njim prebivalstvom. Razvojne institucije ne delujejo povezano
in usklajeno, vecCkrat gre za pridobivanje nacionalnih, evropskih in drugih sredstev za
zagotavljanje ohranjanja delovnih mest in ne za potrebe razvojnih funkcij, na podlagi katerih so
bile ustanovljene. Potrebno je vse institucije povezati in si med seboj razdeliti delovna podrocja.
Potrebno je medregijsko povezovanje, v katerem razvojne institucije uveljavljajo lokalne interese
na podrocjih, kjer je potrebno medsebojno sodelovanje.

Razvojne inStitucije se bolj ali manj povezujejo z lokalnim okoljem, obCinami, lokalnim
prebivalstvom. Za svoje delovanje pridobivajo razlicna lokalna, nacionalna in evropska sredstva.
Veckrat je njihova razvojna funkcija sama po sebi namen.

Za trajnostni in celostni razvoj SASA regije je potrebno institucije medsebojno povezati in
vzpodbuditi skupen nacrtno dolgorocen razvoj, ki bo sledil trendom prilagajanja.

Pomembna strukturna danost obmocja so dopolnilne dejavnosti. V zadnjih 5 letih se je njihovo
Stevilo na obmocju povecalo, predvsem pa se je povecalo Stevilo razlicnih vrst dopolnilnih
dejavnostih na kmetiji.
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Tabela 24: Stevilo posameznih dopolnilnih dejavnosti na kmetiji v Zgornje Savinjski dolini in

Saleski dolini
— <
o £l o 2%
A g 3|3 S 5 |
< 3 228 |=|¢ Sle| e8| E|w
Iz © S| §|E|E|s|8|2|&8|l8|5|8]|¢g
> ~ © S|Z2 (8|8 |3 |33 |8 |2 |5 |8 |5
proizvodnja moke in drugih mlevskih izdelkov 1 1 2 1 1 4
peka kruha in potic ter peciva in slaséic 1 1 1 1
proizvodnja testenin 1 1 0
proizvodnja rastlinskega olja in predelava | 1 1 1 1
semen oljnih rastlin
predelava in konzerviranje krompirja 0 1 1
proizvodnja sadnih in zelenjavnih sokov 1 7 7 2 13
predelava in konzerviranje sadja in zelenjave 1 2 2 1 8 9 4 3 16
proizvodnja kisa 3 3 1 4
zakol zivali in predelava mesa 2 1 11 |3 5 1 9
predelava mleka 1 3 2 6 12 5 5
proizvodnja sladoleda 1 1 1 1
predelava medu, cvetnega prahu, mati¢nega | 1 1 1 3 2 1 3
mlecka. propolisa. in voska
predelava gozdnih sadezev 1 1 2 1 1 1 3
proizvodnja zganih pija¢ 1 1 2 1 1
proizvodnja drugih fermentiranih pija¢ in sadnih 0 1 1
izdelava lesnih briketov in pelet 1 1 1 3 1 2 3
izdelava lesene embalaze 1 1 2 3 3 10 | 4 11
izdelava Zaganega, skobljanega in|3 1 7 2 2 8 9 32 |5 5 12
impregniranega lesa (deske, tramovi), izdelava
drogov, kolov, zelezniskih pragov
izdelava enostavnih izdelkov iz lesa 3 1 1 2 3 3 7 20 | 4 4 2 10
izdelava drv ali lesnih sekancev iz kupljenih | 1 1 5 1 2 4 14 |3 4 1 8
gozdnih lesnih sortimentov in izdelava lesnih
sekancev v predelovalnem obratu ali za
proizvodnjo energije iz kupljenih gozdnih lesnih
sortimentov
prodaja na kmetiji in prodaja od vrat do vrat 2 1 7 2 1 3
prodaja na lokalnem trgu 1 1 8 2 1 3
prodaja na drobno po posti preko interneta 0 1 1 2
prodaja trgovcem na drobno, institucijam in 2 1 3 6 1 1 2
gostinskim obratom
vzreja vodnih organizmov 1 1 2 0
turisti¢na kmetija z nastanitvijo 6 2 12 | 6 15 |41 |2 2 4
izletniska kmetija 5 1 4 1 9 20 1 4
vinoto¢ 0 1 1
prevoz potnikov z vpreznimi vozili in traktorji 1 1 1 1
jeza zivali 1 1 1 1 2
oddajanje povrsin za piknike 4 4 3 1 4
muzeji in tematske zbirke 1 1 2 1 1
izdelava in oblikovanje keramike 1 1 0
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tkalstvo 1 1 0
ro¢no pletenje in kvackanje 3 3 0
izdelovanje kvackanih vezenin 1 1 0
domaca suhorobarska galanterija in nadaljevanje 1 1 2 0
stare suhorobarske dedis¢ine

svecarstvo 0 1 1
umetnostno kovastvo 1 1 0
domace tesarstvo 1 1 1 4 1 3 17 1 1 2
domace mizarstvo 3 1 3 3 19 1 1 2
rezbarstvo 1 1 1 3 1 1
izdelovanje klekljanih ¢ipk 1 1 0
apnencarstvo 1 1 0
umetnostno kamnosestvo 1 1 0
ro¢no poslikavanje najrazli¢nejsih predmetov - 1 1 0
replike skrinj, panjskih konénic, slik na steklu in

drugih izdelkov nasSe dedis¢ine

dekorativno oblikovanje iz naravnih in umetnih 2 1 3 1 1
materialov

ro¢no izdelane igrace in lutke 1 1 2 0
polstenje 1 1 1 3 0
izdelava skodel, skrilj 0
krovstvo s slamo, skodlami in skriljem 1 1 5 3 10 0
izdelki iz ¢ebeljega voska 0 1
aranziranje, izdelava in prodaja vencev, Sopkov 1 2 2
in drugih aranzmajev iz na kmetiji vzgojenega

cvetja ter travniSkih in gozdnih rastlin

peka kruha in potic na tradicionalni nadin 3 1 2 1 5 12 | 4 3 3 10
proizvodnja testenin na tradicionalni nacin 1 1 1 1 3 7 4 1 2 7
peka peciva in slascic na tradicionalni nacin 1 1 1 1 1 4 9 4 2 3 9
predelava zelis¢ in diSavnic na tradicionalni 1 1 3 5 3 1 4
predelava volne na tradicionalni nacin 1 1 0
nega telesa in sproscanje s panjskim zrakom 0 1 1
proizvodnja in prodaja energije iz son¢nega vira | 2 1 1 3 17 1 2
proizvodnja in prodaja energije iz vodnega vira | 1 1 1 7 20 2 1 3
proizvodnja in prodaja energije iz vetrnega vira 2 1 3 0
storitev delo s traktorjem in drugo strojno | 6 3 5 5 17 |1 43 | 4 3 14
storitev vzdrzevanje cest in pluzenje snega 12 |7 11 |18 [ 22 |8 8 | 6 3 15
storitev vzdrzevanje zelenic 1 1 2 1 5 2 1 3
storitev secnja 1 2 4 14 |26 |5 60 | 6 8 14
storitev spravilo lesa iz gozda 1 2 13 126 |7 59 |5 11 17
storitev izdelava drv in lesnih sekancev iz 1 2 1 4 8 4 2 6
gozdnih lesnih sortimentov za proizvodnjo

energije

storitev gojenje in varstvo gozdov 1 2 3 1 1
storitev Zaganje in skobljanje lesa 3 3 4 3 1 4 3 21 1 2 3
storitev prevoz mleka, Zivali 1 2 3 0
storitev zakol zivali 1 1 1 1
storitev predelava mesa 2 2 0
storitev predelava mleka 1 1 0
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storitev opravljanje posebnih ro¢nih kmetijskih 1 1 2 0
del in oskrbe zivali

storitev nadomesc¢anje na kmetijah 1

svetovanje o kmetovanju

organiziranje delavnic ali tecajev

usposabljanje na kmetiji

e Y e
e Y e
Q| =| =[] =] —
o W W] W| N
N~ N —
N =] N —
cof N K~ N ©

prikaz del iz kmetijske, gozdarske in dopolnilne 3 4

dejavnosti

svetovanje in prikazi iz kmeckih gospodinjskih | 1 1 1 3 2 2 1 5
opravil

Skupaj 69 41 48 86 97 194 158 | 693 106 11 58 275

Vir: Mojca Kodri¢, MOV — MKGP, september 2020

Tabela 25: Stevilo registriranih dopolnilnih dejavnosti po obcinah

Ob¢ina St. dopolnilnih dejavnosti
Gornji Grad 28
Ljubno 41
Luce 41
Smartno ob Paki 12
Sostanj 34
Mestna obcina Velenje 26
Mozirje 30
Nazarje 14
Sol¢ava 29
Recica ob Savinji 19
Skupaj 274

Vir: Mojca Kodri¢, MOV — MKGP, oktober 2020

Se vedno je najved registriranih dopolnilnih dejavnosti na podro&ju storitev, to je storitve s
kmetijsko in gozdarsko mehanizacijo, v zadnjih petih letih se je povecalo Stevilo registriranih
dejavnostih tudi na podro¢ju svetovanja in izobrazevanja. Da je les dobrina obeh dolin kaze
podatek, da se je povecalo Stevilo registriranih dejavnostih na podro¢ju predelave lesa in zaganja
lesa.

V Saleski dolini pred petimi leti ni bilo registrirane kmetije z dopolnilno dejavnostjo na podroéju
turizma brez gostinske dejavnosti. V letoSnjem letu je 8 taksnih kmetij.

Na obmodju je bilo v zadnjem Casu veliko narejenega na podrocju promocije hrane, samooskrbe.
Vse to je trend povecanja registracij dopolnilnih dejavnosti na podrocju predelave kmetijskih
pridelkov in izdelkov. Tudi prodaja na domu, preko trgovin in spletne prodaje se je povecala. Z
letos$njim letom je to sigurno odraz epidemije COVID-19 in posledi¢no zaprtja prehoda iz ob¢in.
Prebivalci so tako iskali lokalno hrano neposredno pri kmetih.
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Predvidevamo lahko, da se bo tudi v prihodnje povecalo Stevilo registriranih dejavnostih na
podrocju predelave. V obeh dolinah so postavljeni avtomati za mleko, mlevske izdelke, izdelke iz
mesa, kmecke trznice so vse bolj obiskane. Tako so postavljeni avtomati za mleko in mlec¢ne
izdelke v Sol¢avi, Gornjem Gradu, Regici ob Savinji, Nazarjah in Mozirju, v Saleski dolini pa v
Velenju in TopolSici. V ¢asu turisti¢ne sezone lahko obiskovalci pod slapom Rinka kupijo kozje
mle¢ne izdelke in mesne izdelke. Jajcemat je postavljen v Lukovici. Meso (savinjski zelodec,
domace klobase,..) lahko kupimo v Mozirju, Nazarjah, suhomesnate izdelke ter jajca pa tudi v
Pesju. Avtomati za prodajo pridelkov in izdelkov kmetij so postavljeni Se na nekaterih vecjih
kmetijah v SASA regiji.

Tabela 26: Stevilo Ekoloskih kmetij v SASA regiji

Stevilo ekologkih kmetij in mladih kmetov Zgornja Savinjska | Saleska dolina
dolina

St. ekologkih kmetij 76 39

St. mladih kmetov (§t. mladih kmetov, mlajsih od 40 30 41

let, ki so kandidirali na razpis za mladega

prevzemnika kmetije v obdobju 2015 - 2020)

Vir: KGZS, 2015 (8t. mladih prevzemnikov), KGZS, 2020 (st. ekoloskih kmetij)

Tabela 27: Stevilo ekoloskih kmetij po obcinah SASA regije

Ob¢ina St. ekoloskih kmetij
Gornji Grad 10
Ljubno 27
Luce 6
Smartno ob Paki 2
Sostan; 17
Mestna obcina Velenje 20
Mozirje 9
Nazarje 2
Sol¢ava 15
Recica ob Savinji 7
Skupaj 115

Vir: Mojca Kodri¢, MOV — KGZS-Zavod CE
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Tabela 28: Stevilo kmetijskih gospodarstev in kmetijska zemljisca v uporabi (ha)*

2000 2010
Stevilo kmetijskih | Kmetijska zemljis¢a | Stevilo kmetijskih zligfitil‘s:lés:i
gospodarstev v uporabi [ha] gospodarstev uporabi [ha]

Gornji Grad 231 1530 202 1459
Ljubno 212 1445 200 1301
Luce 167 1060 157 983
Mozirje 229 1463 201 1278
Nazarje 162 781 142 817
Recica ob Savinji 152 787 140 816
Sol¢ava 53 681 55 Ni podatka
Smartno ob Paki 161 691 133 Ni podatka
Sostanj 369 2297 315 2420
Velenje 498 2309 409 2124
SASA 2234 13044 1954 11198

*Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.

Vir: SURS, 2020

Graf 43: Stevilo kmetijskih gospodarstev in kmetijska zemljis¢a v uporabi (ha)*

Stevilo kmetijskih gospodarstev v SASA regiji Kmetijska zemljis¢a v uporabi [ha] v SASA regiji
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*Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.

Vir: SURS, 2020
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Tabela 29: Stevilo kmet. gospodarstev po velikostnih razredih, 2010%*

Stevilo kmet. gospodarstev po velikostnih razredih, 2010
0 do pod 2 ha 2 do pod 5 ha 5 do pod 10 ha 10 ha ali vec

Gornji Grad 39 48 59 53
Ljubno 42 54 65 39
Luce 26 38 67 25
Mozirje 40 53 71 37
Nazarje 33 46 38 25
Recica ob Savinji 29 40 49 22
Sol¢ava 7 9 15 24
Smartno ob Paki 53 43 22 15
Soitanj 72 74 89 79
MO Velenje 101 147 121 39
LAS ZSSD 442 560 596 358

*Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.
Vir: SURS, 2020

Tabela 30: Raba zemljis¢ v SASA regiji, 2000 in 2010*

2000 2010
Povrsina Stevilo Povrsina Stevilo
[ha] kmetijskih [ha] kmetijskih
gospodarstev gospodarstev
Njive 1610 1931 1478 1730
Zita 325 678 218 419
PSenica in pira 96 219 67 158
Jeémen 69 208 78 207
Koruza za zrnje 131 383 27 119
Krompir 177 1678 95 1151
Industrijske rastline 6 45 7 114
Krmne rastline 1044 1169 1010 933
Silazna koruza 818 596 563 417
Zelenjadnice 0 0 26 1436
Trajni Travniki In Pasniki 11215 2199 10455 1905
Travniki in pasniki: z enkratno rabo 785 305 593 170
Travniki in pasniki: z dvokratno rabo - - 3107 845
Travniki in pasniki: s trikratno rabo - - 4692 978
I:;l(\)'niki in pasniki: s Stiri in veckratno 1782 309 1730 254
Trajni Nasadi 210 596 334 649
Sadovnjaki in oljéniki - skupaj 75 83 312 526
Povrsina vinogradov 21 164 18 158

*Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.
Vir: SURS, 2020
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Tabela 31: Povrsina gozdov v posameznih obéinah in skupaj v SASA regiji*

Povrsina [ha]

2000 2010
Gornji Grad 3151 3098
Ljubno 3472 3750
Luce 3229 3381
Mozirje 2331 2087
Nazarje 1106 1093
Smartno ob Paki 652 575
Soitanj 4040 3838
Velenje 2755 2362
Sol¢ava 3213 3732
Recica ob Savinji 1169 1007
SASA 25118 24923

* Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.

Vir: SURS, 2020

Graf 44: Povrsina gozda v SASA regiji*
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* Opomba: podatki so iz popisa kmetijstva iz leta 2010, kasnejSega popisa kmetijstva ni bilo.
Vir: SURS, 2020

Les je zelo pomembna danost obmocja, ki je del vsakdanjega Zivljenja ze od zacetkov poseljevanja
obmocja. Obmocje je eno izmed bolj gozdnatih pokrajin v Sloveniji. IzkoriS¢anje lesa kot surovine
se je zacelo Ze ob prvem naseljevanju obmocja, ko so ljudje izkorisc¢ali les za gradnjo, izdelavo
vsakdanjih izdelkov, kasneje pa se je razvila tudi lesna industrija, ki je prisotna Se danes, vendar
zaostaja za razvitimi lesnimi obmocji. Podro¢je lesa ima pomembno tradicijo z znanim
flosarstvom/splavarstvom pa vse do danasnjega znanja izgradnja lesenih hi$, oken, pohistva in
industrije. Stara znanja in zgodbe o lesu so dodana vrednost lesnim produktom, kot je primer
gorskega lesa. Predvsem v Zgornje Savinjski dolini se razvija produkt gorskega lesa, ki pa Se ni
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dosegel prave vrednosti razvoja. Se vedno se iz doline izvozi najve¢ nepredelanega lesa brez
dodane vrednosti, katera pa pridobiva na veljavi.

Kmetijska pridelava v svetu se vse bolj intenzivira, obdeluje se le najboljSa kmetijska zemljisca.
V SASA regiji imamo za intenzivno pridelavo na voljo le malo kmetijskih zemlji¢, saj se jih
vecina uvrs¢a v OMD obmocja/v gorska obmocja. Na teh predelih prevladujejo srednje velike
druzinske kmetije, ki zaradi negospodarnosti kmetovanja to dejavnost opusc¢ajo, s tem pa prihaja
da so kmetijam na gorskih obmoc¢jih namenjena dolocena neposredna placila, se bo trend
opuscanja v prihodnosti nadaljeval. Pomembno je medresorsko sodelovanje in usklajevanje
interesov posameznih ministrstev in lokalnih deleznikov. Pomembno vlogo za preprecevanje
odseljevanja iz teh obmocij in zarasCanja povrSin, imajo dopolnilne dejavnosti na kmetiji,
predvsem turisti¢na dejavnost in predelovalne dejavnosti.

Poznamo dve opredelitvi gorskih obmocij v Sloveniji: meje Alpske konvencije in opredelitev
gorskih obmocij opredeljenimi v okviru Programa razvoja podezelja. Gorska in obmejna obmocja
se ponekod med seboj prekrivajo in tudi ve€ina goratega sveta lezi znotraj dolo¢enih obmejnih
pasov. O opredeljevanju gorskega obmocja torej ni enotnih kriterijev ne na nacionalni ravni in ne
na evropski ravni. Vsem so skupne podnebne in reliefne znacilnosti, zaradi katerih so zmanjSane
moznosti za gospodarsko, Se zlasti pa kmetijsko rabo. Ne glede na merila, so torej gorska obmocja
obi¢ajno obmocja, kjer podnebne in topografske lastnosti ovirajo gospodarski razvoj. Kljub
nekaterim naravnim omejitvam (naklon, slabsi pridelovalni pogoji) zaradi Stevilnih virov (obsezna
obmocja (kmetijskih) zemljisc, tal, gozdov, vodnih virov, ...) predstavljajo razvojna obmocja.

Ceprav prisotnost omejenih moznosti za kmetovanje zaradi reliefa (gorska podro¢ja, hribi,
vzpetine) omejuje kmetijstvo, druge gospodarske dejavnosti in gradnjo infrastrukture, pa je eden
izmed pomembnejsih elementov za razvoj turizma. Gorovja in hribovja, jame, reke privlacijo
turiste ter jim ponujajo novo izkusnjo in nove priloZnosti spoznavanja okolja.

Obmejna obmocja so del slovenskega drzavnega teritorija v pasu med mejno Crto in izbrano linijo
proti notranjosti. Obmejna obmocja so opredeljena kot prednostna obmocja delovanja slovenske
regionalne politike. Po podatkih GURS-a sta obmejni ob&ini v SASA regiji le ob&ini Sol¢ava in
Luce. V zakonu o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (ZSRR-2, 2016) so dodatni ukrepi
za obmejna problemska obmocja eden od ukrepov endogene regionalne politike. Obmejna
problemska obmocja obsegajo obmejne obcine in ob¢ine, ki neposredno mejijo na obmejne obcine.
V skladu z Uredbo o dolocitvi obmejnih problemskih obmocij (UL RS, §t. 22/11, 97/12, 24/15,
35/17 in 101/20) se med obmejna problemska obmo&ja v SASA regiji uvriajo ob&ine Gornji Grad,
Luce in Sol¢ava.

Gorska in obmejna obmocja so v Strategiji prostorskega razvoja Sloveniji opredeljena kot manj
urbaniziran podezelski prostor z manj$imi naselji in podpovpre¢no gostoto poselitve. Pomembne
funkcije gorskih in obmejnih obmocij z vidika:
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e identitete

Ljudje so povezani med seboj in so si Se posebej v naravnih nesrecah pripravljeni pomagati med
seboj. Zaradi predvidenega odseljevanja mladih, poselitve novih prebivalcev je potrebno poseben
poudarek nameniti trajnostni rabi prostora.

e poselitve

Bivanjska vloga prevladuje nad zaposlitveno vlogo. Gorska in obmejna obmocja so relativno
dobro dostopna in zaradi tega privlacna za poselitev, med drugim tudi za pocitniska bivalisca in
za nastanitev starejSih prebivalcev. Iz visje lezeCih predelov se mladi odseljujejo zaradi lazje
dostopnih sluzb v urbanih centrih. Tod je znacilno staranje prebivalstva. Zaradi redke poselitve in
po povrsini velikih ob¢in, so razdalje do storitev relativno velike. To predstavlja razvojne trende
in izzive zapisane tudi v Strategiji prostorskega razvoja Slovenije, ki predlaga razvoj modelov
javnih storitev v odmaknjenih predelih preko najrazlicnejsih elektronskih sistemov in ohranjanje
osnovnoSolskega izobrazevanja.

e gospodarstva

Gospodarska funkcija tak$nih obmocij temelji predvsem na rabi endogenih virov in turizmu, ki
ima znacilen sezonski znacaj. Tod gre za izrazito nadpovprecno vlogo javnega sektorja. Mladi
izobrazeni ljudje najdejo tezko zaposlitev v svojem poklicu skladno z izobrazbo. Gospodarska
moc¢ je skoncentrirana izven gorskih in obmejnih obmocij. Prihodnji trendi bodo zaznamovani z
razvojem oskrbe z energijo, najve¢ iz obnovljivih virov energije, nadaljnji razvoj na podrocju trzno
usmerjenega kmetijstva, nadaljnji razvoj trzno buti¢nih izdelkov. V gorskih in obmejnih obmocjih
je pomembna panoga kmetijstvo, predvsem kombinacija s pasno zivinorejo in gozdarstvom.
Zaradi te funkcije je zemlja obdelana, preprecuje se zarascanje. Kmetijstvo je usmerjeno v trzno
naravnane dopolnilne dejavnosti in predvsem turizem. Gre pa seveda tudi za pomembne prispevek
ohranjanja naravne in kulturne dedi$€ine za razvoj turizma. Pozornost je potrebno posvetiti
prekomerni sezonskosti turisticnega obiska.

e komunikacije

Na vi§je lezeCih gorskih in obmejnih obmocjih je slabse vzdrzevana lokalna infrastruktura in slaba
dostopnost do avtocest, letalis¢a. V SASA regiji so to ob&ine Zgornje Savinjske doline, od Mozirja
in Nazarij naprej proti Avstrijski meji. Se vedno so lise, kjer ni §irokopasovnega interneta, slabsa
je tudi druga telekomunikacijska in elektricna povezava omrezij. V nadaljevanju bo potrebno
paziti predvsem na trajnostno rabo prostora.

e varstveno-razvojne funkcije

Gorska obmocja predstavljajo velik delez prostocasnih dejavnosti, saj hoja v gore predstavlja za
vsakega edinstven rekreacijski uzitek. Tovrstna rekreacija je cenovno dostopna in relativno blizu.
Ker je vecina teh obmocij tudi zavarovana s posebnimi rezimi, to predstavlja Se posebno razvojno
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funkcijo ohranitve edinstvenih ekosistemov in ohranjanja narave. Poudariti pa je potrebno Se
pomembno funkcijo varovanja kot meje drzave.

Kot smo Ze napovedali pri analizi OVE (nizkooglji¢na, zelena in povezana regija), lahko SASA
regija postane samooskrbna z energijo iz obnovljivih virov energije, predvsem na podezelju, kjer
je ze sedaj preko registrirane dopolnilne dejavnosti na kmetijah postavljenih 19 sonénih
elektrarn, 23 malih hidroelektrarn in 3 vetrne elektrarne.

1.4.3 Mehanizmi
CLLD, CTN, CTN2, Dogovor za razvoj regij, problemska obmocja
Analiza CLLD

Na obmo¢ju Zgornje Savinjske in Saleske doline sta v prej$njem programskem obdobju, to je
programsko obdobje 2007 — 2013 delovali dve Lokalni akcijski skupini in sicer:

e LAS drustvo za razvoj podezelja Zgornje Savinjske doline (LAS ZSD)
e LAS Drustvo za razvoj podeZelja Saleske doline (LAS SD)

Vodilni partner obeh Lokalnih akcijskih skupin je Savinja, zavod za razvoj podezelja in turizma.

V sedanjem programskem obdobju, to je v programskem obdobju 2014 — 2021, na obmoc¢ju deluje
ena Lokalna akcijska skupina, to je LAS Zgornje Savinjske in Saleske doline, s kratico LAS ZSSD.
Vodilni partner LAS je bil za potrebe upravljanja LAS tudi v sedanjem programskem obdobju
izvoljen in imenovan Savinja, zavod za razvoj podeZzelja in turizma.

Skozi izvedbo projektov v obeh programskih obdobjih je razvidno, da se je v sedanjem obdobju
zmanjSalo Stevilo Javnih pozivov LAS in predvsem Stevilo izvedbenih projektov. Povecala pa se
je vrednost prijavljenih projektov. Ce je povpreéna vrednost projekta v prej$njem programskem
obdobju bila v vi§ini 22.840,21 EUR, je v sedanjem programskem obdobju 59.687,75 EUR. Glede
sestave partnerstev projektov ni opaziti posebnih odstopan;.
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Programsko obdobje 2007 — 2013

Tabela 32: Stevilo ¢lanov LAS in visina dodeljenih sredstev

% x Dodeljena sredstva v . St. izvedenih
LAS St. ¢lanov EUR st. JP LAS o
LAS
7SD 23 853.136,23 5 32
LAS SD 21 745.678,50 5 38
Skupaj 44 1.598.814,73 10 70

Priblizna ena tretjina projektov je bila investicijskih, oziroma je bila ena od aktivnosti projekta
investicija. Dograjen je bil cebelarski center, opremljen mladinski center in vecnamenski prostor
- center razvoja podezelja, opremljene kolesarske, pohodne in tematske poti, senzori¢na pot v
pravljicnem gozdu, postavljen Fidov gaj, Ravbarska vas, u¢ni parki, sadni gozd, modni velikani,
polnilnica za elektricna vozila, rastlinjak, kmecka trznica. Ostali projekti so bili bolj »mehkih
vsebin« na temo usposabljanja, ohranjanje obicajev in dedis¢ine, medgeneracijskemu sodelovanju
in prenosu znanja, kulturnemu izro€ilu, razvoju novih storitev in produktov, ozavescanju o
pomenu lokalne hrane in zdravem in varnem nacinu Zivljenja, podpori blagovne znamke »Z
nasmehom narave iz SASA regije«, razstave goveje Zivine, idr. Izdanih je bilo veé knjig in drugega
promocijskega gradiva, posnetih je bilo kar nekaj filmov na temo dedis¢ine in promocije.
Izvedenih je bilo ogromno dogodkov in prireditev, od katerih izpostavljamo Festival volne in
Festival gorskega lesa, ki sta inovativno nastala v sklopu LEADER projekta in prerasla v
tradicionalni prireditvi.

Partnerskih projektov, v katerih so partnerji aktivno sodelovali in imeli tudi vlogo finan¢nih
partnerjev, je bilo 2/3 izvedenih projektov, ostali so bili bolj individualne narave. Projekti so
prispevali k naslednjim ciljem:

¢ konkuren¢no kmetijstvo in razvoj novih gospodarskih dejavnosti;

e smotrnej$a raba prostora kot turistiéni izziv Saleke doline;

e privla¢nejsa in prijaznej$a Saleska dolina;

e uresnievanje pristopa od spodaj navzgor;

e vecja dodana vrednost podezelja;

e izboljSanje duhovne in materialne kakovosti zivljenja na podezelju;
e razvoj spremljajoce turisticne ponudbe;

e povezovanje razvojnih struktur za celovit razvoj podezelja.

Projekti so pripomogli k ohranitvi delovnih mest in k vzpostavitvi pogojev za razvoj novih
delovnih mest.
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Programsko obdobje 2014 — 2021

Na dan 12. 10. 2020 je LAS ZSSD preko Javnih pozivov objavil vsa z odlo¢bo dodeljena sredstva
LAS. Skupaj je na JP prispelo 52 vlog, od tega jih je z Odlocbo ARSKTRP potrjenih 14 operacij
za sofinanciranje iz EKSRP sklada in 9 operacij pogodbeno potrjenih za sofinanciranje iz ESRR

sklada. Cakamo na potrditev 8 vlog iz zadnjega, to je 3. JP LAS. Od prejetih 52 vlog jih je LAS

glede na razpolozljiva sredstva za sofinanciranje potrdil 31.

Tabela 33: Razdelitev sredstev po posameznem skladu glede na 2. spremembo SLR (prejem
dodatnih sredstev EKSRP)

Podukrep Sklad (EU + SLO) (v EUR) v %)
EKSRP 12.596 0,54
Pripravljalna podpora ESPR
ESRR 7.404 0,32
.. .. EKSRP 1.019.984,44 44,13
Podpora za izvajanje operacij v
okviru strategije lokalnega razvoja ESPR
3 . > | ESRR 831.596 35,98
ki ga vodi skupnost
Priprava in izvajanje dejavnosti | EKSRP 460.233,90
sodelovanja  lokalne  akcijske | ESPR
skupine ESRR
EKSRP 440.000,00 19,03
Podpora za tekoCe stroSke in
stroSke animacije ESPR
ESRR
Skupaj 2.311.580,44 100 %
460.233,90
Tabela 34: Stevilo operacij glede na Javni poziv LAS ZSSD
Javni poziv | Razpisana St. prejetih vliog St. potrjenih operacij | ViSina sredstev
LAS sredstva potrjenih operacij
1.JP 491.181,00 13 7 477.260,61
EKSRP
1.JP 202.541,00 5 4 150.782,13
ESRR
2.JP 683.683,00 9 7 392.592,54
EKSRP
2.JP 443.800,00 6 6 (kasneje 1 X odstop | 196.624,26
ESRR od odlocbe)
3.Jp 150.131,29 5 3 150.131,19
EKSRP
3,JP 484.189,62 14 5 482.929,41
ESRR
Skupaj 2.455.525,91 52 31 1.850.320,14

Tabela 35: Dosezeni kazalniki glede na predvidene ukrepe po tematskih podrocij iz SLR

Tematsko

Cilj
podrocje .

Kazalnik

Sklad

Dosezeni kazalniki

100




Stevilo oseb, vkljugenih v EKSRP 20
Razvoj in spodbujanje coaching ESRR 20
Ustvar:| anje p odjefn%ske dlnarplke m Stevilo novo nastalih povezav EKSRP 2
delovnih ¢loveskih potencialov za N
(mreZ) ESRR 1
mest nova delovna mesta N
Stevilo izhodov v zaposlitev EKSRP 1
ESRR 1
Razvoj Izboljsanje pogojev za Stevilo novonastalih programov | EKSRP 5
osnovnih Zivljenje v lokalnem okolju | Stevilo vkljudenih oseb EKSRP 80
storitev
Varstvo Ohraniti dosezeno stopnjo Stevilo inovativnih naéinov EKSRP 2
okolja in varstva okolja in izboljSati | ozaveS¢anja ESRR
ohranjanje trajnostno e Stevilo produktov EKSRP 6
narave ViV ESRR 6
. Stevilo vkljugenih oseb EKSRP 40
Vedja Povecanje zaposljivosti in ESRR 30
V':“:f:“"“ podjetnosti mladih Stevilo mladih podjetnikov EKSRP
mia k‘ ~ ESRR 1
zens . m Stevilo inovativnih mrez EKSRP 2
drugih o . .
IzboljSanje socialne mreze ESRR
ranljivih —— - :
. Stevilo vkljucenih oseb EKSRP 30
skupin
ESRR 30
Tabela 36: EKSRP
Vrednost
Mejnik na dan kazalnika na
Mejnik/kazalnik
) 31.12.2018 dan 12. 10.
2020
Stevilo novo ustvarjenih delovnih mest 0 5
Stevilo zakljugenih operacij v primerjavi z odobrenimi 0 16
operacijami
Delez dodeljenih sredstev v odlocitvi o potrditvi
.. L . . .. 40 % 65,79 %
operacije v primerjavi z dolo¢enim financnim okvirjem
Delez izplacanih sredstev v primerjavi z dodeljenimi
. e, - . .. 0 % 76,55 %
sredstvi v odlocitvi o potrditvi operacije
Stevilo novih povezav 1 4
Tabela 37: ESRR
Vrednost
Mejnik na dan kazalnika na
Mejnik/kazalnik
] 31.12. 2018 dan 12. 10.
2020
Stevilo novo ustvarjenih delovnih mest 0 2
Stevilo zakljugenih operacij v primerjavi z odobrenimi 0 9
operacijami
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Delez dodeljenih sredstev v odlocitvi o potrditvi

. _ . . 20 % 41,93 %
operacije primetjavi z dolocenim finan¢nim okvirjem
Delez izplacanih sredstev v primerjavi z dodeljenimi

. e o . 0% 100 %
sredstvi v odloc€itvi o potrditvi operacije
Stevilo novih povezav 1 5
Stevilo deleznikov na lokalni ravni, ki so vkljuéeni v 3 ”
izvajanje operacije
Stevilo podprtih partnerstev 1 9
Stev119 Preblvalcev, na katere vpliva izvajanje 1000 6.700
operacije

Analiza CTN

Celostne teritorialne nalozbe (CTN) za trajnostni urbani razvoj so orodje za izvajanje teritorialnih
strategij na celosten nacin. Te nalozbe niso ukrep ali prednostni podcilj operativnega programa,
temve¢ omogocajo drzavam clanicam EU, da izvajajo operativne programe medsektorsko in
pridobivajo sredstva iz Stevilnih prednostnih osi, enega ali ve¢ operativnih programov, s ¢imer
zagotovijo izvajanje celostne strategije za posamezno obmocje.

S celovitim pristopom nacrtovanja in izvajanja nalozb na podrocju trajnostnega urbanega razvoja
s pomocjo mehanizma celostnih teritorialnih nalozb (CTN) se mesta usmerjajo v:

e povecanje atraktivnosti mest in mestnih obmocij;

e revitalizacijo mest in posameznih mestnih predelov (zlasti stanovanjskih sosesk in slabo
izkori§¢enih in degradiranih obmocij v mestih);

e krepitev gospodarskih, stanovanjskih in oskrbnih funkcij mest;

e ustvarjanje pogojev za trajnostno mobilnost;

e izboljSanje kakovosti okolja in bivanja v mestih;

e vecjo socialno vkljucenost in sodelovanje prebivalcev urbanih sredisc.

Nalozbe na podrocju trajnostnega urbanega razvoja se s sredstvi, namenjenimi izvajanju
mehanizma CTN, lahko izvajajo v vseh 11 mestnih ob¢inah, ena od njih je tudi MO Velenje.

Eden od pogojev za Crpanje sredstev na strani mestnih obCin je izdelana Trajnostna urbana
strategija (TUS). V mesecu oktobru 2015 je tako MO Velenje izdelala TUS Za pametno, podjetno
in prijazno Velenje 2025.

Mestna obcCina Velenje je prijavila na objavljena povabila osem projektov. Trije prijavljeni projekti
so Ze uspesno zakljuceni, ostalih pet je v izvajanju.
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Prijavljeni projekti Mestne obcine Velenje po prednostnih nalozbah

Prednostna nalozba 4.1 »Spodbujanje energetske ucinkovitosti, pametnega ravnanja z energijo
in uporabe obnovljivih virov energije v javni infrastrukturi, vklju¢no z javnimi stavbami, in
stanovanjskem sektorju«

e Energetska sanacija objekta Simona Blatnika 1 Velenje - zakljucen
e Energetska sanacija objekta Vojkova 12A Velenje - zakljucen
e Energetska sanacija objekta Cesta talcev 18A Velenje - zaklju€en

Prednostna nalozba 6.3 »Ukrepi za izboljSanje urbanega okolja, ozivitev mest, sanacijo in
dekontaminacijo degradiranih zemljiS¢ (vklju¢no z obmocji, na katerih poteka preobrazba),
zmanjSanje onesnazenosti zraka in spodbujanje ukrepov za zmanjSanje hrupa«

e CTN Prireditveni prostor in oder - v izvajanju
e (TN Revitalizacija starotrskega jedra - v izvajanju
e (TN Stari trg 11, Velenje - v izvajanju

Prednostna nalozba 4.4 »Spodbujanje nizkoogljicnih strategij za vse vrste obmocij, zlasti za
urbana obmocja, vkljuéno s spodbujanjem trajnostne multimodalne urbane mobilnosti in
ustreznimi omilitvenimi prilagoditvenimi ukrepi«

e Mestno kolesarsko omrezje - zahod (ESRR)
e Mestno kolesarsko omrezje Center (KS)
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1.5 PRAVICNI PREHOD ZA SASA REGIJO

Savinjsko-Saleska regija ze veC desetletij predstavlja enega vecjih, Ce ne celo najvecjega,
energetskih bazenov v drzavi, kjer se proizvajajo toplotna, elektricna in energija hladu, vse s
pomogjo pretvorbe energije premoga. Energetsko je SASA regija, ob zalogah premoga, bogata
tudi s son¢no energijo ter biomaso, kakor tudi z vodnimi viri, kar ji nudi priloZnost za razvoj
zelenega gospodarstva in zelenih delovnih mest.

Savinjsko-SaleSka regija se nahaja v prelomnem obdobju. Pri¢akuje se postopno zapiranje
Premogovnika Velenje in premogovnih blokov v Termoelektrarni Sotanj, poslediéno se
zmanjSuje obseg storitev podjetij, ki poslujejo z navedenima gospodarskima druzbama. Medtem
ko je v prihodnje pricakovati povecCanje Stevila zaposlenih in Sirjenje nabora dobaviteljev v
Gorenju (vir: intervju Deloitte).

Ker se in se bo, zaradi usihanja premogovnisStva regija spreminjala, moramo najti odgovore na
vprasanja, kaksno regijo bomo njeni prebivalci cenili in vrednotili, jo sprejeli kot zeljeno in vredno
destinacijo, v kateri bomo ziveli, si ustvarili druzino in si prizadevali za prijazno zivljenje vsakega
posameznika ter regije kot celote. Ce bomo uspeli zagotoviti dodano vrednost slehernemu
prebivalcu v regiji, nam bo uspelo zagotoviti ugledno dodano vrednost tudi za prestrukturirano
regijo kot celoto.

Ne glede na navedene nevarnosti, ki so prisotne in se bodo dogajale tudi v prihodnje, moramo
proces prestrukturiranja regije obravnavati kot priloznost za izvedbo nekaterih sprememb, Se
posebe;j tistih, ki sovpadajo z napori EU za prehod v brezogljicno druzbo, kar pomeni tudi, da so
in bodo v ta namen na voljo nepovratna sredstva, ki jih bo mozno pridobiti.

Premogovnik Velenje je druzba z vecC kot 140-letno tradicijo, ki je nelocljivo povezana z
nemoteno oskrbo Slovenije z elektriéno energijo ter z dosedanjim in prihodnjim razvojem Saleske
doline. Skupaj s Termoelektrarno Sostanj, Ze ve¢ desetletij, zagotavlja priblizno tretjino v Sloveniji
proizvedene elektricne energije. Je delniska druzba v 100-odstotni lasti Holdinga Slovenske
elektrarne. V kratkem je, glede na konsolidacijo lastniStva, realno pri¢akovati njeno transformacijo
v druzbo z omejeno odgovornostjo, kar je logicno tudi z vidika korporacijskega upravljanja znotraj
skupine HSE. Skupino Premogovnika Velenje, poleg mati¢ne druzbe, sestavljajo Se druzbe, v
katerih ima obvladujoc¢a druzba dolgoro¢ne nalozbe in ki so ve¢inoma (razen HTZ in PV Invest)
predvidene za dezinvestiranje. V Premogovniku Velenje letno odkopljejo okoli 3,5 milijona ton
premoga, ki se v celoti porabi v Termoelektrarni Sostanj za proizvodnjo in toplotne energije. V
svetu je prepoznan kot sodobno opremljen premogovnik s podzemno eksploatacijo in je
prepoznavna blagovna znamka. To potrjujejo vsi parametri proizvodnje, dobro usposobljeni kadri
in lastna Velenjska odkopna metoda (VOM), ki je poznana v svetu kot optimalna za ucinkovito
odkopavanje debelih slojev premoga.

104



_Pridobivalni prostor Premogovnika Velenje

‘Gaberke

e PovrSina ‘rldoblvél‘nea prostora 1104 ha

1.5.1 Zna¢ilnosti premoskega sloja v Saleski dolini

Udorina, ki se je pogrezala med smrekovskim in SoStanjskim prelomom, je prepredena z lokalnimi
prelomi razli¢nih starosti in smeri. S pogrezanjem in sprotnim zapolnjevanjem s sedimenti, se je
oblikovala dolina dana$njih razseznosti, v kateri je po njeni sinklinalni obliki odlozen tudi
premoski sloj. Priblizni osnovni meri sta 8,3 km po dolZini in 1,5 km do 2,5 km po Sirini.

Premoski sloj je najblize povrsini ob njegovih robovih, najglobje pa lezi v osrednjem delu, kjer
doseze tudi najvecjo debelino (168 m kvalitetnega premoga).

Na vzhodnem delu premog ni kvaliteten, proti zahodu pa dokaj hitro tone v globino, se debeli in
kvalitetno izboljSuje. Severno obrobje karakterizira na vzhodnem delu velenjskega polja
sorazmerno strmo triadno pobocje, ob katerem se premoski sloj tanjs$a in povija navzgor; mestoma
prihaja do direktnega kontakta premog - triada. V osrednjem severnem delu in zahodnem severnem
delu so znacilne Stevilne plasti gline in peskov, ki se zajedajo v sloj. Proti jugu se tanjSajo in
izginjajo. Prav tako se na tem obmocju pojavljajo pescene plasti v krovnini.

Tudi na zahodu (TopolSica) premoski sloj ne izdanja, ¢eprav se nekoliko dvigne, precej stanjSa in
tudi ojalovi. Juzno obrobje udorine je direktno v SoStanjski prelomni coni. Znacilni so veliki
preskoki, nenadne spremembe, zdrobljene cone in mestoma odsekan zakljucek sloja.

1.5.2 Parametri odkopavanja

Zadnjih nekaj desetletij se spremljajo pokazatelji proizvodnega procesa. V nadaljevanju so na
diagramih prikazani klju¢ni pokazatelji.
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Graf 45: Proizvodnja Premogovnika Velenje 2009-2019
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Graf 46: Proizvodnja energije v GJ v obdobju 2009-2019
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Graf 47: Kurilna vrednost odkopanega premoga v letih 2009-2019
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Odkopne rezerve

Na dan 31. 12. 2018 je bilo stanje odkopnih zalog lignita v Premogovniku Velenje 109.350.000
ton, kar je v letu 2019 ponovno, kot vsakih 5 let doslej, potrdila pristojna komisija na Ministrstvu
za infrastrukturo. Zaloge so dovolj velike, da lahko, skladno s predvideno dinamiko porabe
premoga, blok 6 obratuje do leta 2054, ¢e je blok 5 v hladni rezervi pa do leta 2027 in napre;j.

1.5.3 Zaposlenost v ob&inah SASA regije, v povezavi s sistemom Premogovnika Velenje

V analizo je zajetih 11 obcin, ki so najbolj pogosto zastopane, glede na stalno prebivalisce
zaposlenih v Premogovniku Velenje. Izven navedenih obcin, je v Premogovniku Velenje
zaposlenih 91 oseb, v HTZ 71 oseb, PLP 2 osebi in v Sipotehu 3 osebe.

Tabela 38: Stevilo zaposlenih delavcev v Sistemu Premogovnika Velenje po obcinah na dan

15.7.2020
OBCINE
Smartno ob
Druiba | Velenje | Soitanj | Mislinja Paki Zalec Polzela | Dobrna | SI.Gradec | Vojnik | Vitanje | Mozirje
PV 606 204 57 52 42 34 21 18 17 1 9
HTZ 456 138 39 24 20 28 9 11 5 4 18
PLP 19 6 2 0 2 3 1 1 0 1 0
Sipoteh 27 6 0 2 1 0 0 0 0 0 1

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe PV, 2020
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Tabela 39: Starost zaposlenih delavcev v Sistemu Premogovnika Velenje

starost v letih

Druzba 0d18do24 | od25do34 | od35do44 | od45do 54 55invec

PV 95 263 401 352 oL
HTZ 19 99 203 342 160
PLP 3 3 13 11 7
Sipoteh 1 0 13 13 13

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe PV, 2020

Tabela 40: Manjkajoca leta do upokojitve zaposlenih na dan 15.07.2020

Ze izpolnil

pogoje o0z.

jihbov letu veckot2in |veckot5in |veckot10in|veckot20in| veckot 30
Druzba |2020 do2leti |do5 do 10 do 20 do 30 let skupaj
PV 77 82 102 112 276 306 207 1162
HTZ 77 80 97 158 186 149 76 823
PLP 3 0 5 7 7 10 5 37
Sipoteh 4 6 9 5 11 1 40

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe PV, 2020
Zaposlenost v ob¢inah SASA regije, v povezavi s Termoelektrarno Sostanj

Tabela 41: Stevilo zaposlenih delavcev v TES po obcinah na dan 15.7.2020

Obcine
5 Smartno | Topolsic Slovenj
Druzba | Sostanj | Velenje | ob Paki a Mozirje | Polzela | Mislinja | Gradec
TES 123 105 23 16 9 6 5 3

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe TES, 2020

V analizo je bilo zajetih 8 obCin, ki so najbolj pogosto zastopane glede na stalno prebivalisce
zaposlenih v TES. Izven navedenih ob¢ine je v TES zaposlenih 32 oseb.

Tabela 42: Starostna struktura zaposlenih na dan 15.07.2020

Starost v letih
Druzba| od 18 do 24 od 25 do 34 od 35do 44 od 45 do 54 55 in veé
TES 5 32 90 127 68

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe TES, 2020
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Tabela 43: Manjkajoca leta do upokojitve zaposlenih na dan 15.07.2020

Leta do upokojitve
ze izpolnil
pogoje oz. jih veC¢kot2in | veCkotS5Sin | ve¢kot10in | ve¢ kot 20 in
Druzba | bo b letu 2020 | do 2 leti do5 do 10 do 20 do 30 vec kot 30
TES 1 14 53 60 92 76 26

Vir: Interni podatki kadrovske sluzbe TES, 2020

Analiza ucinkov postopnega ukinjanja premogovniske dejavnosti na oskrbo drzave z
elektri¢no energijo ter na gospodarske in druge subjekte v verigi Premogovnika Velenje.

Moznosti uporabe alternativnih energetskih virov v Termoelektrarni Sostan;.
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1.6

POVZETEK RAZVOJNIH POTENCIALOV, OPREDELITVE KLJUCNIH
RAZVOJNIH OVIR IN PREDNOSTI - SWOT ANALIZA

Opredelitev klju¢nih razvojnih prednosti in ovir regije.

Na podlagi SWOT analize smo opredelili klju¢ne razvojne prednosti (prednosti, priloznosti) in

ovire/izzive (slabosti, nevarnosti) s katerimi se bo v obdobju 2021-2027 soo¢ila SASA regija.

1.6.1

PAMETNEJSA IN TRAJNESA SASA

Tabela 44: SWOT analiza Odbora za pametno in trajno SASO

PREDNOSTI

SLABOSTI

globalno konkuren¢na predelovalna
industrija (elektro, kovinska, plastika,
kompoziti, les)

visoka raven tehnoloskega znanja v
obstojecih podjetjih

sistemati¢no spodbujanje inovativnosti
razvijajoCe se podporno okolje za
podjetnistvo

nezadostna avtomatizacija in digitalizacija
nerazviti modeli kroznega gospodarstva
visoka odvisnost MSP od velikih podjetij v
regiji (dobaviteljske verige)

velik delez velikega gospodarstva

slabo razvit lesnopredelovalni sektor
manjs$a konkurenc¢nost zaradi slabih
prometnih povezav

PRILOZNOSTI

NEVARNOSTI

razpoloZljivi viri za digitalizacijo in -

krozno gospodarstvo

bogato zaledje lesne surovine -

naravne danosti za razvoj turizma

razvoj storitvenih in razvojno- -

raziskovalnih dejavnosti

razvoj infrastrukture za podporo
podjetjem in RR dejavnosti
nadgraditev SPOT svetovanja s pisarno
za podporo investitorjem in pomo¢
izvoznikom v regiji,

po zakljucku Stipendije usmerjenost
kadra v start-upe (osebno podjetnistvo)

selitev proizvodnih dejavnosti iz regije v
bolj konkuren¢na poslovna okolja

odliv izobrazenih kadrov zaradi manjka
delovnih mest

ponovno onesnazenje okolja

Kljuéni razvojni potencial/prednosti/priloznosti:

globalno konkurenc¢na predelovalna industrija (elektro, kovinska, plastika, kompoziti, les),
naravne danosti za nadaljnji razvoj lesno predelovalne industrije in turizma,

visoka raven tehnoloSkega znanja.

Klju¢ne razvojne ovire/izzive/slabosti/nevarnosti:

razvoj avtomatizacije, digitalizacije in kroznega gospodarstva,

razvoj lesnopredelovalne industrije,
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- ustvariti dobro podporno okolje za razvoj gospodarstva, predvsem v smeri ustvarjanja
delovnih mest z visoko dodano vrednostjo.

1.6.2 NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA

Tabela 45: SWOT analiza Odbora za nizkoogljicno, zeleno in povezano SASO

PREDNOSTI SLABOSTI

- obstoj tehni¢nega znanja in dobro razvit - neizkoriS¢enost OVE, velika poraba /
sistem srednjesolskega in vi§jega, odvisnost od fosilnih goriv, energetsko
visokega izobraZevanja neucinkovite stavbe

- velika gozdnatost (ponor za CO», - prevelika odvisnost od osebnih
obnovljiv vir energije, rekreacija, zelena avtomobilov (slabo razvit sistem JPP,
infrastruktura...) neurejena kolesarska infrastruktura,

- regija bogata z vodnimi viri (obnovljiv neizkoris¢en potencial Zeleznice, slabo
vir energije, pitna voda, vodotoki, jezera koriScena vozila na alternativni pogon...)
- zelena infrastruktura...) - slaba prometna povezanost

- razvita turisti¢na obmocja (priljubljene - neobstoj drzavne usmeritve glede
izletniske destinacije, prepoznavnost, energetike
tokovi) - preobremenitev drzavnih cest v

turisti¢nih viskih
- obstoj sivih in belih lis na podro¢ju
Sirokopasovnih povezav

PRILOZNOSTI NEVARNOSTI
- energetski koncept obmocja za vecjo - odseljevanje, staranje prebivalcev,
energetsko samooskrbo regije pomanjkanje delovnih mest zaradi
- razvoj zelenih tehnologij slabosti

- razvoj modelov kroznega gospodarstva

- poklici prihodnosti temelje¢i na
tehni¢nem znanju

- alternativni viri za daljinsko ogrevanje
(nadomesc¢anje premoga v Velenju in
Sostanju, vzpostavitev sistemov v
Zgornji Savinjski dolini)

- uporaba degradiranih povrS$in in
opuscenih objektov Premogovnika
Velenje (obmodcja), TES z novimi
ekosistemskimi reSitvami

- uporaba degradiranih obmoc;ji (objekti —
prostori) za vsa podrocja

- izgradnja 3. razvojne osi

- posodobitev zeleznisSke proge

- organizirani prevozi za Studente v
Maribor in Ljubljano (tudi med tednom)

- boljse povezave (JPP) med Zgornjo
Savinjsko dolino in Salesko dolino (tudi
zaradi turizma)
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Kljucni razvojni potencial/prednosti/priloznosti:

- energetska samooskrba,
- razvoj zelenih tehnologij in kroznega gospodarstva,
- naravni viri (gozdnatost, vodni viri) za razvoj OVE.

Klju€ne razvojne ovire/izzive/slabosti/nevarnosti:
- energetska transformacija (degradirana obmocja, opus€anje premogovniske dejavnosti),

- izgradnja 3. razvojne osi za vecjo konkurencnost obmocja in poseljenost obmocja,
- odprava sivih in belih lis na podrocju Sirokopasovnih povezav.
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1.6.3

BOLJ SOCIALNA SASA

Tabela 46: SWOT analiza Odbora za socialno SASO

PREDNOSTI

SLABOSTI

obstoj tehni¢nega znanja in dobro razvit
sistem srednjesolskega in vi§jega,
visokega izobraZevanja

dobra izobrazbena struktura delovno
aktivnega prebivalstva

dobro razvito neformalno
izobrazevanje, vsezivljenjsko ucenje,
medgeneracijsko povezovanje
raznolika struktura prebivalcev
povezovanje v regiji na nekaterih
podrocjih

razvita mreza zdravstvenih postaj
(primarno zdravstvo)

podpora in razumevanje lokalne
skupnosti (ob¢in)

veliko Stevilo NVO

starajoca druzba

odseljevanje mladih

redka poseljenost, geografska razprSenost —
tezavnost enakovrednega dostopa do
infrastrukture (zdravstvo)

pomanjkanje kadrov na podezelju
neskladje na trgu dela med ponudbo in
potrebami gospodarstva

nezadostni financ¢ni viri na drzavnem in
lokalnem nivoju

pomanjkanje ustreznih prostorov

ni perspektive za mlade (visoke cene
stanovanj - ni subvencij, ni ustreznih
delovnih mest, spodbud podjetnistva ...)

PRILOZNOSTI

NEVARNOSTI

digitalna transformacija na podroc¢ju
zdravstvenih, izobrazevalnih in
socialnih storitev

na znanju temeljeca regija (vec
prakti¢nega ucenja, motivacijskih
programov v srednjih Solah ...)
fakulteta v Velenju (energetika)
vecje Stipendije in hkratna obveza za
delovno mesto v SASA regiji

skrb za ranljive skupine (nove storitve)
potencial za kreativno in digitalno
transformacijo (Siritev e-zdravja in
diagnosticiranja na daljavo ...)
aktivno staranje

veC sredstev za izvajanje javne
sluzbe/mreze (ne preko posrednikov)
krepitev vloge preventivnih programov
in razvoj novih storitev (zdrav nacin
zivljenja)

alternativne poti do zdravstvenih
storitev JZP (informatizacija,
preventiva, kurativa)

ustrezna integracija priseljencev
organizirano sektorsko in ciljno
usmerjeno povezovanje za vecje
sinergijske ucinke v regiji

negativni demografski trendi (staranje
prebivalcev in povecevanje specificnih
potreb)

nejasna strategija primarnega zdravstva na
nivoju drzave (financiranje ob¢ina —
drzava),

podfinanciranje javnih programov

visoke vrednosti investicij in dolgotrajnost
postopkov

pomanjkanje/zagotavljanje kadrov in
zdravstvenih programov

nejasnosti glede bodoce organiziranosti
NMP

neupostevanje potreb na lokalnem nivoju
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Kljuéni razvojni potencial/prednosti/priloznosti:

- obstoj tehni¢nega znanja in dobro razvit sistem srednjesolskega in visjega, visokega
izobrazevanja,

- dobro razvito neformalno izobrazevanje (vsezivljenjsko uc¢enje, medgeneracijsko
povezovanje),

- podpora in razumevanje lokalnih skupnosti.

Klju€ne razvojne ovire/izzive/slabosti/nevarnosti:

- neskladnost trga dela — ponudba dela vs. potrebe gospodarstva, ni ustreznega kadra na
podezelju,

- staranje prebivalstva in negativni demografski trendi,

- kako zadrzati mlade, obdrzati poseljenost?
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1.6.4

SASA TRAJNOSTNEGA IN CELOVITEGA RAZVOJA

Tabela 47: SWOT analiza Odbora za trajnostni in celostni razvoj

PREDNOSTI SLABOSTI
neokrnjena narava, naravne danosti, bioloska in razkorak med mestom in podezeljem
krajinska pestrost nezaupanje in premalo dobrega

bogato in ohranjeno naravno okolje in naravna
dedisc¢ina

bogata kulturna dedis¢ina, lokalna identiteta
bogata zgodovina v urbanih in podezelskih
naseljih

obmocja Natura 2000 (biotska pestrost
rastlinskih in Zivalskih vrst)

ugodno bivanjsko okolje (klima, tradicija);
dobro varno pocutje, malo kriminala
pripadnost lokalnemu okolju, navezanost na
okolje — pristnost ljudi

dobra drustvena dejavnost

veliko podpornih organizacij na podrocju
razvoja podezelja

tradicija gospodarskih dejavnosti (lesarstvo,
turizem, obrt..)

veliko Stevilo kmetij na obmocju

ekolosko pridelovanje ter kakovostna lokalno
pridelana in predelana hrana

velik delez samooskrbe (hrana, les, energija..)
dobro delujo¢i LAS Zgornje Savinjske in
Saleske doline (razvoj podezelja)

dobro delujoci vodilni destinaciji Zgornja
Savinjska dolina in Saleka dolina —
razviti/razvijajoci se turisticni produkti in
sodelovanje turisti¢nih ponudnikov

pestrost turisticne ponudbe in zavedanje pomena
trajnostnega razvoja

izdelana blagovna znamka »Savinjska — Cez
Alpe in doline« na podro¢ju turizma
pripravljena strategija upravljanja na podrocju
turizma za SASA regijo

izkus$nje s regionalnimi, medregionalnimi in
mednarodnimi projekti

dobro delujo¢a mehanizma CLLD in CTN v
obdobju 2014-2020

»zdravega« sodelovanja,

Se vedno pomanjkljiva in nezadostna
osnovna infrastruktura (vodovod, cestne
povezave, blizina avtoceste)
pomanjkanje prostorov/infrastrukture za
drustveno zivljenje

previsoki komunalni prispevki za gradnjo
hlevov

pomanjkanje trzne usmerjenosti ekoloskih
kmetij

razdrobljena in nepovezana ponudba
lokalne hrane, pomanjkanje celostnih
produktov in premalo dodane vrednosti,
pomanjkanje znanj in izkuSenj s podrocja
trzenja in trzenjskega komuniciranja
(lokalna hrana)

turisti¢na in rekreacijska infrastruktura
krajevno nesorazmerna

pomanjkljiva turisti¢na infrastruktura
(kolesarke, kazipoti, skupne informacije
.n)

slab image premogovniske regije

ni trajnostnih projektov

pomanjkanje prevzema odgovornosti
neusklajeni interesi uporabnikov prostora,
razprSena gradnja (pozidava ne sledi
ciljem varstva okolja in trajnostnega
turizma)

nerazvita socialna mreza za dodatne
storitve, ki jih potrebuje razprSena
poselitev

odsotnost strateskega nacrtovanja na
lokalnem nivoju (kadri, prostor, programi)
— tudi izvedbeno raven je potrebno
nacrtovati

nestimulativno financiranje ob¢in,
dolgotrajni birokratski postopki.
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PRILOZNOSTI

NEVARNOSTI

sozitje (povezanost) mesta in podezelja
ohranitev poseljenosti

razvoj kmetijstva za samooskrbo regije

ureditev vecje, preglednejse kmecke trznice v
Velenju

programi za mlade na podezelju

kvalitetnejSe prezivljanje prostega Casa za mlade
(kvalitetni programi, prostori)

vzpostavljanje priloZnosti in spodbujanje mladih
za podjetniske poti s podporo lokalnih skupnosti
(primer mladi veter)

moznost dela od doma (lesna predelava, meso,
mleko, jabolka...) tudi za mlade izobrazene
domacine (delo na daljavo)

vzgoja mladih v Solah glede samooskrbe
izobrazevanje o lokalni preskrbi vseh generacij
skupni projekti v lokalnem okolju (vasi, trgi)
povprasevanje po lokalno pridelani hrani

razvoj dopolnilnih dejavnosti

zagon dejavnosti in pestrost ponudbe v opusceni
infrastrukturi primerni za revitalizacijo

vecja harmonija povezanosti dolin na podrocju
turizma (festivalni turizem v Saleski dolini,
buti¢ni turizem v Zgornji Savinjski dolini)
nadgradnja in dopolnitev aktivnostih vodilnih
destinacij (razvoj produktov, povezovanje
turisticnih ponudnikov, interpretacija naravne in
kulturne dedis¢ine, inoviranje kulturne dediscine
.

izvedba upravljavskega nacrta turisti¢nih
destinacij v SASA regiji v praksi

uporaba blagovne znamke »Savinjska — ez
Alpe in doline«

ozave$€anje in promocija lokalnega prebivalstva
in turistov o odgovornem ravnanju do narave
spodbujanje principov kroznega gospodarstva v
malih enotah (odgovorno ravnanje z odpadki,
Zero waste prireditve..)

trajnostni razvoj in razvijanje druzbeno
odgovorne regije

razprodaja naravnih resursov (vodni viri,
gozdovi, zemlja,..)

problem razprSene poselitve z zahtevami
ruralne infrastrukture

nepoznavanje "krajevne kulture"
kopic¢enje odpadkov zaradi povecanja
obiskovalcev

poseljenost ob¢in na podezelju z
prebivalstvom, ki ne obdeluje zemlje
(dolgoro¢no nacértovanje pogojev
omejitvenimi ukrepi)

podnebne spremembe

naravne nesrece

propadanje enot kulturne dedis¢ine
individualizem ljudi in inStitucij, lokalnih
skupnosti

zniZzevanje zivljenjskega standarda

Kljuéni razvojni potencial/prednosti/priloznosti:

- neokrnjena narava, naravne danosti, bioloska in krajinska pestrost, varovana okolja, bogata
naravna in kulturna dedisc¢ina, lokalna identiteta, lokalna hrana, ugodno bivanjsko okolje za
razvoj dejavnosti (ob nenehnem nadzoru) kot so ekolosko kmetijstvo, prehranske

samooskrbe in trajnostni turizem,

- velik delez samooskrbe (hrana, les, energija), ki jo je potrebno pospeSeno razvijati,
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- dobro delujo¢i vodilni destinaciji Zgornja Savinjska dolina in Saleska dolina za nadaljnji
razvoj trajnostnega turizma in dobro delujoéi LAS Zgornje Savinjske in Saleske doline za
nadaljnji razvoj podezelja,

- dobro delujo¢a mehanizma CLLD in CTN v obdobju 2014-2020.

Klju¢ne razvojne ovire/izzive/slabosti/nevarnosti:

- Prisotnost obmo¢ji z manjSimi moznostmi razvoja, ki so tudi prepoznane v nacionalnem
merilu kot obmejna problemska obmocja, gorska in/ali odmaknjena obmocja, omejitve pri
razvoju pa imajo tudi zavarovana obmocja,

- Odsotnost strateSkega trajnostnega nacrtovanja na lokalnem nivoju vklju¢no z na¢rtovanjem
izvedbe (kadri, prostor, programi), predvsem v infrastrukturnem smislu (kot podpora
gospodarstvu, razvoju turizma in podezelja, nenazadnje ohranjanje poseljenosti) in v zvezi s
tem pridobivanja nepovratnih sredstev obCin za potrebe vzpostavitve infrastrukture in
prilagajanja podnebnim spremembam (pitna voda, Cistilne naprave, Sirokopasovne
povezave, umirjanje prometa, e-promet, digitalizacija na vseh podrocij, daljinska ogrevanja,
energetska sanacija, pocivali§¢a in postajalica za avtodome...),

- Razdrobljena in nepovezana ponudba lokalne hrane, pomanjkanje celostnih produktov in
premalo dodane vrednosti, pomanjkanje znanj in izkuSenj s podrocja trzenja in trzenjskega
komuniciranja.

SASA trajnostnega in celovitega razvoja je prav tako kot praviéni prehod horizontalno podro&je
in izpostavlja endogene potenciale obmocje in nadaljnje resitve za uc¢inkovito upravljanje razvoja
SASA regije.

1.6.5 SASA ZA PRAVICNI PREHOD

Tabela 48: SWOT analiza o Odbora za pravicni prehod

PREDNOSTI SLABOSTI
- razvito gospodarstvo - ni dovolj delovnih mest za diplomante
- dobre moznosti za zaposlovanje visokih Sol
- varno, socutno okolje — ljudje so - premajhna zainteresiranost gospodarstva
pripravljeni pomagati za tesnejSe sodelovanje z mladimi (prvo
- nizka stopnja kriminala, varno pocutje zaposlitev je tezko dobiti)
tudi ponoci - prevec je prekarnega zaposlovanja mladih
- naravne lepote, obilje zelenih povrSin - ni dovolj spodbud za razvoj inovativnosti
- razvita javna infrastruktura, ki se (ovire v ¢loveskem faktorju).
razvija Se naprej - pomanjkanje druzbene konstruktivnosti
- glede na kakovost ponudbe so (preve¢ kritike, neprimerne komunikacije)
zivljenjski stroski nizki - zaprtost podjetji, nezaupljivost do novosti,
- povezanost in znanstva se gradijo Ze iz tezko je premikati ustaljene vzorce
otroStva vodenja
- pogoji za Zivljenje in delo Studentov so - regijsko gospodarstvo v vecini sloni na
dobri energetiki in predelovalni industriji
- veliko izobrazevalnih ustanov za otroke | - v obdobju 2014-2020 ni bilo razvojne
in mladino strategije obmocja regije, ni bilo prioritete
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- Siroke moznosti udejstvovanja na - nezaupanje do tujega kapitala v lastniStvu
podrocju Sporta in kulture podjetij je veliko

- SASA je regija razvojnih priloznosti - premalo podjetij, ki bi se ukvarjala s

storitvami z visoko dodano vrednostjo - Se

vedno smo regija delavcev.

PRILOZNOSTI NEVARNOSTI

- praviéni prehod SASA regije — - beg moZzganov iz regije povzroca vrzel, ki
prestrukturiranje premogovne regije, je ne bo mogoce zapolniti.

- veliko moznosti za izvedbo popolne - ze uveljavljena podjetja ne sledijo toku
samooskrbe prebivalstva regije s sprememb, mladim ne dajo dovolj
prehrano, vodo in energijo priloZznosti za delo in dokazovanje.

- strategijo nacrtovanja prostora - majhna podjetja so poslovno prevec
usmerjati v zelena delovna mesta, v odvisna od velikih podjetij.
ohranjanje zelenih povrsSin - v kolikor se ne prestrukturiramo, bomo

- moznosti razvoja novih, okoljsko zamudili vlak razvoja.
prijaznih tehnologij na podrocju - ¢e ne bomo sprejemali novosti, bomo
energetike, imamo veliko znanja in zaostali (razviti svet se razvija veliko bolj
visoko izobrazenega kadra intenzivno).

- dobra medgeneracijska povezanost, - Negotovost po eri pridobivanja premoga v
Siritev v ve¢jo multikulturnost. Premogovniku Velenje.

- dobra regijska povezava zavodov - bojazen, da bo regija po kon¢anem
omogoca ucinkovitej$So ponudbo obdobju premoga postala ekonomsko
storitev. siromasna, z veliko brezposelnostjo in

- podjetniska znanja Siriti nacrtno in mnogimi nereSenimi socialnimi problemi.
regijsko povezano. S start-up - negativna medijska kampanja glede bloka
miselnostjo ozavescati stare in mlade 6 je regiji dolgorocno moc¢no skodovala.
prebivalce.

- vregiji je veliko znanja, ki pa je prevec
razprseno, bolj povezani bi bili
mocne;jsi.

- mladi strokovnjaki se po Studiju zelijo
vrniti v regijo, kar je potrebno
izkoristiti

- nacrtovana izgradnja hitre ceste z
namenom povezave regije s Stajersko
avtocesto in Avstrijo.

Kljuéni razvojni potencial/prednosti/priloznosti:

- razvito gospodarstvo in dobre moznosti za zaposlovanje (nadaljnja usmeritev v zelena
delovna mesta),

- veliko moznosti za izvedbo popolne samooskrbe prebivalstva regije s prehrano, vodo in
energijo,

- moznosti razvoja novih, okoljsko prijaznih tehnologij na podrocju energetike, imamo veliko
znanja in visoko izobrazenega kadra.
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Klju¢ne razvojne ovire/izzive/slabosti/nevarnosti:

- prestrukturiranje regije zaradi postopnega prenehanja premogovniske dejavnosti in
nadomestitev daljinske toplotne in elektriéne energije v Saleski dolini in irSe,

- beg mozganov — mladi ne dobijo priloznosti, ni dovolj delovnih mest za diplomante visokih
Sol, premajhna zainteresiranost gospodarstva za tesnejse sodelovanje z mladimi, zaprtost
podjetij in prisotnost starih vzorcev vodenja velikih podjetij (rigidnost),

- nezaupanje podjetij v tuji kapital in novosti, prevelika odvisnost malih podjetij od velikih, Se
vedno smo regija delavcev (premalo delovnih mest z visoko dodano vrednostjo).

1.6.6 SWOT POVZETEK
Tabela 49: SWOT analiza - POVZETEK vseh odborov
PREDNOSTI SLABOSTI
- globalno konkuren¢na predelovalna | - nezadostna avtomatizacija in digitalizacija

industrija (elektro, kovinska, plastika,
kompoziti, les)

visoka raven tehnoloskega znanja v
obstojecih podjetjih

naravni viri (gozdnatost, vodni viri) za
razvoj OVE

dobro razvito neformalno izobrazevanje
(vsezivljenjsko ucenje,
medgeneracijsko povezovanje)
podpora in razumevanje lokalnih
skupnosti

neokrnjena narava, naravne danosti,
bioloska in krajinska pestrost, varovana
okolja, bogata naravna in kulturna
dedisc¢ina, lokalna identiteta ...

velik delez samooskrbe (hrana, les,
voda, energija)

dobro delujoci vodilni destinaciji
Zgornja Savinjska dolina in Saleika
dolina (razvoj turizma)

dobro delujoc¢i LAS Zgornje Savinjske
in Saleske doline (razvoj podezelja)
dobro delujo¢a mehanizma CLLD in
CTN v obdobju 2014-2020.

razvito gospodarstvo in dobre moznosti
za zaposlovanje,

varno, socutno okolje, nizka stopnja
kriminala,

razvita javna infrastruktura, glede na
kakovost ponudbe so zivljenjski stroski
nizki

nerazviti modeli kroznega gospodarstva
manjSa konkurencnost in slabsa
poseljenost zaradi slabih prometnih
povezav

sive in bele lise na podroc¢ju
Sirokopasovnih povezav

starajoca druzba

ni perspektive za mlade (visoke cene
stanovanj - ni subvencij, ni ustreznih
delovnih mest, spodbud podjetnistva ...)
redka poseljenost, tezavnost
enakovrednega dostopa do infrastrukture
(zdravstvo)

neskladnost trga dela — ponudba dela vs.
potrebe gospodarstva, ni ustreznega kadra
na podezelju

razkorak med mestom in podezeljem
odsotnost strateSkega trajnostnega
nacrtovanja na lokalnem nivoju (kadri,
prostor, programi)

Razdrobljena in nepovezana ponudba
lokalne hrane, pomanjkanje celostnih
produktov in premalo dodane vrednosti,
pomanjkanje znanj in izkusenj s podrocja
trZzenja in trzenjskega komuniciranja.
nezaupanje podjetij v tuji kapital in
novosti, prevelika odvisnost malih podjetij
od velikih, Se vedno smo regija delavcev
(premalo delovnih mest z visoko dodano
vrednostjo)

PRILOZNOSTI

NEVARNOSTI
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bogato zaledje lesne surovine

ustvariti dobro podporno okolje za
razvoj gospodarstva, predvsem v smeri
ustvarjanja delovnih mest z visoko
dodano vrednostjo

energetska samooskrbnost

razvoj zelenih tehnologij in kroznega
gospodarstva

izgradnja 3. razvojne osi

na znanju temeljeca regija (vec
prakticnega ucenja, motivacijskih
programov v srednjih Solah ...)
fakulteta v Velenju (energetika)

vecje Stipendije in hkratna obveza za
delovno mesto v SASA regiji

skrb za ranljive skupine (nove storitve)
organizirano sektorsko in ciljno
usmerjeno povezovanje za vecje
sinergijske uc¢inke v regiji

sozitje (povezanost) mesta in podezelja
razvoj kmetijstva za samooskrbo regije
nadgradnja aktivnosti VD ZSD in VD
SD ter LAS ZSSD

spodbujanje principov kroznega
gospodarstva v malih enotah
(odgovorno ravnanje z odpadki, Zero
waste prireditve..)

trajnostni razvoj in razvijanje druzbeno
odgovorne regije

praviéni prehod SASA regije —
prestrukturiranje premogovne regije

negativni demografski trendi (staranje
prebivalcev in povecevanje specifi¢nih
potreb)

odseljevanje mladih,

beg mozganov - odliv mladih izobrazenih
kadrov zaradi manjka delovnih mest
problem razprSene poselitve z zahtevami
ruralne infrastrukture

poseljenost ob¢in na podezelju z
prebivalstvom, ki ne obdeluje zemlje
(dolgoro¢no nacrtovanje pogojev
omejitvenimi ukrepi)

podnebne spremembe

naravne nesrece

individualizem ljudi in inStitucij, lokalnih
skupnosti

znizevanje Zivljenjskega standarda
Negotovost po eri pridobivanja premoga v
Premogovniku Velenje.

bojazen, da bo regija po kon¢anem
obdobju premoga postala ekonomsko
siromasna, z veliko brezposelnostjo in
mnogimi nereSenimi socialnimi problemi.

Kot dodatek in zakljuc¢ek poglavja o analizi razvojnih potencialov, opredelitve klju¢nih razvojnih
ovir in prednosti in prehajanja k strateSkemu delu vizije, specializacije in prioritet regije, na tem
mestu predstavljamo temeljne zaklju¢ke SWOT analize o kvaliteti Zivljenja mladih v SASA regiji,
ki jih mnogokrat premalo poslusamo:

—  Mladi pogresajo celovito, stratesko ambiciozno, zeleno, vizijo razvoja SASA regije.

—  Zelijo prevzeti soodgovornost za razvoj regije.

— Zelijo si ve¢ aktivnih oblik sodelovanja in povezovanja z gospodarstvom ter lokalno
skupnostjo.

— Z Zivljenjskimi izzivi so se sposobni in se ho¢ejo spopasti.

— Radi imajo regijo, v njej se pocutijo dobro, zato Zelijo v njej ostati.

— Ker ni jasno, kako dolgo bo Premogovnik Velenje obratoval, se bojijo izobrazevati za
poklice s podro¢ja rudarstva in premogovnistva.
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Prisotna je bojazen, da bo regija po koncanem obdobju premoga postala ekonomsko
siromasna, z veliko brezposelnostjo in mnogimi nereSenimi socialnimi problemi.

Cutijo potrebo po spremembi miselnosti odloevalcev v smeri ustvarjanja druzbe znanja
in razvoja.

Zelijo si v medijih veé¢ pozitivnih sporodil o regiji, preve¢ je negativnih, kar povzroca
nezaupanje in posledi¢no odhod mladih drugam.

Turizem je priloznost, ki je v regiji Se neizkoriS€ena, zato pricakujejo bolj jasno in
dolgoroc¢no opredeljeno strategijo razvoja na tem podrocju.
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2 OPREDELITEYV VIZIJE RAZVOJA SUBREGIJE
Vizija SASA regije

Omogociti Savinjsko-Saleski regiji pravicen prehod v energetsko in prehransko samooskrbno
regijo z delovnimi mesti visoke dodane vrednosti in kvalitetnim zivljenjem za vse generacije s
skrbjo za najsibkejse in naravo za zeleni buti¢ni turizem.

Pametnej$a in trajnej$a SASA

Postati gospodarsko uspesna, zdrava, trajnostno naravnana, inovativna, vsem generacijam prijazna
regija z nadstandardno kvaliteto Zivljenja in dela, v kateri bo imel vsak posameznik moznosti za
rast in osebnostni razvoj, dostop do izobraZevanja, izkori§¢anja lastnih potencialov in uresnicitev
poslovnih ide;.

Podroc¢je digitalizacije

SASA regija bo s pospesenim razvojem digitalne druZbe izkoristila razvojne priloznosti IKT in
interneta ter tako postala napredna digitalna druzba in referen¢no okolje za uvajanje inovativnih
pristopov pri uporabi digitalnih tehnologij. Digitalno preobrazena regija bo omogocala prehod v
bolj humano druzbo, v kateri bomo imeli ve¢ ¢asa za kreativnost, ucenje in ustvarjanje. Pozitivni
ucinki digitalizacije bodo dostopni vsem prebivalcem regije.

Nizkooglji¢na, zelena in povezana SASA

SASA je energetsko samooskrbna, dostopna, povezana, trajnostna in zelena regija, ki spodbuja
razvoj notranjih potencialov in je odprta za nova znanja in priloznosti.

Bolj socialna SASA
Ljudje s ponosom v blaginji Zzivimo v SAMOSVOJI SASI in skrbimo za ranljive ciljne skupine.
SASA za trajnejSi in celoviti razvoj

Postati zelena, buti¢na turisti¢na regija, ki bo samooskrbna na podro¢ju hrane in energije,
prebivalci pa bodo ziveli v zdravem, nadstandardnem kvalitetnem okolju, ki bo omogocal delovna
mesta, digitalizacijo na vseh podrocjih in kvalitetno Zivljenje za vse generacije.

SASA za praviéni prehod

Do konénega prenehanja pridobivanja premoga v Premogovniku Velenje, omogociti Savinjsko-
Saleski regiji pravicen prehod v regijo z zdravim, ¢loveku prijaznim okoljem, dostopnimi
delovnimi mesti z visoko dodano vrednostjo, v regijo, kjer bodo prebivalci srecni in bodo imeli
priloZnost izkoristiti osebni potencial za uresnicitev lastnih zivljenjskih ciljev ter ciljev regije kot
celote.
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3 OPREDELITEYV IN OPIS (STRATESKIH) RAZVOJNIH CILJEV
SUBREGIJE

3.1 Pametnej3a in trajnej§a SASA
Strateski cilji za pametnejso in trajnej$o SASO 2030:

Dvig produktivnosti: 60.000 EUR dodane vrednosti na zaposlenega.
Uravnotezena struktura gospodarstva glede na velikost podjetij in po dejavnostih.
Povecanje inovativnosti.

Na znanju temeljeca regija.

AR

Ucinkovito podporno okolje za podjetnike:

- Privla¢no poslovno okolje.

- Podpora gospodarstvu glede na velikost podjetij in po dejavnostih.

- Ustvariti dobre pogoje za investitorje (olajSave, prostor, cloveski viri, infrastruktura).
- Partnerstva med podpornim okoljem in gospodarstvom.

Digitalna regija:

1. Dvig konkurenc¢nosti gospodarstva in boljSi pogoji za digitalno poslovanje. Digitalizacija
podjetnistva in industrije (industrija 4.0).

2. Vecja e-vkljuenost in omogocanje dostopa do e-storitev vsem skupinam prebivalstva, Se

posebej manj izobrazenim, starejSim, invalidom in neaktivnim.

Siritev §irokopasovnega dostopa do interneta in zagotovitev tega za ¢im veé¢ gospodinjstev.

Povecanje konkuren¢nosti IKT-industrije iz regije. Ohranjanje delovnih mest v tej industriji.

Uvedba koncepta pametnih regij/pametnih mest s pomocjo digitalizacije.

ARSI

Varen kibernetski prostor.

3.2 Nizkooglji¢na, zelena in povezana SASA
Strateski cilji za nizkooglji¢no, zeleno in povezano SASO 2030:

Energetska ucinkovitost:
1. Energetski in klimatski koncept za celotno Savinjsko-Salesko regijo.

2. ZmanjSati porabo energije.
3. Optimizirati toplotno in elektri¢no energijo.

Spodbujanje OVE:

4. Povecati energetsko samooskrbo (izkoris¢anje OVE in lesne biomase).
5. Zmanjsati odvisnost od fosilnih goriv (izboljsati obstojece tehnologije).
6. Postopoma nadomestiti obstojeco elektricno in toplotno energijo.

Prilagajanja podnebnim spremembam ter prepreCevanje tveganj in krepitev odpornosti na naravne
nesrece, trajnostno gospodarjenje z vodnimi viri:
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7. Odporna regija z upravljanjem tveganja izpostavljenih podnebnim spremembam.
8. Ohraniti in izboljSati kakovost okolja, ustvariti pogoje za poseljenost.

Prehod na krozno gospodarstvo:
9. Manj odpadkov — manjSa poraba energije.

10. Razvoj lesno predelovalne industrije.

Spodbujanje biotske raznovrstnosti, zelene infrastrukture v urbanem okolju in zmanjSanje
onesnazenja in spodbujanje trajnostne ve¢modalne mobilnosti in povezljivost:
11. Zdrava regija, ki spodbuja kakovostno zivljenje v ravnovesju mesto-vas (zelena infrastruktura,

trajnostna mobilnost, infrastrukturni pogoji za hojo in kolesarjenje).

12. Pravi¢na regija - dostopna regija (zunanja, notranja) za vse druzbene skupine.

13. Usmerjena v prihodnost - regija infrastrukturno opremljena za mobilnost prihodnosti .

14. Regija, ki ni odvisna od avtomobilov, z izboljSanimi pogoji za deljen promet, javni prevoz in
multimodalnost.

15. Z izgradnjo 3. razvojne osi in drugih povezav ustvariti pogoje za vec¢jo konkurenénost regije.

3.3  Bolj socialna SASA

Trg dela in zaposlovanje:

1. Vecja vklju€enost na trg dela prek zaposlovanja, svetovanja, izobrazevanja in usposabljanja.
2. Povecati stopnjo delovno aktivnega prebivalstva.

3. Zagotoviti hitro in fleksibilno usposabljanje kadra za potrebe trga dela.

4. Aktivno vklju¢evanje obmocnih in regionalnih institucij v nacionalne programe.

Izobrazevanje, usposabljanje in VZU:

5. Prilagodljivi izobrazevalni programi in programi usposabljanja glede na potrebe novih znanj
na trgu dela, izboljSana odzivnost sistemov izobraZevanja in usposabljanja na potrebe trga dela,
lazji prehod iz izobrazevanja v zaposlitev ter okrepljeni in kakovostnejsi sistemi poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja.

6. Povecano Stevilo vkljucenih v izobrazevanje na podrocju deficitarnih poklicev in poklicev
prihodnosti.

7. Zagotoviti izobrazevalno infrastrukturo za razvoj spretnosti, izobrazevanje ter vsezivljenjsko
ucenje.

8. Zagotoviti podporo in dostopnost do storitev svetovanja in karierne orientacije za odrasle,
Solajoco mladino, otroke, njihove starSe in posameznike.

9. Zagotoviti digitalno transformacijo na podrocju izobrazevalnih storitev.

10. Zagotoviti moznost za dokvalifikacijo in prekvalifikacijo odraslih v postopku prestrukturiranja
in izobraZevanje vseh generacij za poklice prihodnosti.

Integracija marginalnih skupnosti, migrantov in ranljivih skupin:

11. Povecanje socialne vkljucenosti ranljivih ciljnih skupin.
12. Siritev ponudbe programov za mlade, starej$e, druge ranljive skupine.
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13. Povecati podporo skupnostnim oblikam socialnih in zdravstvenih storitev (medgeneracijski
centri, Mladinski centri, materinski dom, varstvo odraslih, VDC, zavetisce, ...).

14. Nudenje nefinancne pomoci najbolj ogroZzenim osebam v obliki hrane in osnovne materialne
pomoci .

15. Omogociti medgeneracijsko in medkulturno sodelovanje in prenos znanj.

Zdravstvo:

16. Zagotavljanje enakosti dostopa do kakovostnega in celovitega zdravstva in socialnega varstva
za vse prebivalce regije.

17. Izboljsanje dostopa do zdravstvenih in socialnovarstvenih storitev.

18. Povecanje dostopnosti do zdravstvenih storitev na podezelju.

19. Rekonstruirati, revitalizirati, energetsko sanirati in/ali obnoviti javno zdravstveno
infrastrukturo za namene soocanja s kriznimi razmerami.

20. Sodobno opremljene in obnovljene reSevalne postaje.

21. Nova infrastruktura za obvladovanje izrednih razmer.

22. Zagotovitev zadostnih kapacitet za rehabilitacijo (nego).

23. Nova infrastruktura za zagotavljanje javnega zdravstva.

Bivanje in drugi vidiki kakovosti zivljenja:

24. Zmanjsati delez prebivalstva, ki Zivijo pod pragom revscine.

25. Zagotoviti prostorske in druge pogoje za spodbujanje socialnega vklju¢evanja s poudarkom na
najbolj ogrozenih in otrocih.

26. Zagotoviti oziroma izboljSati stanovanjske pogoje za najbolj ogrozene, mlade in mlade druZzine.

27.1zboljSanje pogojev za bivanje starejsih in bolnih.

28. Omogociti u¢inkovito povezavo med mestom in podeZeljem in enakovreden razvoj obeh.

Kultura in turizem v kontekstu gospodarskega razvoja ter socialnega inoviranja in vkljucenosti:

29. Rekonstruirati, revitalizirati, energetsko sanirati in/ali obnoviti javno kulturno infrastrukturo
za namen digitalizacije in/ali razvoj inovativnih produktov in storitev.

30. Digitalizacija kulturne dedi$¢ine za potrebe turizma, inoviranje turistinih produktov in
storitev.

Sodelovanje:

31. Enakomerno razvijati in krepiti aktivno sodelovanje gospodarskega, javnega in nevladnega
sektorja.

32. Vzpostavitev finan¢nih mehanizmov in inStrumentov za spodbujanje medsektorskih
sodelovanj.

33. Krepitev NVO sektorja kot podpornega okolja.
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34 SASA za trajnejsi in celoviti razvoj

Podrocje za trajnejsi in celovit razvoj je kot pravicni prehod horizontalno podroc¢je in tudi
dopolnitev prvim trem podrocjem. Gre za povezovanje prvih treh sektorjev za ucinkovitejsi,
predvsem pa celovitejsi razvoj. Prikazuje nam upravljanje razvoja skozi razlicne mehanizme kot
orodja za ucinkovitejSe ¢rpanje EU sredstev.

Celostni razvoj urbanih obmocij (CTN):

1. Posodobitev osnovne infrastrukture na nacin, da bo lahko sledila razvojnim trendom,
omogocala nova delovna mesta in kvalitetno Zivljenje za vse generacije (socialna oskrba za
starejSe, programi za mlade) ter ohranjala vitalno podezelje.

2. Spodbujanje trajnostne mobilnosti.

3. Revitalizacija degradiranih javnih povrsin, objektov, v naseljih.

4. Zagotovitev kakovostnih pogojev za razvoj in krepitev programov druzbenih dejavnosti
(medgeneracijska druzenja, krepitev vkljuCevanja starejSih, aktivacija otrok in mladostnikov

).

CLLD:

5. Povezati lokalne akterje za dosego skupnih ciljev preko skupnih projektov obmocja in ustvariti
najmanj 10 novih delovnih mest na podro¢ju trajnostnega razvoja regije.

6. Razvoj primernih orodij za aktivacijo (pametno podjetnistvo, inovativnost, ...).

Gorska, odmaknjena in obmejna problemska obmocja:

7. Prilagajanje sektorskih politik (zdravstvena, socialna, Solska, prometna) znacCilnostim in
potrebam obmocja.

8. Krepitev gospodarske rasti in povecanje privlacnosti podezelskih obmocij. Trajnostno povezati
problemska obmoc¢ja z ruralnim obmoc¢jem za dosego vecje dodatne vrednosti obmocja
(nalozbe v infrastrukturo).

9. Vzpostaviti nove, inovativne dodatne dejavnosti obmocja za prepreCevanje odseljevanja in
obstoj razprSene poseljenosti. Vzpostaviti varna in dostopna obmocja na pogoje iz okolja
(podnebne spremembe) v naravnih obmocij.

10. Vkljucevanje dedis¢ine v prostorske in razvojne dokumente ter financiranje varovanja in
ozivljanja spomenikov.

11. Ohranjati znacilne arhitekturne stile in spodbujati tradicionalno gradnjo in izboljsati zunanjo
podobo naselij (tako javnih kot tudi objektov v zasebni lasti).

Zavarovana obmocja

12. Z upravljanjem zavarovanih obmo¢ij zasledujemo cilje ohranjanja narave in trajnostnega
razvoja.

13. Umiriti promet in nacrtno upravljati z zavarovanimi obmocji (conacija).
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14. Posodobitev sistema varovanja ozjih in $irSih zavarovanih obmocij ter naravnih vrednot
(upravljanje, skrbnistvo, koncesije...). OsveS€anje o pomenu varovanja na lokalnem nivoju in
usposabljanje za ohranjanje narave in upravljanje zavarovanih obmocij.

Lokalna samooskrba in vitalno podezelje
1.  Povecati predelovalno dejavnost na vseh podrocjih za ohranitev poseljenosti za najmanj 30

%

2. Spodbujanje specializacije kmetij po panogah in povecanje obsega pridelave/predelave
zelenjave/sadja.

3. Spodbujanje mladih prevzemnikov kmetij k razvoju dopolnilnih dejavnosti v smislu
ustvarjanja novih delovnih mest.

4.  Spodbujanje povezovanja lokalnih ponudnikov za u¢inkovitejSe gospodarjenje v kmetijstvu
in gozdarstvu oblikovanje mrez.

5. Ozavescanje in promocija glede uporabe lokalno pridelane hrane v javnih zavodih

6. Posodobitev in razvoj kmetij, razvoj trajnostnega modela kmetovanja in krepitev
konkurencnosti. Spodbujanje prenosa lastniStva na mlajSe, aktivnejSe generacije.

7. Povecati samooskrbnost z elektri¢no energijo iz OVE.

Trajnostni buti¢ni turizem
8. Ohraniti neokrnjeno naravo za potrebe skupne celostne zelene buticne turisticne destinacije

(izjemoma festivalski turizem) z neprestanim nadzorom nad ohranjanjem narave.
9.  Ustvariti buti¢no edinstveno ponudbo usmerjeno v sobivanje z naravo.

3.5 SASA za pravi¢ni prehod

Podrocje za pravicni prehod je usmerjeno v prestrukturiranje premogovniske dejavnosti zaradi
zapiranja rudnika v blizji prihodnosti, pokriva oziroma dopolnjuje tudi ostala podrocja.

Razvoj in postavitev proizvodnih tehnologij in kapacitet za shranjevanje energije.
Rekultivacija degradiranih obmogji.

Tehnolosko napredna, digitalna in povezana regija.

BlaZenje posledic prestrukturiranja premogovnistva.

Uspesni programi specializacij in novih poklicev.

Izboljsati ponudbo na podrocju druzbenega standarda.

Nk WD -

Digitalizirana pametna dolina.
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4 OPREDELITEV IN UTEMELJITEV RAZVOJNE SPECIALIZACIJE

SUBREGIJE
KONKURENCNA
PRAVICNA PREDELOVALNA KROZNO TRAJNOSTNI KAKOVOST
ENER C /
GETSKA IN].)VUSTRIJ.A GOSPODARSTVO BUTICNI ZIVLJENJSKEGA
TRANZICIJA (elektri¢na, kovinska, TURIZEM OKOLJA
plastika, kompoziti)
OKREPITEV ZAGOTOVITEV
SODELOVANIJA RAZVOI PREHRANSKA
KREPITEV DOSTOJIJNEGA
TEHNOLOSKEGA MED PRIDELAVE IN SAMOOSKRBA SIVLIENIA ZA
GOSPODARSTVOM PREDELAVE (LOKALNA
ZNANJA 9 RANLIIVE
IN SOLSKIM LESA HRANA) SKUPINE
SISTEMOM
DIGITALIZACIJA

PRAVICNA ENERGETSKA TRANZICIJA

Za SASA regijo je v obdobju 2021-2027 najpomembnej$a energetska tranzicija. Regijsko
gospodarstvo je mo¢no odvisno od premogovniske dejavnosti, ki se bo zacela postopoma zapirati.
Ceprav se oblikujeta nacionalna strategija in akcijski naért, moramo tudi pri Obmo¢nem
razvojnem programu postaviti to energetsko tranzicijo v ospredje, saj zelo vpliva na vsa ostala
podrocja. Omogociti je potrebno pravicni prehod za vse, najti novo ravnovesje v gospodarstvu,
ustrezno prekvalificirati delovno silo in spodbuditi iskanje novih priloznosti tako v dejavnosti
energetike kot tudi na drugih podrocjih.

Za regijo je kljuénega pomena, da se nadomesti predvsem daljinska toplotna energija iz TESa, ki
jo uporablja celotna Saleska dolina. Poleg toplotne energije je nacionalnega pomena tudi
nadomestiti elektriéno energijo, ki jo sedaj proizvaja TES.

KREPITEV TEHNOLOSKEGA ZNANJA

Kot posledico energetske tranzicije bo potrebno okrepiti in nadgraditi tehni¢no znanje v regiji za
razvoj novih okoljskih zelenih tehnologij. V regiji je tudi visoka Sola, ki lahko $e bolj okrepi
tehni¢no znanje, tudi z ustanovitvijo fakultete. Prav tako pa je obstojece tehni¢no znanje na
podrocju energetike zelo mocno in tukaj vidimo za regijo velik potencial v smeri razvoja
tehnoloSkega znanja v sodelovanju z ostalimi dejavnostmi v regiji.

KONKURENCNA PREDELOVALNA INDUSTRIJA (elektricna, kovinska, plastika, kompoziti)

Iz analiti¢nega dela je razvidno, da imamo konkurencno predelovalno industrijo, ki jo je potrebno
okrepiti. Gre za vecja podjetja, ki so paradni konji gospodarstva v regiji. Ker bo potrebno poiskati
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ravnovesje in manko dejavnosti energetike nadomestiti z predelovalno industrijo, je smiselno
usmeriti energijo v panoge, ki bodo ustvarile ve¢jo dodano vrednost. To so elektri¢na in kovinska
dejavnost, dejavnost plastike in kompoziti.

OKREPITEV SODELOVANJA MED GOSPODARSTVOM IN SOLAMI

V kolikor zelimo nadgraditi dobro stojeco predelovalno industrijo in ustvariti nova delovna mesta,
saj bodo nekatera ugaSala zaradi prestrukturiranja premogovniske dejavnosti, moramo nujno
okrepiti sodelovanje med gospodarstvom in Solami v regiji. Le na ta nacin bomo vzpostavili
ravnovesje med ponudbo in povprasSevanjem po delovni sili.

KROZNO GOSPODARSTVO

Trendi in politika EU je Ze v prejSnjem programskem obdobju zacela z razli¢nimi finan¢nimi
spodbudami krepiti krozno gospodarstvo. Prav tako bo to storila v tem obdobju 2021-2027, saj je
bilo potrebno ukrepati zaradi podnebnih sprememb, ki negativno vplivajo na celotno ¢lovestvo.
Tudi v Savinjsko-Saleski regiji so podjetja ze zacela razmisljati v smeri razvoja modelov kroznega
gospodarstva. V obdobju 2021-2027 si Zzelimo predvsem ve¢ kroznega gospodarstva v praksi, kar
bo posledi¢no izboljsalo tudi oglji¢ni odtis regije.

RAZVOJ PRIDELAVE IN PREDELAVE LESA

Lesnopredelovalna industrija je tipi¢en primer kroznega gospodarstva, predvsem za SASA regijo.
Naravne danosti z veliko gozdnatostjo omogocajo surovino iz lokalnega okolja, les pa zaradi svoje
sestave Se dodatno izboljSa oglji¢ni odtis. V regiji imamo dolgo tradicije pridelava in predelave
lesa, ki bi jo bilo potrebno nadgraditi predvsem v smeri razvojno-raziskovalne dejavnosti, ki bi
spodbudila vecjo inovativnost.

TRAJNOSTNI BUTICNI TURIZEM

Regija ima neokrnjeno in lepo naravo, ki jo Ze od nekdaj obiskujejo turisti zaradi njenih naravnih
lepot. Studije in tudi tukaj$nje prebivalstvo turizem vidi kot izjemno priloznost. Skladno s
Strategijo trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 se je Ze zacel odvijati sistemati¢ni
razvoj trajnostnega buti¢nega turizma preko Vodilnih destinacij Zgornja Savinjska dolina in
Saleska dolina (digitalizacija turistiéne ponudbe, razvoj produktov, povezovanje ponudbe,
izobrazevanja, digitalno inoviranje kulturne dedisCine ...). Posamezne obc¢ine ze dlje asa v okviru
svojih zmoZnosti in glede na povprasevanje razvijajo turizem na svojem obmocju. Regija bo Sla v
smeri razvoja trajnostnega buti¢nega turizma ob hkratnem ohranjanju narave preko vodilnih
destinacij ter povezovanji s TICi, turisti¢nimi ponudniki in drugimi turisticnimi delezniki.

PREHRANSKA SAMOOSKRBA (LOKALNA HRANA)

Regija ima zaradi svojih naravnih danosti in razvitega kmetijstva, priloznost, da vzpostavi
prehransko samooskrbo. Potreben je le sistematicen pristop k prehranski samooskrbi, ustvariti
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povezano ponudbo, celostne produkte, dodano vrednost in ustrezno trzenje, skladno Resolucijo o
nacionalnem programu o strateskih usmeritvah razvoja slovenskega kmetijstva in zivilstva »Nasa
hrana, podezelje in naravni viri od leta 2021« (ReNPURSK) in strategija ,,od vil do vilic* za zdrav
in okolju prijazen prehranski sistem.

KAKOVOST ZIVLJENJSKEGA OKOLJA

Vsak prebivalec si Zeli Ziveti v kakovostnem Zivljenjskem okolju, kjer ima na razpolago osnovno
infrastrukturo (pitno vodo, Cist zrak, dostopno zdravstvo, urejen sistem odvajanja in ciS¢enja
odpadnih vod, Sirokopasovno povezavo, prometno dostopnost ...), zagotovljeno zdravstveno in
socialno oskrbo in zadostno infrastrukture, zagotovljene obnovljive vire energije (resursi, ki jih ne
bo primanjkovalo v prihodnosti in bodo pozitivno vplivale na cistost zraka), zagotovljeno
ucinkovito in kakovostno bivanje (ekonomska, energetska in snovna ucinkovitost gradenj),
zagotovljeno trajnostno mobilnost (urejene pespoti, kolesarske steze, umirjen promet, omejitve
motoriziranega prometa ...), infrastrukturo za rekreacijo in prosti ¢as, preventivne programe v
zdravstvu ...

ZAGOTOVITEV DOSTOJNEGA ZIVLJENJA ZA RANLJIVE SKUPINE

Posebno pozornost je za kakovost zivljenje potrebno usmeriti tudi v zagotovitev dostojnega
zivljenja za najranljivejSe v druzbi. Zanje je potrebno poleg oskrbe, zagotoviti tudi primerno
infrastrukturo in programe njihove integracije, razvoja, aktivacije ...

DIGITALIZACIJA

Digitalizacija je za razvoj regije na vseh podrocjih kljuénega pomena, tudi zaradi trenutnih razmer,
ki so nastale v ¢asu novega koronavirusa. Skladno s trendi in politiko EU se bodo prav tako tudi
ukrepi digitalizacije spodbujali s finan¢nimi sredstvi. Vecja stopnje digitalizacije je nujno potrebna
tako na podrocju zdravstva kot tudi izobraZevanja. V obdobju 2021-2027 bo klju¢nega pomena
spodbujanje digitalizacije in digitalne transformacije podjetij, vklju¢no z uporabo naprednih
tehnologij, kot so velepodatki, umetna inteligenca, tehnologija veriZzenja blokov, interneta stvari,
3D tiska ... Gospodarstvo v regiji bo potrebno ustrezno ozavesc¢ati preko delovanja podpornih
mehanizmov in institucij za digitalizacijo podjetij (DIH, mreze Fablabov, platforme za podporo
verigam vrednosti, digitalni kreativni centri) s katerimi se bo bodo povezovala podporna okolja v
regiji.
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5 OPREDELITEYV IN OPIS RAZVOJNIH PRIORITET SUBREGIJE S
KVANTIFICIRANIMI KAZALNIKI IN NAVEDBO VIROV
PODATKOV ZA SPREMLJANJE KAZALNIKOV IN
OPREDELITEYV IN PODROBEN OPIS UKREPOV V OKVIRU
POSAMEZNE PRIORITETE

Metodolosko sta poglavji »Opredelitev in opis razvojnih prioritet subregije s kvantificiranimi
kazalniki in navedbo virov podatkov za spremljanje kazalnikov« in »Opredelitev in podroben opis
ukrepov v okviru posamezne prioritete« zdruZena, saj je slednje v programskem delu nadgradilo
prejSnjega. Tako zaradi prakti¢nih razlogov kot tudi preglednosti dokumenta.

Proces nastajanja dokumenta je temeljil na 5 odborih, ki v osnovi sovpadajo s cilji politike EU, le
da se je dodal pravicni prehod. V okviru ORP se ga je poimenovalo »cilj podro¢ja«, nadalje je
uporabljena terminologija skladno z Uredbo RRP, »razvojno podrocje/prioriteta« (sovpada z
vsebino, ki jo naslavlja »specifien cilj« v okviru nastajanja Operativnega programa Evropske
kohezijske politike) in nadalje »ukrep« (sovpada tudi z isto terminologijo na nacionalnem nivoju).

Legenda:

CP = Cilj podrocja

RP = Razvojna prioriteta
U = Ukrep

Tabela 50: Cilji, razvojne prioritete in ukrepi za ORP SASA za obdobje 2021- 2027

1. PAMETNEJSA IN TRAJNEJSA SASA

1.1. Krepitev konkuren¢nosti gospodarstva

1.1.1.  Spodbujanje nalozb za nadaljnji razvoj gospodarstva

1.1.2.  Spodbude za internacionalizacijo gospodarstva

1.1.3. IzboljSanje inovacijskega sistema v regiji in spodbude za prenos znanja
1.2. Krepitev kompetenc v podjetjih

1.2.1. Krepitev znanj in spretnosti za gospodarstvo ter prenos znanja v gospodarstvo
1.3. Krepitev podpornega okolja za konkurencnost MSP

1.3.1. Razvoj in optimizacija ekosistema za podporo podjetni§tvu in inovativnosti
1.3.2. Podporna infrastruktura gospodarstvu

1.4. Krepitev mednarodnega sodelovanja

1.4.1. Sodelovanje v evropskem raziskovalnem prostoru

1.4.2.  Sodelovanje zagonskih podjetij s korporacijami

1.5. Digitalizacija

1.5.1. Spodbujanje digitalne transformacije podjetij

1.5.2. Spodbujanje digitalizacije na drugih podroc¢jih

2. NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA

2.1. Energetska u¢inkovitost

2.1.1. Energetska prenova stavb

2.1.2. ZmanjSanje energetske revscine

2.1.3. Ukrepi za izboljSanje energetske uc¢inkovitosti v gospodarstvu (brez stavb)

GGG@%GG@GG@GG@G@GGG@Q

131



2.2. Energetska samooskrba s spodbujanjem OVE

2.2.1. Spodbujanje prehoda na OVE in ukrepi ozavescanja

2.2.2. Spodbujanje daljinskih sistemov na OVE

2.2.3. Razvoj in proizvodnja CistejSih virov energije in alternativnih goriv

2.3. Odporna regija na podnebne spremembe

2.3.1. Poplavna varnost

2.3.2. Preprecevanje negativnih vplivov klimatskih sprememb

2.4. Ohranjati in izboljSati kakovost okolja, ustvariti pogoje za poseljenost

2.4.1. Izgradnja in obnova Se manjkajoce infrastrukture za odvajanje in €iSenje

2.4.2. lIzgradnja novih vodovodnih sistemov in strateskih vodnih virov za oskrbo

2.5. Prehod na krozno gospodarstvo

2.5.1. Izkoris¢anje lesnega potenciala

2.5.2. Ukrepi in podpora samozadostnosti na podro¢ju ravnanja z odpadki

2.5.3. Nadgradnja sistema zbiranja in ravnanja z odpadki, ponovna uporaba

2.5.4. Spremembe v poslovnih procesih, prilagojenih na krozno gospodarstvo

2.5.5. Ukrepi ozaves€anja o kroznem gospodarstvu

2.6. Kakovostno, zeleno in zdravo okolje

2.6.1. Ukrepi na podro¢ju umirjanja prometa

2.6.2. Ukrepi za zeleno infrastrukturo v urbanem in podezelskem okolju

2.6.3. Vzpostavitev pesS povezav med mesti in podezeljem

2.7. Trajnostna mobilnost

2.7.1. IzboljSanje povezanosti regije z drugimi regijami

2.7.2. lIzboljSanje trajnostne mobilnosti na podro¢ju JPP

2.7.3. Infrastruktura za varno trajnostno mobilnost na lokalni in regionalni ravni

2.7.4. Sodobne tehnologije za upravljanje mobilnosti

2.8. Ustvarjanje pogojev za vecjo konkurencnost regije

2.8.1. Digitalna povezljivost

2.8.2. Razvoj trajnostne, pametne in intermodalne regionalne in lokalne mobilnosti

3. SOCIALNA SASA

3.1. Aktivna politika zaposlovanja

3.1.1. Izvajanje ukrepov aktivne politike zaposlovanja

3.1.2. Pospesiti prehod mladih na trg dela

3.2. Posodobitev programov za prilagoditev trga dela in spodbujanje mobilnosti delovne

3.2.1. Vzpostavitev regionalnih centrov in/ali programov za spodbujanje zaposlovanja

3.3. Izobrazevanje

3.3.1. Spodbude za krepitev sodelovanja poklicnih in strokovnih $ol ter delodajalcev

3.3.2. Vzpostavitev podpornega okolja v terciarnem izobrazevanju

3.3.3. Digitalizacija izobrazevalnih institucij:

3.3.4. Motivacijske Stipendije za pridobitev vi§je stopnje izobrazbe in omogocitev

3.3.5. Krepitev kljuénih kompetenc

3.4. Vsezivljenjsko ucenje in prekvalifikacije

3.4.1. Oblikovanje in izvajanje programov za razlicne ciljne skupine odraslih

3.4.2. Dvig izobrazbene ravni posameznikov na srednjesSolski in visji ravni

3.4.3. Razvijanje kompetenc mladih preko kakovostnega mladinskega dela

3.4.4. Ukrepi za podaljSevanje obdobja delovne aktivnosti.

3.4.5. Razvoj kakovostnih storitev/programov za naslavljanje izzivov dolgozive druzbe

3.5. Socialna aktivacija, zmanjSanje revscine ali socialne izkljuenosti

3.5.1. Socialna aktivacija z namenom pribliZevanja trgu dela (MDDSZ)

CICI@GGGGG@GGGGG@G@GG@QGC@GGGG@GGG@GGGGG@GG@GG@GGG@

3.5.2. Zaposlovanje, usposabljanje pripadnikov ranljivih druzbenih skupin
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3.5.3. Ustvarjanje pogojev za ve€jo socialno vkljuenost, zagotavljanje prostorov in

3.5.4. Svetovalni centri za otroke in mladostnike, priseljence

3.5.5. Programi socialne aktivacije, PUMO, za demenco, proti zasvojenosti idr.

3.5.6. AktivnejSa vloga NVO

3.6. Socialna zascita, izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih in socialnovarstvenih

3.6.1. Ukrepi za zagotavljanje kakovostnih in varnih storitev v zdravstvu in dolgotrajni

3.6.2. Spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga na lokalni ravni (bo del CLLD)

3.7. Socialno vkljuCevanje oseb, izpostavljenih tveganju revscine

3.7.1. Ukrepi za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s posebnimi potrebami na trg

3.7.2. Programi socialnega vklju€evanja za najbolj ogroZene in otroke

3.7.3. Zagotoviti namenski prostor za izvajanje socialnovarstvenih storitev in

3.7.4. Izgradnja ali prenova stavb z namenom zagotovitve veC neprofitnih stanovanj

CIC|IEE|ICIB|IC|E|B|IC|E|Ic|C

3.7.5. Zagotavljanje pomoci v obliki hrane in/ali osnovnih materialnih pripomockov

=
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3.8. IzboljSanje dostopa do vkljucujocih in kakovostnih storitev na podroc¢ju
izobraZevanja, usposabljanja in vsezivljenjskega ucenja in Sporta

U | 3.8.1. Investicije v obstojeCe in sodobne nove objekte vzgojno-izobrazevalnih zavodov,
terciarnega izobraZevanja, Sportno rekreacijske infrastrukture zavodov =za
izobrazevanje odraslih in kulturnih ustanov s pripadajo¢o opremo.

U | 3.8.2. Krepitev infrastrukture za izvajanje kakovostnega mladinskega dela

RP | 3.9. Infrastrukturno izboljSanje socialno-ekonomske vkljuCenosti marginaliziranih

skupnosti, migrantov in zapostavljenih skupin prek celostnih ukrepov, vkljucno s
stanovanjskimi in socialnimi storitvami

U |3.9.1. Modernizacija in vzpostavitev socialne infrastrukture, vklju¢éno z dolgotrajno

RP | 3.10. Vlaganje v infrastrukturo v zdravstvu

3.10.1. Zagotovitev boljse infrastrukture za obvladovanje okuZzb izrednih razmer

3.10.2. Vzpostavitev rehabilitacijskih ustanov (negovalnih ustanov)

3.10.3. Izgradnja zdravstvenih centrov za boljSo dostopnost do zdravstvenih storitev

3.10.4. Obnova in posodobitev opreme resevalnih postaj

3.10.5. Investicije v celovito zdravstveno infrastrukturo, z zagotavljanjem dostopa do
objektov in varnost starejSim ter gibalno oviranim uporabnikom

3.11. Vlaganje v infrastrukturo in spodbujanje kulture in turizma

3.11.1. Rekonstrukcija, revitalizacija in obnova kulturne dedis¢ine

3.11.2. Spodbujanje inovativnih produktov in storitev na podroc¢ju turizma

3.11.3. Digitalno inoviranje kulture / kulturne dediSCine za potrebe turizma

3.11. Sodelovanje razli¢nih sektorjev

3.12.1. Aktivno sodelovanje deleznikov vseh treh sektorjev

vvvvv

3.12.3. Sodelovanje NVO med seboj in ostalimi sektorji

3.12.4. Zagotavljanje finan¢nih sredstev za medsektorsko in medobcinsko sodelovanje pri
razvoju novih programov, storitev in orodij.

3.12.5. Povezovanje zdravstva, gasilstva ter zaS¢ite in reSevanja

4. SASA ZA TRAINOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ

4.1. Celostni razvoj urbanih obmocij

4.1.1. Trajnostno nacrtovanje prostora

4.1.2. Prilagoditev infrastrukture prostoru in ¢asu z uporabo sodobnih tehnologij

4.1.3. Spodbujanje obnove objektov kulturne dedi$¢ine in praznih objektov (javni)

CICICIE|IBIQIC| C|GIE|C|IBCIC|ICIB] C|ee|E|e

4.1.4. Ureditev javne infrastrukture

=
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4.2. CLLD

-

4.2.1. Vzpostaviti partnerstva za izvedbo trajnostno razvojnih projektov in animacija
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4.2.2. Zagotavljanje sodobnih oblik podpornih storitev za nova delovna mesta

4.2.3. Spodbujanje dodatne dejavnosti na podezelju in povezovanje ponudbe

4.2.4. IzboljSanje uporabe naravne in kulturne dedis¢ine

4.2.5. Vzpostavitev socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo prezivljanje

4.2.6. Pametne resitve na podroc¢ju infrastrukture, trajnostne mobilnosti

4.2.7. Spodbujanje okoljsko razvojnih projektov

4.3. Gorska, odmaknjena in obmejna problemska obmocja

4.3.1.Zagotavljanje kvalitetnega trajnostnega bivanja na gorskih odmaknjenih obmoc;jih

4.3.2. Ohranitev kmetij, Zivih planin in okrepitev proizvodnje lokalnih izdelkov

4.3.3. Zagotavljati kvaliteto in privlacnost zivljenjskega/ bivalnega okolja

4.3.4.0Ohranjanje habitov in biodiverzitete z nacrtovanjem uporabe zelene infrastrukture

4.3.5.Trajnostno gospodarjenje s kmetijskimi in gozdnimi viri, ohranjanje biodiverzitete

4.3.6. Preudarno ravnanje s prostorom ter trajnostno nacrtovanje posegov v okolje

4.3.7. Protipoplavne ureditve vodotokov

4.4. Zavarovana obmocja

4.4.1. Uveljavitev razli¢nih nacinov upravljanja, izboljSanje u¢inkovitosti upravljanja

4.4.2. Izvajanje ukrepov za blazitve in prilagajanje klimatskim spremembam

4.4.3. Izvajanje osvesCanja o pomenu varovanja posameznih enot naravne dediScine na
lokalnem nivoju

4.4.4. SistematiCno trajnostno upravljanje zavarovanih naravnih vrednot in kulturne
dedis¢ine

4.5. Lokalna samooskrba in vitalno podezelje

4.5.1. Promoviranje lokalno pridelane hrane

4.5.2. Vzpostavitev trznih mest

4.5.3. Umescanje lokalnih kulinari¢nih posebnosti v lokalne prireditve

4.5.4. Vzpostavitev zelenih delovnih mest

4.5.5. Spodbujanje pridobivanja energije iz OVE v javnih objektih ter gospodarskih

4.5.6. Medsektorsko zakonsko usklajevanje

4.6. Trajnostni buti¢ni turizem

4.6.1. Krepitev turisticne dejavnosti po epidemiji

4.6.2. Povezovanje turisticne dejavnosti na ve¢ nivojih

4.6.3. Izvajanje ukrepov za vecjo prepoznavnost destinacije »Savinjska«

4.6.4. Razvoj programov turisticne ponudbe

4.6.5. Usposabljanje turisti¢nih deleznikov

4.6.6. Razvoj zelene infrastrukture za rekreacijo kot dopolnilna turisti¢na ponudba

4.6.7. Enotni rezervacijski sistem nastanitvenih kapacitet na obmocju

5.  SASA V PRAVICNEM PREHODU

5.1. Pravicna energetska tranzicija doline

1.1.1. Energetska tranzicija primarno vezana na gospodarstvo & energetiko

1.1.2. Vzpostavitev kompetenénega centra v SASA regiji

1.1.3. Ohranjanje lokacije

1.1.4. TES kot klju¢na lokacija za vzdrzevanje EE sistema Slovenije

1.1.5. Zeleni viri — predmet pravi¢nega prehoda

1.1.6. Uporaba alternativnih goriv v TES

1.1.7. Postavitev plinsko parne elektrarne s kogeneracijo toplote v TES

5.2. Ureditev degradiranih obmocij

5.2.1. Dolgoro¢na sanacija obmocja ugreznin (JTF deloma, zlasti PV in drzava zaradi

5.2.2. Sprememba rabe dolocenih obmocij (klasirnica, hladilnik bloka 4): koncipiranje

CICICIB|C|C(CIC|CICIE|BIQIC|C|CICIS|ISICIBIC|CIGIS|ISICIB| S C|C|IGIB|CICIC|C|C|IG|C|BIC|E|c|ee|e

5.2.3. Razgradnja objektov in energetska revscina
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5.2.4. Sprememba namenske rabe degradiranega obmocja

5.3. Povezljivost in trajnostna mobilnost

5.3.1. Infrastrukturne povezave

5.3.2. Digitalna povezljivost

5.3.4. Trajnostna mobilnost

5.4. Trajnosten, vzdrZen in diverzificiran gospodarski razvoj ter delovna mesta z visoko

5.4.1. Ohranjanje proizvodnih zmoglivosti obstojeCih podjetij v povezavi z razvojem in

5.4.2. Start-up ekosistem, vklju¢no z ustvarjalno industrijo

5.4.3. Zero waste valley

5.4.4. Krepitev izvoza in TNI (podporno okolje)

5.4.5. Spin-off aktivnosti PV

5.4.6. Les in lesna veriga (navezava s pametnimi stavbami in proizvodnjo energije)

5.4.7. Center sodobnih in ucinkovitih energetskih reSitev (RES, energetske storitve,

5.4.8. Srebrna ekonomija

5.4.9. Trajnostni turizem

5.5. Usposobljena, visoko motivirana delovna sila

5.5.1. Ukrepi namenjeni preseznim delavcem v energetiki

5.5.2. Formalno izobraZevanje za nove poklice

5.5.3. Neformalno izobrazevanje in ukrepi za privlacnost poklicev

5.6. Spodbujanje druzbenega in kulturnega razvoja v regiji

5.6.1. Kultura, Sport, Prostovoljstvo

5.6.2. NVO in Spodbujanje pozitivne podobe doline (imidz)

5.6.3. Lokalne iniciative usklajene s projekti LAS

SElsisiidisisisicisisislislisislislislisiidislieisliie

5.6.4. Skrb za ranljive skupine (socialno izkljuceni, rudarji invalidi, tujci)
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5.1 PAMETNEJSA IN TRAJNEJSA SASA

Cilj podroc¢ja sledi cilju politike EU: pametnejSa Evropa — prek inovacij, digitalizacije,
gospodarske preobrazbe in podpore malim in srednjim podjetjem.

5.1.1 RP 1.1. Krepitev konkurené¢nosti gospodarstva

Cilj razvojne prioritete konkurencnosti gospodarstva je, da prispeva dvigu produktivnosti na ravni
posameznih podjetij. Potrebna bodo tako vlaganja v pametno in digitalno gospodarstvo, ki se bo
nadgradilo $e s kroznim gospodarstvom (razvojna prioriteta cilja podro&ja nizkoogljiéna SASA).
SASA gospodarstvo ima drugaéno strukturo glede na velikost in dejavnost, prevladujejo velike
druzbe, velik delez ima energetska dejavnost. Slednja dejavnost je tudi pred velikim izzivom
prestrukturiranja zaradi zapiranja premogovnika. Za dvig produktivnosti v gospodarstvu bodo tako
v naslednji perspektivi v ospredju vlaganja za poveCanje inovacijske sposobnosti podjetij,
povezovanje podjetij v razlicne inovacijske, razvojno-raziskovalne mreze, spodbude za
internacionalizacijo, mednarodno vpetost za krepitev izvoza in izboljSanje inovacijskega sistema
ter vkljuevanje podjetji v pisarne za prenos tehnologij.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- neto dodana vrednost na zaposlenega (Ajpes),

- prihodki od prodaje (Ajpes),

- EBITA (Ajpes),

- kumulativno Stevilo zaposlenih (Ajpes),

- Stevilo srednjih podjetij (Ajpes),

- Stevilo izvoznikov (Stevilo podjetji) (Ajpes),

- delez izvoza v prihodkih (Ajpes),

- Stevilo podprtih investicijskih projektov za fizi¢no/poslovno infrastrukturo (obcine,
razpisovalci).

Razvojna prioriteta Krepitev konkuren¢nosti gospodarstva ima naslednje ukrepe:

1.1.1. Spodbujanje nalozb za nadaljnji razvoj gospodarstva
1.1.2. Spodbude za internacionalizacijo gospodarstva
1.1.3. IzboljSanje inovacijskega sistema v regiji in spodbude za prenos znanja

c|c|c

Ukrep: 1.1.1. Spodbujanje nalozb za nadaljnji razvoj gospodarstva

Namen ukrepa je spodbujati projekte, ki so kljuénega pomena za nadaljnji razvoj gospodarstva, to
so predvsem avtomatizacija, digitalizacija, povecCevanje obsega proizvodnje v povezavi z
izboljSanjem raziskovalnih in inovacijskih zmogljivosti ter uvajanjem naprednih tehnologij. Prav
tako je namen ukrepa spodbuditi Siritev obstojecih dejavnosti, vzpostavitev novih dejavnosti, tudi
kot posledica prestrukturiranja.
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Namen ukrepa pa so tudi spodbude za rast in razvoj podjetij, procesne izboljSave, novi poslovni
modeli, uvajanje poslovne odli¢nosti v podjetja.

Ukrep: 1.1.2. Spodbude za internacionalizacijo gospodarstva, predvsem MSP

Namen ukrepa je spodbuditi gospodarstvo k povecanju izvoznih dejavnosti s pomocjo podpornega
okolja - enotna tocka SPOT GLOBAL (nadgradnja obstojeCega SPOT in razvoja inovativnih
storitev), ki bo obvesc¢ala podjetja o spodbudah, o sejemskih nastopih, mednarodnih udelezbah na
konferencah, razpolagala s podatki o tujih trgih in informacijah povezanih z vstopom na tuje trge
ter storitvami, ki bodo sledile mega trendom (trzne raziskave, certifikati, ipd).

Namen ukrepa je tudi mednarodna vpetost podjetji za vecjo konkurencnost s spodbudami pri
mednarodnem razvojnem sodelovanju, skupnih vlaganjih na tujih trgih, usposabljanje in
mentoriranje podjetij v tujini, promocija in krepitev blagovnih znamk proizvodov in storitev
slovenskih podjetij v tujini.

Ukrep: 1.1.3. Izboljsanje inovacijskega sistema v regiji in spodbude za prenos znanja

Namen ukrepa je ustvariti pogoje za inovacije in ustvarjalnost, spodbuditi podjetja, da se bodo
vkljucevali v inovacijske grozde/SRIPe, kjer se spodbujajo skupni projekti dolo¢ene panoge,
podjetja spodbuditi za vkljuCevanje v pisarne za prenos tehnologij in v razlitne mreze, ki
pospesujejo inovacijsko dejavnost podjetji, kar se bo odrazilo v povecanju dodane vrednosti na
zaposlenega.

5.1.2 RP 1.2. Krepitev kompetenc v podjetjih

Cilj razvojne prioritete je ustvariti na znanju temeljeco druzbo, ki bo klju¢nega pomena za regijo.
Ce zelimo krepiti inovacijsko dejavnost, moramo imeti ustrezne kompetentne kadre, ki se bodo
uspesno spoprijeli z izzivi pametne druzbe in z njo povezane digitalizacije in pametnega
upravljanja (avtomatizacije). Cilj je usmeriti kadre v uporabna znanja za pametnejSo in trajnejSo
SASO, ki so jedro vsakega podjetja. Obmoéje razpolaga z ogromno tehniénega znanja, ki ga lahko
usmeri v razvoj novih tehnologij.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo vzpostavljenih kompetenénih centrov v regiji (RA SASA, SSGZ - SPOT),

- Stevilo programov, kjer sodelujeta gospodarstvo in $olstvo (RA SASA, SSGZ - SPOT),

- Stevilo sodelovanj na podro&ju pospesevanja prenosa znanja (RA SASA, SSGZ - SPOT).

Razvojna prioriteta ima ukrep:

| U | 1.2.1. Krepitev znanj in spretnosti za gospodarstvo ter prenos znanja v gospodarstvo |

Za potrebe razvoja znanja in spretnosti je potrebno vzpostaviti strukturo, predvsem pa bolje
povezati gospodarstvo in Solstvo. Namen ukrepa je tako spodbuditi nastanek kompetencnih
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centrov (po sektorjih ali znotraj posameznega podjetja), ki bodo ponudila gospodarstvu uporabna
prakticna znanja. Kompetencni centri morajo poleg uporabnih znanj, znati slediti trendom in
prenesti znanja v gospodarstvo. Na primer gospodarstvo pripraviti na Prehod na koncept 5.0, kjer
bodo nujno potrebne korenite spremembe, ki vkljucujejo podrocja digitalizacije, disrupitivne
(povezane) in klju¢ne tehnologije za preboj kot sta umetna inteligenca in internet stvari (I0T).

Namen ukrepa je tudi spodbuditi povezovanje gospodarstva in Solstva (priprava Studijskih
programov, prenos znanja v obe smeri) za krepitev razvojnih kapacitet na podrocju tako obstojece
pametne specializacije na nacionalnem nivoju kot tudi trendov v smeri Druzbe 5.0.

5.1.3 RP 1.3. Krepitev podpornega okolja za konkuren¢nost MSP

Cilj razvojne prioritete je ucinkovito podporno okolje za podjetnike, ki se bo osredotocilo
predvsem na to, da bo ustvarilo privlacno poslovno okolje, ustvarilo dobre pogoje za investitorje
(olajsave, prostor, ¢loveski viri, infrastruktura), nudilo podporo gospodarstvu glede na velikost
podjetja in po dejavnostih, snovalo partnerstva med podpornim okoljem in gospodarstvom zaradi
lazjega prepoznavanja dejanskih potreb gospodarstva.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- $tevilo zaposlenih v podpornem okolju (RA SASA),

- $tevilo programov v okviru podpornega okolja (Inkubator SASA),

- $tevilo vzpostavljenih regijskih skladov (Inkubator SASA),

- §tevilo zagonskih podjetij (Inkubator SASA),

- Stevilo podjetij, ki prejmejo podporo (SPOT),

- Stevilo spodbud za MSP v regiji (SPOT),

- Stevilo izvedenih investicij - razSiritev obstojeCih prostorov, tehnologije, komunalna
opremljenost poslovnih con za vzpostavitev strukture (SPOT),

- Stevilo socialnih podjetij (Pristop),

- Stevilo zaposlenih v socialnih podjetji (Pristop).

Razvojna prioriteta ima naslednja ukrepa:

1.3.1. Razvoj in optimizacija ekosistema za podporo podjetniStvu in inovativnosti
1.3.2. Podporna infrastruktura gospodarstvu

U
U

1.3.1. Razvoj in optimizacija ekosistema za podporo podjetnistvu in inovativnosti

Namen ukrepa je razvoj optimalnega ekosistema za podporo podjetniStvu in inovativnosti s
krepitvijo podpornega okolja. Kljunega pomena za razvoj gospodarstva so spodbude za nove
podjetniske podjeme in novonastala podjetja za prehod v fazo hitrejSe rasti (start-up podjetja in
podjetja v prehodu v naslednjo fazo rasti) in za hitrorastoca podjetja za (scale-up podjetja).
Inkubator SASA tako igra kljuéno vlogo pri dolgoroénem razvoju regije, saj lahko novonastala
podjetja podprta v okviru inkubatorja popolnoma spremenijo smer potek razvoja, predvsem v ¢asu
korenitih sprememb na prehodu v Druzbo 5.0, ki jih narekuje digitalizacija, umetna inteligenca,
internet stvari, Big data ...
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Regija se je znaSla pred izzivom prestrukturiranja, zato je namen ukrepa tudi spodbuditi
specializiran inkubator, katerega dejavnost bo usmerjena v industrijsko - tehnoloski sektor z
namenom zelene transformacije regije.

Namen ukrepa je zagotoviti tudi dodatno podporo obstoje¢im podjetjem, ki jo ponuja SPOT
svetovanje. Le-ta deluje dobro in ga je skladno z nacionalnim nivojem, potrebno nadgraditi. Prva
takSna nadgradnja je ustvariti dobre pogoje za investitorje z vzpostavitvijo baze podatkov o
razpolozljivi infrastrukturi, prostoru, ¢loveskih virih, podpornem okolju, morebitnih olajSavah
vezanih na obmocje ...). Nadalje bi se vzpostavil tudi celovit sistem upravljanja poslovnih con in
pregleda kapacitet le teh v regiji.

SPOT svetovanja so namenjena informiranju in obveSCanju podjetnikov in organiziranju
specialisti¢nih delavnic za katere se izkaze potreba. Za dosego boljSe podpore gospodarstvu pa v
okviru GZS in OZS obstajajo mreza specialisti¢nih svetovanj, ki jo je potrebno spodbuditi v smeri
razvoja, ki bo sledil gospodarstvu.

Bistveno premalo pozornosti se je v preteklosti namenjalo socialnemu podjetniStvu in kreativnim
industrijam. Namen ukrepa je spodbuditi socialno podjetniStvo, ki se bo osredotocilo na izzive v
lokalnih skupnostih, ki jim komercialna podjetja ne posvecajo dovolj pozornosti.

Namen ukrepa je z vzpostavitvijo kreativnega centra (za kreativce zagotoviti opremo, znanje in
dostop do SirSe mreze potencialnih partnerjev in kupcev) spodbuditi kreativne industrije in v
okviru le-tega povezati kreativce s produktno naravnanimi podjetji.

1.3.2. Podporna infrastruktura gospodarstvu

Namen ukrepa je zagotoviti fizi¢no infrastrukturo za gospodarstvo regije, gre predvsem za
komunalno opremljene cone in prostor, ki ga potrebujejo podjetja za Siritev obstojecih prostorov,
tehnologije, Siritev dejavnosti. Prednost bodo imela zemljis¢a na degradiranih obmocjih in
obmocja, ki izkazujejo potrebo po dodatnih kapacitetah oziroma Ze imajo uporabnika. Ukrep
predstavlja podporno okolje, ki ga ponujajo lokalne skupnosti ali drugi lastniki zemljiS¢/prostorov
namenjenih za poslovno dejavnost.

5.1.4 RP 1.4. Krepitev mednarodnega sodelovanja

Cilj razvojne prioritete mednarodno sodelovanje je povecanje mednarodne konkurencnosti in
povecanje izvoza za vecjo vpetost gospodarstva v mednarodni prostor. Gospodarstvu je potrebno
zagotoviti informacije o moznostih sodelovanja tako na evropskem raziskovalnem prostoru kot
tudi informacije o moznostih sodelovanja v mednarodnih razvojnih partnerstvih.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo vkljucenih podjetij v vzpostavljena razvojna partnerstva (SPOT),
- Stevilo prihodkov podjetij izven regije (Ajpes), 5
- Stevilo zagonskih podjetij, ki sodelujejo s korporacijami (SASA Inkubator).
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Razvojna prioriteta ima naslednja ukrepa:

U | 1.4.1. Sodelovanje v evropskem raziskovalnem prostoru
U | 1.4.2. Sodelovanje zagonskih podjetij s korporacijami

1.4.1. Sodelovanje v evropskem raziskovalnem prostoru

Namen ukrepa je preko podpornega okolja (SPOT, GZS, RA SASA, izobraZevalne institucije,
razna zdruzenja ...) zagotoviti informacije o moznostih vkljuevanja podjetij v mednarodne
konzorcije preko EU projektov. Z vklju¢evanjem v mednarodni prostor podjetja pridobijo dodatna
znanja in ves¢ine, krepijo se sinergije, predvsem na podro¢ju RRI dejavnosti, podjetja lahko
pridobijo dodatne finan¢ne vire, sodelujejo s podjetji na tujih trgih, promovirajo in krepijo
blagovne znamke proizvodov in storitev v tujini, spodbudijo pa se tudi skupna vlaganja na tujih
trgih skratka postajajo mednarodno konkurencne;jsa.

1.4.2. Sodelovanje zagonskih podjetij s korporacijami

Zagonska podjetja, ki jim SASA inkubator ponuja podporno okolje, pogosto iiejo resurse
(financne, infrastrukturne ...) za realizacijo njihov idej. Namen ukrepa je spodbuditi sodelovanje
med zagonskimi podjetji in korporacijami kot je bila npr. konferenca Future 4.0 za realizacijo idej,
ki bodo prispevale k razvoju gospodarstva regije.

5.1.5 RP 1.5. Digitalizacija

Razvojna prioriteta uresnic¢uje naslednje cilje: dvig konkurencnosti gospodarstva in bolj$i pogoji
za digitalno poslovanje, digitalizacija podjetniStva in industrije (industrija 4.0), povecanje
konkurencnosti IKT-industrije iz regije in varen kibernetski prostor.

Digitalizacija je hkrati horizontalna prioriteta, ki posega tudi na druga podro¢ja kot je
gospodarstvo, tako so cilji v okviru te razvojne prioritete tudi: vecja e-vkljucenost in omogocanje
dostopa do e-storitev vsem skupinam prebivalstva, Se posebej manj izobrazenim, starejSim,
invalidom in neaktivnim; Siritev Sirokopasovnega dostop do interneta za zagotovitev tega za ¢im
ve¢ gospodinjstev; povecanje konkurencnosti IKT-industrije iz regije; ohranjanje delovnih mest v
tej industriji; uvedba koncepta pametnih regij/pametnih mest s pomocjo digitalizacije.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo delovnih mestih v IKT dejavnosti (Ajpes),

- Stevilo srednje velikih podjetij na podro¢ju IKT (Ajpes),

- Stevilo poslovnih strategij podjetja (poslovnih nacrtov), ki bodo vkljucevala digitalizacijo z
namenom optimiziranja procesov (SPOT — preko prijavljenih Vavcerjev),

- Stevilo novih vzpostavljenih modelov na podro¢ju digitalizacije (vodenja preko modelov
ISO, EFQM in ostalimi sistemi vodenja ...).
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Razvojna prioriteta ima naslednja ukrepa:

U | 1.5.1. Spodbujanje digitalne transformacije podjetij
U | 1.5.2. Spodbujanje digitalizacije na drugih podrocjih

1.5.1. Spodbujanje digitalne transformacije podjetij

Namen ukrepa je spodbujanje digitalne transformacije podjetij, vklju¢no z uporabo naprednih
tehnologij, kot so velepodatki, umetna inteligenca, tehnologija veriZzenja blokov, interneta stvari,
3D tiska ipd, vkljuéno z ozavescanjem koristi digitalizacija in spodbujanjem povpraSevanja ter
pospesevanjem uporabe naprednih tehnologij.

Digitalizacija prispeva k vecji mednarodni konkurenc¢nosti MSP, saj le tem omogoca preprost in
hiter prodor na tuji trg oz. razsiritev poslovanja na obstojeCem tujem trgu, krajsi ¢as dolocenih
operacij, procesov, optimizacijo in ucinkovitejSe iskanje virov oz. nabavo, nizje stroske
administracije, povecano preglednost nad poslovnimi procesi ter posledi¢no povecano prodajo na
tujih trgih, izboljSanje konkurencnega polozaja, poenostavitev distribucijske poti, razsiritev trga
in dosega poslovanja ter posledic¢no vecje prihodke, izboljSanje interakcij s strankami, natancnejSe
in lazje dostopne informacije o samem podjetju, dobaviteljih, kupcih, ciljnih trgih, povecanje
hitrosti poslovanja, poveCanje trznega deleza in racionalizacijo poslovnega modela (DIH
Slovenija, 2020).

1.5.2. Spodbujanje digitalizacije na drugih podro¢jih

Namen ukrepa so:

- Spodbude zagotoviti predpogoje za digitalizacijo: omogociti Siritev Sirokopasovnega
dostopa do interneta za zagotovitev tega za ¢im ve¢ gospodinjstev.

- Spodbude za uvajanje konceptov pametnih mest s pomoc¢jo digitalizacije (ozavescanje,
usposabljanje in realizacija po korakih).

- Spodbude za uvajanje konceptov pametnih vasi s pomocjo digitalizacije (ozavescanje).

- Spodbude za digitalizacijo na podrocju socialnih storitev za prebivalstvo, Se posebej manj
izobrazenim, starejSim, invalidom in neaktivnim.

- Spodbude za digitalizacijo v turisticni dejavnosti (digitalni marketing, digitalni
informatorji, nadgradnja digitalizacije turisticne ponudbe ...).

Gre za horizontalni ukrep ostalim ukrepom, ki sledijo v nadaljevanju.
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5.2 NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA
Cilj podro¢ja sledi dvema ciljema politike EU:

- bolj zelena, nizkooglji¢na Evropa — z izvajanjem PariSkega sporazuma in vlaganjem v
energetski prehod, obnovljive vire energije, boj proti podnebnim spremembam,
- bolj povezana Evropa — s strateSkimi prometnimi in digitalnimi omrezji.

Cilj podrocja se prekriva s podro¢jem pravicnega prehoda, ki je usmerjeno v prestrukturiranje
premogovniske dejavnosti zaradi zapiranja rudnika v smeri cilja nizkooglji¢ne druzbe.

5.2.1 RP 2.1. Energetska ucinkovitost

Cilj razvojne prioritete je narediti Energetski in klimatski koncept za celotno Savinjsko-Salesko
regijo, zmanjSati porabo energije in optimizirati toplotno in elektricno energijo, s tem pa tudi
zmanjSanje emisij. Podatki na ravni Slovenije kazejo na to, da bo potrebno energetsko prenovo
stavb Se bolj usmeriti v celovite prenove. Ker vefina emisij pri stavbah v gospodinjstvih,
gospodarskem in institucionalnem sektorju nastaja pri rabi goriv za ogrevanje stavb, je bistvenega
pomena zmanjS$ati porabo energije z vgradnjo toplotne izolacije ter zamenjati naprave za ogrevanje
z ucinkovitejSimi tako v gospodinjstvih kot tudi v institucionalnih in poslovnih stavbah.

Zaradi nezadostnih sredstev, informacij in pomanjkanja kompetenc socialno najSibkejsa
gospodinjstva niso seznanjena z dostopnostjo energentov, z investicijami v ve¢jo energetsko
ucinkovitost in prestrukturiranje energetskih virov, ki bi jim pripomogla k ve¢jemu denarnemu
prihranku, iz tega razloga je smiselno ukrepati tudi na podrocju energetske revscine.

Poleg izboljsanja energetske ucinkovitosti stavb, je potrebno povecati energetsko ucinkovitost v
gospodarstvu (procesi, tehnologije ...). Slovensko gospodarstvo je bolj oglji¢no intenzivno od
povprecja EU, tudi v u€inkovito rabo energije je vlagalo manj, kot je bilo povpre¢je EU 28 (SI: 47
%, EU 28: 63 %). 1z tega razloga je potrebno zmanjSati porabo in optimizirati predvsem elektricno
energijo.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- skupna tlorisna povrsina energetsko prenovljenih stavb javnega sektorja (MZI),

- skupna tlorisna povrsina energetsko prenovljenih stavb v gospodarstvu (MZI),

- Stevilo gospodinjstev z boljsim razredom energijske porabe (EKO SKLAD),

- zmanj$anje letne porabe primarne energije v javnih stavbah (MZI),

- zmanjSanje emisij toplogrednih plinov: Ocenjeno letno zmanjSanje emisij toplogrednih
plinov (ARSO),

- Stevilo operacij izvedenih v namen zmanjSanja energetske revs¢ine (EKOSKLAD),

- Stevilo podjetij, ki so uvedla ukrepe za ucinkovito ravnanje z viri, vklju¢no s snovno
ucinkovitostjo (Vir: razpisovalec).
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Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

2.1.1. Energetska prenova stavb
2.1.2. ZmanjSanje energetske revscine
2.1.3. Ukrepi za izboljSanje energetske uc¢inkovitosti v gospodarstvu (brez stavb)

c|c|c

2.1.1. Energetska prenova stavb

Namen ukrepa je energetska sanacija stavb, pri ¢emer bodo imele prednosti celovite prenove stavb,
z upostevanjem trajnostne gradnje. Prav tako pa je namen ukrepa spremljanje porabe energije po
sanaciji, s katero lahko spremljamo porabo energijo (pametno upravljanje sistemov v in na
stavbah), s ¢imer lahko Se dodano zmanjSamo porabo energije. Namen ukrepa je spodbuditi
energetsko agencijo KSSENA za razvoj in vzpostavitev nove generacije sistema za aktivno
upravljanje z energijo - digitalizacija energetskega prehoda Savinjsko-saleske regije.

2.1.2. ZmanjSanje energetske revscine

Namen ukrepa je spodbuditi strokovnjake, da socialno ogrozenim gospodinjstvom nudijo
brezpla¢no podporo pri procesu pridobivanja sredstev za poveCanje energetske ucinkovitosti
njihovih domov in se tem zmanjSamo energetsko revscino.

2.1.3. Ukrepi za izboljSanje energetske ucinkovitosti v gospodarstvu (brez stavb)

Namen ukrepa je spodbuditi gospodarstvo za u¢inkovito ravnanje z viri, ki vkljucuje ukrepe za
povecanje energetske in snovne ucinkovitosti, in sicer spodbuditi podjetja, da prevzamejo
energetske standarde, spodbuditi vlaganja za zmanjSanje rabe energije (procesi, nova tehnologija
...) in spodbude za vzpostavitev energetskega managementa v podjetju.

Namen ukrepa je tudi ozavescanje gospodarstva o razpolozljivih virih financiranja o energetski
ucinkovitosti.

5.2.2 RP 2.2. Energetska samooskrba s spodbujanjem OVE

Cilj prioritete je povecati energetsko samooskrbo (izkoris¢anje OVE in predvsem lesne biomase),
zmanjSati odvisnost od fosilnih goriv (izbolj$ati obstojece tehnologije) in postopoma nadomestiti
obstojeco elektricno in toplotno energijo. Na slovenskem nivoju je leta 2019 delez OVE znasal
21,85 % (1JS, 2020), do leta 2030 pa mora skladno s podnebnimi cilji EU, Slovenija doseci 27-
dstotni deleZ obnovljivih virov v konéni rabi energije. V SASA regiji bomo preko ukrepov
spodbujanja prehoda na OVE, daljinskih sistemom na OVE bistveno prispevali k cilju na
nacionalnem nivoju.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- delez proizvedene energije iz obnovljivih virov (MZI),
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- obnovljivi viri energije: Dodatne zmogljivosti za proizvodnjo energije iz obnovljivih virov
(MZI),

- zmanjSanje emisij toplogrednih plinov: Ocenjeno letno zmanjSanje emisij toplogrednih
plinov (MZI),

- Stevilo kampanji ozaves€anja javnosti (razpisovalec ukrepa),

- Stevilo podprtih operacij, ki bodo izboljSale obstojece tehnologije (razpisovalec ukrepa),

- Stevilo podprtih operacij za razvoj novih tehnologij (razpisovalec ukrepa).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

2.2.1. Spodbujanje prehoda na OVE in ukrepi ozavescanja
2.2.2. Spodbujanje daljinskih sistemov na OVE
2.2.3. Razvoj in proizvodnja CistejSih virov energije in alternativnih goriv

c|c|c

2.2.1. Spodbujanje prehoda na OVE in ukrepi ozavescanja

Namen ukrepa je spodbudi vlaganja v obnovljive vire energije, in sicer soncno energijo, biomaso
in geotermalno energijo ter male hidroelektrarne, kjer ima Savinja s pritoki velik potencial. Ker
se je SASA regija znasla v energetski tranziciji k razoglji¢enju (ukinitev pridobivanja energije iz
premoga), govorimo o ukrepu spodbujanja prehoda na OVE. Namen ukrepa je spodbudi vlaganja
v OVE na degradiranih obmogjih (Saleska dolina) in neuporabnih povrsinah za obdelovanje zemlje
(Zgornja Savinjska dolina). Ukrep je namenjen tako gospodinjstvom in javnemu sektorju kot tudi
gospodarstvu.

Ukrep je namenjen tudi ozavescanju glede na ciljno skupino o smiselnosti OVE ter primerjavi med
posameznimi obnovljivimi viri, predstavitvijo tehnicnih specifikacij in predvsem prednosti
vlaganj v OVE.

2.2.1. Spodbujanje daljinskih sistemov na OVE

Ker bo imela Saleska dolina manko na podro&ju zagotavljanja daljinskega ogrevanja, je namen
tega ukrepa spodbujanje daljinskih sistemov na OVE (ogrevanje in hlajenje), predvsem z uporabo
biomase in prednostno na degradiranih obmocjih, kjer se hkrati opravi tudi njihova sanacija.

Ukrep pa je namenjen tudi ozaveS¢anju ciljnih skupin, ki bodo vlagale v daljinske sisteme na OVE,
da se predstavijo tehni¢ne specifikacije razli¢nih tipov daljinskega ogrevanja na OVE.

2.2.2. Razvoj in proizvodnja CistejSih virov energije in alternativnih goriv

Namen ukrepa je spodbuditi razvoj in proizvodnja CistejSih virov energije in alternativnih goriv,
katerih rezultat je izboljSati obstojeCe tehnologije in razviti nove tehnologije (vodik ...) in

144



spodbuditi RRI dejavnost za razvoj novih tehnologij za proizvodno toplotne in elektri¢ne energije
in na podro¢ju OVE.

5.2.3 RP 2.3. Odporna regija na podnebne spremembe

Cilj razvojne prioritete je ustvariti odporno regijo pred tveganji podnebnih sprememb in
ohraniti/izboljSati kakovost okolja ter ustvariti pogoje za poseljenost obmocja. Gre za podrocje
prilagajanja podnebnim spremembam in v povezavi s tem preprecevanje tveganja in krepitev
odpornosti na naravne nesrece.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- novi ali posodobljeni sistemi za spremljanje nesrec ter za pripravljenost, opozarjanje in
odzivanje nanje (MOP),

- nacionalne/regionalne/lokalne strategije za prilagajanje podnebnim spremembam,

- prebivalci, delezni zasitnih ukrepov proti naravnim nesreCam, ki so povezane s
podnebjem (razen poplav in pozarov),

- obmocja, ki jih pokrivajo zasc€itni ukrepi proti gozdnim pozarom,

- prebivalci, delezni zas¢itnih ukrepov proti gozdnim pozarom,

- Stevilo prebivalcev, deleznih ukrepov varstva pred poplavami (MOP),

- Stevilo izvedenih gradbenih in negradbenih ukrepov za zagotavljanje poplavne varnosti in
varnosti pred plazovi (razpisovalec — MOP),

- Stevilo vzpostavljenih zasnezevalnih sistemov (razpisovalec),

- Stevilo namakalnih sistemov (razpisovalec - MOP),

- Stevilo pripravljenih ocen tveganj za naravne in druge nesrece (razpisovalec),

- Stevilo izvedenih akcij ozaveSCanja/informiranja o obvladovanju tveganj za naravne
nesrece (razpisovalec).

Razvojna prioriteta ima naslednja ukrepa:

U |2.3.1. Poplavna varnost
U | 2.3.2. PrepreCevanje negativnih vplivov klimatskih sprememb

2.3.1. Poplavna varnost

Namen ukrepa je podpreti nalozbe za zmanjSanje tveganja pred poplavami in plazovi. Namen
ukrepa je tudi podpreti upravljavske nacrte za preprecevanje tveganja pred poplavami in plazovi.

2.3.2. Preprecevanje negativnih vplivov klimatskih sprememb

Namen ukrepa je spodbuditi k snovanju upravljavskih nacrtov za prepreCevanje negativnih vplivov
klimatskih sprememb. Gorska obmocja so podvrzena naravnim nesreCam, zato potrebujejo
upravljanje pred tveganji. Ve¢ pod ukrepom 4. podrocja, ki obravnava gorsko obmocje celostno.
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Namen ukrepa je tudi podpreti nalozbe, ki bodo ublazile posledice podnebnih sprememb (nalozbe
v gorskih obmocjih, zelene zime, odpravljanje posledic sus ...).

Prav tako je namen ukrepa spodbuditi akcije ozaves¢anja/informiranja o obvladovanju tveganj za
naravne nesrece.

5.2.4 RP 2.4. Ohranjati in izboljSati kakovost okolja, ustvariti pogoje za poseljenost

Cilj razvojne prioritete je ustvariti pogoje za poseljenost obmocja s tem, da ohranimo in izboljSamo
kakovost okolja. Za kakovostno okolje je potrebno zagotoviti trajnostno gospodarjenja z vodnimi
viri. SASA regija, predvsem podezelski del, se sooda z izzivom na kaksen nadin obdrZati mlade v
obmocju. Mladi namre¢ odhajajo iz obmocja, ker nimajo zagotovljenih kakovostnih zivljenjskih
pogojev. Na nekaterih obmoc¢jih nimajo niti zagotovljene pitne vode in urejenega sistema za

¢is¢enje odpadne vode. Iz teg razloga je cilj prioritete v prvi vrsti ustvariti pogoje, da se na
podezelju obdrzi, predvsem mlado, prebivalstvo.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- dolzina novozgrajenih ali utrjenih omreZzij za zbiranje odpadne vode

WV v

- nova ali posodobljena zmogljivost za ¢iSc¢enje odpadne vode

WV v

- prebivalci, priklopljeni vsaj na sekundarno ¢is¢enje odpadne vode

- ustrezno ocis¢ena odpadna voda

- dolzina novih in utrjenih cevi za vodovodne prikljucke v gospodinjstvih
- prebivalci, priklopljeni na izboljSano oskrbo z vodo

- izguba vode

Razvojna prioriteta ima naslednja ukrepa:

U | 2.4.1. Izgradnja in obnova Se manjkajoce infrastrukture za odvajanje in CiSCenje
U | 2.4.2. lIzgradnja novih vodovodnih sistemov in strateSkih vodnih virov za oskrbo

2.4.1. Izgradnja in obnova Se manjkajoce infrastrukture

Namen ukrepa je spodbuditi nalozbe za odvajanje in Cis¢enje odpadnih voda v obmocjih
aglomeracij z obremenitvami med 500 PE in 2.000 PE ter infrastrukture za odvajanje in ¢is¢enje
odpadnih voda v obmocjih aglomeracij z obremenitvami nad 2.000 PE na obcutljivih obmocjih,
ki bodo ohranile in/ali izboljsale kakovost okolja za poseljenost obmoc;ja.

2.4.2. lIzgradnja novih vodovodnih sistemov in strateSkih vodnih virov za oskrbo prebivalcev s
pitno vodo

Namen ukrepa je spodbuditi nalozbe za nove vodovodne sisteme in strateske vodne vire za oskrbo
prebivalcev s pitno vodo, vklju¢no z manjSimi sistemi za oskrbo do 10.000 prebivalcev.
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5.2.5 RP 2.5. Prehod na krozno gospodarstvo

Cilj razvojne prioritete je manj odpadkov — manjSa poraba energije in razvoj lesno predelovalne
industrije, kjer ima SASA regija velik potencial. Prehod na kroZno gospodarstvo je odziv na pritisk
rastoCega gospodarstva in potroSnje na omejene vire in nosilno sposobnost okolja. V okviru
razvojne prioritete bomo zajeti usmeritve kroznega gospodarstva (po Kazipotu za KG): ponovna
uporaba, popravila in recikliranje obstojecih materialov in izdelkov, obnovljivi viri, opuscanje
uporabe nevarnih kemikalij, znizevanje porabo surovin in zasnova izdelkov s ¢im manj odpadki.
Krozno gospodarstvo je v ospredju Evropskega zelenega dogovora in je tudi pomemben element
Strategije EU »od vil do vilic« ter Strategije EU za biogospodarstvo. Cilj razvojne prioritete je tudi
slediti specializaciji regije kroznega gospodarstva in pospesiti pridelavo in predelavo lesa.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo zaposlenih v podjetjih z lesno predelavo (SURS),

- Stevilo podjetij, vkljucenih v razvojni center lesarstva (SURS),

- reciklirani odpadki (SURS)

- reciklirani odpadki, uporabljeni kot surovin (SURS)

- predelani odpadki (SURS)

- komunalni odpadki v kg/prebivalca (SURS),

- Stevilo nadgradenj sistema zbiranja in ravnanja z odpadki (komunalna podjetja),
- Stevilo okoljskih certifikatov (SPOT),

- Stevilo operacij, ki razvijajo poslovni model kroZnega gospodarstva (RA SASA),
- $tevilo kampanji ozave$¢anja (RA SASA).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

2.5.1. Izkoris¢anje lesnega potenciala

2.5.2. Ukrepi in podpora samozadostnosti na podro¢ju ravnanja z odpadki
2.5.3. Nadgradnja sistema zbiranja in ravnanja z odpadki, ponovna uporaba
2.5.4. Spremembe v poslovnih procesih, prilagojenih na krozno gospodarstvo
2.5.5. Ukrepi ozaves€anja o kroznem gospodarstvu

c|cic|c|c

2.5.1. Izkoris¢anje lesnega potenciala

Namen ukrepa je vzpostaviti razvojno promocijski center lesarjev, ki bo omogogil v ZSSD
okrepitev razvojne in tudi promocijsko-trzenjske aktivnosti lesarjev. V sodelovanju z institucijami
znanja in razvoja se bodo okrepile in na novo pridobile poklicne kompetence, lesarji se bodo
vkljucili v proces odprtega inoviranja izdelkov in dostopna bodo postala promocijska ter
marketinska orodja ter storitve. Namen ukrepa je tudi sinergija z ukrepov pravi¢nega prehoda, in
sicer z vzpostavitvijo lesno-predelovalnega centra in vlaganja v krepitev kapacitete lesne pridelave
in predelave.

2.5.2. Ukrepi in podpora samozadostnosti na podro¢ju ravnanja z odpadki
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Namen ukrepa je podpreti subjekte, ki prispevajo k boljsi samozadostnost na podro¢ju ravnanja z
odpadki, predvsem preostanka meSanih odpadkov po obdelavi, blata komunalnih in skupnih
Cistilnih naprav, tekstilnih in gradbenih odpadkov ter odpadne plastike.

2.5.3. Nadgradnja sistema zbiranja in ravnanja z odpadki, ponovna uporaba in recikliranja
odpadkov, preprecevanje nastajanja odpadkov / zmanjSanje nastajanja odpadkov

Namen ukrepa je podpreti subjekte k nadgradnji sistemov zbiranja in ravnanja z odpadki,
nadgradnje modelov ponovne uporabe in recikliranja odpadkov, prepreCevanje nastajanja
odpadkov in zmanjSanje nastajanja odpadkov.

2.5.4. Spremembe v poslovnih procesih, prilagojenih na krozno gospodarstvo

Namen ukrepa je spodbuditi predvsem gospodarstvo k spremembi poslovnih procesov oziroma v
povezavi z novimi oz. spremenjenimi produkti. Predvsem pa spodbuditi uvajanje novih poslovnih
modelov, ki podpirajo prehod v nizkoogljicno krozno gospodarstvo. Namen ukrepa je ozavestiti
gospodarstvo in druge sektorje o modelih kroZznega gospodarstva, ki pomenijo priloznost za
pospeSevanje tako zelenega kot digitalnega prehoda in znizujejo negativen okoljski vpliv v
dobaviteljski verigi. Pri tem je kljucna optimizacija z digitalizacijo in umetno inteligenco (npr. za
izboljSanje sledljivosti proizvodov, materialov ali snovi).

2.5.5. Ukrepi ozavescanja o kroznem gospodarstvu, ozavescanje lokalnega prebivalstva

Namen ukrepa je ozavescanje podpornega okolja, gospodarstva in drugih sektorjev o modelih
kroznega gospodarstva, ki pomenijo priloZznost za pospesSevanje tako zelenega kot digitalnega
prehoda in znizujejo negativen okoljski vpliv v dobaviteljski verigi. Pri tem pa je kljucna
optimizacija z digitalizacijo in umetno inteligenco (npr. za izboljSanje sledljivosti proizvodov,
materialov ali snovi).

5.2.6 RP 2.6. Kakovostno, zeleno in zdravo okolje

Cilj razvojne prioritete je ustvariti zdravo regijo, ki spodbuja kakovostno Zivljenje v ravnovesju
mesto-vas in ustvariti pravicno in dostopno regijo za vse druzbene skupine. Z umiranjem prometa
in zagotovitvijo infrastrukturnih pogojev za pesce in kolesarje bomo zmanjsali onesnazenost zraka
v urbanih naseljih. Povecali bomo povrSine zelene infrastrukture v urbanem okolju, zeleno
infrastrukturo v neokrnjeni naravi, predvsem zavarovanih obmocjih, pa bomo uredili na nacin, da
ne bo ogrozala biotske raznovrstnosti. S tem bomo ustavili trend nekontroliranega gibanja
rekreativcev in turistov v naravi.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:

- Stevilo vzpostavljenih mobilnih enot za merjenje kakovosti zraka,
- prebivalci, delezni ukrepov za kakovost zraka,
- Stevilo in obseg revitaliziranih degradiranih obmocij,
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- Stevilo obnovljenih in revitaliziranih objektov,

- Stevilo vzpostavljenih tematskih in drugih poti na obmocju »naravnega« okolja,

- Stevilo vzpostavljenih tematskih in drugih poti med mestom in podeZeljem,

- naravovarstveno urejene povrsine za javni dostop,

- zagotovljena kakovostna interpretacija ohranjanja biotske raznovrstnosti in varstva
kulturne dedis¢ine,

- povrsSina obmocij Natura 2000 je pokrita z zaS¢itnimi in sanacijskimi ukrepi v skladu s
prednostnim akcijskim okvirom

- povrsina zunaj obmocij Natura 2000 je pokrita z zas€itnimi in sanacijskimi ukrepi.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 2.6.1. Ukrepi na podro¢ju umirjanja prometa

U |2.6.2. Ukrepi za zeleno infrastrukturo v urbanem in podezelskem okolju
U

6.

2.6.3. Vzpostavitev pes povezav med mesti in podezeljem
1. Ukrepi na podro¢ju umirjanja prometa

2

Namen ukrepa je spodbude za umirjanje prometa in vzpostavitev mobilne postaje za meritev
onesnazenosti zraka ter informacijski sistem za samodejno spremljanje obremenitve tako v urbanih
obmocjih (navezava na CTNI) kot tudi na funkcionalnih obmocjih (CTN2), kjer gre za krepitev
medsebojne povezanosti urbanega in ruralnega, mest in vasi. Ukrep pa je namenjen umiranju
prometa na zavarovanih obmocjih in gorskih obmocjih, kjer je nujno potrebno zagotoviti varnost
prometa zaradi rekreativcev in turistov. S tem bomo ohranili biotsko raznovrstnost v zavarovanih
in gorskih obmocgjih.

2.6.2. Ukrepi za zeleno infrastrukturo v urbanem in podezelskem okolju

Namen ukrepa je vzpostaviti zeleno infrastrukturo v urbanem in podeZelskem okolju s ciljem
ohranjanja narave in zmanjSanja onesnazenosti. Torej predvsem rekreativce (obiskovalce, turiste)
prestaviti iz habitata redkih rastlin in zivali na zelene povrsine, ki so namenjene za rekreacijo.
Namen ukrepa je tudi uporabiti degradirane povrSine, ki se preoblikujejo v zelene povrsine, in
revitalizacija objektov kulturne dediS¢ine.

2.6.3. Vzpostavitev pes povezav med mesti in podezeljem

Namen ukrepa je vzpostaviti pe§ povezave med mesti in podezeljem, med razli¢nimi naselji in
vzpostavitev, obnova, vzdrzevanje in skupno trZenje ter upravljanje tematskih in drugih poti.
5.2.7 RP 2.7. Trajnostna mobilnost

Cilj razvojne prioritete je ustvariti regijo, ki bo infrastrukturno opremljena za mobilnost
prihodnosti in ne bo odvisna od avtomobilov ter bo imela izboljSane pogoje za deljen promet, javni
prevoz in multimodalnost. V SASA regiji je MOV v okviru CTN mehanizma v prej$njem obdobju
naredila velik korak naprej pri razvoju trajnostne mobilnosti.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:
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- mesta z novimi ali posodobljenimi digitaliziranimi mestnimi transportnimi sistemi

- Stevilo potnikov na leto v javnem prevozu

- Stevilo izbolj$anih linij JPP (javni prevoznik),

- Stevilo novozgrajenih P+R v urbanih in turisticnih obmocjih (ob¢ine),

- Stevilo vzpostavljenih novih linij JPP, ki razbremenjujejo turisticna obmocja (ob¢ine),

- podprta namenska kolesarska infrastruktura

- Stevilo potnikov na leto, ki uporabljajo namensko kolesarsko infrastrukturo

- modal split (delez potovanj s posameznim prevoznim sredstvom; povecanje hoje,
kolesarjenja, JPP na racun uporabe osebnih avtomobilov),

- Stevilo prometnih nesre¢ z udelezenimi kolesarji,

- stopnja motorizacije,

- Stevilo uveljavljenih novih parkirnih politik z namenom spodbujanja trajnostne mobilnosti,

- Stevilo novo vzpostavljenih ali nadgrajenih (razsirjenih) sistemov avtomatizirane izposoje
koles,

- Stevilo novo vzpostavljenih sistemov avtomatizirane izposoje koles,

- Stevilo vzpostavljenih polnilnic za vozila na alternativni pogon (oskrba z gorivom/polnilna
mesta),

- Stevilo obmocij z uvedenimi ukrepi umirjanja hitrosti, Stevilo izvedenih ukrepov za
prilagoditve infrastrukture za osebe z oviranostmi,

- Stevilo prestopnih tock za deljenje prevoza (souporaba in sopotnistvo),

- Stevilo pametnih javnih polnilnih postaj za elektricna vozila na alternativni pogon z
moznostjo daljinskega upravljanja moci polnjenja,

- Stevilo pametnih zasebnih polnilnih postaj za elektricna vozila na alternativni pogon z
moznostjo.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

2.7.1. IzboljSanje povezanosti regije z drugimi regijami

2.7.2. lIzboljsanje trajnostne mobilnosti na podroc¢ju JPP

2.7.3. Infrastruktura za varno trajnostno mobilnost na lokalni in regionalni ravni
2.7.4. Sodobne tehnologije za upravljanje mobilnosti

cjcic|c

2.7.1. lIzboljSanje povezanosti regije z drugimi regijami
Namen ukrepa je spodbujati povezave JPP med regijami — ceste in zelezniSke povezave.
2.7.2. lIzboljSanje trajnostne mobilnosti na podrocju JPP

Namen ukrepa je spodbuditi javnega prevoznika (skupaj z obCino) k prilagoditvi voznega reda,
povecanju frekvence vozenj, zmanjSanju potovalnega Casa, k naloZbam za udobne avtobuse, ki ne
onesnazujejo zraka, vpeljavi enotne in elektronske vozovnice, zagotovitvi varne pes in kolesarske
povezave do postaj JPP, parkirisca, izvesti prilagoditve za osebe z oviranostmi, prestopne tocke,
kombinacije s Solskimi prevozi, skratka prilagoditi se na politiko trajnostne mobilnosti.

2.7.3. Infrastruktura za varno trajnostno mobilnost na lokalni in regionalni ravni dostopna vsem
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Namen ukrepa je vzpostaviti pogoje za varne peSpoti in kolesarske poti, P&R parkirisca,
polnilnice, sistemi za deljenje prevozov, sistemi za izposojo koles, obmocja z umirjanjem prometa
— hitrosti, ukrepi parkirne politike, prilagoditve za osebe z oviranostmi, prestopne tocke, polnilnice
z alternativnimi pogonskimi sredstvi, souporaba in sopotnistvo.

2.7.4. Sodobne tehnologije za upravljanje mobilnosti

Namen ukrepa je spodbuditi pametno upravljanje mobilnosti in vzpostavitev ponudbe integriranih,
celovitih in multimodalnih potovanj, vzpostavitev pametnih javnih polnilnih postaj za elektri¢na
vozila na alternativni pogon z moznostjo daljinskega upravljanja moc¢i polnjenja in pametnih
zasebnih polnilnih postaj za elektricna vozila na z moznostjo alternativnega pogona.

5.2.8 RP 2.8. Ustvarjanje pogojev za ve¢jo konkurencnost regije

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti Sirokopasovne povezave vsem in izgradnja 3. razvojne osi in
drugih povezav ustvariti pogoje za vecjo konkurenc¢nost regije.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- stopnja pokritosti s Sirokopasovnim omrezjem,
- dolzina podprtih novih cest — TEN-T 4
- uporabniki novozgrajenih, obnovljenih ali posodobljenih cest
- prihranek Casa zaradi izboljSane cestne infrastrukture
- Stevilo posodobitev zelezniske povezave,
- prihranek casa zaradi izboljSane ZelezniSke infrastrukture.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 2.8.1. Digitalna povezljivost
U | 2.8.2. Razvoj trajnostne, pametne in intermodalne regionalne in lokalne mobilnosti

2.8.1. Digitalna povezljivost

Namen ukrepa je pokrivanje belih lis in nadgradnja odprtih Sirokopasovnih omrezij za
zagotavljanje kakovosti zivljenja v regiji in konkurencnejSega polozaja regije.

2.8.2. Razvoj trajnostne, pametne in intermodalne regionalne in lokalne mobilnosti

Namen ukrepa je spodbuditi izgradnjo 3.razvojne osi odsek: Slovenj Gradec - Velenje sever in
odsek: Velenje jug — avtocesta Al (Sentrupert), izgradnja hitre ceste Smartno-Mozirje (navezava
na 3. Razvojno os), posodobitev zelezniske proge Celje — Velenje in rekonstrukcije obstojecih
prometnih povezav (Velenje-Arja vas ...). S tem bomo bistveno izboljsali konkurenénost SASA
obmogcja.
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5.3 SOCIALNA SASA

Cilj podrocja sledi cilju politike EU: bolj socialna Evropa — z uresniCitvijo evropskega stebra
socialnih pravic in podporo kakovostnemu zaposlovanju, izobraZevanju, usposabljanju,
druzbenemu vkljucevanju in enakemu dostopu do zdravstvenega varstva.

5.3.1 RP 3.1. Aktivna politika zaposlovanja

Cilj razvojne prioritete je vecja vkljuCenost na trg dela prek zaposlovanja, svetovanja,
izobrazevanja in usposabljanja, povecati stopnjo delovno aktivnega prebivalstva.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- stopnja registrirane brezposelnosti (ZRSZZ),

- stopnja brezposelnosti po posameznih strukturah: mladi/starejSi/nizje
izobrazeni/invalidi/neaktivni/dolgotrajno brezposelni (ZRSZZ),

- Stevilo opolnomocenih udelezencev vklju¢enih v programe svetovanja / usposabljanja /
izobrazevanja (ZRSZZ),

- delez oseb, ki so pridobile oziroma obdrzale zaposlitev po preteku programa usposabljanja
(ZRSZZ).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 3.1.1. Izvajanje ukrepov aktivne politike zaposlovanja
U | 3.1.2. Pospesiti prehod mladih na trg dela

3.1.1. Izvajanje ukrepov aktivne politike zaposlovanja

Namen ukrepa je u€inkovito in hitro spodbujanje dostopa do zaposlitve, s poudarkom na ranljive
ciljne skupine: mladi, starejsi, nizje izobrazeni, invalidi in neaktivni ter preprecevanje njihove
dolgotrajne brezposelnosti. Spodbujanje programov za ohranitev na trgu dela tistih skupin, katerih
zaposlitev oziroma samozaposlitev je ogrozena ali zaCasna, zmanjSevanje in prepreevanje
prekarnosti ter preprecevanje prehoda nazaj v brezposelnost za ciljne skupine, ki se soocajo z
atipi¢nimi oblikami dela.

3.1.2. Pospesiti prehod mladih na trg dela

Namen ukrepa je pospesiti prehod mladih na trg dela preko vkljucevanja v programe svetovanja,
karierne orientacije, programe izobrazevanja in usposabljanja, Stipendijskih shem, spodbud za
zaposlitev, vkljucno prek izvajanja programov v okviru Jamstva za mlade.
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5.3.2 RP 3.2. Posodobitev programov za prilagoditev trga dela in spodbujanje mobilnosti
delovne sile

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti hitro in fleksibilno usposabljanje kadra za potrebe trga dela in
aktivno vklju€evanje obmocnih in regionalnih institucij v nacionalne programe za prilagoditev
trga dela. Prilagoditev trga dela je ena klju¢nih gonilnih sil SASA obmo¢ja. Predvsem zato, ker bo
potrebno tudi hitro prilagajanje glede na prestrukturiranje regije ob zapiranju rudnika. Poleg
posodobitve nacionalnih programov za prilagoditev trgu dela, bo obmocje potrebovalo tudi svoje
lastne programe »po meri«, ki bodo omogocili prilagajanje glede na trenutne razmere na trgu dela.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo podprtih projektov za vzpostavitev novih storitev in orodij ter sistemskih modelov za
dolgoro¢no napovedovanje kompetenc (LUV),

- Stevilo razvitih novih storitev in orodij za dolgoro¢no napovedovanje kompetenc (LUV),

- Stevilo vzpostavljenih regionalnih centrov za spodbujanje zaposlovanja (LUV),

- Stevilo vzpostavljenih obmoc¢nih mrez za aktivno sodelovanje razli¢nih deleznikov na podroc¢ju
zaposlovanja z namenom zmanj$anja neskladij na trgu dela (LUV).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

| U | 3.2.1. Vzpostavitev regionalnih centrov in/ali programov za spodbujanje zaposlovanja |

Namen ukrepa je razvoj storitev in orodij za dolgoro¢no napovedovanje kompetenc oziroma znanj
in spretnosti potrebnih na trgu dela, ki vkljucuje razvoj in vzpostavitev sistemskih modelov
napovedovanja kompetenc:

- potrebe po kompetencah,
- ugotavljanje vrzeli v kompetencah,
- razvoj usposabljanj/izobrazevanj glede na potrebe trga dela.

Namen ukrepa je tudi vzpostavitev regionalnih centrov in/ali programov za spodbujanje
zaposlovanja, krepitev kompetenc uporabnikov in strokovnih delavcev za izboljSanje moznosti za
hitrejSo realizacijo zaposlitvenih ciljev ter oblikovanje programov lokalnih in obmo¢nih pobud za
povecanje zaposlovanja in spodbujanje mobilnosti delavcev

Namen ukrepa je tudi vzpostavitev obmoc¢nih mrez za aktivno sodelovanje razli¢nih deleznikov
na podrocju zaposlovanja z namenom zmanj$anja neskladij na trgu dela.
5.3.3 RP 3.3. IzobraZevanje

Cilj razvojne prioritete je ustvariti prilagodljive izobrazevalne programe in programe
usposabljanja glede na potrebe novih znanj na trgu dela, izboljSati odzivnost sistemov
izobrazevanja in usposabljanja glede na potrebe trga dela, ustvariti pogoje za lazji prehod iz
izobrazevanja v zaposlitev ter okrepiti kakovost sistemov poklicnega izobraZevanja in
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usposabljanja. Cilj pa je tudi povecati Stevilo vkljuCenih v izobrazevanje na podrocju deficitarnih
poklicev in poklicev prihodnosti. Prioritetno pa je cilj tudi digitaliziranje e-vsebin, e-storitev in e-
orodji

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo Sol, ki so vkljucene v razli¢ne modele poklicnega izobraZzevanja in usposabljanja,

- Stevilo vklju€enih mentorjev v podjetjih in strokovnih delavcev v programe za izboljSanje
kakovosti in u¢inkovitosti poklicnega izobrazevanja in usposabljanja,

- Stevilo oseb prekvalificiranih v deficitarne poklice in poklice prihodnosti,

- Stevilo novih e-storitev in e-orodij, e-vsebin (e u¢benikov, e gradiv),

- Stevilo delujocih kariernih centrov za Solajoc¢o mladino,

- Stevilo strokovnih delavcev, vklju€enih v programe za izboljSanje kakovosti in uc¢inkovitosti
izobrazevanja in usposabljanja,

- Stevilo podeljenih Stipendij,

- Stevilo odraslih vkljucenih v programe digitalne pismenosti,

- Stevilo odraslih vkljucenih v programe funkcionalne pismenosti.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

3.3.1. Spodbude za krepitev sodelovanja poklicnih in strokovnih $ol ter delodajalcev
3.3.2. Vzpostavitev podpornega okolja v terciarnem izobrazevanju

3.3.3. Digitalizacija izobrazevalnih institucij

3.3.4. Motivacijske Stipendije za pridobitev visje stopnje izobrazbe in omogocitev
3.3.5. Krepitev klju¢nih kompetenc

c|cic|c|c

3.3.1. Spodbude za krepitev sodelovanja poklicnih in strokovnih $ol ter delodajalcev

Namen ukrepa so spodbude za krepitev sodelovanja poklicnih in strokovnih $ol ter delodajalcev
pri izvajanju programov srednjega poklicnega, srednjega strokovnega in vi§jega strokovnega
izobrazevanja:
- prakti¢no usposabljanje,
- krepitev povezav med delodajalci in sektorjem izobraZevanja,
- informirati in spodbujati na podroc¢jih deficitarnih poklicev, seznanitvijo s poklici
prihodnosti in pridobivanjem informacij o moznih kariernih poteh.

Namen ukrepa je razvoj kompetenc, znanja in spretnosti Solajoe mladine: nadaljnji razvoj in
izvajanje ukrepov za nadarjene/perspektivne, vkljucno s kariernimi centri za odrasle in mlade in
izboljSanje usposobljenosti in karierni razvoj strokovnih delavcev in vodstvenega kadra v vzgoji
in izobrazevanju.

3.3.2. Vzpostavitev podpornega okolja v terciarnem izobrazevanju
Namen ukrepa je vzpostavitev podpornega okolja v terciarnem izobrazevanju s ciljem uspesnega

in pravocCasnega zakljucka Studija, zagotavljanje spretnosti Studentov in diplomantov za
vklju€evanje na trg dela ter izvajanje dalj Casa trajajoCega prakti¢nega izobraZevanja za Studente:
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- vzpostavitev celovitega podpornega okolja na visokoSolskih zavodih za uspesno in
pravocasno zakljucevanje Studija ter pridobitev ustreznih znanj, kompetenc in spretnosti
diplomantov, ki bo osredotoceno na Studenta. Cilj vzpostavitve celovitega podpornega
okolja za Studenta je torej izboljSati kakovost Studijske izkusnje Studentov, povecati delez
Studentov, ki pravocasno dokoncajo Studij in zmanjSati delez Studentov, ki ne dokoncajo
Studija.

- zagotovitev ustrezne IKT infrastrukturo in opremo visokoSolskih zavodov v podporo
digitalizaciji Studijske dejavnosti, tako za pedagoski, kot tudi administrativni del, ki
izhajajo iz $irsih procesov digitalizacije in potreb tehnolosko zahtevnejsih delovnih okolij,
zato so bili komplementarni ukrepi predlagani tudi v okviru SC ERDF.ii)."

3.3.3. Digitalizacija izobrazevalnih institucij

Namen ukrepa je razvoj e-storitev, e-orodij in e-vsebin na podrocju vzgoje in izobrazevanja in
povecanje uporabe IKT pri pouku. Izkusnje v epidemiji so pokazale u¢inkovite in manj u¢inkovite
pristope na podro¢ju vzgoje in izobrazevanja na daljavo, ki koristijo pri nadaljnjem razvoju
digitalizacije izobrazevalnih institucij.

3.3.4. Motivacijske Stipendije za pridobitev visje stopnje izobrazbe in omogocitev nemotenega
prehoda na trg dela

Namen ukrepa je motivirati dijake in Studente s Stipendijami za pridobitev visje stopnje izobrazbe
in omogocitev nemotenega prehoda na trg dela (vklju¢no z poklici za javni sektor in kulturo):
- Regijske stipendijske sheme;
- Lokalne stipendijske sheme;
- Stipendije za specializirane poklice v kulturi;
- Stipendije za §tudij v tujini in nadarjene udence z zavezo ustanovitve start upov in vratanja
v kraj dajalca Stipendije.

3.3.5. Krepitev klju¢nih kompetenc

Namen ukrepa je spodbujanje programov za krepitev kljuénih kompetenc razli¢nih deleznikov kot
so digitalne kompetence, jezikovne kompetence, ustvarjalnost, medijska pismenost, kriticno
razmi$ljanje, podjetnost, kreativnost, zdrav odnos do samega sebe, preprecevanje nasilja,
odvisnosti.

Poudarek bo na pridobivanje socialnih veS¢in ter razvoj potrebnih kompetenc, ki jih bodo
opolnomocile in tako olajSala njihove zacetke delovne kariere, krepitev kompetenc po meri
zaposlovalcev, krepitev temeljnih in poklicnih kompetenc za olajSanje prehod med delovnimi
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mesti, ohranitev delovnega mesta in osebni razvoj ter drugih kompetenc usmerjenih v
prilagodljivost trga dela.

5.3.4 RP 3.4. Vsezivljenjsko u¢enje in prekvalifikacije

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti izobrazevalno infrastrukturo za razvoj spretnosti,
izobrazevanje ter vsezivljenjsko ucenje; zagotoviti podporo in dostopnost do storitev svetovanja
in karierne orientacije za odrasle, SolajoCo mladino, otroke, njihove starSe in posameznike;
zagotoviti digitalno transformacijo na podro¢ju izobraZevalnih storitev in zagotoviti moznost za
dokvalifikacijo in prekvalifikacijo odraslih v postopku prestrukturiranja in izobrazevanje vseh
generacij za poklice prihodnosti.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo vkljuenih v programe vse zZivljenjskega ucenja in programe usklajevanja,

- Stevilo udeleZencev, ki so vkljuceni v programe za pridobitev kompetenc,

- Stevilo prekvalificiranih odraslih prebivalcev v deficitarne poklice in poklice prihodnosti,

- Stevilo razvojno izobrazevalnih centrov za prekvalifikacijo v poklice prihodnosti in
digitalno transformacijo v izobraZevanju za potrebe gospodarstva,

- Stevilo vklju¢enih v programe usposabljanj, specializacij, dodatnih kvalifikacij in
prekvalifikacij,

- Stevilo vzgojno izobrazevalnih zavodov, vkljucenih v projekte,

- Stevilo visokoSolskih zavodov, vkljucenih v projekte,

- Stevilo razvitih pripomockov VKO,

- delez pripomockov VKO v uporabi,

- povprecno Stevilo posvetovanj na VKO svetovalca,

- povprecna starost upokojevanja,

- Stevilo prostovoljcev, ki bodo vkljuceni v izobrazevanje,

- S§tevilo novih metod.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

3.4.1. Oblikovanje in izvajanje programov za razlicne ciljne skupine odraslih

3.4.2. Dvig izobrazbene ravni posameznikov na srednjesolski in visji ravni

3.4.3. Razvijanje kompetenc mladih preko kakovostnega mladinskega dela

3.4.4. Ukrepi za podaljSevanje obdobja delovne aktivnosti.

3.4.5. Razvoj kakovostnih storitev/programov za naslavljanje izzivov dolgozive druzbe

c|cic|c|c

3.4.1. Oblikovanje in izvajanje programov za razlicne ciljne skupine odraslih

Namen ukrepa je oblikovanje in izvajanje programov za razlicne ciljne skupine odraslih, ki
zagotavljajo spoznavanje in razvoj klju¢nih kompetenc, ki jih ljudje potrebujemo za pridobitev
klju¢nih kompetenc, za osebni razvoj, aktivno drzavljanstvo, socialno vklju¢enost in zaposlitev;
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3.4.2. Dvig izobrazbene ravni posameznikov na srednjesolski in visji ravni

Namen ukrepa je nadgraditi obstojeCe programe in oblikovati nove programe vklju¢no s
kvalifikacijami in prekvalifikacijami ter izvajanje programov nadaljnjega poklicnega
izobrazevanja in usposabljanja;

3.4.3. Razvijanje kompetenc mladih preko kakovostnega mladinskega dela

Namen ukrepa je razvoj kompetenc mladih preko kakovostnega mladinskega dela, vkljucno z
usposabljanjem mladinskih delavcev.

3.4.4. Ukrepi za podaljSevanje obdobja delovne aktivnosti

Namen ukrepa je zagotoviti kvalitetno delovno okolje (vzpostavitev centra) in razvoj programov
za podaljSevanje obdobja delovne aktivnosti.

3.4.5. Razvoj kakovostnih storitev/programov za naslavljanje izzivov dolgozive druzbe

Namen ukrepa je razvoj kakovostnih storitev/programov za naslavljanje izzivov dolgozive druzbe,
tudi na podlagi prostovoljstva in preko mreze ve¢generacijskih centrov, uvedbe novih inovativnih
metod oz. pristopov dela, ki bodo zdruzene v vecgeneracijskem centru (LUV). Pod ta ukrep sodi
tudi nadaljevanje /nadgradnja storitev Vsezivljenjske karierne orientacije (VKO) s svetovanjem
odraslim v procesu izobrazevanja.

5.3.5 RP 3.5. Socialna aktivacija, zmanjSanje revscine ali socialne izkljucenosti

Cilj razvojne prioritete je integracija marginalnih skupnosti, migrantov in ranljivih skupin v
vsakdanje zivljenje, kar pomeni povecanje socialne vkljuCenosti ranljivih ciljnih skupin, Siritev
ponudbe programov za mlade, starejSe, druge ranljive skupine, omogociti medgeneracijsko in
medkulturno sodelovanje in prenos znanj.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- Stevilo vkljucenih oseb v programe socialne aktivacije,
- delez oseb, ki so se zaposlile med ali po vkljucitvi v program socialne aktivacije,
- Stevilo programov za ranljive skupine,
- Stevilo oseb iz ranljivih ciljnih skupin vkljucenih v programe,
- Stevilo vkljucenih oseb v programe usposabljanja in izobrazevanja,
- delez oseb, ki so uspesno zakljucile programe usposabljanja/izobrazevanja idr.,
- Stevilo vkljucenih priseljencev, migrantov tujcev, osipnikov, invalidov v programe,
- Stevilo prejemnikov socialne pomoci,
- Stevilo vklju¢enih NVO v programe socialnovarstvenih storitev.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:
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3.5.1. Socialna aktivacija z namenom priblizevanja trgu dela

3.5.2. Zaposlovanje, usposabljanje pripadnikov ranljivih druzbenih skupin

3.5.3. Ustvarjanje pogojev za vecjo socialno vkljuCenost, zagotavljanje prostorov in
3.5.4. Svetovalni centri za otroke in mladostnike, priseljence

3.5.5. Programi socialne aktivacije, PUMO, za demenco, proti zasvojenosti idr.

3.5.6. Aktivnejsa vloga NVO

cl|cic|c|c|a

3.5.1. Socialna aktivacija z namenom priblizevanja trgu dela

Namen ukrepa je v ¢im vecji meri socialno aktivirati ranljive skupine, migrante in marginalne
skupine skozi programe socialne aktivacije, integracijske tocke, tudi mobilne integracijske tocke
z namenom, da se te skupine ¢imprej vstopijo na trg dela.

3.5.2. Zaposlovanje, usposabljanje pripadnikov ranljivih druzbenih skupin

Namen ukrepa je aktivacija starejSe populacije za prenos svojih znanj, ves€in, spretnosti
(akademskih, vsezivljenjskih, kulturno in/ali geografsko specifi¢nih, strokovnih, Sportnih ipd.) na
mlajSe generacije — otroke, mlajSe odrasle, odrasle. Namen je vzpostaviti medgeneracijske centre
kot osrednji prostor druzenja za pridobivanje dodatnih znanj, izmenjavo dobrih praks in pozitivnih
izkusenj, skratka vklju¢evanje pripadnikov ranljivih druzbenih, kjer bodo skozi mehko obliko
usposabljanja pridobili nova znanja, ves€ine ... in preko nudenja podpore omogociti integracijo v
vsakdanje zivljenje.

3.5.3. Ustvarjanje pogojev za vecjo socialno vkljucenost, zagotavljanje prostorov in programov

Namen ukrepa je ustvariti pogoje za vecjo socialno vkljuCenost z zagotavljanjem prostorov in
programov, ki pomagajo ljudem v stiski npr. centri za druzine, varstvo odraslih, mladinski centri

3.5.4. Svetovalni centri za otroke in mladostnike, priseljence

Namen ukrepa je zagotoviti primerne prostore, t.j. materinski domovi, VDC, zavetis¢a, dnevne
centre, kjer lahko pridejo otroci, mladostniki ali priseljenci v duSevni stiski.

3.5.5. Programi socialne aktivacije, PUMO, za demenco, proti zasvojenosti idr.

Namen ukrepa je ustvarjati programe za socialno aktivacijo kot so programi PUMO, programi za
demenco, programi proti zasvojenosti.

3.5.6. Aktivnejsa vloga NVO

Namen ukrepa je aktivnejSa vloga NVO kot dopolnitev programa javnih socialnovarstvenih
storitev in programov kot pogoj za celovit vpogled v problematiko dogajanja na terenu in
ustanoviti sklad za razvoj nevladnih organizacij za okrepitev NVO.
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5.3.6 RP 3.6. Socialna zas¢ita, izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih in
socialnovarstvenih storitev

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti socialno zas¢ito najbolj ogrozenim osebam in povecati
podporo skupnostnim oblikam socialnih in zdravstvenih storitev (medgeneracijski centri,
Mladinski centri, materinski dom, varstvo odraslih, VDC, zavetisce, ...) preko izvajanje razlicnih
programov. Cilj je tudi omogociti ucinkovito povezavo med mestom in podezeljem in
enakovreden razvoj obeh.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- Stevilo podprtih programov za povecanje mobilnosti starejSih na podezelju,
- Stevilo podprtih programov za starejse,
- Stevilo podprtih programov za promocijo zdravja in prevetnivnih zdravstvenih programov,
- dolzina ¢akalne dobe za bivanje v domovih za starejSe obcane.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 3.6.1. Ukrepi za zagotavljanje kakovostnih in varnih storitev v zdravstvu in dolgotrajni
oskrbi

U |3.6.2. Spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga na lokalni ravni (bo del CLLD)

3.6.1. Ukrepi za zagotavljanje kakovostnih in varnih storitev v zdravstvu in dolgotrajni oskrbi

Namen ukrepov je zagotavljanje kakovostnih in varnih storitev v zdravstvu in dolgotrajni oskrbi,
vkljucno s programi za vecjo mobilnost za starejSe na podezelju (npr. zagotavljanje prevozov do
skupnostnih ali dnevnih centrov, zdravnika ipd.), podpora prehodu iz institucionalne oskrbe za
oskrbo na domu z zagotavljanjem socialno varstvenih storitev in storitev v skupnosti, vklju¢no z
razvojem storitev, vezanih na dolgotrajno oskrbo (programi za starejSe, socialnega varstva,
dusevnega zdravja, zdravega zivljenjskega sloga).

Namen ukrepa je tudi promocija zdravja, integrirana obravnava, varstvo in krepitev dusevnega
zdravja, integracija preventivnih aktivnosti v primarnem zdravstvenem varstvu in dvig kakovosti
izvajanja storitev v okviru institucij socialnega varstva,

3.6.2. Spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga na lokalni ravni (bo del CLLD)

Namen ukrepa je spodbujanje zdravega Zivljenjskega slogana lokalni ravni, gre za vzpostavitev
socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo prezivljanje mladosti. Spodbujanje zdravega
zivljenjskega sloga mora biti prilagojen glede na potrebe lokalnega okolja, kjer ima veliko vecje
ucinke, gre za prezivljanje prostega Casa, v sklopu katerega se vzpostavijo socialne storitve.
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5.3.7 RP 3.7. Socialno vklju¢evanje oseb, izpostavljenih tveganju revscine

Posebno pozornost je potrebno nameniti najranljivejSim skupinam (otroci priseljenci in otroci s
posebnimi potrebami), saj prikrajSanost zaradi osebnih, socialnih, kulturnih ali ekonomskih razmer
lahko ovira izobrazevanje ter pridobivanje znanj in spretnosti in s tem izpostavlja posameznike
tveganju revscine in socialne izkljucenosti. Cilj razvojne prioritete je skrb za najranljivejse, ki so
najbolj izpostavljeni tveganju revscine ali socialne izkljucenosti, vkljucno z najbolj ogrozenimi in
otroki in nuditi nefinan¢ne pomoci najbolj ogrozenim osebam v obliki hrane in osnovne materialne
pomoci .

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo oseb vklju¢enih v programe za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s
posebnimi potrebami na trg dela,

- delez prebivalstva, ki zivijo pod pragom revscine,

- Stevilo mladih s posebnimi potrebami, ki so se vkljucili na trg dela, pridobili zaposlitev,

- Stevilo prostorskih kapacitet namenjenih socialnovarstvenih storitev in spremljajocih
aktivnosti za najbolj ogrozene in otroke s posebnimi potrebami,

- Stevilo neprofitnih stanovanj namenjenih najbolj ogrozenim,

- Stevilo prebivalcev, ki potrebujejo nefinancno pomoc.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

3.7.1. Ukrepi za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s posebnimi potrebami na trg
3.7.2. Programi socialnega vkljuCevanja za najbolj ogrozene in otroke

3.7.3. Zagotoviti namenski prostor za izvajanje socialnovarstvenih storitev in

3.7.4. Izgradnja ali prenova stavb z namenom zagotovitve ve¢ neprofitnih stanovanj
3.7.5. Zagotavljanje pomoci v obliki hrane in/ali osnovnih materialnih pripomockov

cl|cic|c|c

3.7.1. Ukrepi za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s posebnimi potrebami na trg dela

Namen ukrepa je podpreti programe za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s posebnimi
potrebami na trg dela, s ¢imer bi povecali Stevilo mladih s posebnimi potrebami, ki so se vkljucili
na trg dela, pridobili zaposlitev.

3.7.2. Programi socialnega vkljucevanja za najbolj ogrozene in otroke

Namen ukrepa je podpreti programe socialnega vkljuevanja/socialne aktivacije za najbolj
ogrozene in otroke.

3.7.3. Zagotoviti namenski prostor za izvajanje socialnovarstvenih storitev in spremljajoc¢ih
aktivnosti za najbolj ogrozene in otroke s posebnimi potrebami
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Namen ukrepa je zagotoviti namenski prostor za izvajanje socialnovarstvenih storitev in
spremljajoCih aktivnosti za najbolj ogrozene in otroke s posebnimi potrebami, to je prostor
zdruzevanja, povezovanja in socialnega vklju¢evanja otrok in mladostnikov.

3.7.4. lIzgradnja ali prenova stavb z namenom zagotovitve ve¢ neprofitnih stanovanj namenjenih
najbolj ogrozenim

Namen ukrepa je zagotovitev ve€ neprofitnih stanovanj namenjenih najbolj ogrozenim z izgradnjo
ali prenovo stavb — neprofitna stanovanja, oskrba z neprofitnimi stanovanji.

3.7.5. Zagotavljanje pomoci v obliki hrane in/ali osnovnih materialnih pripomockov najbolj
ogrozenim

Namen ukrepa je izvajanje pomoci v obliki hrane in/ali osnovnih materialnih pripomockov najbolj
ogrozenim, tudi v obliki dobrodelnih akcij in enkratnih dogodkov. Podpora centru za pripravo
zdrave hrane za vse generacije in podpore drugim dobrodelnim organizacijam kot so Karitas,
CVIU, Integro, Drustvo za upokojence, Zavod Ruj.

5.3.8 RP 3.8. IzboljSanje dostopa do vkljucujoc€ih in kakovostnih storitev na podrocju
izobraZevanja, usposabljanja in vseZivljenjskega u¢enja in Sporta

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti dostop do vkljucujocih in kakovostnih storitev na podroc¢ju
izobrazevanja, usposabljanja in vsezivljenjskega ucenja in Sporta.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo obnovljenih in novo zgrajenih sodobnih objektov vzgojno-izobrazevalnih
zavodov, mladinskim ustanovam, Sportno-rekreacijski infrastrukturi s pripadajo¢imi
prostori (kot so kuhinje, Sportna infrastruktura, pametne ucilnice,...) s pripadajoc¢o
sodobno tehnolosko in digitalno opremo,

- Stevilo prebivalcev vklju€enih v programe pridobivanja digitalnih kompetenc.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 3.11.4.Investicije v obstojeCe in sodobne nove objekte vzgojno-izobrazevalnih zavodov,
terciarnega izobrazevanja, Sportno rekreacijske infrastrukture zavodov za
izobrazevanje odraslih in kulturnih ustanov s pripadajoco opremo.

U | 3.11.5. Krepitev infrastrukture za izvajanje kakovostnega mladinskega dela

3.11.1. Investicije v obstojeCe in sodobne nove objekte vzgojno-izobrazevalnih zavodov,
terciarnega izobrazevanja, Sportno rekreacijske infrastrukture zavodov za izobrazevanje
odraslih in kulturnih ustanov s pripadajoco opremo.

Namen ukrepa je spodbuditi investicije v obstojee in sodobne nove objekte vzgojno-
izobrazevalnih zavodov, terciarnega izobrazevanja, Sportno rekreacijske infrastrukture
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zavodov za izobrazevanje odraslih in kulturnih ustanov s pripadajoco opremo, ki so nujno
potrebne za razvoj programov.

Poleg tega tudi zagotovitev informacijsko-komunikacijske tehnologije in podporne
infrastrukture za uporabo v izobrazevalnem procesu in za vecjo dostopnost in kvaliteto
izobrazevalnega procesa na daljavo.

3.11.2. Krepitev infrastrukture za izvajanje kakovostnega mladinskega dela

Namen ukrepa je okrepiti infrastrukturo za izvajanje kakovostnega mladinskega dela

5.3.9 RP 3.9. Infrastrukturno izboljSanje socialno-ekonomske vkljucenosti
marginaliziranih skupnosti, migrantov in zapostavljenih skupin prek celostnih
ukrepov, vkljucno s stanovanjskimi in socialnimi storitvami

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti vkljuCenost marginaliziranih skupnosti, migrantov in
zapostavljenih skupin prek celostnih ukrepov, vkljucno s stanovanjskimi in socialnimi storitvami.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo novozgrajenih in obnovljenih domov za ostarele (stanovanjskih enot, dnevnih centrov,
varovanih stanovanj...),

- Stevilo bivalnih enot za ranljive ciljne skupine s podpornimi resitvami,

- Stevilo bivalnih enot za invalide in prehod k skupnostnim oblikam oskrbe v procesu
deinstitucionalizacije

- Stevilo prilagojenih bivalnih prostorov za oskrbo oseb z demenco in drugih oblik upada
kognitivnih funkecij,

- Stevilo bivalnih enot za mladostnike in odrasle z dolgotrajnimi tezavami v dusevnem zdravju
(varovani oddelki),

- Stevilo podprtih centrov za medkulturno sodelovanje,

Stevilo podprtih programov za medkulturno sodelovanje in izobrazevanje,

- Stevilo bivalnih enot oz. stanovanj namenjenih mladim oz. mladim druzinam.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

\ U | 3.9.1. Modernizacija in vzpostavitev socialne infrastrukture, vklju¢no z dolgotrajno oskrbo |

Namen ukrepa je posodobiti in vzpostaviti socialno infrastrukturo, vkljuéno z infrastrukturo na
podrocju dolgotrajne oskrbe:

- Domovi za starejSe - omogociti bivanje in oskrbo starejSih preko izgradnje, obnove in
dograditve novih domov za ostarele, izgradnje varovanih stanovanj, novih stanovanjskih enot
za izzive dolgozive druzbe, dnevnih centrov za starejSe (javne in s koncesijo) ipd.

- Bivalne enote oz. namestitvene kapacitete za razli¢ne ranljive ciljne skupine s podpornimi
storitvami

- Bivalne enote za invalide in prehod k skupnostnim oblikam oskrbe v procesu
deinstitucionalizacije
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- Prilagoditev bivalnih pogojev za oskrbo oseb z demenco in drugih oblik upada kognitivnih
funkcij

- Bivalne enote za mladostnike in odrasle z dolgotrajnimi tezavami v duSevnem zdraviju
(varovani oddelki).

- Centri medkulturnega sodelovanja

- Izgradnja ali obnova obstojecih stavb z namenom za reSevanja stanovanjskih tezav za mlade
oz. mlade druzine zagotoviti stanovanja za mlade oz. mlade druzine

5.3.10 RP 3.10. Vlaganje v infrastrukturo v zdravstvu

Cilj razvojne prioritete je zagotoviti enakost dostopa do kakovostnega in celovitega zdravstva in
socialnega varstva za vse prebivalce regije, ker pomeni:

- IzboljSanje dostopa do zdravstvenih in socialnovarstvenih storitev.

- Povecanje dostopnosti do zdravstvenih storitev na podezelju.

- Sodobno opremljene in obnovljene reSevalne postaje.

- Zagotovitev zadostnih kapacitet za rehabilitacijo (nego).

- Nova infrastruktura za zagotavljanje javnega zdravstva.

Drugi cilj je zagotovitev infrastrukture za obvladovanje izrednih razmer kot epidemija:

- Rekonstruirati, revitalizirati, energetsko sanirati in/ali obnoviti javno zdravstveno
infrastrukturo za namene soocanja s kriznimi razmerami.

- Nova infrastruktura za obvladovanje izrednih razmer.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo novih infrastruktur za obvladovanje izrednih razmer,

- Stevilo novih rehabilitacijskih ustanov (negovalnih ustanov),

- Stevilo novih zdravstvenih centrov,

- Stevilo obnovljenih in sodobno opremljenih reSevalnih postaj,

- Stevilo rekonstruiranih, revitaliziranih, energetsko saniranih in obnovljenih infrastruktur
javnega zdravstva.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

3.10.1. Zagotovitev boljSe infrastrukture za obvladovanje okuzb izrednih razmer

3.10.2. Vzpostavitev rehabilitacijskih ustanov (negovalnih ustanov)

3.10.3. Izgradnja zdravstvenih centrov za boljSo dostopnost do zdravstvenih storitev
3.10.4. Obnova in posodobitev opreme reSevalnih postaj

3.10.5. Investicije v celovito zdravstveno infrastrukturo, z zagotavljanjem dostopa do
objektov in varnost starejSim ter gibalno oviranim uporabnikom

c|cic|c|c

3.10.1. Zagotovitev boljse infrastrukture za obvladovanje okuzb izrednih razmer

Namen ukrepa so vlaganja v zdravstveno infrastrukture za obvladovanje okuzb izrednih razmer.
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3.10.2. Vzpostavitev rehabilitacijskih ustanov (negovalnih ustanov)

Namen ukrepa je vzpostavitev rehabilitacijskih ustanov, negovalnih ustanov, vkljucno z okrevanje
po covid-19 in posledicami covid-19.

3.10.3. Izgradnja zdravstvenih centrov za boljSo dostopnost do zdravstvenih storitev

Namen ukrepa je izgradnja zdravstvenih centrov za boljSo dostopnost do zdravstvenih storitev za
vse prebivalce.

3.10.4. Obnova in posodobitev opreme resevalnih postaj

Namen ukrepa je obnova in posodobitev opreme resevalnih postaj za boljSo dostopnost do
zdravstva za vse prebivalce.

3.10.5. Investicije v celovito zdravstveno infrastrukturo, z zagotavljanjem dostopa do objektov in
varnost starejSim ter gibalno oviranim uporabnikom

Namen ukrepa so nalozbe v celovito zdravstveno infrastrukturo (obnova, revitalizacija,
novogradnja), z zagotavljanjem dostopa do objektov in varnost starejSim ter gibalno oviranim
uporabnikom.

5.3.11 RP 3.11. Vlaganje v infrastrukturo in spodbujanje kulture in turizma

Cilj razvojne prioritete je uporaba kulture in turizma v kontekstu gospodarskega razvoja ter
socialnega inoviranja. Bogato identiteto slovenskega naroda je potrebno oziviti preko inoviranja
in digitalizacije kulture in kulturne dedis¢ine in rekonstruirati, revitalizirati, energetsko sanirati
in/ali obnoviti javno kulturno infrastrukturo za namene digitalizacije in/ali razvoj inovativnih
produktov in storitev in digitalizirati kulturno dedis¢ino za potrebe turizma, inoviranje turisti¢nih
produktov in storitev.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo rekonstruiranih, revitaliziranih, energetsko saniranih in obnovljenih javno kulturnih
infrastruktur in kulturne dedis¢ine (MK),

- Stevilo finan¢nih spodbud za razvoj inovativnih produktov in storitev s podrocja turizma
in kulturnega turizma (MK),

- Stevilo inovativnih produktov in storitev s podro¢ja turizma (MK),

- Stevilo inovativnih produktov in storitev s podro¢ja kulturnega turizma (MK),

- Stevilo izobrazevanj in usposabljanj deleznikov s podroc¢ja kulturnega turizma (MK),

- Stevilo opolnomocenih deleznikov s podrocja kulturnega turizma (MK),

- Stevilo ljudi na kulturnih prireditvah (MK).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:
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3.11.1. Rekonstrukcija, revitalizacija in obnova kulturne dedisCine
3.11.2. Spodbujanje inovativnih produktov in storitev na podroc¢ju turizma
3.11.3. Digitalno inoviranje kulture / kulturne dediS¢ine za potrebe turizma

c|c|c

3.11.1. Rekonstrukcija, revitalizacija in obnova kulturne dedis¢ine in javne kulturne infrastrukture

Namen ukrepa je rekonstrukcija, revitalizacija in obnova kulturne dedis¢ine in javne kulturne
infrastrukture za namene kulturnih dogodkov, popestritve turisti¢ne ponudbe ...

3.11.2. Spodbujanje inovativnih produktov in storitev na podroc¢ju turizma

Namen ukrepa je spodbuditi ustvarjanje inovativnih produktov in storitve na podroc¢ju turizma, Se
posebej kulturnega turizma (v katerega se je do sedaj premalo vlagalo), na vodilni destinaciji
Zgornja Savinjska dolina in Vodilni destinaciji SalesSka dolina 4.0.

3.11.3. Digitalno inoviranje kulture / kulturne dedis¢ine za potrebe turizma

Namen ukrepa je digitalno inoviranje kulture in kulturne dedisCine, ki pomeni edinstveno
identifikacijo obmocja. Le-to pa lahko ponudimo kot dodatno turisti¢no ponudbo v okviru vodilnih
destinacij Zgornja Savinjska dolina in Vodilni destinaciji SaleSka dolina 4.0.

Namen ukrepa je tudi izobrazevanje in usposabljanje deleznikov s podrocja za kulturnega turizma
v okviru vodilnih destinacij Zgornja Savinjska dolina in Vodilni destinaciji Saleska dolina 4.0, ki
je bistvenega pomena za prepoznavanje identitete obmocja, ki nas lo¢i od ostalih destinacij.

5.3.12 RP 3.12. Sodelovanje razli¢nih sektorjev

Cilj razvojne prioritete je enakomerno razvijati in krepiti aktivno sodelovanje gospodarskega,
javnega in nevladnega sektorja za doseganje vecjih sinergij, ki vodijo do ucinkovitejSega razvoja.
V casu nastajanja obmoc¢nega razvojnega programa so si bili ¢lani odbor enotni, da je na obmocju
premalo povezovanja in sodelovanja na vseh sektorjih, zato je potrebno sistemati¢no razvijati in
povezovati inStitucije znotraj sektorja in med sektorji. Tako smo oblikovali posebno razvojno
prioriteto namenjeno vzpostavitvi mrez, Siritvi mrez sti¢iS¢ in krepitvi NVO na obmocju,
zagotovitvi finan¢nih virov, predvsem pa povezovanja na podrocju zdravstva, gasilstva ter zascite
in reSevanja.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:
- Stevilo vzpostavljenih mrez po podro¢jih:
o Izobrazevanje
o Zdravstvo
o Podporno okolje (razvojna agencija, LAS, inkubator, SSGZ, O0Zi, NVO),
- Stevilo vzpostavljeni mrez med podrocji,
- Stevilo novih NVO oz. NVO, ki so nadgradile svoje dejavnosti glede na potrebe
skupnosti,
- Stevilo financiranih projektov NVO iz sheme za NVO,
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- Stevilo novo razvitih programov, storitev in orodij medsektorskega in medobcinskega
sodelovanja.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

3.12.1. Aktivno sodelovanje deleznikov vseh treh sektorjev

vvvvv

3.12.3. Sodelovanje NVO med seboj in ostalimi sektorji

3.12.4. Zagotavljanje finan¢nih sredstev za medsektorsko in medobcinsko sodelovanje pri
razvoju novih programov, storitev in orodij.

3.12.5. Povezovanje zdravstva, gasilstva ter zascite in reSevanja

c| clc|cla

3.12.1. Aktivno sodelovanje deleznikov vseh treh sektorjev

Namen ukrepa je spodbuditi sodelovanje deleznikov sektorjev, tudi sodelovanje med sektorji:
- Izobrazevanje,
- Zdravstvo
- Podporno okolje (razvojna agencija, inkubator, SSGZ, 00Zi, NVO)

Opolnomocenje aktivnih ¢lanov mreze na podroc¢jih projektnega nacrtovanja in vodenja v
povezavi z razvojem novih in inovativnimi storitev, orodij in programov, zagotavljanje finan¢nih
sredstev za medsektorsko in medobcinsko sodelovanje pri razvoju novih programov, storitev in
orodij. V ta namen bo ustanovljena projektna pisarna, ki jo bo vodila RA SASA.

vvvvv
vvvvv

vvvvv

3.12.3. Sodelovanje NVO med seboj in ostalimi sektorji

Namen ukrepa je spodbuditi mreZenje in sodelovanja za:
- Zagotavljanje boljSe organizacijske, kadrovske, informacijske in servisne razvitosti NVO
- Zadovoljevanje potreb skupnosti preko hitrega in u¢inkovitega razvoja novih storitev NVO
- Zagotavljanje trajnega razvoja regionalnega NVO sektorja
- Zagotavljanje finan¢nih sredstev za izvajanje projektov, ki resujejo regionalne/lokalne
potrebe preko vzpostavljene Sheme za NVO

3.12.4. Zagotavljanje financ¢nih sredstev za medsektorsko in medobcinsko sodelovanje pri razvoju
novih programov, storitev in orodjij.

Namen ukrepa je mreZenje in pretok informacij podpornih institucij in ob¢in pri razvoju novih
programov, storitev, orodij in predvsem projektov z viri financiranja.

3.12.5. Povezovanje zdravstva, gasilstva ter zascite in reSevanja
Velikokrat prihaja do naravnih nesrec, takrat je klju¢no dobro sodelovanje zdravstva, gasilstva ter
zaSCite in reSevanja. Prav tako pa le-te na obmocju potrebujemo vsak dan, saj imamo veliko

odmaknjenih podezelskih in gorskih obmoc;ji, kjer je tezja dostopnost. To sodelovanje je kljucnega
pomena, saj gre za reSevanje zivljenj.
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Namen ukrepa je torej spodbuditi povezovanje zdravstva, gasilstva ter zaSCite in reSevanja za
boljse zagotavljanje enakih moZnosti (prvi posredovalci, defibrilatorji, izobrazevanja ipd.)

5.4 SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ

Cilj podrocja sledi cilju politike EU: Evropa, ki je blize drzavljanom — s podporo lokalno
vodenim razvojnim strategijam in trajnostnemu razvoju mest v EU. Prav tako pa je ta odbor
obravnaval tudi skupno kmetijsko politiko in trajnostni turizem, ki vsebuje tako elemente
cilja »pametnejSa Evropa« kot tudi ciljev skupne kmetijske politike EU.

Za uresnievanje Skupne kmetijske politike je Slovenija pripravila enovit Strateski nacrt SKP
2021-2027 za celotno ozemlje RS, katerega cilji so Spodbujanje pametnega, odpornega in
raznolikega kmetijskega sektorja, ki zagotavlja prehransko varnost, Krepitev skrbi za okolje in
podnebnih ukrepov ter prispevanje k doseganju okoljskih in podnebnih ciljev EU, Krepitev socio-
ekonomskega razvoja podezelskih obmocij in so skladni ki so skladni z Evropskim zelenim
dogovorom, Strategijo od vil do vilic in Strategijo o biotski raznovrstnosti.

Poleg Ze znanih mehanizmov CTN, CLLD, finan¢ni okvir 2021-2027 uvaja tudi evropsko pobudo
za mesta, nov instrument za medmestno sodelovanje, inoviranje in krepitev zmogljivosti na vseh
tematskih prioritetah urbane agende za EU (denimo stanovanjska politika, kakovost zraka,
revsCina v mestih, energetski prehod), ki ga skladno z osnutkom Partnerskega sporazumoma
poimenovali Regionalno-urbani razvoj v funkcionalnih obmocjih (CTN2).

Podroc¢ja ukrepanja za trajnostni in celosti razvoj smo opredelili v okviru Odbora za to podrocje,
Ceprav bodo viri financiranja na voljo v ukrepih drugih podro¢jih, ki sovpadajo s podro¢ji na
nacionalnem nivoju. Iz teg razloga smo naredili Se eno tabelo, ki nakazuje na pokritost ukrepov
obeh podrod;ji.

5.4.1 RP 4.1. Celostni razvoj urbanih obmo¢ij

Cilj razvojne prioritete je preko mehanizmom celostnega razvoja urbanih obmocji za mestne
obcine in novega mehanizma, ki je namenjen urbanemu razvoju funkcionalnim obmoc¢jem. Cilj
slednjega je spodbujanje skladnejSega regionalnega razvoja in krepitev medsebojne povezanosti
urbanega in ruralnega, mest in vasi, z namenom celovitejSega naslavljanja izzivov sodobnega ¢asa.
Glede na velikost ob&in v SASA regiji in to, da imata status mesta le Velenje in Soitanj, so v
SASA obmoéju tudi druga funkcionalna obmogja, ki potrebujejo trajnostno naértovanje in
prilagoditve infrastrukture prostoru in c¢asu z uporabo sodobnih tehnologij. Razvoj zelene
infrastrukture je v manjsSih urbanih funkcionalnih obmocjih (ruralna sredis¢a) nujen, saj zelimo
ruralno obmocje ohraniti neokrnjeno in s tem ohranjati biodiverziteto. Iz tega razloga je tudi nujno
trajnostno nacrtovanje in z njim povezana krepitev medsebojne povezanosti urbanega in ruralnega
obmocja.
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Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

— Stevilo pametnih ruralnih srediS¢,

— Stevilo obnovljenih objektov kulturne dediscine ali praznih objektov,

— Stevilo tock trajnostne mobilnosti,

— Stevilo vzpostavljenih linijskih prevozov,

— Stevilo novo vzpostavljenih polnilnih mest,

— vzpostavitev kolesarskega lokalnega in medkrajevnega prevoza,

— Stevilo parkiri$¢ z urejeno IKT opremo (prikazovalniki turisti¢nih informacij, pametne
klopce, digitaliziran sistem..), tudi PZA.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

4.1.1. Trajnostno nacrtovanje prostora

4.1.2. Prilagoditev infrastrukture prostoru in ¢asu z uporabo sodobnih tehnologij
4.1.3. Spodbujanje obnove objektov kulturne dedi$¢ine in praznih objektov (javni)
4.1.4. Ureditev javne infrastrukture

c|cic|c

4.1.1. Trajnostno nacrtovanje prostora

Namen ukrepa je priprava trajnostnega nacrtovanja prostora v smeri ohranjanja kulturne dediscine,
in gospodarskega, infrastrukturnega in okoljskega razvoja.

4.1.2. Prilagoditev infrastrukture prostoru in ¢asu z uporabo sodobnih tehnologij

Namen ukrepa je vzpostavitev sistemov, ki sledijo sodobnim tehnologijam, predvsem digitalizaciji
kot npr. ukrepi, ki jih predvidevajo tudi pametna mesta, pametna vasi.

4.1.3. Spodbujanje obnove objektov kulturne dedis¢ine in praznih objektov (javni)

Namen ukrepa je obnoviti objektov kulturne dedis¢ine in javnih praznih objektov in jih nameniti
vecnamenskim dejavnostim za prezivljanja prostega ¢asa. Namen ukrepa je tudi oplemeniti
kulturno dedis¢ino in identifikacijo obmocja.

4.1.4. Ureditev javne infrastrukture

Namen ukrepa je ureditev zelene infrastrukture in nalozbe v trajnostno mobilnost kot so:
- ureditev kolesarskih omrezij s pripadajoco infrastrukturo,
- ureditev javnih parkirisc,

- ureditev Sportnih povrsin,
- ureditev vaskih trgov/sredisc.
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54.2 RP4.2.CLLD

Cilj razvojne prioritete CLLD »lokalni razvoj, ki ga vodi skupnost« je povezati lokalne akterje za
dosego skupnih ciljev preko skupnih projektov obmocja in ustvariti najmanj 10 novih delovnih
mest na podrocju trajnostnega razvoja regije. Cilj je tudi razviti primerna orodja za aktivacijo
(pametno podjetnistvo, inovativnost, ...).

Priprava in izvedba ukrepov CLLD bo potekala po nacelu od spodaj navzgor (Strategija lokalnega
razvoja). Izvajane bodo celovite in vecfunkcionalne operacije, ki ne bodo strogo omejene na
podezelska obmocja, ampak bodo vkljucevala tudi druga, npr. urbana obmocja. Izvajanje bo tako
podprto s kombinacijo razli¢nih virov financiranja, tako s sredstvi skupne kmetijske politike z
razvojem podezelja ter sredstvi za razvoj pomorstva, ribiStva in akvakulture, kot s sredstvi
kohezijske politike (sklada ESS+ in ESRR).

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

— Stevilo projektov CLLD,

— Stevilo ¢lanov LAS,

— Stevilo novih delovnih mest na podro¢ju trajnostnega razvoja obmocja CLLD,
— Stevilo obnovljenih objektov,

— Stevilo socialnih storitev,

— Stevilo posodobljene infrastrukture (povrsina, objekti),

— Stevilo novih povezav.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

4.2.1. Vzpostaviti partnerstva za izvedbo trajnostno razvojnih projektov in animacija
4.2.2. Zagotavljanje sodobnih oblik podpornih storitev za nova delovna mesta

4.2.3. Spodbujanje dodatne dejavnosti na podezelju in povezovanje ponudbe

4.2 4. 1zboljSanje uporabe naravne in kulturne dedis¢ine

4.2.5. Vzpostavitev socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo prezivljanje
4.2.6. Pametne resitve na podroc¢ju infrastrukture, trajnostne mobilnosti

4.2.7. Spodbujanje okoljsko razvojnih projektov

c|cic|c|c|cla

4.2.1. Vzpostaviti partnerstva za izvedbo trajnostno razvojnih projektov in animacija

Namen ukrepa je vzpostaviti uc¢inkovita partnerstva za izvedbo trajnostno razvojnih projektov in
animacija za vstop v partnerstvo LAS. Iz tega razloga se bo vzpostavil Center razvoja podezelja,

vvvvv

4.2.2. Zagotavljanje sodobnih oblik podpornih storitev za nova delovna mesta

Namen ukrepa je zagotavljanje sodobnih oblik podpornih storitev za nova delovna mesta, ki bodo
skrbela za trajnostni razvoj obmocja kot so na primer vajeniske Sole za poklice v obrtnistvu.

4.2.3. Spodbujanje dodatne dejavnosti na podezelju in povezovanje ponudbe
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Namen ukrepa je spodbujanje dodatne dejavnosti na podezelju kot na primer dopolnilna dejavnost
na kmetiji in povezovanje ponudbe lokalne hrane, lokalnih izdelkov, lokalnih storitev, turisticne
ponudbe ...

4.2 4. 1zboljSanje uporabe naravne in kulturne dediscine

Namen ukrepa je izboljSanje uporabe naravne in kulturne dediscine s pomocjo obnova objektov
za potrebe dodane vrednosti.

4.2.5. Vzpostavitev socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo prezivljanje mladosti

Namen ukrepa je vzpostavitev socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo prezivljanje
mladosti. Spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga mora biti prilagojen glede na potrebe
lokalnega okolja, kjer ima veliko vec¢je ucinke, gre za prezivljanje prostega Casa, v sklopu katerega
se vzpostavijo socialne storitve. Pri tem ukrepu je navezava na ukrep podro&ja »Socialne SASE«,
torej spodbujanje zdravega zivljenjskega sloga, =zlasti pri ciljnih skupinah starejSih in
mladostnikov.

4.2.6. Pametne resitve na podro¢ju infrastrukture, trajnostne mobilnosti

Namen ukrepa je vzpostaviti pametne resitve na podrocju infrastrukture in trajnostne mobilnosti,
ki sledijo sodobnim tehnologijam, predvsem digitalizaciji kot npr. ukrepi, ki jih predvidevajo tudi
pametna mesta, pametna vasi.

Ta ukrep se dopolnjuje z ukrepom »4.1.2. Prilagoditev infrastrukture prostoru in ¢asu z uporabo
sodobnih tehnologij«. Lo¢nica med tema dvema ukrepoma bo razvidna, ko bodo jasni viri
financiranja v okviru Strategije lokalnega razvoja.

4.2.7. Spodbujanje okoljsko razvojnih projektov

Namen ukrepa je, da se spodbudi nac¢rtovanje okoljskih razvojnih projektov, ki bodo ohranjale
naravo in s tem biotsko raznovrstnost na eni strani in na drugi strani omogocile razvoj obmocja z
dodanimi vlaganji v razli¢nih sektorjih.

5.4.3 RP 4.3. Gorska, odmaknjena in obmejna problemska obmocja

Cilji razvojne prioritete je krepitev gospodarske rasti in poveCanje privlacnosti podezelskih
obmocij za obstoj poseljenosti, prilagajanje sektorskih politik znacilnostim in potrebam obmocja
in trajnostno povezati problemska obmoc¢ja z ruralnim obmoc¢jem za dosego vecje dodatne
vrednosti obmoc¢ja. Najprej bo tako potrebno zagotoviti pogoje za kvaliteto bivanja, vkljucno s
trajnostno mobilnostjo in zeleno infrastrukturo (varna in dostopna obmocja z uposStevanjem
vidikov ohranjanje narave), ki je v teh obmocjih nujno potrebna za varnost tako za tukajs$nje
prebivalce kot tudi obiskovalce in turiste od drugod. Poleg vzpostavitve pogojev za kvalitetno
bivanje bo potrebno spodbuditi nove, inovativne dodatne dejavnosti obmocja za prepreevanje
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odseljevanja in obstoj razprSene poseljenost. Hkrati pa ohraniti identiteto obmocja z
vkljucevanjem dedisCine v prostorske/razvojne dokumente, financirati varovanja in ozivljanja
spomenikov, ohranjati znacilne arhitekturne stile, spodbujati tradicionalno gradnjo in izboljSati
zunanjo podobo naselij (tako javnih kot tudi objektov v zasebni lasti).

V preteklosti je bilo ze kar nekaj zakonov, ki so dolo¢enim obmoc¢jem omogocila posebno
obravnavo zaradi razli¢nih problemskih posebnosti, ki jih je imelo dolo¢no obmocje. Obmocja s
posebnimi razvojnimi problemi, demografsko ogrozena obmocja, za pospeSevanja razvoja manj
razvitih, pospeSevanje skladnega regionalnega razvoja. Danes imamo problemska obmejna
obmocja na podlagi 24. ¢lena Zakon o spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (ZSRR-2) in
Uredbo o dolocitvi obmejnih problemskih obmocij, kjer so kot problemska obmejna obmocja
identificirane ob¢ine Sol¢ava, Luce in Gornji Grad.

Merila pa so naslednja:

(1) Pri dolocanju obcin, ki neposredno mejijo na obmejne obCine, se povprecna dostopnost v ob¢ini
do najblizjega prikljucka avtoceste ali hitre ceste (prvi odstavek 24. ¢lena zakona) izraCuna kot
povprecni dostopni ¢as z avtomobilom po mrezi cest.

(2) Obcine z visokim delezem povrSine, vkljucene v obmocje Natura 2000 (prvi odstavek 24. ¢lena
zakona), so obc¢ine, v katerih predstavlja delez povrsine, vklju¢ene v obmocje Natura 2000, vec
kot 150 odstotkov slovenskega povprecja vklju¢enosti povrsin ob¢in v obmocja Natura 2000.

Odmaknjena in gorska obmocja so opredeljena v Strategiji prostorskega razvoja do leta 2050 pod
druge prostorske inStrumente, ki so del upravljanja in povezovanja za izvajanje strategije ter navaja
naslednje Specifi¢ni ukrepi za odmaknjena in gorska obmoc;ja:

»Odmaknjena in gorska obmocja se zaradi svojih naravno geografskih in druzbeno gospodarskih
znacilnosti izkazujejo kot specificna problemska obmocja, ki zahtevajo prednostno obravnavo in
iskanje sinergij z usklajenim naborom razvojnih ukrepov in instrumentov razli¢nih sektorjev,
predvsem s prostorskega, kmetijskega, regionalno razvojnega, izobrazevalnega, zdravstvenega,
socialnega in zaposlovalnega podrocja.

Specifike prostorskega razvoja odmaknjenih in gorskih obmoc¢ij se upoStevajo pri pripravi
regionalnih prostorskih planov. Za odmaknjena in gorska obmocja se razvijajo novi modeli
upravljanja, ki temeljijo na teritorialnem dialogu med lokalnimi, regionalnimi in lokalnimi
delezniki upravljanja prostora. Uvajajo se upravljavski in prostorski ukrepi.«

Obmodje SASA potrebuje novi model upravljanja odmaknjenih in gorskih obmogji in to je tudi
cilj te razvojne prioritete. V kontekstu nove finan¢na perspektive pa smo oblikovali ukrepe od
spodaj navzgor z upostevanjem okvirja naslednje financne perspektive.
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Po enakem vzoru kot so opredeljena problemska obmocja, je smiselno umestitvi v Zakon o
spodbujanju skladnega regionalnega razvoja tudi odmaknjena in gorska obmocja.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
— Stevilo izvedenih ukrepov mehke mobilnosti,
— Stevilo elektri¢nih polnilnic/ koles/avtomobilov,
— Stevilo novo vzpostavljenih oblik javnega prevoza,
— dolzina tras cestnih odsekov za ve¢jo varnost v prometu,
— povprecna starost nosilcev kmetijskih gospodarstev,
— Stevilo registriranih dopolnilnih dejavnosti,
— Stevilo novih dejavnosti obmogja,
— Stevilo otrok mlaj$ih od 15 let,
— Stevilo delovno aktivnega prebivalstva med 20 in 40 letom,
— Stevilo investicij v javno Sportno/kulturno infrastruktur,
— Stevilo obnovljenih javnih prostorov in objektov dedis¢ine,
— Stevilo inovativnih storitev/produktov/programov,
— Stevilo pametnih informacijskih tock,
— Stevilo e-storitev,

— Stevilo urejenih hudournikov (vodotokov).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

4.3.1. Zagotavljanje kvalitetnega trajnostnega bivanja na gorskih odmaknjenih obmocjih
4.3.2. Ohranitev kmetij, zivih planin in okrepitev proizvodnje lokalnih izdelkov

4.3.3. Zagotavljati kvaliteto in privlacnost zivljenjskega/ bivalnega okolja

4.3.4. Ohranjanje habitov in biodiverzitete z naCrtovanjem uporabe zelene infrastrukture
4.3.5. Trajnostno gospodarjenje s kmetijskimi in gozdnimi viri, ohranjanje biodiverzitete
4.3.6. Preudarno ravnanje s prostorom ter trajnostno nacrtovanje posegov v okolje

4.3.7. Protipoplavne ureditve vodotokov

c|cic|c|cic|a

4.3.1. Zagotavljanje kvalitetnega trajnostnega bivanja na gorskih odmaknjenih obmocjih

Namen ukrepa je zagotavljanje kvalitetnega trajnostnega bivanja na gorskih odmaknjenih
obmoc;jih.

- Vzpostavitev biologkih in rastlinskih CN med 50.P.E. in 500 P.E. ter §iritve kanalizacijskih
sistemov izven obmocja aglomeracije ter s tem v povezavi ustanovitev financnega sklada
za trajnostno bivanje v simbiozi z naravo in spodbujanje investicij v druge MCN.

- Zagotavljanje trajnostne mobilnost, s poudarkom na prometni varnosti, do oddaljenih
poseljenih obmocij:

o Vzpostavitev elektro-mobilnostnega sistema za zmanjSanje pritiska motoriziranih
vozil na obremenjenih obmocjih in zagotovimo ¢istejsi zrak in manjsi ogljicni
odtis, to so vlaganja v sistem elektri¢ne mobilnosti (vozila, kolesa, polnilnice,
parkiri§¢a) za zagotavljanje trajnostnih transfernih prevozov in ureditev primerne
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e-infrastrukture za opravljanje taxi sluzbe od urejenih parkiris¢ do turisti¢nih
lokacij.
o Uvajanje novih oblik javnega prevoza (Prostofer, shuttle in taxi prevozi na klic).
o Vzpostavitev regijskih kolesarskih povezav.

4.3.2. Ohranitev kmetij, Zivih planin in okrepitev proizvodnje lokalnih izdelkov

Namen ukrepa je ohranjanje kmetij, zivih planin (pasniStva) in okrepitev proizvodnje lokalnih
izdelkov z ozaves€anjem o pomenu ohranitve gorskih kmetij in zivih planin. Namen ukrepa pa je
tudi spodbuditi pridelovalce lokalnih izdelkov povezanih z znalilnostmi gorskega obmocja
(prehranski, obrtniski, turisticni ...).

4.3.3. Zagotavljati kvaliteto in privlacnost Zivljenjskega/ bivalnega okolja

Namen ukrepa je zagotavljati kvaliteto in privlacnost Zivljenjskega/ bivalnega okolja za ohranitev
poseljenosti, predvsem z mladimi, kar pomeni skrbeti za ohranjanje kvalitetnega zraka, pitne vode,
urejenost in funkcionalnost javnih povrsin, prostorskih standardov. Najbolj u¢inkovit ukrep za
ohranitev poseljenosti je ponudba, torej izgradnja stanovanj, izboljSava opticnega omrezja in
posodobitev komunikacijske poti za mlade druzine, katerih cilj je delo na podeZelju, kmetijstvo in
turizem ali delo od doma.

Urejanje stanovanjske problematike mladih in mladih druzin

4.3.4. Ohranjanje habitov in biodiverzitete z nacrtovanjem uporabe zelene infrastrukture

Namen ukrepa je urejanje planinskih, tematskih poti in rekreacijskih povrsin za vse generacije z
namenom preprecevanje nekontroliranih divjih poti v neokrnjeni naravi s ¢imer se zagotovi
ohranjanje habitov in biodiverzitete.

Namen ukrepa je ozaveS¢anje o pomenu ohranjanja in obnasanja v naravnem okolju (zaradi
ohranjanja biodiverzitete), usposabljanje za ohranjanje narave pri nacrtovanju poti (predvsem
planinskih)

4.3.5. Trajnostno gospodarjenje s kmetijskimi in gozdnimi viri, ohranjanje biodiverzitete na
razli¢nih ravneh

Namen ukrepa je zasnovati programe upravljanja pomembnih naravnih virov, predvsem vode,

cev v

gorskih obmocjih: kmetijska gospodarstva, planinske koce ...

4.3.6. Preudarno ravnanje s prostorom ter trajnostno nacrtovanje posegov v okolje
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Namen ukrepa je spodbujanje kakovostne prenove in gradnje, skrb za kvalitetno arhitekturo
objektov in infrastrukture v javni lasti ter podobo podezelskih naselij in nepovratne financ¢ne
spodbude za sanacijo in obnovo obstojeCega stavbnega fonda.

4.3.7. Protipoplavne ureditve vodotokov

Namen ukrepa je vlaganja v protipoplavne ureditve vodotokov, saj so gorska obmocja
izpostavljena vecjim nalivom, hudourniki pa pogosto opustoSijo obmocje in povzrocijo veliko
Skode, iz tega razloga je potrebno preventivno ukrepati posegi, da se prepreci nastajanje Skode.
Ukrep je namenjen tudi za Ze opustoSena obmocja.

5.4.4 RP 4.4. Zavarovana obmocja

Cilj razvojne prioritete je ohraniti naravo in trajnostni razvoj z nacrtnim upravljanjem zavarovanih
obmocij s poudarkom na conaciji, umiritvijo prometa, posodobitev sistema varovanja oZzjih in
Sir§ih zavarovanih obmocij ter naravnih vrednot (upravljanje, skrbnistvo, koncesije...), osves¢anje
o pomenu varovanja na lokalnem nivoju in usposabljanje za ohranjanje narave in upravljanje
zavarovanih obmocij.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- Stevilo upravljavcev zavarovanih obmocij,
- Stevilo nacrtov upravljanja,
- zelena infrastruktura, zgrajena za prilagajanje podnebnim spremembam (MOP),
- izvedene aktivnosti za osves¢anje o pomenu varovanja posameznih enot naravne dedis¢ine,
- prenovljeni ob¢inski odloki o varovanju naravne dediscine.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

4.4.1. Uveljavitev razli¢nih nacinov upravljanja, izboljSanje u¢inkovitosti upravljanja
4.4.2. Izvajanje ukrepov za blazitve in prilagajanje klimatskim spremembam

4.4.3. Izvajanje osvesCanja o pomenu varovanja posameznih enot naravne dediscine na
lokalnem nivoju

c|c|c

U | 4.4.4. Sistemati¢no trajnostno upravljanje zavarovanih naravnih vrednot in kulturne

4.4.1. Uveljavitev razli¢nih na¢inov upravljanja, izboljSanje uc¢inkovitosti upravljanja

Namen ukrepa je izvajanje aktivnosti nacrtovanja za sistemati¢en pristop (conacija) k pripravi
Nacrtov upravljanja posameznih zavarovanih obmocij na nivoju ob¢in. Priprava predlogov,
dogovori in uskladitev s pristojnimi organizacijami (ZRSVN, ZGS...) z namenom izboljSanja
ucinkovitosti upravljanja zavarovanega obmocja z nacrtom upravljanja.

4.4.2. 1zvajanje ukrepov za blazitve in prilagajanje klimatskim spremembam
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Namen ukrepa je ohranjanje habitov in biodiverzitete v zavarovanih obmoc¢jih z ureditvijo
infrastrukture z namenom prepreCevanje onesnazenja okolja, nekontroliranih divjih poti v
neokrnjeni naravi. Spodbudili se bodo vecji projekti, ki bodo celotno resevali naravne vrednote,
predvsem Savinje in njenih pritokov v obmocju Natura 2000 obrezna vegetacija, vodne poti,
analiza, varovanje in promocija ¢istih pitnih vod.

4.4.3. Izvajanje osvesCanja o pomenu varovanja posameznih enot naravne dedis¢ine na lokalnem
nivoju

Namen ukrepa je izvajati aktivnosti osveScanja o pomenu varovanja posameznih enot naravne in
kulturne dedis¢ine na lokalnem nivoju v zavarovanih in vplivnih obmocjih na sistemati¢ni in
povezan nacin.

4.4.4. Sistemati¢no trajnostno upravljanje zavarovanih naravnih vrednot in kulturne dedis¢ine

Namen ukrepa je udejanjiti nacrte s participacijo domacinov, lastnikov in lokalnih skupnosti ob
podpori strokovnih institucij, tudi preko posodobitev ob¢inskih odlokov o zavarovanju naravnih
vrednot in kulturne dediscine.

5.4.5 RP 4.5. Lokalna samooskrba in vitalno podezelje

Cilj razvojne prioritete je vezan na uresniCevanje Skupne kmetijske politike, ki so skladni z
Evropskim zelenim dogovorom, Strategijo od vil do vilic in Strategijo o biotski raznovrstnosti:
- Spodbujanje pametnega, odpornega in raznolikega kmetijskega sektorja, ki zagotavlja
prehransko varnost,
- Kirepitev skrbi za okolje in podnebnih ukrepov ter prispevanje k doseganju okoljskih in
podnebnih ciljev EU,
- Kirepitev socio-ekonomskega razvoja podezelskih obmocij.
Cilji razvojne prioritet v obmocju pa so:
- Povecati predelovalno dejavnost na vseh podroc¢jih za ohranitev poseljenosti za najmanj 30
%.
- Posodobitev in razvoj kmetij, razvoj trajnostnega modela kmetovanja in krepitev
konkurencnosti s ciljem ustvarjanja zelenih delovnih mest.
- Ozavescanje in promocija glede uporabe lokalno pridelane hrane v javnih zavodih
- Povecati samooskrbnost z elektri¢no energijo iz OVE.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:
- Stevilo avtomatov za prodajo pridelkov in izdelkov podezelja,
- Stevilo trznih mest obmocja/ §t. trgovin z lokalnimi pridelki in izdelki,
- enotna platforma za trzenje pridelkov in izdelkov,
- Stevilo prireditev s kulinari¢no ponudbo in promocijo lokalne hrane,
- Stevilo predelovalnih obratov/kmetij usmerjeno v predelovalno dejavnost,
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- Stevilo samooskrbnih javnih objektov z elektricno energijo/ javnih osvetljav,
- koli¢ina lokalne hrane iz obmog&ja prodane v OS, vrtce (mleko, sadje).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

4.5.1. Promoviranje lokalno pridelane hrane

4.5.2. Vzpostavitev trznih mest

4.5.3. Umescanje lokalnih kulinari¢nih posebnosti v lokalne prireditve

4.5.4. Vzpostavitev zelenih delovnih mest

4.5.5. Spodbujanje pridobivanja energije iz OVE v javnih objektih ter gospodarskih
4.5.6. Medsektorsko zakonsko usklajevanje

cl|cic|c|c|a

4.5.1. Promoviranje lokalno pridelane hrane

Namen ukrepa je spodbuditi tudi skupno promocijo izdelkov preko skupne promocije in
vzpostavitev blagovnih znamk »Savinjsko« in »Okusi Salegke«.

4.5.2. Vzpostavitev trznih mest

Namen ukrepa je spodbuditi vzpostavitev trznih mest in trznice v urbanih sredis¢ih, predvidenih
mestih, ki so po tradiciji obiskani v te namene (avtomati, mestne trznice, kmecke trznice ...). Poleg
tega pa spodbuditi prodajo lokalne hrane na domu in vzpostaviti spletno platformo za prodajo
lokalne hrane.

4.5.3. Umescanje lokalnih kulinari¢nih posebnosti v lokalne prireditve

Namen ukrepa je spodbuditi lokalne ponudnike s kulinaricnimi posebnosti, da se v ¢im vecjem
Stevilu udelezijo, predstavijo in promovirajo svojo lokalno ponudbo na prireditvah. Namen je
popestritev lokalnih prireditev in hkratna promocija lokalnih ponudnikov.

4.5.4. Vzpostavitev zelenih delovnih mest

Namen ukrepa je ustvariti zelena delovna mesta na podrocju predvsem s posodobitvijo in razvojem
kmetij, razvojem trajnostnega modela kmetovanja in krepitev konkurencnosti. Za kvalitetn
delovna mesta bo tako potrebno:
- Vlaganja v predelovalne obrate/kmetije, usmerjeno v predelovalno dejavnost
- Spodbujanje specializacije kmetij po panogah in povecanje obsega pridelave/predelave
zelenjave/sadja.
- Spodbujanje prenosa lastnistva na mlajse, aktivnejSe generacije
- Spodbujanje mladih prevzemnikov kmetij k razvoju dopolnilnih dejavnosti v smislu
ustvarjanja novih delovnih mest.

4.5.5. Spodbujanje pridobivanja energije iz OVE v javnih objektih ter gospodarskih objektih

Namen ukrepa je spodbujanje pridobivanja energije iz OVE v javnih objektih ter gospodarskih
objektih.
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4.5.6. Medsektorsko zakonsko usklajevanje

Namen ukrepa je povezovanja lokalnih ponudnikov za ucinkovitejSe gospodarjenje v kmetijstvu
in gozdarstvu oblikovanje mrez. Povezovanje z obfinami oz. osnovnimi Solami, vrtci za prodajo
lokalne hrane iz obmocja, predvsem mleko, sadje.

5.4.6 RP 4.6. Trajnostni buti¢ni turizem

Cilj razvojne prioritete je ohraniti neokrnjeno naravo za potrebe skupne celostne zelene buticne
turisticne destinacije (izjemoma festivalski turizem) z neprestanim nadzorom nad ohranjanjem
narave in ustvariti buti¢no edinstveno ponudbo usmerjeno v sobivanje z naravo. Obmocje SASA
je dobila skladno s Strategija trajnostne rasti slovenskega turizma 2017-2021 dve vodilni
destinaciji, in sicer Vodilno destinacijo Zgornja Savinjska dolina in Vodilna destinacijo Saleska
dolina 4.0. Prva spada v Alpsko Slovenijo, druga v termalno panonsko Slovenij, torej imata
razli¢ni usmeritvi, vendar sta zelo komplementarni in se odlicno dopolnjujeta in tudi sodelujeta
kot destinacijsko povezana SASA (v nadaljevanju DP SASA) preko projektov, ki jih vodi RA
SASA.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- Stevilo obnovljenih objektov kulturne dedisCine (razpisovalec),
- Stevilo nocitev in obiskovalcev v regiji (SURS),
- prihodek iz naslova turisticne dejavnosti v regiji (SURS),
- Stevilo delovnih mest v turizmu (SURS),
- Stevilo turisti¢nih objektov (SURS),
- Stevilo turisti¢nih ponudnikov (SURS),
- $tevilo turistiénih skupnih produktov/programov (RA SASA),
- Stevilo promocijskih materialov, dogodkov za predstavitev turisti¢nih obmocij regije (RA
SASA),
- $tevilo enotnih/regijskih promo kampanj (RA SASA),
- $tevilo spletnih kanalov komuniciranja, $tev. sledilcev na FB, IG (RA SASA),
- $tevilo obiskanih sejmov, borz itd. (RA SASA),
- Stevilo interpretacijskih doZivetij (RA SASA),
- Stevilo dozivljajskih paketov (RA SASA),
- Stevilo podprtih okoljskih znakov v turizmu (RA SASA),
- Stevilo dogodkov Zero-waste v turizmu (RA SASA),
- Stevilo buti¢nih 5*doZivetja (RA SASA),
- Stevilo usposabljanj za turistiéne delavce/ponudnike (RA SASA),
- $tevilo kolesarskih poti v regiji (RA SASA),
- Stevilo novo vzpostavljenih tematskih poti (RA SASA),
- $tevilo razvitih, nadgrajenih turistiénih produktov in storitev (RA SASA),
- naravovarstveno urejene povriine za turistiéni obisk (v ha) (RA SASA),
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- Stevilo podprtih objektov za obisk naravne in kulturne dedis¢ine v turisticne namene (RA
SASA),
- enoten rezervacijski sistem obmo¢ja (RA SASA).

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

5.6.1. Krepitev turisti¢ne dejavnosti po epidemiji

5.6.2. Povezovanje turisti¢ne dejavnosti na ve¢ nivojih

5.6.3. Izvajanje ukrepov za ve¢jo prepoznavnost destinacije »Savinjska«

5.6.4. Razvoj programov turisti¢ne ponudbe

5.6.5. Usposabljanje turisti¢nih deleznikov

5.6.6. Razvoj zelene infrastrukture za rekreacijo kot dopolnilna turisti¢na ponudba
5.6.7. Enotni rezervacijski sistem nastanitvenih kapacitet na obmocju

cl|cic|c|c|ic|c

4.6.1. Krepitev turisti¢ne dejavnosti po epidemiji

Namen ukrepa je spodbuditi turisticno gospodarstvo po epidemiji z revitalizacijo opuscenih
objektov, objektov kulturne dedis¢ine z izboljSanjem energetske in snovne ucinkovitosti ali
novogradnje z upoStevanjem trajnostnih vidikov gradnje in prenove prostorov z upostevanjem
trajnostnih pristopov (ekoloskih pristopov, Zero-waste pristopov ...).

4.6.2. Povezovanje turisticne dejavnosti na ve¢ nivojih

Namen ukrepa je infrastrukturno in ponudbeno povezovati turisticno dejavnost na ve¢ nivojih.
Spodbudili se bodo skupni projekti, ki bodo tudi okrepili znamko »Savinjska — ¢ez Alpe in doline«
in na inovativen nacin povezale elemente dediS¢ine, dogodke in usposabljanja za dozivljanje
dedisCine in/ali informirale o turisti¢ni ponudbi obmocja z dodano vrednostjo skladno s ciljem
trajnostnega buti¢nega turizma v SASA regiji.

4.6.3. lIzvajanje ukrepov za vecjo prepoznavnost destinacije »Savinjska«

Namen ukrepa je skupna promocija destinacije »Savinjska — ¢ez Alpe in doline« za vecjo
prepoznavnost destinacije in promocije njene turisticne ponudbe.

4.6.4. Razvoj programov turisti¢ne ponudbe

Namen ukrepa je Razvoj programov turisti¢ne ponudbe:
- 5% buti¢na dozivetja
- interperatacija kulturne in naravne dedis¢ine
- dozivljajski paketi
- digitalno inoviranje kulturne dedisc¢ine
- okoljski znaki
- Zero-waste dogodki
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Namen ukrepa je tudi spodbuditi in motivirati nosilce vec¢jih projektov v turizmu za vkljucevanje
manjsih turisti¢nih deleznikov.

4.6.5. Usposabljanje turisticnih deleznikov

Namen ukrepa je usposobiti turisti¢ne deleznike za poznavanje turisticne ponudbe v destinaciji, za
nove priloznosti v turizmu na kmetijah, komuniciranje s turisti, interpretacijsko vodenje,
usposabljanje v gostinstvu, za razvoj turisti¢nih produktov ...

4.6.6. Razvoj zelene infrastrukture za rekreacijo kot dopolnilna turisti¢na ponudba
Namen ukrepa je razvoj zelene infrastrukture za rekreacijo kot dopolnilna turisticna ponudba:

- ureditev cestiSC za umiranje prometa in varnost v prometu,
- kolesarske poti,

- pespoti,

- planinske poti,

- tematske poti,

- naravovarstveno urejene povrsine za turisticni obisk,

- podprtih objektov za obisk naravne in kulturne dedis¢ine.

Namen ukrepa je tudi spodbuditi in motivirati nosilce vecjih infrastrukturnih projektov za
zagotovitev trajnostnega turizma za vklju¢evanje manjsih deleznikov (ob¢ine, posamezni turistiéni
ponudniki, kmetije). Strokovna podpora nosilcem projektov in upravljavcem poti.

4.6.7. Enotni rezervacijski sistem nastanitvenih kapacitet na obmocju

Namen ukrepa je vzpostaviti enoten rezervacijski sistem za vse nastanitvene kapacitete. Manjsi
ponudnik nekaj nocitvenih kapacitete ne razpolagajo z zadostnimi sredstvi, da bi za vkljucitev
njihove ponudne placevali velikim rezervacijskim sistemom. V ¢asu turisticnih bonov je bilo
povprasevanje zelo veliko, ni pa bilo pregleda nad vsemi turistiénimi kapacitetami, ki jih morajo
ponudniki tako ali tako registrirati pri Ajpesu. Torej baza obstaja, vendar jo je potrebno smiselno
priblizati uporabnikom preko enotnega rezervacijskega sistema. Pobuda je dana tudi za nivo na
obmocju celotne Slovenije.

5.5 SASA V PRAVICNEM PREHODU

Podrodje »SASA v praviénem prehodu« je bilo formirano zaradi potreb uresni¢evanja Nacionalne
strategije za izstop iz premoga in prestrukturiranja premogovnih regij v skladu z naceli pravicnega
prehoda. Slovenija je namrec pristopila h Platformi EU za premogovne regije v prehodu, da bi
izkoristila vse priloznosti, ki jih ponuja delovanje v okviru EU z namenom ¢im boljSe priprave na
prestrukturiranje prizadetih regij. Gre za dva obmocja oz. premogovni regiji, kjer je
prestrukturiranje potrebno, in sicer: Savinjsko-Sale$ka regija in Zasavska regija.
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Slovenija, kot podpisnica Pariskega sporazuma in ¢lanica Evropske unije zasleduje cilje oglijéne
nevtralnosti 2050 na pravicen nacin in sprejemljiv na¢in. Pomemben del prehoda tudi pri nas
predstavlja postopna ukinitev rabe premoga (skladno s Celovitim nacionalnim energetskim in
podnebnim naértom - NEPN), ki predvideva zmanjSanje poraba premoga do leta 2030 vsaj za 30%
(kar pogojuje predvsem zaprtje bloka 5 TES). Termoelektrarna Sostanj, katere 6. blok je z
obratovanjem pricel Sele v letu 2016, energijo proizvaja iz lignita izkopanega v zadnjem delujo¢em
slovenskem premogovniku — Premogovniku Velenje in predstavlja priblizno tretjino slovenske
proizvodnje elektricne energije (v posameznih delih leta tudi do bistveno vec), zato je vprasSanje
izstopa iz premoga nelocljivo povezano z usodo tako hcerinskih podjetij Premogovniku Velenje
in TES kot tudi skupine HSE ter njihovo vlogo znotraj slovenske energetike (povzeto po
Nacionalne strategije za izstop iz premoga in prestrukturiranja premogovnih regij v skladu z naceli
pravi¢nega prehoda).

Cilj podro¢ja sledi sicer cilju politike EU: bolj zelena, nizkooglji¢éna Evropa — z izvajanjem
Pariskega sporazuma in vlaganjem v energetski prehod, obnovljive vire energije, boj proti
podnebnim spremembam. Zaradi nujnosti in pomembnosti prestrukturiranja regije je posebno
poudarjen »pravicni prehod« zaradi zgoraj navedene odvisnosti regije od premogovniske
dejavnosti.

Podrocje za pravicni prehod je usmerjeno v prestrukturiranje premogovniske dejavnosti zaradi
zapiranja rudnika v blizji prihodnosti, pokriva oziroma dopolnjuje tudi ostala podroc¢ja. V
dokumentu so opredeljeni le projekti, ki so bili evidentirani na RA SASA. Vzporedno pa se je
oblikovala Nacionalna strategija za izstop iz premoga in prestrukturiranje premogovnih regij v
skladu z naceli pravicnega prehoda (snovalec: Deloitte) in v okviru le-te so se oddali projekti,
izmed katerih bodo izbrali tiste, ki bodo upraviceni do sredstev iz »Sklada za pravi¢ni prehod«.

Prav tako je Odbor za pravi¢ni prehod pripravil obsezene analize in predvidene ukrepe, ki jih v
nadaljevanju prikazujemo v strnjeni strukturi kot je predlagana za Akcijski nacrt v okviru izvajanja
Nacionalne strategije za izstop iz premoga in prestrukturiranje premogovnih regij v skladu z naceli
pravi¢nega prehoda.

5.5.1 RPS5.1. Pravi¢na energetska tranzicija doline

Cilj razvojne prioritete je razvoj in postavitev proizvodnih tehnologij in kapacitet za shranjevanje
energije.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:
- pilotni projekti sezonskega hranilnika energije na energetski lokaciji v Saleski dolini,
- kompetencni center v SASA regiji na podro&ju sodobnega energetskega managementa,
- zmanj8anje izpustov CO?,
- zmanjSanje porabe fosilnih goriv,
- proizvodnja potrebne koli¢ine toplotne energije za daljinsko ogrevanje.
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Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

5.1.1. Energetska tranzicija primarno vezana na gospodarstvo & energetiko
5.1.2. Vzpostavitev kompetenénega centra v SASA regiji

5.1.3. Ohranjanje lokacije

5.1.4. TES kot klju¢na lokacija za vzdrzevanje EE sistema Slovenije

5.1.5. Zeleni viri — predmet pravi¢nega prehoda

5.1.6. Uporaba alternativnih goriv v TES

5.1.7. Postavitev plinsko parne elektrarne s kogeneracijo toplote v TES

clcic|c|cic|a

5.1.1. Energetska tranzicija primarno vezana na gospodarstvo & energetiko

Namen ukrepa je za potrebe energetske tranzicije vezana na gospodarstvo in energetiko spodbuditi
zeleno transformacijo na vseh nivojih. Spodbuditi je potrebno razvoj in vlaganja v infrastrukturo
za blaZenje posledic zaradi prestrukturiranje regije in usmerjenih predvsem za prehod daljinskega
ogrevanja na obnovljive vire energije, visoko ucinkovito proizvodnjo v proizvodnjo toplotne in
elektricne energije, proizvodno hranilnikov elektricne energije ...

5.1.2. Vzpostavitev kompetenénega centra v SASA regiji

Namen ukrepa je izobraziti in usposobiti kader na podroc¢ju sodobnega energetskega
managementa. SASA regija ima ogromen potencial v znanju tehni¢nega kadra, ki mora nadgraditi
svoje znanje in se prestrukturirati za iskanje novih resitev in v skladu kot jih narekujejo trendi in
potrebe na trgu, zato bo kompetencni center pa bo izvajal programe tudi za tehnoloske profile, ki
bodo razvijal nove resitve na podroc¢ju razoglji¢enja druzbe (tehnologije).

5.1.3. Ohranjanje lokacije

Namen ukrepa je da se ohrani lokacija, torej degradirano obmocje, ki se lahko sanira in nameni za
druge dejavnosti energetskega sektorja s pomocjo posojil EBRD, drzavnega proracuna, HSE
kapitala ...

5.1.4. TES kot klju¢na lokacija za vzdrzevanje EE sistema Slovenije

Namen ukrepa je obdrzati TES kot kljuéno lokacijo za vzdrzevanje EE sistema Slovenije — Power
to gas.

5.1.5. Zeleni viri — predmet pravi¢nega prehoda
Namen ukrepa je vlaganje v pilotne, demonstracijske projekte za razoglji¢enja kot so npr.:

- razvoj poslovnega sistema za prehransko samooskrbo,

- ureditev voznega parka mestnega in medmestnega javnega prevoza z brez-emisijskimi
vozili,

- zelena soseska, ki ponuja nove, okolju prijaznejSe in trajnostne reSitve na podrocju
pridobivanja/zagotavljanja elektricne in toplotne energije,
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- uporaba zelenih virov v razli¢ne namene ...
5.1.6. Uporaba alternativnih goriv v TES
Namen ukrepa je zagotoviti prestrukturiranje na osnovi uporabe na alternativnih goriv v TESu.
5.1.8. Postavitev plinsko parne elektrarne s kogeneracijo toplote v TES

Namen ukrepa je postavitev plinsko parne elektrarne s kogeneracijo toplote v TES - rekonstrukcija
plinskih turbin PT51 in PT52 z dograditvijo parnega procesa — faza 1 (TES), postavitev plinsko
parnega postrojenja — faza 2 (TES).

5.5.2 RP5.2. Ureditev degradiranih obmocij

Cilj prioritete je rekultivacija degradiranih obmog;ji.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- urejene degradirane povrsine za namen nadaljnje rabe: 100 ha,
- nadaljnja raba objektov industrijske dediS¢ine (stara elektrarna, klasirnica, hladilni stolp
bloka 4): 3 objekti,
- razgradnja opuscenih energetskih objektov.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

5.2.1. Dolgoro¢na sanacija obmoc¢ja ugreznin

5.2.2. Sprememba rabe dolocenih obmocij

5.2.3. Razgradnja objektov in energetska revs¢ina

5.2.4. Sprememba namenske rabe degradiranega obmocja

c|cic|c

5.2.1. Dolgoro¢na sanacija obmocja ugreznin

Namen ukrepa je dolgoro¢na sanacija ugreznin za katere so predvidena deloma sredstva »Sklada
za pravicni prehod, zlasti PV in drzava zaradi stroskov okoljske sanacije.

Namen ukrepa je tudi ureditev obmocja kot spomenik, ki bo sluzil tudi kot dodatna turisicna
ponudba (npr. Pot spominov na robovih ugreznin, nastalih zaradi odkopavanja premoga)

5.2.2. Sprememba rabe dolo¢enih obmocij

Namen ukrepa je koncipiranje idej za spremembo rabe dolo¢enih obmocji kot sta klasirnica,
hladilnik bloka 4 in drugi, torej urejene degradirane povrSine za namen nadaljnje rabe za druge
dejavnosti kot je turizem.
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5.2.3. Razgradnja objektov in energetska revscina
Namen ukrepa je razgradnja opuscenih energetskih objektov.
5.2.5. Sprememba namenske rabe degradiranega obmocja

Namen ukrepa je sprememba namenske rabe degradiranega obmocja in objektov ter nadaljnja raba
objektov industrijske dedis¢ine kot stara elektrarna, klasirnica, hladilni stolp bloka 4 za namene
razvoja drugih dejavnosti (izobrazevanje, podporno okolje, turizem ...).

5.5.3 RP 5.3. Povezljivost in trajnostna mobilnost

Cilj prioritete je tehnolosko napredna, digitalna in povezana regija.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- izgradnja 3. razvojne osi - zgrajena trasa Slovenj Gradec-Velenje-Sentrupert,

- projektna dokumentacija za zeleznisko povezavo Velenje-Celje, Velenje-Slovenj Gradec,
- izgradnja tranzitnih in lokalnih novih kolesarskih poti v dolzini: 50 km,

- postavitev nove vodikarne (60-100 Nm3 /h vodika) ter polnilnice za potrebe mestnega

prometa,
- vzpostavljeni laboratoriji na podrocju trajnostne mobilnosti in digitalne povezljivosti
- pilotni projekti.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 5.3.1. Infrastrukturne povezave
U | 5.3.2. Digitalna povezljivost
U | 5.3.4. Trajnostna mobilnost

5.3.1. Infrastrukturne povezave

Namen ukrepa je zagotovitev povezav konkuren¢nejSo regijo, in sicer izgradnja 3. razvojne osi -
zgrajena trasa Slovenj Gradec-Velenje-Sentrupert, priprava projektna dokumentacija za
zeleznisko povezavo Velenje-Celje, Velenje-Slovenj Gradec.

5.3.2. Digitalna povezljivost

Namen ukrepa je povecati kompetence prebivalcev SASA, podpreti ustanovitev in razvoj podjetij,
ki razvijajo pametne storitve, podpreti e-storitve na vseh podrocjih, podpreti proces digitalizacije
v industriji.vzpodbuditi inStitucije/podjetja za razvoj v smeri digitalizacije druzbe - pametna
mesta/vasi/regije, internet stvari, Druzba 5.0, umetna inteligenca, 5G ...
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5.3.4. Trajnostna mobilnost

Namen ukrepa je spodbuditi trajnostno mobilnost za razogljicenje z spodbujanjem izgradnje
tranzitnih in lokalnih novih kolesarskih poti, spodbujanje e-mobilnosti ali mobilnost na pogon kot
npr. vodik.

5.54 RP 5.4. Trajnosten, vzdrZen in diverzificiran gospodarski razvoj ter delovna mesta
z visoko dodano vrednostjo

Cilj prioritete je blazenje posledic prestrukturiranja premogovnistva.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:

- Stevilo delovnih mest z visoko dodano vrednostjo,

- povrsina, namenjena MSP za Siritev obstojecih in vzpostavitev novih dejavnosti,

- povrSina, namenjena novim zagonskim podjetjem za Siritev obstojeCih in vzpostavitev
novih dejavnosti,

- Stevilo novih delovnih mest in podjetij, ki so posledica nadaljnjega aktivnega
prestrukturiranja premogovnistva,

- stopnja brezposelnosti.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

5.4.1. Ohranjanje proizvodnih zmoglivosti obstojecih podjetij v povezavi z razvojem in
5.4.2. Start-up ekosistem, vkljucno z ustvarjalno industrijo

5.4.3. Zero waste valley

5.4.4. Krepitev izvoza in TNI (podporno okolje)

5.4.5. Spin-off aktivnosti PV

5.4.6. Les in lesna veriga (navezava s pametnimi stavbami in proizvodnjo energije)
5.4.7. Center sodobnih in uCinkovitih energetskih reSitev (RES, energetske storitve,
5.4.8. Srebrna ekonomija

5.4.9. Trajnostni turizem

cl|clc|c|cic|c|c|a

5.4.1. Ohranjanje proizvodnih zmoglivosti obstojec¢ih podjetij v povezavi z razvojem in

raziskavami na podrocju zelenih tehnologij — investicije
Namen ukrepa je podpreti demonstracijske projekte na podrocju zelenih tehnologij — investicije.
5.4.2. Start-up ekosistem, vkljucno z ustvarjalno industrijo

Namen ukrepa je vzpostavitev industrijsko - tehnoloski inkubator SASA (SASA TecHub i4.0), da

se zagotovi podporno okolje za novonastala podjetja v smeri razvoja zelenih tehnologij.
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5.4.3. Zero waste valley

Namen ukrepa je spodbujati razli¢ne sektorje v obmo¢ju SASA, da v svoje delovanje vpeljejo Zero
waste princip, ki pomeni ohranjanje vseh virov skozi odgovorno proizvodnjo, potro$njo, ponovno
uporabo in izrabo izdelkov, embalaze in snovi, brez seziganja in izpustov v zemljo, vodo ali zrak,

ki bi lahko ogrozili zdravje ekosistemov ali ljudi.

5.4.4. Krepitev izvoza in TNI (podporno okolje)

Namen ukrepa je zagotovitev podpornega okolja za krepitev izvoza in tuje neposredne investicije.
5.4.5. Spin-off aktivnosti PV

Namen ukrepa je ustanoviti Spin-off podjetja, ki bodo prenesla vse intelektualne napore,

pridobljena znanja, ki so nastala v premogovniku Velenje v sodelovanju z visoko Solo/fakulteto.
5.4.6. Les in lesna veriga

Namen ukrepa je ustanoviti lesno predelovalni center v navezavi s pametnimi stavbami in
proizvodnjo energije. Dejavnost predelave lesa se je skozi celotno obdobje pridobivanja premoga
v Saleski dolini razvijala skupaj z razvojem Premogovnika Velenje. Namen je nadgradnja in
raz$iritev obstojecih proizvodnih programov s programi visje stopnje predelave lesa (tudi z visjo
dodano vrednostjo), ki bo omogocala doseganje ustrezne konkurencnosti na trgu, postopno

zmanjSevanje odvisnosti od Premogovnika Velenje.
5.4.7. Center sodobnih in uc¢inkovitih energetskih resitev

Namen ukrepa je vzpostaviti Center sodobnih in ucinkovitih energetskih resitev, ki bo skrbel

razvoj obnovljivih virov energije, energetske storitve in recikliranje OVE opreme.
5.4.8. Srebrna ekonomija

Namen ukrepa je razvoj srebrne ekonomije, je COVID 19 kriza Se bolj pokazala, da je potrebno
povecati skrb za starejSe, povecati kapacitete domov, Stevilo oseb, ki skrbi za starejSe kot tudi
vsebino delovanja teh ustanov. V SASA regiji imamo fizi¢ne in ¢loveske vire, ki bo to omogo¢ali
in sicer: V TopolSici hiske, kjer bi lahko naselili starejSe osebe, V Nazarjah objekt Aparthotel
Natura, ki bi se lahko spremenil v objekt za starejSe. V objektih za starejSe bi lahko zaposlili

presezni delavci, ki bi jih zelo lahko prekvalificirali.
5.4.9. Trajnostni turizem

Namen ukrepa je iz industrijske dediSCine in spominov narediti turisticno zanimive produkte za

popestritev turisticne ponudbe, iz degradiranih obmocji pa narediti turisti¢no atraktivne povrsine.
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5.5.5 RP5.5. Usposobljena, visoko motivirana delovna sila

Cilj prioritete je uspeSni programi specializacij in novih poklicev.

Kazalniki za uresni¢evanje ciljev so naslednji:
- Stevilo delovnih mest z visoko dodano vrednostjo,
- Stevilo novo vzpostavljenih programov za specializacijo in nove poklice,
- Stevilo vklju€enih obstojecih in novo zaposlenih kadrov v izobrazevanja ter vkljucitev
v sklad,
- predstavitveni program vizije kontinuitete dela za zaposlene in novo zaposlene kadre.

Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

U | 5.5.1. Ukrepi namenjeni preseZnim delavcem v energetiki
U | 5.5.2. Formalno izobraZevanje za nove poklice
U | 5.5.3. Neformalno izobraZevanje in ukrepi za privlacnost poklicev

5.5.1. Ukrepi namenjeni preseznim delavcem v energetiki

Namen ukrepa je snovati programe prekvalifikacije preseznih delavcev v energetiki in
preusmeritev v okoljsko sanacijo, gozdarstvo in lesarstvo ter druge panoge. Namen ukrepa je tudi
vzpostavitev sklada za zagotavljanje ekonomskega standarda.

5.5.2. Formalno izobraZevanje za nove poklice

Namen ukrepa je vzpostavljenih programov za specializacijo in nove poklice ter njihova umestitev
v kurikulume srednjih in visokih $ol ter fakultet.

5.5.3. Neformalno izobrazevanje in nadgradnja v ukrepe za vecanje privlacnosti poklicev

Namen ukrepa je snovanje programov za strokovne kvalifikacije, namenjenim prestrukturiranju
strokovnih delavcev v druge poklice. Namen ukrepa je tudi promocija programov za pridobitev
strokovnih kvalifikacij za njihovo vecjo privla¢nost s predstavitvenimi programi vizije
kontinuitete dela za zaposlene in novo zaposlene kadre.

5.5.6 RP 5.6. Spodbujanje druZbenega in kulturnega razvoja v regiji

Cilj prioritete je uspesni izboljSati ponudbo na podrocju druzbenega standarda.

Kazalniki za uresnicevanje ciljev so naslednji:
- Stevilo prireditev,
- Stevilo lokalnih iniciativ,
- Stevilo sodelovanj.
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Razvojna prioriteta ima naslednje ukrepe:

5.6.1. Kultura, Sport, Prostovoljstvo

5.6.2. NVO in Spodbujanje pozitivne podobe doline (imidz)

5.6.3. Lokalne iniciative usklajene s projekti LAS

5.6.4. Skrb za ranljive skupine (socialno izkljuceni, rudarji invalidi, tujci)

c|cic|c

Cilj prioritete je uspesni izboljSati ponudbo na podrocju druzbenega standarda.

5.6.1. Kultura, §port, Prostovoljstvo

Namen ukrepa je spodbuditi druzbeni in kulturni razvoj z namenom socialne aktivacije
brezposelnih, ki so izgubili sluzbo zaradi zapiranja premogovnika.

5.6.2. NVO in Spodbujanje pozitivne podobe doline (imidz)

Namen ukrepa je vzpostaviti inkubator NVO kot osrednji center in spodbujevalec za trajnostni
razvoj nevladnega sektorja v regiji za razvoj novih resitev v korist prebivalcev regije.

5.6.3. Lokalne iniciative usklajene s projekti LAS

Namen ukrepa je spodbuditi lokalne iniciative in jih povezati za lokalno akcijsko skupino z
namenom socialne aktivacije brezposelnih, ki so izgubili sluzbo zaradi zapiranja premogovnika.

5.6.4.Skrb za ranljive skupine (socialno izklju€eni, rudarji invalidi, tujci)

Namen ukrepa je nuditi socialne storitve za socialno izkljucene, rudarje invalide in tujce kot na
primer pomo¢ v dusSevni stiski, rehabilitacijske storitve ...
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Predlagan Upravljavski model posredniski organ in projektna pisarna

MEDRESORSKA

DELOVNA SKUPINA |
NACIONALNO
PARTNERSTVO

RAZVOINI SVET

SASA REGIJE

Organ koordinacije pravi¢nega prehoda je RA SASA

- jeneodvisna pravna oseba in se ji status nosilne institucije podeli na podlagi Sporazuma
o partnerstvu med klju¢nimi delezniki iz lokalnega okolja, pri ¢emer vse sodelujoce strani
namenijo sredstva in prevzamejo odgovornosti v skladu s svojim polozajem v regiji
(lo¢ena od funkcij splosnih razvojnih nalog skladno z Zakonom o skladnem regionalnem
razvoju),

- je glavna informacijska tocka in vir informacij za SPP za lokalno okolje,

- ima dve vlogi:

a) POSREDNISKI ORGAN SPP — pristojnosti:

- Oblikuje in objavlja razpise.

- Vodi postopke izbire.

- Ocenjuje in izbira projekte (ocenjevalci izbrani na podlagi poziva in izpolnjevanju
pogojev).

- Informira, obvesc¢a, animira.

- Ima vlogo 1. stopenjske kontrole.

- Spremlja, vrednoti rezultate razpisa.

PosredniSki organ ima strokovno sekcijo, ki deluje kot upravni organ, funkcija le -tega je, da:
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Zagotavlja strokovno znanje.
Pomaga posredniskemu organu pri oblikovanju kriterijev za izbor projektov.
Nadzoruje postopek ocenjevanja in izbire projektov.

Posredniski organ ji mora predloziti porocilo o vrednotenju rezultatov razpisa.

Viri financiranje posredniskega organa: tehnicna pomoc¢ za SPP sklad — vzpostavitev mehanizma.

Posredniski organ ima sogovornika MZI, le-ta pregleda pravilnost postopka in dokon¢no potrdi

projekte.

b) PROJEKTNA PISARNA SPP — pristojnosti:

Odgovarja za vsakodnevno delovanje, povezano z izvajanjem strategije, zlasti za
sodelovanje pri pripravi javnih razpisov in drugih izbornih postopkov.

Vzpostavlja lokalna projektna partnerstva in mrezi kljucne strokovnjake za upravljanje
projektov vseh sponzorjev in zunanjih izvajalcev: organizira koordinacijske sestanke
deleznikov in na ta nacin skrbi za izmenjavo informacij, sinergijskih u¢inkov.

Krepi zmogljivosti: organizira usposabljanja za upravljanje projektov za pripravnike in
kljucne strokovnjake za upravljanje projektov vseh sponzorjev in zunanjih izvajalcev.
Izvaja podporo pri pripravi projektov: organizira strukturo upravljanja posameznega
projekta in dodeli certificiranega zunanjega strokovnjaka za vodenje SPP projektov.
Zbira projektne ideje, pobude iz lokalnega okolja, ki jih nato obravnava Odbor za
pravicni prehod.

Izvaja administrativno-tehni¢no podporo Odboru za pravi¢ni prehod v okviru delovanja
Obmodnega razvojnega sveta SASA regije. Odbor za pravi¢ni prehod bedi in spremlja
izvajanje projektov, pregleda nove ideje pobude iz lokalnega okolja, predlaga nove
projekte in nove resitve za projektno pisarno z namenom ucinkovitejSega izvajanja
projektov v regiji.

Je vezni ¢len med Odborom za pravi¢ni prehod in mrezo klju¢nih strokovnjakov, ki

upravlja projekte.

Vkljuceni kljuéni strokovnjaki morajo biti z razli€nih podrodji, in sicer najmanj:

ENERGIJIA
OKOLJE
GOSPODARSTVO
CLOVESKI VIRI

(Svetovalni) Odbor za pravi¢ni prehod

Obmoéni razvojni svet SASA regije je sestavljen iz petih razli¢nih odborov, eden izmed njih je

Odbor za pravicni prehod. Za ucinkovit okvir upravljanja pravicnega prehoda se je ustanovil

Odbor za pravi¢en prehod v okviru Obmocnega razvojnega sveta SASA regije.
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Odbor za pravi¢ni prehod pokriva podrocja:

ENERGIJIA
OKOLJE
GOSPODARSTVO
CLOVESKI VIRI

Odbor za pravi¢ni prehod se po potrebi lahko poveze tudi z ostalimi odbori znotraj Obmocnega

razvojnega sveta SASA regije.

Odbor za pravicni prehod:

Prostovoljni organ, ki pomaga in svetuje organom upravljanja (vklju¢eni najemna
sindikati, lokalna podjetja, lokalno prebivalstvo, mladinske organizacije).

Sodeluje in skrbi za usklajeno delovanje z Medresorsko delovno skupino na nacionalni
ravni.

Sodeluje in skrbi za usklajeno delovanje z Delovno skupino na visoki ravni — politi¢na
raven.

Sodelovanje v odboru je odprto za vse, vendar morajo prosilci zagotoviti resni¢no
zanimanje za postopek imenovanja.

Skrbi za socialni dialog v SASA regiji.

Vkljucen je v koordinacijske sestanke projektne pisarne s klju¢nimi strokovnjaki.

Bedi in spremlja izvajanje projektov pravicnega prehoda.

Svetuje in pregleda nove ideje pobude iz lokalnega okolja in predlaga nove projekte
projektni pisarni.

Predlaga nove resitve za projektno pisarno z namenom ucinkovitejSega izvajanja

projektov v regiji, ki jo mora sprejeti Svet Zupanov SASA regije.

Zunaj tega sistema so financerji in sponzorji projektov, ki se usklajujejo preko projektne pisarne

pri Organu koordinacije pravi¢nega prehoda. Financerji so med drugim odgovorni tudi za

pravilnost in zakonitost financiranja v skladu s svojimi pravili.

Viri financiranja: financerji in sponzorji projekta

1.
2.

Za zagon in usposabljanje kot tehni¢na pomo¢: SVRK, MZI ...

Za usposabljanje, delovanje in zagotavljanje likvidnosti: na osnovi Sporazuma o
partnerstvu med klju¢nimi delezniki iz lokalnega okolja (obcine, Premogovnik Velenje,
TES).

Za usposabljanje, delovanje in razvoj: predviden Projekt Center za pravi¢ni prehod.

. Za pripravo in izvajaje posameznih projektov: partnerji na konkretnem projektu.
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6

V preglednico finan¢ne ocene smo vkljucili Se indikativnih nabor projektov, ki so prispeli na poziv
RA SASA, predlagani projekti v za Naért za odpornost in okrevanje v mesecu avgustu 2020,

SKUPNA OKVIRNA FINANCNA OCENA VREDNOSTI ORP

projekt »Sklada za praviéni prehody, ki so bili prejeti na RA SASA.

6.1

Preglednica finan¢ne ocene po posameznih podrodjih

Preglednica po podrocjih:

Skupna okvirna finanéna ocena vrednosti RRP SASA 1.825.962.050,83 €
CP I: PAMETNEJSA IN TRAJNEJSA SASA 172.826.000,00 €
RP 1.1. Krepitev konkurencnosti gospodarstva 144.390.000,00 €
RP 1.2. Krepitev kompetenc v podjetjih 126.000,00 €
RP 1.3. Krepitev podpornega okolja za konkuren¢nost MSP 20.625.000,00 €
RP 14. Krepitev mednarodnega sodelovanja 800.000,00 €
RP 1.5. Digitalizacija 6.885.000,00 €
CP 2- NIZVKOOGLJI(VINA, ZELENA IN POVEZANA

SASA 264.353.638,08 €
RP 2.1. Energetska ucinkovitost 39.885.825,41 €
RP 2.2. Energetska samooskrba s spodbujanjem OVE 55.254.717,71 €
RP 2.3. Odporna regija na podnebne spremembe 26.200.000,00 €
RP 2.4 Ohrapj ati in i;boljéati kakovost okolja, ustvariti

pogoje za poseljenost 25.480.000,00 €
RP 2.5. Prehod na krozno gospodarstvo 18.586.972,00 €
RP 2.6 Kakovostno, zeleno in zdravo okolje 17.493.860,66 €
RP 2.7. Trajnostna mobilnost 74.252.262,30 €
RP 2.8. Ustvarjanje pogojev za vecjo konkuren¢nost regije 7.200.000,00 €
CP 3: SOCIALNA SASA 172.007.224,93 €
RP 3.1. Aktivna politika zaposlovanja 7.713.000,00 €

Posodobitev programov za prilagoditev trga dela in
RP3.2. spodbujanje mobilnosti delovne sile 2.160.000,00 €
RP 3.3. Izobrazevanje 1.737.000,00 €
RP 3.4. Vsezivljenjsko u€enje in prekvalifikacije 4.274.680,00 €
RP 3.5. .Soc%alna ak‘Fivacija, zmanjSanje revséine ali socialne

izkljucenosti 19.009.750,00 €

Socialna  zaS¢ita, izboljSanje  dostopnosti do
RP 3.6. o . . .

zdravstvenih in socialnovarstvenih storitev 13.805.100,00 €
RP 3.7, Socia}no vkljuc¢evanje oseb, izpostavljenih tveganju

revséine 11.643.416,24 €

IzboljSanje dostopa do vkljucujocih in kakovostnih
RP 3.8. storitev na podro¢ju izobrazevanja, usposabljanja in

vsezivljenjskega ucenja in Sporta 18.335.000,00 €
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Infrastrukturno  izboljSanje  socialno-ekonomske

vkljucenosti marginaliziranih skupnosti, migrantov in
RP 3.9. o . .

zapostavljenih  skupin prek celostnih ukrepov,

vkljuéno s stanovanjskimi in socialnimi storitvami 45.078.278,69 €
RP 3.10. Vlaganje v infrastrukturo v zdravstvu 24.620.000,00 €
RP 3.11. Vlgganje v infrastrukturo in spodbujanje kulture in

' turizma 9.532.000,00 €

RP 3.12. Sodelovanje razli¢nih sektorjev 14.099.000,00 €
CP 4- SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI

RAZVOJ 109.593.832,00 €
RP 4.1. Celostni razvoj urbanih obmocij 17.560.000,00 €
RP 4.2. CLLD 19.660.250,00 €
RP 4.3. Gorska, odmaknjena in obmejna problemska obmocja 5.410.000,00 €
RP 4.4. Zavarovana obmocja 330.000,00 €
RP 4.5. Lokalna samooskrba in vitalno podezelje 7.708.500,00 €
RP 4.6. Trajnostni buti¢ni turizem 58.925.082,00 €
CP 5: SASA V PRAVICNEM PREHODU 1.107.181.355,82 €
RP 5.1. 5.1. Pravi¢na energetska tranzicija doline 130.455.572,21 €
RP 5.2. Ureditev degradiranih obmocij 40.900.000,00 €
RP 5.3. Povezljivost in trajnostna mobilnost 20.000.000,00 €

Trajnosten, vzdrzen in diverzificiran gospodarski
RP 54. . ) )

razvoj ter delovna mesta z visoko dodano vrednostjo 880.152.308,20 €
RP 5.5. Usposobljena, visoko motivirana delovna sila 11.706.000,00 €
RP 5.6. Spodbujanje druzbenega in kulturnega razvoja v regiji 23.967.475,41 €
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6.2 Finanéni pregled projektov za podro&je 1. PAMETNA IN TRAJNOSTNA SASA

Preglednice projektov, lo¢eno po posameznih podrocjih, razvojnih prioritetah in ukrepih. Vrednosti projektov, ki so prijavljeni tudi v JTF sklad
so podcrtane. 1z tabel so razvidne vrednosti posameznih projektov in skupne vrednosti po posameznih razvojnih prioritetah. Razvidna je tudi

vrednost projektov vsako podrocje posebe;.

1. PAMETNA IN TRAJNOSTNA SASA SKUPAJ PODROCJE:  172.826.000,00 €
VREDNOST
L YAAD NS UKREPI Delovni naziv projekta: Organizacija: | PROJEKTA SKUPAJ - | SKUPAJ PO RP
PRIORITETA
Vrednost brez DDV
Tovarna EMS (Electronic | b1 a2 Slaza 5.450.000,00 €
Manufacturing Services)
RAZVOJ IN PROIZVODNIJA
o HIDROMEHANSKE ESOTECH, d.d. 6.400.000,00 €

1.1.1. Spodbujanje OPREME

nalozb za nadaljnji »

razvoj Tovarna KLS Ljubno KLE it(r)asek 120.000.000,00 €

. gospodarstva -
klr.ILKrepvlteV ) Turna 5.0 - RazSiritev Turna d.o.o 6.000.000.00 €
onkurencnosti proizvodnih kapacitet Turna R T
gospodarstva T 0K pr——
urvac 2.4 - hompetencn Turna d.o.o. 6.000.000,00 €
center vakuumske izolacije

1.1.3. Izboljsanje

inovacijskega 5 h et ux . ..

sistema v regiji in | >/ SUCSCeInOVaCin g s e 540.000,00 €

ustvarjalnosti
spodbude za
prenos znanja 144.390.000,00 €

193



1.2.1. Krepitev
znanj in spretnosti

78 coshodarstvo LABORATORI ZA Mladinski center _ €
g0SP ) POKLICE PRIHODNOSTI Velenje
' ter prenos znanja v
1.2. Krepitev gospodarstvo
kompetenc v 1} 5 | g repitev
poajey znanj in spretnosti
za gospodarstvo Borza uporabnih znanj IPAK institut 126.000,00 €
ter prenos znanja v
gospodarstvo 126.000,00 €
. s Velenje/
R SASA 8.515.000,00 €
hato INKUBATOR
.. . Ob¢ina Ljubno in
1.3.. 1. 'RaZ.\‘fo_] in Industrijsko poslovna cona obéina Gonji 4.000.000,00 €
optimizacija Hom Grad
ckosistema za PC Pesj Velen; 6.250.000.00 €
esje elenje .250.000,
1.3. Krepitey | Podporo : ?v ; % ) :
podpornega okolja POdJ etmswu.m Poslovno logisti¢ni center Smartno ob Paki 1.000.000,00 €
za konkurenénost | lnovativnosti CDIP - Center druzbenih Drustvo Pristop,
. ... e 810.000,00 €
MSP inovacij in podjetniStva S0.p.
KREATIVNI CENTER | DASA inkubator 50.000,00 €
d.o.o. 20.625.000,00 €
1.4.1. Sodelovanje 5
v evropskem Future 4.0, povezovanje SASA inkubator
raziskovalnem Startupov in korporacij d.o.o.
prostoru 800.000,00 € 800.000,00 €
. Velenje, Zavod
1.5. Digitalizacija 1.5.1. Spodbujanje Digitalni marketing za turizem 200.000,00 €

digitalne

Saleske doline
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transformacije
podjetij

Digitalna platforma Pametno | Mestna obcma 6.500.000,00 €
Velenje Velenje
DIGITALNI _
INFORMATORJI Center Rinka 185.000,00 €

6.885.000,00 €

6.3 Finanéni pregled projektov za podro&je 2. NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA
2. NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA SKUPAJ PODROCJE: 264.353.638,08 €
RAZVOJINA VREDNOST PROJEKTA
UKREPI Delovni naziv projekta: Organizacija: SKUPAJ - Vrednost brez | SKUPAJ PO RP
PRIORITETA
DDV

Energetgka sanacija - javna Obc'm'e'l Recica ob 80.000,00 €
razsvetljava Savinji
Energetska sanacija MC Smartno ob Paki,
Smartno ob Paki — dedi§¢ina |partner MC Smartno 350.000,00 €
za danes in jutri ob Paki
Energetska sanacija ob¢inske Obc.m.e.t Recica ob 350.000,00 €
stavbe Savinji
ENERGETSKA SANACIJA

2&qﬁﬁzr§fgzlt‘a 2'1;1'153;2%;&1‘3 OSNOVNE $OLE Obgina Mozirje 700.000,00 €

P MOZIRJE

Energetska sanacija OS s
soncno elektrarno za Obcina Luce 200.000,00 €
samooskrbo
Energetska sanacija stavbe,
izdelava prizidka k Obéina Gornji Grad 815.000,00 €

zdravstvenemu domu in
odkup prizidka lekarne

39.885.825,41 €
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Energetska sanacija vile
Lucka

Ob¢cina Sostanj

400.000,00 €

Obnova osnovne Sole KDK z
energetsko sanacijo

Ob¢cina Sostanj

3.000.000,00 €

Ohranjanje kulturne
dedis¢ine - Kajuhov dom
Sostanj (prenova in
energetska sanacija objekta)

Obéina Sostanj

1.500.000,00 €

Prenova stadiona s
pripadajo¢imi objekti in
energetsko svetlobno
sanacijo

Velenje

21.311.475,41 €

Rekonstrukceija, obnova in
energetska sanacija
vecstanovanjskega objekta
Zehelj

Obcina Gornji Grad

365.000,00 €

Za zeleno energijo in
ohranjeno naravo - MHE
Rogovilc

Ob¢ina Sol¢ava

500.000,00 €

Energetska obnova
zdravstvenega doma

Mestna ob¢ina
Velenje

2.100.000,00 €

Energetske sanacije objektov
v lasti javne uprave in civilne
zaSCite

Mestna ob¢ina
Velenje

5.000.000,00 €
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Razvoj in vzpostavitev nove
generacije sistema za aktivno
upravljanje z energijo -
digitalizacija energetskega
prehoda Savinjsko-Saleske
regije

za Savinjsko,

(Zavod KSSENA)

Energetska Agencija

Salesko in Korosko

3.214.350,00 €

2.2. Energetska
samooskrba s
spodbujanjem

OVE

Delna energetska zelena

201, samo-oskrba Zgornje- KLS Strasek d.o.o. 17.500.000,00 €
Spodbujanie Savinjske doline (ZSD)
prehoda na OVE o KSSENA,
in ukrepi Upor'a}‘?? degradlr.ailrvnh. Energetska agencija
ozavesCanja zemljlsg za 1z}<or1scanj ©. za Savinjsko Salegko 1.504.000,00 €
obnovljivih virov energije. in Korogko
Proizvodnja toplotne energije | Velenje
222 z alternativni viri za sistem | Sostanj 22.500.000,00 €
Spoglbuj anje daljinskega ogrevanja KP Velenje
. daljinskih Saleske doline
sistemov na OVE
Izgradnja male Komunalno podjetje 199.380.00 €

hidroelektrarne Cujez

Velenje, d. o. o.

2.2.3. Razvoj in . , Velenje
proizvodnja Vodikova dolina Soétapj ) 12.601.337.71 €
Sistejsih virov HSE in TES
cnergie m OBNOVLIJIVI VIRI
alternat.lvmh ENERGIJE V Kmetija Glusi¢ 950.000,00 €
gor1v KMETIISTVU 55.254.717,71 €
2.3.1. Poplavna Poplavna vamost Obgina Nazarje 2.000.000,00 €

varnost

26.200.000,00 €
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2.3 Odporna regija
na podnebne
spremembe

POPLAVNA VARNOST
SAVINJE IN PRITOKOV

Obcina Mozirje

5.000.000,00 €

Poplavno varna vas Sol¢ava

Obcina Solcava,
MOP, MZI

3.000.000,00 €

Protipoplavna zasc¢ita Savinje
s pritoki

Ob¢éine ZSD

1.000.000,00 €

Protipoplavna zas¢ita v
porecju Savinje vkljucno s
pritoki

Ob¢ina Recica ob
Savinji

2.500.000,00 €

Protipoplavni ukrepi na
Becovnici

Obgina Sostanj

3.500.000,00 €

Protipoplavni ukrepi na
Toplici

Obcina Sostanj

3.000.000,00 €

Rekonstrukcija mostu cez

Ob¢ina Recica ob

Savinjo v Spodnji Recici Savinji 600.000,00 €
SANACIJA PLAZOV PO L .

NEURJIH Obcina Mozirje 500.000,00 €
Urejanje vodotoka reke Pake Velenje 4.600.000,00 €
-faza 2

Upravljanje z gozdno

infrastrukturo za Zavod za gozdove

zagotavljanje poplavne Slovenije, OE 500.000,00 €

varnosti Zgornje Savinjske
doline in Saleske kotline

Nazarje

2.4. Ohranjati in
izboljsati kakovost
okolja, ustvariti
pogoje za
poseljenost

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in

Cisto-zeleno-trajnostno

Ob¢éina Solc¢ava

1.000.000,00 €

25.480.000,00 €
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¢is¢enje odpadnih
voda

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in
¢iS¢enje odpadnih
voda

Gradnja manj$ih MCN

Ob¢ina Luce

200.000,00 €

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in

¢is¢enje odpadnih
voda

Izgradnja kanalizacije Recica
ob Paki - Letus

Smartno ob Paki
(Braslovce)

2.000.000,00 €

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in
¢iS¢enje odpadnih
voda

Izgradnja kanalizacijskega
sistema Spodnja Recica -
desni breg

Ob¢ina Redica ob
Savinji

80.000,00 €

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in
¢iS¢enje odpadnih
voda

Kanalizacija Florjan - gornji
del

Obgina Sostanj

800.000,00 €
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2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in

¢is¢enje odpadnih
voda

Kanalizacija Ljubno

Obcina Ljubno

1.500.000,00 €

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce

infrastrukture za | Kanalizacija Ravne - levi del |Ob¢ina Sostanj 800.000,00 €
odvajanje in

¢is¢enje odpadnih

voda

ff'éhlzgr%dma OBNOVA IN

ma?ajk;ﬁéze DOGRADNIJA

. KANALIZACIJE NA L .

1ri1fra§tqutpre Z8 | bR APROTNIKOVI IN Obcina Mozirje 2.900.000,00 €
e i | ASKERCEVIULICI V

cisCenje odpadnih |\ 5o 1

voda

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in
¢is¢enje odpadnih
voda

Izgradnja kanalizacijske
infrastrukture v mestni ob¢ini
Velenje

Mestna obcina
Velenje

1.200.000,00 €

2.4.1. Izgradnja
in obnova Se
manjkajoce
infrastrukture za
odvajanje in

Oskrba s pitno vodo v mestni
obcini Velenje

Mestna obcina
Velenje

1.800.000,00 €
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¢iS¢enje odpadnih
voda

2.4.2. Izgradnja
novih
vodovodnih
sistemov in
strateskih vodnih
virov za oskrbo
prebivalcev s
pitno vodo

Vodovod Ravne - sever

Ob¢ina Sostanj

800.000,00 €

2.4.2. Izgradnja
novih
vodovodnih
sistemov in
strateskih vodnih
virov za oskrbo
prebivalcev s
pitno vodo

Iskanje dodatnega vodnega
vira v ob¢ini Luce

Ob¢ina Luce

100.000,00 €

2.4.2. Izgradnja
novih
vodovodnih
sistemov in
strateskih vodnih
virov za oskrbo
prebivalcev s
pitno vodo

Siritev vodovodnega sistema
Podolseva

Ob¢ina Sol¢ava

300.000,00 €

2.4.2. Izgradnja
novih
vodovodnih
sistemov in
stratesSkih vodnih
virov za oskrbo

Vodovod Letos¢

Obcina Nazarje,
Mozirje, Recica,
Ljubno, Gornji Grad

12.000.000,00 €
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prebivalcev s
pitno vodo

2.5. Prehod na
krozno
gospodarstvo

2.5.1.
Izkoris¢anje
lesnega
potenciala
(razvojni center
lesarstva)

LESNO PREDELOVALNI
CENTER

PLP Lesna
industrija, d.o.o.,
Partizanska 78, 3320
Velenje

6.500.000,00 €

2.5.1.
Izkoris¢anje
lesnega
potenciala
(razvojni center
lesarstva)

RAZVOINO-
PROMOCIJSKI CENTER
LESARIJEV

Obcina Nazarje

243.900,00 €

2.5.2. Ukrepi in
podpora
samozadostnosti
na podrocju
ravnanja z
odpadki

Podzemne zbiralnice za
lo¢eno zbiranje odpadkov

Velenje

2.843.072,00 €

2.5.2. Ukrepi in
podpora
samozadostnosti
na podroc¢ju
ravnanja z
odpadki

Proizvodnja in razvoj
reciklatov, kompozitov in
bio-polimerov

Plastika Skaza

9.000.000,00 €

2.5.4.
Spremembe v
poslovnih
procesih,
prilagojenih na

Center ponovne uporabe
Podhom

Skupni projekt ob¢in
(Solcava, Luce,
Ljubno, Gornji
Grad, Nazarje)

18.586.972,00 €
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krozno
gospodarstvo

2.6. Kakovostno,
zeleno in zdravo
okolje

2.6.1. Ukrepi na
podrocju
umirjanja
prometa

Umiritev prometa v
zavarovanih obmocij
Solcavskega

Ob¢ina Sol¢ava

1.500.000,00 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Ekoremediacijska otoka

Velenje, Zavod za
turizem Saleske
doline

15.500,00 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Izvedba kolesarske
infrastrukture

Ob¢ina Recica ob
Savinji

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Urbana prenova
mestnega sredisca

Velenje

4.098.360,66 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Urbani park

Velenje

2.000.000,00 €

17.493.860,66 €
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2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Oznake pohodniskih poti v
okolici Mozirja + ponatis Ze
obstojecCega zemljevida

TIC Mozirtje

100.000,00 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Pomeg zelene infrastrukture
v SA-SA regiji

Zavod za gozdove
Slovenije, Obmocna
enota Nazarje

500.000,00 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Ureditev peS povezav med
mestom in podeZeljem

Mestna ob¢ina
Velenje

2.160.000,00 €

2.6.2. Ukrepi za
zeleno
infrastrukturo v
urbanem in
podezelskem
okolju

Cestna infrastruktura -
rekonstrukcija ob¢inskih cest

Koncesionar in
Ob¢ina Redica ob
Savinji

1.500.000,00 €

2.6.3.
Vzpostavitev pes

Obcina Nazarje in

povezav med Pespot Nazarje Gornji grad Gornji Grad 2.500.000,00 €
mesti in

podezeljem

2.6.3. Obcina Recica ob

Vzpostavitev pe§ | Ureditev obcinski peSpoti 120.000,00 €

povezav med

Savinji
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mesti in
podezeljem

2.6.3.
Vzpostavitev pes
povezav med
mesti in
podezeljem

Colnarna z ozelenjeno
pohodno streho (izgradnja
nove Colnarne, strateSki nacrt
razvoja celotnega obmocja,
nadgradnja obstojece
¢olnarne-nov namen)

Velenje

3.000.000,00 €

2.7. Trajnostna
mobilnost

2.7.1. Izboljsanje
povezanosti
regije z drugimi
regijami

Rekonstrukcija cestnega
odseka pri EsoTech-u

Mestna ob¢ina
Velenje

1.500.000,00 €

Celostna Studija urejanja in

Mestna obc¢ina

: : 100.000,00 €
vodenja prometa v mestu velenje
2'7't2' ¥Zb0th sanje Studija optimizacije izvajanja | Mestna ob¢ina 30.000.00 €
ranostne 1 ypp MOV Velenje e
mobilnosti na
podro¢ju JPP | Vzpostavitev javnega Razvojna agencija
prevoza 0z. poscbnega Savinjsko-saleske 3.500.000,00 €
prometnega reZima na reoiic
turistiénih obmogjih gy
2.7.3.

Infrastruktura za
varno trajnostno
mobilnost na
lokalni in
regionalni ravni
dostopna vsem

Drzavna kolesarska povezava

Ljubno - Luce - Soléava DRSI, ob¢ine 26.000.000,00 €
Drzavna kolesarska povezava
Nazarje -Recica ob Savinji - | DRSI, ob¢ine 10.000.000,00 €

Ljubno - Gornji Grad

74.252.262,30 €
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Drzavna kolesarska povezava
Velenje-Polzela-Sempeter

Mestna ob¢ina
Velenje

2.720.000,00 €

Izgradnja parkiris¢a na
vpadnici v Velenje -Camloh

Velenje

2.049.180,33 €

Izvedba krajSe cestne
povezave do Snezne jame

Ob¢ina Luce

250.000,00 €

Kolesarska pot R23

MZI, Ob¢ina
Sol¢ava

- €

Kolesarske steze

DRI

Obcina Ljubno in

5.000.000,00 €

Krozis¢e Radmirje

DRI

500.000,00 €

Lokalne kolesarske poti

Ob¢cina Sostanj

1.500.000,00 €

OBNOVA LOKALNIH
JAVNIH CEST

Obcina Mozirje

2.000.000,00 €

ParkiriSc¢e s spremljevalnimi

objekti ob Velenjskem jezeru Velenje 2.295.081.97 €
Urbana prenova

Stantetove in Kardeljevega | Velenje 4.000.000,00 €
trga
Ureditev kolesarske Mestna obéina

infrastrukture na obmocju 2.310.000,00 €

MOV

Velenje
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Drzavna kolesarska povezava
Velenje-Polzela-Sempeter

Mestna ob¢ina
Velenje

2.720.000,00 €

IzboljSanje pogojev za
dnevno trajnostno mobilnost

Mestna ob¢ina
Velenje

2.805.000,00 €

Oznacitev rekreacijskih

mestna obc¢ina

kolesarskih poti velenje 17.000,00 €

Prenova Rudarske ceste | Tiostna obcina 620.000,00 €
Velenje

.Sll’lteV. avtomatizirane Mestng obcina 315.000,00 €

izposoje koles Velenje

Ureditev kolesarske Mestna ob&ina

infrastrukture na obmocju 2.310.000,00 €

MOV

Velenje

Ureditev pes povezav v
mestu Velenje

Mestna obcina
Velenje

1.110.000,00 €

Varna kolesarska in pes

Mestna ob¢ina

povezava ¢ez deponijo Velenie 601.000,00 €
pepela J
2.8.2. Razvoj 5 ~ tele?omunikavc'ijska
o trajnostne Opti¢no omrezje druzba in Ob¢ina 100.000,00 €
2.8. Ustvarjanﬁ pametne o Recica ob Savinji
pogojev za veejo intermodalne
konkurenc¢nost . y
” vilc nacionalne, DZVOtZI?? ;eSta na Obgina Sostan; 500.000,00 €
regionalne in | ndustrijsko cono
lokalne . Modernizacija ob¢inskih cest | Ob¢ina Ljubno 2.000.000,00 €
mobilnosti 7.200.000,00 €
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Navezava na 3. razvojno os | Obc¢ine ZSD - €
Pridobitev prostora za
nadaljnji razvoj Velenja ob | Velenje 4.000.000,00 €
Zeleznici
Rekonstrukcija dela .. ..
regionalne ceste R 225 in Obc'm'e'l Recwa ob 600.000,00 €
N . Savinji in DRSI
plo¢nika CeSnovar - Nizka
6.4 Finanéni pregled projektov za podrodje 3. SOCIALNA SASA
3. SOCIALNA SASA SKUPAJ PODROCJE:  172.007.224,93 €
RAZVOJNA VREDNOST PROJEKTA
UKREPI Delovni naziv projekta: Organizacija: SKUPAJ - Vrednost brez | SKUPAJ PO RP
PRIORITETA
DDV v EUR
SPIN Usposabljanja INVEL, d.o.o.
3.1.1. Izvajanje 5.490.000,00 €
ukrepov aktivne Drustvo za razvoj
‘ politike Ucinkovit nastop na trgu ¢loveskih virov in
3.1. Aktivna zaposlovanja dela socialnih programov 1.170.000,00 €
politika NOVUS
zaposlovanja :
3.1.2. Pospesiti y Drustvo za razvoj
rehod mladih na Prva ali/in ponovna ¢loveskih virov in
Fr o dela zaposlitev — ZMOREM! socialnih programov 1.053.000,00 €
NOVUS 7.713.000,00 €
;i.glr’;);c;cio;tev ifgp{)s tavitey Vzpostavitev centra za Zavod za
prilagoditev trga | regionalnih spodbujanje zaposlovanja izobrazevanje in 1.080.000,00 € 2.160.000,00 €
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dela in
spodbujanje
mobilnosti
delovne sile

centrov in/ali
programov za
spodbujanje

zaposlovanja

usposabljanje
USPESEN.SI

Vzpostavitev programov za
spodbujanje zaposlovanja
ranljivih ciljnih skupin

Zavod USPESEN.SI

1.080.000,00 €

3.3.1. Spodbude za

krepitev Drustvo za razvoj
sodelovanja KARIERNI CENTER ZA ¢loveskih virov in
poklicnih in MLADE v SASA regiji socialnih programov 1.072.000,00 €
strokovnih $ol ter NOVUS
delodajalcev
3.3. Izobrazevanje FOKUS 2027: 5 Zavod Emendo
KOMPETENCNA SASA Gavce 345.000,00 €
3.3.5. Krepitev IzobraZevanje po meri Ljudska univerza
kljucnih zaposlovalcev Velenje 70.000,00 €
kompetenc o . Andragoski zavod
Temeljne in poklicne Ljudska univerza
kompetence 2018-2022 Velenje 250.000,00 € 1.737.000,00 €
INFORMIRANIJE IN
SVETOVANIJE TER Andragoiki zavod
COACHING — STEBRI Ljudskga uni\fervza
3.4.1. Oblikovanje | PODPORE Velenje 450.000,00 €
3.4. in izvajanie VSEZIVLJENJSKEMU
VSGiiVlj enj sko UCENJU
. programov za
ueejen razli¢ne ciljne Viliem Osoinik
prekvalifikacije skupine odraslih | Uporaba sodobnih Izlc){)errz?ievs:rjl 11 o
tehnologij- delavnice J 15.680,00 €

storitve, s.p.

ZNANJE JE "IN"

INVEL, d.o.o.

1.134.000,00 €

4.274.680,00 €

209




Znanje po meri

Ljudska univerza
Velenje

71.000,00 €

3.4.2. Dvig
izobrazbene ravni
posameznikov na
srednjeSolski in
vi§ji ravni,
vkljucno s
kvalifikacijami in
prekvalifikacijami
in izvajanje
programov
nadaljnjega
poklicnega
izobrazevanja in
usposabljanja;

(Se) Vedno se u¢im

Drustvo za razvoj
¢loveskih virov in

socialnih programov

NOVUS

1.134.000,00 €

3.4.4. Ukrepi za

Prestrukturiranje delovnih
mest in zaposlitve mladih na

Mladinski center

» s kulturnih in tehni¢nih Velenje - €
podaljSevanje podrocjih dela
obdobja delovne :
aktivnosti. CENTER ZNANJA IN evila,

POVEZOVANJA izobraZevanje, 150.000,00 €
Bojana Drev s.p.

3.4.5. Razvoj
kakovostnih s
storitev/programov | Vecgeneracijski center Andragoski zavod

za naslavljanje
izzivov dolgozive
druZbe

Planet generacij

Ljudska univerza
Velenje

1.320.000,00 €

3.5. Socialna
aktivacija,
zmanjSanje

3.5.1. Socialna
aktivacija z
namenom

Integracijska to¢ka Velenje

Andragoski zavod
Ljudska univerza
Velenje

67.000,00 €

19.009.750,00 €
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revsCine ali
socialne
izkljuCenosti,
vkljucno z
marginaliziranimi
skupinami

priblizevanja trgu

Socialna aktivacija "AS -

dela (MDDSZ) | Aktiviraj Se!” Drustvo NOVUS 2.700.000,00 €
SOCIALNA AKTIVACIJA f?l‘g:kgaoiﬁvzsrvz‘;d
(Sklop 1) JUCSK 2.210.000,00 €
Velenje
SOCIALNA AKTIVACIJA f?l‘iir:‘faoiﬁvz:rvz‘;d
(Sklop 2) Jucsk 2.045.182,00 €
Velenje
Drustvo za razvoj
Vzpostavitev mobilne enote | Cloveskih virov in
socialne aktivacije socialnih programov 1.035.000,00 €
NOVUS
3.5.2. o Drustvo prijateljev
Zaposlovanje, h&eggene;acu ski center mladine Recica ob 511.000.00 €
usposabljanje in cdgen borza Savinji B
spodbujanje
socialne
vkljudenosti PRENOS ZNANJ MED 5
pripadnikov GENERACIJAMI: NAUCI |INVEL, d.o.o. 513.000,00 €

ranljivih druzbenih
skupin

ME, NAUCI SE

3.5.3. Ustvarjanje
pogojev za vecjo
socialno
vkljucenost,
zagotavljanje
prostorov in
programov

Centri za druZine v Zgornji
savinjski regiji

Drustvo za razvoj
cloveskih virov in
socialnih programov
NOVUS

1.800.000,00 €

DNEVNI CENTER ZA
ZMANJSEVANIJE SKODE
ZARADI DROG VELENJE

SENT - Slovensko
zdruZenje za
dusevno zdravje

58.368,00 €
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Program oskrbe starejsih -
dnevni centri

Mestna ob¢ina
Velenje

1.500.000,00 €

Socialna vkljucenost
ranljivih skupin v
ozavescanje o pomenu
narave

Zavod za Gozdove
Slovenije, Obmoc¢na
enota Nazarje

1.000.000,00 €

SOZVEZDIJE ERIDANUS

Andragoski zavod
Ljudska univerza
Velenje

1.510.200,00 €

Znajdem se in nisem sam

Drustvo za razvoj
¢loveskih virov in

socialnih programov 756.000,00 €
NOVUS
36?131 S;] (z)tt(;:)]lileniln DNEVNI CENTER ZA Mladinska center
. DUSEVNO ZDRAVIJE MOJ )
mladostnike, Velenje 21.000,00 €
o KLUB
priseljence
3.5.6. Aktivnejsa | Sklad za razvoj nevladnih oy
vloga NVO organizacij IPAK intitut 3.350.000,00 €
3.6. Socialna 3.6.1. Ukrepi za | Terapevtski center za _ -
za$Cita, izboljSanje | zagotavljanje psihologko podporo Anja Naralo¢nik 470.000,00 €
dostopnosti do kakovostnih in
zdravstvenih in varnih storitev v v b
socialnovarstvenih | zdravstvu in itski ' estna obcina
Satelitski urgentni center Velenje 12.500.000,00 €

storitev

dolgotrajni oskrbi

13.805.100,00 €
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Ziveti z demenco doma

Zavod za raziskave,
izobrazevanje in

3.7. Socialno
vkljucevanje oseb,
izpostavljenih
tveganju revscine
ali socialne
izkljuCenosti,
vklju¢no z najbolj
ogrozenimi in
otroki

trajnostni razvoj 686.000,00 €
Celje
3.6.2. Spodbujanje
zdravega CENTER KREPITVE
zivljenjskega sloga | ZDRAVIJA - ZDRAVO Z EHD Mozirski gaj 149.100.00 €
na lokalni ravni NARAVO 7
(bo del CLLD)
3.7.1. Ukrepi za
P ()ﬁlp Oro 1zvajanju Center za vzgojo,
laZjega prehoda i N . . =
mladih s Po' icno usmerjanje ucencev 1zobraze\'/anqe in
D Cviu Velenje usposabljanje 9.000,00 €
posebnimi i
Velenje

potrebami na trg
dela

3.7.2. Programi
socialnega
vkljuc¢evanja za
najbolj ogrozene
in otroke

POD DEZNIKOM

Andragoski zavod
Ljudska univerza
Velenje

1.717.695,00 €

3.7.3. Zagotoviti
namenski prostor
za izvajanje
socialnovarstvenih
storitev in
spremljajocih
aktivnosti za
najbolj ogrozene
in otroke s

Objekt za razvijanje
motori¢nih spretnosti s

pripadajo¢imi zunanjimi Velenje

povisinami 4.918.032,72 €
(OS Gustava Siliha)

Rekonstrukceija prostora v Obcina Recica ob

obcinskem objektu Savinji 20.000,00 €

11.643.416,24 €
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posebnimi

JAKIJEVA HISA

potrebami NAZARJE — prostor
zdruzevanja, povezovanja in | Obc¢ina Nazarje 600.000.00 €
socialnega vkljucevanja T
otrok in mladostnikov

3.7.4. Izgradnja ali )

prenova stavb z Neprofitna stanovanja za Velenje

namenom
zagotovitve vec
neprofitnih
stanovanj
namenjenih
najbolj ogrozenim

starejSe na Zarovi

1.639.344,26 €

Oskrba z neprofitnimi
stanovanji

Ob¢ina Redica ob
Savinji

1.100.000,00 €

3.7.5.
Zagotavljanje
pomoci v obliki
hrane in/ali

Center za pripravo zdrave

osnovnih hrane za vse generacije Velenje 1.639.344,26 €
materialnih
pripomockov
najbolj ogrozenim
3.8. Izboljsanje 3.8.1. Investicije v
dostopa do obstojece in Center izvensolskih Obéina Liub
vkljuéujocihin | sodobne nove dejavnosti cina Lyubno 2.000.000,00 €
kakovostnih objekte vzgojno-
storitev na izobrazevalnih
podrocju zavodov,
izobrazevanja, terciarnega o ki in obgolskil
usposabljanja in izobrazevanja, enter Solskih in obSolski X .
ngiivljénjsiega $portno : dejavnosti (CSOD)? Obgina Ljubno 2.000.000,00 €
ucenja in Sporta rekreacijske
prek razvoja infrastrukture

18.335.000,00 €
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infrastrukture,
vkljucno s
spodbujanjem
odpornosti pri
zagotavljanju on-
line

zavodov za
izobrazevanje
odraslih in
kulturnih ustanov s
pripadajoco
opremo.

GRADNJA SPORTNIH
IVGRIS(VJ PRI OSNOVNI
SOLI MOZIRJE

Obcina Mozirje

500.000,00 €

GRADNIJA-PRIZIDEK
KULTURNEGA DOMA
MOZIRJE

Obcina Mozirje

2.500.000,00 €

Izgradnja prizidka vrtca

Smartno ob Paki

1.800.000,00 €

Javna infrastruktura za
podporo Sportnemu in
rekreativnemu turizmu ter
krepitev zdravega nacina
zivljenja za podporo

Ob¢éina Solc¢ava

1.200.000,00 €

ZELENI EU

Kulturni dom Ljubno Ob¢ina Ljubno 700.000,00 €
Rekonstrukcija in razsiritev

telovadnice s prizidkom Obcina Gornji Grad

novega vrtca

2.835.000,00 €

Rekonstrukcija obstojece
telovadnice OS Recica
(dograditev tribun)

Ob¢ina Redica ob
Savinji

500.000,00 €
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SIRITEV SOLE MOZIRJE

Obcina Mozirje

700.000,00 €
SIRITEV VRTCA Obina Mogirie
MOZIRJE ] 600.000,00 €
. g Velenje 700.000,00 €
Velenje
Gradnja vrtca v Nazarjah Obcina Nazarje

1.800.000,00 €

Saleska zveza

RIBNO TABORNI tabornikov, Saleska
PROSTOR cesta 3, 3320 350.000,00 €
Velenje
3.8.2. Krepitev
infrastrukture za
izvajanje Hostel Ljubno Obcina Ljubno 500.000,00 €
kakovostnega

mladinskega dela

3.9.
Infrastrukturno
izboljSanje
socialno-
ekonomske
vkljucenosti
marginaliziranih
skupnosti,
migrantov in
zapostavljenih
skupin prek

3.9.1.
Modernizacija in
vzpostavitev
socialne
infrastrukture,
vkljuéno z
infrastrukturo na
podrocju
dolgotrajne oskrbe

Center za vsezivljensko
ucenje Sturm

Ob¢éina Solc¢ava

1.500.000,00 €

Dnevni center za starejSe

Obcina Nazarje

2.500.000,00 €

Dnevni center za starejse

Ob¢ina Ljubno in
koncesionar

3.000.000,00 €

45.078.278,69 €
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celostnih ukrepov, Dolgotrajna integrirana . ..
vkliuéno s o » Obcina Recica ob
y s oskrba starej$ih obCanov v Savinii 1.300.000.00 €
stanovanjskimi in lokalni skupnosti J T
socialnimi y
storitvami Izgradnja doma za starejSe Smartno ob Paki €
Komunalna ureditev Medica 3 | Ob¢ina Sol¢ava 500.000,00 €
Ny Obcina Recica ob
MEDGEN HISA Savinji 100.000,00 €
Novi Dom za varstvo 17P
odraslih 6.000.000,00 €
Vecénamenski in
vecgeneracijski objekt Velenje
_KS Sentil] 8.000.000,00 €
Vecénamenski in
Vecgen§ra01jsk1 objekt - KS | Velenje 2.049.180,33 €
Podkraj
Vecnamensko stanovanjski
kompleks za Velenie
medgeneracijsko bivanje ) 10.000.000,00 €
(Posta)
Zlati gri¢-vzpostavitev nove .
soseske Velenje 9.529.098,36 €
DNEVNO VARSTVENI Obéina Nazaric
CENTER ZA STAREJSE ! 600.000,00 €
3.10. Vlaganje v |3.10.1.
infrastrukturo in | Zagotovitev boljSe S .. )
opremo v skladu z | infrastrukture na Zdravstvena postaja Ljubno | Obcina Ljubno 1.000.000,00 €
izkazanimi primarnem nivoju 24.620.000,00 €
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potrebami, ki jih
identificira
kartiranje potreb
investicij v
zdravstvu

za obvladovanje

okuzb Zdravstveni center Ljubno Koncesionar £.000.000,00 €
3.10.2.
Vzpostavitev
rehabilitacijskih . .. | Republika Slovenija
ustanov Negovalna bolnica TopolSica |, "6y i) & oxtan; 10.000.000,00 €
(negovalnih
ustanov)
3.10.3. Izgradnja
zdravstvenih . Obcina Nazarje,

o Izgradnja Zdravstvenega . ..
centrov za boljso centra Zgornjesavinjske Mozirje, Recica,
dostopnost do doline Ljubno, Gornji 5.200.000,00 €
zdravstvenih Grad, Luce, SolCava
storitev
3.10.4. Obnova in
posodobitev OBNOVA ZDRAVSTVENE Obé&ina Mozirie
opreme reSevalnih | POSTAJE V MOZIRJU ) 150.000,00 €
postaj
3.10.5. Investicije
y diit)s\;gé:)no IZGRADNJA JAVNIH
infrastrukturo, z PARKIRISC PRED
zagotavljanj er’n VARSTVENO
dostopa do DELOVNEM CENTRUIN Obcina Mozirje
objektov in BIVALNO ENOTO, 270.000,00 €
varnost starejSim LEKARNO TER
ter gibalno ZDRAVSTVENEM DOMU

MOZIRJE

oviranim
uporabnikom
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3.11. Vlaganje v
infrastrukturo in
spodbujanje
kulture in turizma
v kontekstu
gospodarskega
razvoja ter
socialnega
inoviranja in
vkljucenosti

3.11.1.
Rekonstrukcija,
revitalizacija in
obnova kulturne

Rekonstrukceija in
revitalizacija okolice
Velenjskega gradu
(nadaljevanje prenove
grajskega parka)

Muzej Velenje
MO Velenje

900.000,00 €

Tavcarjev dvor (Spletisce

dediséine zdravja kulture in tradicije za | Ob¢ina Recica ob
krepitev medgeneracijskega | Savinji 1.500.000,00 €
sozitja v kriznih ¢asih)
311.2. Posodobitev in ohranjanje Premogovnik
Spodbujanje Muzeja premogovniStva 1004 o, o, 1.500.000,00 €
inovativnih Slovenije

produktov in
storitev na

Feelif ve¢éutne vsebine,
dostopne tudi slepim in

Feelif d.o.o.

podrocju turizma | gJabovidnim 900.000,00 €
Digitalno inoviranje kulturne .
dedis¢ine - Saleska dolina Zavod za turizem
Saleske doline 200.000,00 €
4.0, I1.faza
i Izdaja slovarja sol¢avskih ObCina SolcaVV b
3.11.3. Digitalno . Kulturno drustvo
T narec¢nih besed y 22.000,00 €
inoviranje kulture / Sol¢ava
kulturne dediscine Ob¢&ina Soléava
za potrebe turizma Nag . 1 Drustvo sol¢avskih
asa ovea M menavoiia 1 £1cark Bicka, JZ 10.000,00 €
Center Rinka
Odsev zgodovine - .. .
arhitektura je nasa kultura Zupnija Gornji Grad 4.500.000,00 €

9.532.000,00 €
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3.12.
SODELOVANIE
razli¢nih
SEKTORJEV

3.12.1. Aktivno
sodelovanje

delesnikov vseh Index SASa regije IPAK institut 374.000,00 €
treh sektorjev
3.12.2. Siritev ionalno st

Regionalno sti¢isce NVO Drustvo NOVUS

delovanja

vvvvv

Z namenom vecje

savinjske regije NOVUS

1.215.000,00 €

Mreza podpornih institucij

Razvojna agencija
Savinjsko Saleske

pokritosti obmocja . 4.050.000,00 €
regije

- podporne Obmoéna akcijska skupi
institucije za mocna akcijska skupina .
nevladne za socialno varstvo Drustvo NOVUS 540.000,00 €
organizacije na Vy .

.. . postavitev sheme za y
obmodju Zgomje- | g o ciranic lokalnih NvO | PO NOVUS 4.860.000,00 €
savinjske doline.

Dom zas¢ite in reSevanja Obcina Ljubno,

3.12.5.
Povezovanje
zdravstva,
gasilstva ter
zaS€ite in
reSevanja

ZSD

GRS, ZZD Nazarje

3.000.000,00 €

Gasilski poligon

Obcina Recica ob
Savinji,
Prostovoljna
gasilska drustva
PGD Grusovlje,
PGD Recica ob
Savinji, PGD
Pobrezje, Gasilska
zveza Zgornje
Savinjske doline in
Gasilska zveza
Slovenije

60.000,00 €

14.099.000,00 €
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6.5 Finanéni pregled projektov za podrodje: 4. SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ
4. SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ SKUPAJ PODROCJE:  109.593.832,00 €
VIRI
. . FINANCIRANJA
RAZVOINA UKREPI Delovin naziy Organizacija: SKUPAJ- | SKUPAJ PO RP
PRIORITETA projekta:
Vrednost brez
DDV v EUR
Krepitev mehke
mo]:jlanStl na Obcina Sol¢ava 1.820.000,00 €
Sol¢avskem
Stara hiSna imena,
obelezbe
4.1.1. Trajnostno nacrtovanje | pomembnih L y
prostora kulturno- Obéina Solcava 20.000,00 €
zgodovinskih
objektov
4.1. Celostni razvoj BiO:Odpadki .
urbanih obmogij krozno o Plastika Skaza 2.450.000.00 €
gospodarjenje )
Izgradnja 'pametne’
vstopne tocke za ” .
4.1.2. Prilagoditev Luce na Obcina Luce 250.000,00 €
infrastrukture prostoru in Hoceyarj CV1 njIvi
¢asu z uporabo sodobnih | Ureditev e- . <
tehnologii pokopalisca Obéina Luce 50.000,00 €
Pot savinjske Razvojna agencija
energije SASA 1.000.000,00 € 17.560.000,00 €
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4.1.3. Spodbujanje obnove
objektov kulturne dedis¢ine
in praznih objektov (javni)

Obnova

samogtansklh Obcina Nazarje 2.000.000,00 €
stopnic

Taj¢manova hisa

(propadajoci objekt L. .

kulturne dedistine | O0¢1na Luce 400.000,00 €

v zasebni lasti)

4.1.4. Ureditev javne
infrastrukture

Gradnja varovane
soseske

Ob¢ina Ljubno

1.000.000,00 €

zlzoirli(lhgi Kkeoa Obcina Recica ob

COZIVIASKeE Savinji 40.000,00 €
igrisca

Son¢ni park- park

zdravja in Velenie

medgeneracijskega ) 3.000.000,00 €
druZenja

SSK SAVINA Ob¢ina Ljubno 500.000,00 €
SC FORST Ob¢ina Ljubno 650.000,00 €
Sportna igris¢a na ” )

Forstu Obcina Ljubno 2.000.000,00 €
Sportni park Ob .. .

Ijubnici Obéina Ljubno 1.750.000,00 €
ZIP LINE

SKAKALNICA Obcina Ljubno

LTUBNO 200.000,00 €
Tenis Mozirje, kot | Sportno drustvo

je bil neko¢ Mozirje 350.000,00 €
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Ureditev trga
Recica - izgradnja
amfiteatra

Ob¢ina Recica ob
Savinji

80.000,00 €

4.2. CLLD

Center razvoja
podezelja

Zavod Savinja

11.910.000,00 €

Projektna pisarna
za Zgornjo

Razvojna agencija

4.2.1. Vzpostaviti partnerstva | Savinjsko dolino SASA 700.000,00 €
za izvedbo trajnostno In&titut za
razvojnih projektovin | epropijo IPAK inStitut 2.430.000,00 €
B KOKARSKA Zavod center
JASA - sti¢isce S
naravnih dobrin in ?eklr)eacvzlj © 11n h 70.250.00 €
L. x izobrazevalni .250,
delg:;mkov SASA dejavnosti.
regije
4.2.2. Zagotavljanje
sodobnih oblik podpornih Vajeniska Sola za | Mesto na vasi,
storitev za nova delovna mlade rokodelce zasebni zavod 650.000,00 €
mesta
Savinja med
prodnimi biseri - Obcina Recica ob
4.2.4. IzboljSanje uporabe |zavarovana Savinji 750.000,00 €
naravne in kulturne dedi¢ine | obmocja
Zupnisce - spletisce L. y
kulture in tradicije | C0C"@ Solcava 150.000,00 €

4.2.7. Spodbujanje okoljsko

Pridobivanje zelene

zasebni investitorji

razvojnih projektov energije 3.000.000,00 € 19.660.250,00 €
4.'3' Gorsk a, odmaknjena 4.3.1. Zagotavljanje Cisto zeleno Kom.upa!no P?.djetje
in obmejna problemska . . . Mozirje in ob¢ina
. kvalitetnega trajnostnega | trajnostno v 1.000.000,00 €
obmocja SASA 5.410.000,00 €
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bivanja na gorskih
odmaknjenih obmoc;jih.

Kakovostna
dostopnost za
vsakega obCana
SASA regije

Ob¢éina Solc¢ava

1.000.000,00 €

Pokli¢i, prisedi in

Obcina Solcava,

se odpelji Luce 200.000,00 €
4.3.2. Ohranitev kmetij, zivih
planin in okrepitev Zivina iz dolin v Zavod Savinia
proizvodnje lokalnih gore in nazaj ) 10.000,00 €
izdelkov.
4.3.3. Zagotavljati kvaliteto
in privlacnost z‘wljenj skega/ | Mladi na vasi Obcina Sol¢ava 2.000.000,00 €
bivalnega okolja
4.3.4. Ohranjanje habitov in | Planinske in
biodiverzitete z tematske poti z Planinsko drustvo
nacrtovanjem uporabe zelene | rekreacijskimi 500.000,00 €
infrastrukture. povrSinami
4.3.6. Preudarno ravnanje s
prostorom ter trajnostno Samooskrba z Planinska zveza
nacrtovanje posegov v energijo z OVE 700.000,00 €
okolje.
4.4.1. Uveljavitev razli¢nih .
nacinov upravljanja, UpI‘?VlJ anje Y y
izboliganje ucinkovitosti | rainskega parka | Obcina Solcava 200.000,00 €
" . Logarska dolina
4.4, Zavarovana obmo¢ja |upravljanja
bl inprilagajome | SV med | Obtina Recica b
prodnimi biseri Savinji 50.000,00 €

klimatskim spremembam.

330.000,00 €
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4.4.3. Izvajanje osvescanja o
pomenu varovanja

Ekoturizem in
Interpretacija
naravne in kulturne

Poseben dan

posameznih enot naravne dediscine v 80.000,00 €
dedisc¢ine na lokalnem nivoju | zavarovanih
obmocjih
Varovanje narave v
ZSD s participacijo
4.4 .4, Sistemati¢no domacinov,
trajnostno upravljanje lastnikov in
zavarovanih naravnih lokalnih skupnosti Poseben dan - €
vrednot in kulturne dedis¢ine |ob podpori
strokovnih
inStitucij
Muzej Velenje in
Zavod za turizem
5 Saleske doline v
Okusi Saleske in sodelovanju s
Posestvo Turn Kmetijsko zadrugo 2.500.000,00 €
SaleSke doline in
Solskim centrom
Velenje
4.5. Lokalna samooskrba | 4.5.1. Promoviranje lokalno o 1
in vitalno podezelje pridelane hrane Zelistno medena X -
vas Gomji Grad | O001na Gornji Grad 850.000,00 €
Digitalni vti¢nik za
Gastronomijo na .
spletni strani Visit | 11C MOZIIe 10.000,00 €
Mozirje
fobrano Kulinaricno |y joumo uristicno
; drustvo Bazilika 575.500,00 €

pridihom

7.708.500,00 €
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domacnosti in
zgodovine

Promocija lokalne
in tradicionalne

Promo zebra, Nina

tulinarike Cernel s.p. 38.000,00 €
Razvojna agencija
SAVINJSKO Sav.l'nj sko-Saleske 500.000,00 €
regije
Selekcija krav na
genojup A2 beta Kmetija Glusic¢ 135.000,00 €
kazeina
Vzpostavitev trznih ..
mest Zavod Savinja 800.000,00 €
"Solcavska trznca" Ob&ina Solcava
4.5.2. Vzpostavitev trznih pod Slapom Rinka 600.000,00 €
rbana sredi, enotny | Kmetka wnica | oo
’ Lucah 100.000,00 €

spletna platforma)

Mestna trznica Velenje 1.600.000,00 €
2.1in 3. faza
Ob]ve'kt ob Vel. Velenje 245.901,64 €
plazi
. S 4.6.1. Krepitev turisti¢ne Gosp odarsko . ..
4.6. Trajnostni turizem deiavnosti bo epidemiii poslopje na Krivec Irena, Obcina

Jav po €p J1- Macesnikovi Soléava 500.000,00 €
domaciji
Gras¢ina Gorica | Velenje 6.300.000,00 €|  58.925.082,00 €
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Graséina Turn

Velenje

12.295.082,00 €

Martinov svet
#2026 - prostor

Ob¢ina Smartno ob
Paki, partner MC

565.000,00 €

zdruzevanja Smartno ob Paki
Odkup skupnega
prostora v gradu Obcina Nazarje
Vibovec 250.000,00 €
Repene - na " .
kmetijo v wellness | C0cina Gomii Grad | 556 400 00 €
Izgradnja
noc1tv‘en1h Gostilna Lesnika 300.000,00 €
kapacitet
Prireditveni prostor
Vmskg Gora (pod | KS Vinska Gora 545.000,00 €
cerkvijo)
Digitaliziran sistem g:zﬁlqjsllliziigglg:
zbiranja podatkoy | > 500.000,00 €
regije
Razvojna agencija
Flosar se potepa | gy g o 300.000,00 €
SAVINJSKI Razvoijna agencija
4.6.2. Povezovanje turisticne | VRTILJAK SAS AJ gencl 100.000.00 €
dejavnosti na ve¢ nivojih | DOZIVETIJ T
USPOSABLJANIJE
ZA NOYE KGZS- ZAVOD
FRILOZNOSTI v CELJE,IZPOSTAVA
TURIZMU NA M OZIliJE 2.690.000,00 €
KMETIJAH V
ZGORNIJI
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SAVINJSKI IN

SALESKI DOLINI
Carobnostv ;avod za turizem
podezelja Saleske | Saleske doline in
doline II Muzej Velenje 150.000,00 €
DELAVNICE ZA
DVIG
KAKOVOSTI IN
PESTROSTI KGZS-ZAVOD
4.6.3. Izvajanje ukrepov za PK(EAI\]IEI{“II)JBE %EII&J(E\’/ELJSKA
vec¢jo prepoznavnost B
1o prep "LOKALNO- CESTA 1,3000 16229,51€
SEZONSKO-Z CELJE
DODANO
VREDNOSTJO S
KMETIJ
Obrazi dedi$¢ine
qumje Savinjske | Muzej Vrbovec 100.000,00 €
doline
Iz\iflflz \gln in kulturni ;avod za turizem
M ) Saleske doline 80.000,00 €
Saleske doline
4.64. R a}%voj Programov Trekmlg P Okr <k Zavod za turizem
turisticne ponudbe osamelem Kraskem | & Jeske doline 80.000,00 €
svetu
Vlcerska bajta .. .
(gozdarska koca) | O0¢1na Luce 60.000,00 €
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DOLINA MEDU,
ZELISC IN
VELIKANOV

Andragoski zavod
Ljudska univerza
Velenje

500.000,00 €

Savinjska duhovna
pot

Razvojna agencija
Savinjsko-saleske
regije

1.000.000,00 €

SoundGarden

Enajstica, agencija

kulturnega turizma 70.000,00 €

Vzpostavitev

4.6.5. Usposabljanje f:ogfag;irﬁgls’tra Razvojna agencija

turisti¢nih deleznikov g . SASA 100.000,00 €
turisticnih
vodnikov
Prireditveni
prostor Velenje
Graska Gora 327.868,35 €
Drsalis¢e na POiP | Velenje 1.500.000,00 €
Duhovna pot ob¢ine SASA regije

4.6.6. Razvoj infrastrukture
za rekreacijo in turisti¢no
ponudbo kot dopolnilna
ponudba

1.000.000,00 €

Enoten
rezervacijski sistem
za namestitve in
dozivetja

RA SASA

150.000,00 €

Izobrazevanje
turisti¢nih
vodnikov in
vzpostavitev
enotnega registra
na ravni regije

RA SASA

100.000,00 €

Krozna pot

Obcina Ljubno

250.000,00 €
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Muzejski center
Ljubno

Obcina Ljubno

3.000.000,00 €

Ob Savinji iz
Sol¢ave do

Ob¢ina Sol¢ava

Robanovega kota 300.000,00 €

Obnova planinske

koce na Klemenc¢i |Ob¢ina SolCava,

jami s prenovo Plarvnnsko drustvo 500.000,00 €

planinskih poti na | Sol¢ava

Sol¢avskem
Muzej Velenje,

Paleopark Premqgovmk 250.000,00 €
Velenje, d. o. o.

Planinski dom I\\//Iecl)en'e/Planinsko

Paski Kozjak en 500.000,00 €
drustvo

Plezalni center AK Rinka 4.950.000,00 €

Eﬁ?g;ﬁi tura kam Obcina Recica ob

: P Savinji 200.000,00 €

Menina

PRIREDITVENI

PROSTOR /

SPORTNO- e

REKREACISKO Obcina Ljubno 500.000,00 €

OBMOCIJE

VRBJE

TEMATSKA POT . .

"Ob Savinji" Obéina Ljubno 1.000.000,00 €

Tematska pot Rovt .. .

pod Menino Obéina Nazarje 5.200.000,00 €
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Turisti¢na cona

Ob¢ina Recica ob
Savinji

1.200.000,00 €

Ureditev dostopa

do Pgrtlzanske Obcina Ljubno 200.000,00 €
bolnice
Ureditev dostopa .. .
do vislic v Homu | 00¢ina Ljubno 200.000,00 €
Ureditev pespoti .. .
Luce - Igla Obéina Luce 80.000,00 €
VRBIE Obcina Ljubno 300.000,00 €
ZADRUZNI DOM | Ob¢ina Ljubno 200.000,00 €
giogpiiaslllil;acija Obcina Solcava,
. | OSTALE OBCINE
4.6.7. Enotni rezervacijski %E?;ESklh in hisnih ZSD 120.000,00 €
sistem nastanitvenih
. < Enoten . ..

kapacitet na obmocju o Razvojna agencija
rezervacijski sistem Savinisko-taletke
za namestitve in ! 150.000,00 €

dozivetja

regije
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6.6  Finan¢ni pregled projektov za podroéje: 5. SASA V PRAVICNEM PREHODU
5. SASA V PRAVICNEM PREHODU SKUPAJ PODROCJE:  1.107.181.355,82 €
VIRI
ZNESEK NA
RAZVOINA | opppy Delovni naziv o N FIN&?S;E?NJA SKUPAJ PO OPOMBA JTF IN
PRIORITETA projekta: rganizacia: Vrednost bre RP DRUGIH
Z >
DDV PODROCJIH
Pners %ﬁflé"en oty |Komunala PROJEKT SE
e . Velenje, MOV NAHAJA
Cistilna naprava e ] 4.810.000,00 € 4.810.000,00 €
Saleske doline” Obcina Sostan;j TUDI V JTF
"Obnova 2C
vro¢evodnega
distribucijskega 1
sistema toplote za 501m una 12\1/[ oV P%\IOAJEIIA(? AS E
5.1.1. " elenje, ,
Energetska geografskcz .obmoqe Obgina Sostan; 9.570.000,00 € TUDI V ITF 9.570.000,00 €
L mestne obc¢ine
tranzicija . .
. . Velenje in obCine
5.1. Pravi¢na primamo | & o i
energetska vezana na ostan]
tranzicija gospodarstvo | "Pametna regija IPAK ingtitut PI;I(XEIIE}H AS E
doline & energetiko [SASA" S 1.152.000.00 € 1.152.000,00 €
> . TUDI V JTF
(gospodinjstva ——-——
iz drugih Vkljulitev
virov) alternativnih virov
proizvodnje
Ei‘ilstlﬁgizzgi?;:; Komunala PROJEKT SE
Velenje, MOV, NAHAJA
toplote na Obcina Sog tanj 57.090.000.,00 € TUDI V JTF 57.090.000,00 €
geografskem
obmocju mestne
ob¢ine Velenje in
obcine Sostan;j"
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Bio-odpadki krozno
gospodarjenje

Plastika Skaza

Energetske sanacije
objektov v lasti
obc¢ine (Kulturni
dom-KD, Mladinski
center-MC, Vrtec-
V, Obcinska stavba-
OB S, Osnovna
$ola-0S,
Zdravstveni dom-
ZD)

Ob¢ina Smatno
ob Paki

2.380.000,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA V

JTF IN TUDI
POD 4.1.1.

2.450.000,00 €

PLP Lesna
industrija d.o.o.,
Velenje

PLP Lesna
industrija,
d.o.o.

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI VJTF

2.380.000.00 €

Proizvodnja in
razvoj reciklatov,
kompozitov in bio-
polimerov

Plastika Skaza

PROJEKT SE
NAHAJA V

JTF IN TUDI
POD 2.5.1.

6.500.000,00 €

Tovarna EMS
(Electronic
Manufacturing
Services)

Plastika Skaza

PROJEKT SE
NAHAJA V

JTF IN TUDI
POD 2.5.2.

9.000.000,00 €

Ureditev energetske
in komunalne
infrastrukture
(Toplovod Smartno,
drzavna kolesarska
steza, ureditev
dzavne cestne

Ob¢ina Smatno
ob Paki

5.380.000,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA V

JTF IN TUDI
POD 1.1.1.

5.450.000,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI V JTF

5.380.000,00 €
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infrastrukture skozi
naselje Recica ob
Paki, posodobitev
zelezniske
infrastrukture)

Ureditev Poslovnih
con in Storitveno-
inkubacijskega
centra (Smartno,
Gorenje, Podgora)

Ob¢ina Smatno
ob Paki

8.000.000,00 €

Zelena
transformacija
Komunalnega
podjetja Velenje:
Prehod daljinskega
ogrevanja na
obnovljive vire
energije v
kombinaciji z VN-
elektrodnima
kotloma

Komunala
Velenje,vMOV,
Obcina Sostanj

9.153.940,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI V JTF

8.000.000,00 €

5.1.5. Zeleni
viri — predmet
pravicnega
prehoda

"Razvoj regionalne
samooskrbe s hrano
in energijo"

IPAK inStitut

10.055.000.,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI V JTF

9.153.940,00 €

"Z BIOOGLJEM
DO PREHRANSKE
SAMOOSKRBE"

Biomasa d.o.o.

7.491.000,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI VJTF

10.055.000,00 €

"Zlati gri€ - zelena
soseska"

MOV

PROJEKT SE
NAHAJA
TUDI VJTF

7.491.000,00 €

PROJEKT SE
NAHAJA V

JTF IN TUDI
POD 3.9.1.

9.529.098.36 €
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Konzorcij v

Demonstracijska Koordinacii
linija za oordinaciji
. . Energetske
proizvodnjo avenciie za
sinteticnega metana S%winjjs Ko
i;ﬁ.’iﬁgg}‘fem Saletko in PROJEKT SE
. Korosko regijo NAHAJA
ma}enalqv za (KSSENA) 15.373.632.21 € TUDI V ITF 15.373.632,21 €
trajnostni razvoj .
energetske organiziran v
dejavnosti v okviru Centra
Savinjsko-saleski za SonaraY he
regiii Tehnologije
= (CST) 130.455.572,21 €
5.2.1. PROJEKT SE
Dolgoroéna | ' POSLOVNA MOV NAHAJA V
sanacija | CONA PESJE" JTF IN TUDI | 6.250.000,00 €
obmocja POD 1.3.1.
ugreznin (JTF
deloma, zlasti "Posodobitev in
5.2. Ureditev | PV in drZava ohranianie Muzeia | Premoeovnik PROJEKT SE
degradiranih | zaradi veenih | TR0 N0 CCEIE G enie. d. o, o 1.500.000,00 € NAHAJA 1 500 000,00 €
obmogij strogkov, gloven%.e,, je, d. 0. 0. 2T TUDI V JTF | =20
zagotovitev !
entitete, ki bo )
dolgorocno "Pot spominov na
skrbela za | robovih ugreznin, | Premogovnik PROJEKT SE
okolisko |nastalih zaradi Velenje, d.o.o, NAHAJA
canacijo) | odkopavanja RA SASA 200.000.00 € TuprvJTp | 200.000.00€
premoga"
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»Nalozba v obnovo
obmocja in sanacije

tal zaradi ugreznin PROJEKT SE
premogovnika in Obcina Sostanj NAHAJA 12
ureditev obmodia v 12.000.000,00 € TUDI V JTF .000.000.00 €
gospodarsko-
poslovni coni«
»Obnova in ureditev
degradiranega
obmocja s Obgina Sostanj P%\IOAJ}EII;? AS E
protipoplavnimi in HES 16.400.000,00 € TUDI V JTF 16.400.000,00 €
ukrepi zaradi
posledic rudarjenja«
Protipoplavna
zas¢ita vodotokov | Obg&ina Smatno PI}\I(XII?IIZ? AS E
(reka Paka, Hudi ob Paki 5.500.000,00 € TUDI V JTF 5.500.000,00 €
potok, hudourniki)
5.2.4. .
"Ureditev
isrrrfer:lrllzkmeba turisti¢nega PROJEKT SE
obmocja ob Obcina Sostanj NAHAJA
rabe . 5.000.000,00 € 5.000.000,00 €
degradirancga Exirll}lrskem TUDI V JTF
obmodja ] 40.900.000,00 €
53.2.
53 Digitalna
T povezljivost PROJEKT SE
Povezljivost | 7p et PKC MegaTel Mega M d NAHAJA
in trajnostna | o nethd, ceale cga V1 d.0.0. 20.000.000.,00 € 20.000.000.00 €
mobilnost mesta/vasi/reg TUDI V JTF
ije, internet
stvari, 5G

236




5.3.3. "Vodikove
Trajnostna tehnologije v brez- PROJEKT SE
mobilnost emisijskem MOV NAHAJA
- Vodik in transportu in - TUDI VIJTF | 12.601.337.71 €
mobilnost razoglji¢enju IN POD 2.2.3.
- E-mobilnost |energetike" 20.000.000,00 €
»Postavitev treh PROJEKT SE
proizvodnih obratov | Turna d.o.o. NAHAJA
podietja Turna". 1.370.000,00 € TUDI V JTF 1.370.000,00 €
"DEMONSTRACI
SKA TOVARNA
54.1. PRIHODNOSTI - TECOS
54 Ohranjanje ggfé&GENTNI razvojni, center P%\IOAJ}EII;? AS E
S proizvodnih :
T,rz?l?;eieiﬂ’ Jmoglivosti NADZORA g{gjﬁlr;i;va 2.351.500,00 € TUDI V JTF 2.351.500,00 €
diverzificiran obstpj ef:ih PROLZVODIIE
sospodarski | PS¢ | ove
razvoj ter povezavi z "GRADNIJA
delovna mesta | |oZyoJemin -
7 visoko ramskavarm SONCNIH
dodano na podro¢ju | ELEKTRARN NA
) zelenih PRIDOBIVALNE
vrednostjo tehnologij - | M PODROCIU
investicije | SKUPINE PV TER PROJEKT SE
PRESTRUKTURIR |HTZ in HSE NAHAJA
ANJE ZAPOLSENI 26:000.000.00 € TUDI V JTF 26.000.000,00 €
V PODJETIE ZA
IZGRADNIJO
VELIKIH
SONCNIH
ELEKTRARN"
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"Institut za blaginjo

PROJEKT SE

in razvoj empatije IPAK institut NAHAJA
SASA REGIE 411.600,00 € TUDI V JTF 411.600,00 €
Povecevanje
proizvodnih PROJEKT SE
zmogljivosti tovarn | Gorenje, d.o.o. NAHAJA |250.000.000,00
gospodinjskih 220.000.000.00 € TUDI V JTF €
aparatov
Povecevanje PROJEKT SE
proizvodnih .
zmogljivosti tovarne | ST d-0.0- 4.000.000.00 € Tﬁg?{?]f% 4.000.000.00 €
televizorjev
Razvoj novih PROJEKT SE
generacij .
gospodinjskih Gorenje, d.0.0- | 460,000.000.00 € UDtes | 400000008
aparatov B
RECIKLAZA PROJEKT SE
FOTONAPETOST |HTZ NAHAJA
NIH MODULOV 5.150.000,00 € TUDIV JTF 5.150.000,00 €
5.4.2. Start-up | "Industrijsko -
ekosistem, tehgoloéki inkubator PI?SI{II::AI?,{ E/E
vkljuno z | SASA, MOV - JTF IN TUDI | 8.515.000.,00 €
ustvarjalno akronim: SASA POD 13.1
industrijo TecHub i4.0" T
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"Umescanje

pametnih
5.4.3. Zero podzemn'ih in
waste valley nadzgmmh
(navezava na zaboj nlkqv za
SC1)— odpadk? in
Zbiranje embalazg z PUP-
pre dela\;a moiqos‘go ) Saubermacher
dpadkov identifikacije d.o.o.
odpa ’ uporabnikov ter
Eogﬁgaain spremljanje polnosti
sgiig zabojnikov s
senzorji in v skladu
s tem prenova
sistemov logistike"
5.4.5. Spin-off | "Center prihodnosti MOV
aktivnosti PV | Stara elektrarna” 91.079.508.20 €
Razvoj srebrnega RA SASA.,
gospodarstva v d.0.0. 4.375.000,00 €
5.4.8. Srebrna SASA regjl
ekonomija Sklad'zghpodpolr(o
razvojnih projektov s
mikro in majhnih | < LStout 3.110.000,00 €
podjetije
5.4.9.
Trajnostni | »Hladilnik bloka 4 TES
turizem — | TES« 58.354.700,00 €
spremljevalna

PROJEKT SE
NAHAJA V
JTF IN TUDI |2.843.072.00 €
POD 2.5.2.
PROJEKT SE
NAHAJA
TUDIV ITF |2:072:208.20 €
PROJEKT SE
NAHAJA
TUDIV JTF 4.375.000,00 €
PROJEKT SE
NAHAJA
TUDIV ITF | 23:324:700.00 €
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gospodarska

panoga, Turisti¢no-Sportna
vezanana |.
. . infrastruktura
industrijsko e
dedisgino in | (Luristicno
. rekreacijski center, v & PROJEKT SE
Jezerd, rekonstrukcija Obcina Smatno NAHAJA
koén%rrilslrin, zidanice, kolesarsko ob Paki 3.950.000.00 € TUDI V JTF 3.950.000,00 €
pe postajalisce in
turizem - .
» Sportn1 center
(pozitivne $martno)
eksternalije
turizma) 880.152.308,20 €
5.5.1. Ukrepi
namenjeni
preseznim
delavcem v
energetiki
(preusmeritev | Inovativni model
v okoljsko RE-aktivacije na
sanacijo, trgu dela za
55 |gozdarstvoin | trajnostno INVEL, d.o.0. 2.692.000,00 €
Usposobljena, |lesarstvo ter | delovno/zaposlitven
visoko druge panoge |o regijo
motivirana |+ vzpostavitev
delovna sila |sklada za
zagotavljanje
ekonomskega
standarda)
5.5.3. "CENTER ZA e
Neformalno | PRAVICNI Eciﬂse?SA - PROJEKT SE
izobrazevanje | PREHOD . . NAHAJA
+ nadgradnja | PREMOGOVNE g‘gﬁf;fggs . 8:444.000.00 € TUDI Vv JTF |3:444.000.00€
v ukrepe za REGIJE SASA J 11.706.000,00 €
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vecanje

privlacnosti
poklicev
5.5.3.
Neformalno
izobrazevanje |"TRANSFORMACI
+ nadgradnja |JA LJUDI ZA Treotur. d.o.o P%\IOAJ}EII;? AS E
v ukrepe za TRANSFORMACIJ | 801> ¢.0:0- 570.000,00 € TUDI V JTF 570.000,00 €
vecanje O REGIJE"
privlacnosti
poklicev
gp6011rt Kultura, KULturno Mladinski
Prostovoljstvo dogajanje center Velenje 370.000,00 €
Drustvo za
razvoj
¢loveskih virov
5.6. 56.2.NVO | Inkubatorza NVO |y <o cialnin 1.008.000,00 €
Spodbujanje programov
druzbenega in NOVUS
kulturnega "Institut za razvoj
razvoja v 5.6.4. Skrb za | vodikove druzbe, BIZMARK
regiii ranliive akronim: HORAST" 778.000,00 € 778.000,00 €
skupine "Medicinsko- PROJEKT SE
(socialno |rehabilitacijski Fizio4 NAHAJA
izkljuceni, | center" 21.311.47541 € TUDI V JTF 21.311.475.41 €
rudarji . . . . PROJEKT SE
. .. o . | Projekt »pametni Ripitz inovacije
lidi, t ..
nvalidi, twje) | 40 itz d.0.0 500.000.00 €| 5y g e 41 Tﬁgﬂﬁ% 500.000,00 €
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7 PREGLEDNICA SKLADNOST PODROCIJ, RAZVOJNIH PRIORITET IN UKREPOV ORP SASA 2021-
2027 Z OPERATIVNIMI DOKUMENTI NACIONALNEGA NIVOJA ZA OBDOBJE 2021 - 2027

Podrogje praviénega prehoda se na nacionalnem nivoji trenutno obravnava kot poseben cilj: PRAVICNI PREHOD. V preglednici smo dodali

stolpec CPP - Sklad za pravi¢ni prehod in opredelili skladnost z Ze obstoje¢imi opredeljenimi cilji podrocij in specifi¢nimi cilji na nacionalnem

nivoju. Prav tako pa so iz preglednice razvidni mehanizmi CTN, CTN2 in CLLD ter njihova skladnost s cilji podrocij in specifi¢nimi cilji
nacionalnega nivoja, ki jih posebej obravnavamo v 4. podroéju: SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNIRAZVO].

Top
X . - Cilj politike = CP N L
Podroc¢je/razvojna prioriteta/ukrep Sp ko cilj = SC CTN1 | CLLD | CTN2 ;:zpisi ore
obdine
CP 1: PAMETNEJSA IN TRAJNEJSA SASA CP1 - pametno
RP 1.1. Krepitev konkurencnosti gospodarstva CP1,SCI - RRI, SC3 - MSP
U|L.1.1. Spodbujanje nalozb za nadaljnji razvoj gospodarstva CP1,SCI - RRI, SC3 - MSP
U|l.1.2. Spodbude za internacionalizacijo gospodarstva CP1,SCI - RRI, SC3 - MSP %
uli1a. Izbolj§anj e inovacijskega sistema v regiji in spodbude za prenos CPLLSCI - RRI
znanja X
RP 1.2. Krepitev kompetenc v podjetjih CP1,SC4 - VESCINE
Ul1o1, Krepitev znanj in spretnosti za gospodarstvo ter prenos znanja v CPI. SC4 - VESCINE
gospodarstvo
RP 1.3. Krepitev podpornega okolja za konkuren¢nost MSP CP1, SC3 - MSP
Ul13.1, Razvoj in optimizacij a ekosistema za podporo podjetnistvu in CPL. SC3 - MSP
movativnosti
U|1.3.2. Podporna infrastruktura gospodarstvu CP1, SC3 - MSP
RP 1.4. Krepitev mednarodnega sodelovanja CP1, SC3 - MSP
U|l4.1. Sodelovanje v evropskem raziskovalnem prostoru CP1,SC3 - MSP
U|14.2. Sodelovanje zagonskih podjetij s korporacijami CP1,SC3 - MSP
RP 1.5. Digitalizacija CP1, SC2 - DIGITALIZACUA
U|l1.5.1. Spodbujanje digitalne transformacije podjetij CP1, SC2 - DIGITALIZACIA <
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U|1.5.2. Spodbujanje digitalizacije na drugih podrocjih CP1, SC2 - DIGITALIZACUA
CP 2: NIZKOOGLJICNA, ZELENA IN POVEZANA SASA CP2 - zeleno
] . CP2, SCI - ENERGETSKA
RP 2.1. Energetska ucinkovitost UCINKOVITOST, SC3 - PAMETNI | X X
ENERGETSKI SISTEMI
CP2, SCI - ENERGETSKA
U|2.1.1. Energetska prenova stavb UCINKOVITOST, SC3 - PAMETNI | X X
ENERGETSKI SISTEMI
Ul2.12 ZmanjSanje energetske revs€ine in ozavescanje socialno ranljivih CP2, SCI - ENERGETSKA X X
o skupin in omogocanje dostopa do nepovratnih sredstev WO
i 7a i Sani & oSt CP2, SCI - ENERGETSKA
ula1a. Ukrepi za izboljSanje energetske ucinkovitosti v gospodarstvu (brez T T G . <
stavb) ENERGETSKI SISTEMI
RP 2.2. Energetska samooskrba s spodbujanjem OVE CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRI X X
U|(3.1.1. Spodbujanje prehoda na OVE in ukrepi ozaveS¢anja CP1, SC2 - OBNOVLIJIVI VIRI X X
U|(3.1.2. Spodbujanje daljinskih sistemov na OVE CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRI X X
U|3.1.3. Razvoj in proizvodnja CistejSih virov energije in alternativnih goriv | CP1,SC2 - OBNOVLIIVI VIRI X X
RP 2.3. Odporna regija na podnebne spremembe gﬁgjﬁgﬁgg)gfggfm A
CP1, SC4 - PODNEBNE
U|(2.3.1. Poplavna varnost SPREMEMBE, TVEGANJA
U|23.2. Preprecevanje negativnih vplivov klimatskih sprememb g&?\fféﬁgg?gfggfm A
RP 2.4. Ohrapjatl in izboljSati kakovost okolja, ustvariti pogoje za R —— X <
poseljenost
Ulra1 {gfgfadpja in 0bnpva Se manjkajoce infrastrukture za odvajanje in CP1. SC5 - VODNI VIRT < <
¢is¢enje odpadnih voda
Uloan Izgradnja nqv1h Vodovpdnlh sistemov in strateskih vodnih virov za T — N N
oskrbo prebivalcev s pitno vodo
RP 2.5. Prehod na kroZno gospodarstvo CP1, SC6 - KROZNO
U|2.5.1. IzkoriScanje lesnega potenciala CP1, SC6 - KROZNO
U|2.5.2. Ukrepi in podpora samozadostnosti na podro¢ju ravnanja z odpadki | CP1, SC6 - KROZNO
Ulasa. Nadgradnja sistema zbiranja in ravnanja z odpadki, ponovna CP1. SC6 - KROZNO
uporaba
Ulasa. Spremembe v poslovnih procesih, prilagojenih na krozno CP1. SC6 - KROZNO
gospodarstvo
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U|2.5.5. Ukrepi ozavescanja o kroznem gospodarstvu CP1, SC6 - KROZNO
- : CPI1, SC7 - BIOTSKA
RP 2.6 Kakovostno, zeleno in zdravo okolje N RN
. . . CPI, SC7 - BIOTSKA
Uj|2.6.1. Ukrepi na podro¢ju umirjanja prometa RAZNOVRSTNOST X X
. . : L . CPI, SC7 - BIOTSKA
U|2.6.2. Ukrepi za zeleno infrastrukturo v urbanem in podezelskem okolju RAZNOVRSTNOST X X
; » - o CPI, SC7 - BIOTSKA
U|2.6.3. Vzpostavitev pes§ povezav med mesti in podezeljem RAZNOVRSTNOST X X
: . CP1, SC8 - TRAINOSTNA URBANA
RP 2.7. Trajnostna mobilnost OO X X
- Y DT CPI, SC8 - TRAINOSTNA URBANA
U|2.7.1. IzboljSanje povezanosti regije z drugimi regijami OB X X
T . . v CP1, SC8 - TRAJNOSTNA URBANA
U|2.7.2. IzboljSanje trajnostne mobilnosti na podro¢ju JPP MOBILNOST X X
Ul273 Infrastruktura za varno trajnostno mobilnost na lokalni in regionalni | cpi, sc8 - TRAINOSTNA URBANA X X
T ravni dostopna vsem ICIELLNORT
-~ o : : CPI, SC8 - TRAINOSTNA URBANA
U|2.7.4. Sodobne tehnologije za upravljanje mobilnosti MOBILNOST X X
RP 2.8. Ustvarjanje pogojev za vecjo konkuren¢nost regije CP3 - povezano
- . CP3, SCI - DIGITALNA
U|2.8.1. Digitalna povezljivost POVEZLIIVOST
Razvoj trajnostne, pametne in intermodalne regionalne in lokaln CP3, SC2 - TEN-T OMREZJE,
Ul2sa azvoj trajnostne, pametne ermodalne regionalne in lokalne TRATNOSTN A PAMETN A
mobilnosti MOBILNOST
CP 3: SOCIALNA SASA CP4 - druzbeno
_ — ] CP4, SC2 - PODPORA
RP 3.1. Aktivna politika zaposlovanja PRILAGAJANJU TRGA DELA
VESCINAM
T ' - _ CP4, SC2 - PODPORA
U|3.1.1. Izvajanje ukrepov aktivne politike zaposlovanja PRILAGAJANJU TRGA DELA
VESCINAM
— . CP4, SC2 - PODPORA
U[3.1.2 Pospesiti prehod mladih na trg dela PRILAGAJANJU TRGA DELA
VESCINAM
RP 3.2 Posodobitev programov za prilagoditev trga dela in spodbujanje CP4, SC3 - POVECANJE
mobilnosti delovne sile UDELEZBE NA TRGU DELA
Uliag Vzpostavitev regionalnih centrov in/ali programov za spodbujanje | cp4, SC3 - POVECANIE
el zaposlovanja UDELEZBE NA TRGU DELA
‘ CP4, SC4 - KAKOVOST SISTEMOV
RP 3.3. Izobrazevanje IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANJA
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Spodbude za krepitev sodelovanja poklicnih in strokovnih Sol ter

CP4, SC4 - KAKOVOST SISTEMOV

U|[3.3.1. . IZOBRAZEVANJA IN
delodajalcev USPOSABLJANJA
CP4, SC4 - KAKOVOST SISTEMOV
U|3.3.2. Vzpostavitev podpornega okolja v terciarnem izobrazevanju IZOBRAZEVANIJA IN
USPOSABLJANJA X
CP4, SC4 - KAKOVOST SISTEMOV
U|3.33. Digitalizacija izobraZevalnih institucij: IZOBRAZEVANIA IN
USPOSABLJANJA
Ul334 Motivacijske Stipendije za pridobitev visje stopnje izobrazbe in O oK DVOST SISTEMOV
T omogocitev nemotenega prehoda na trg dela USPOSABLIANJA X
CP4, SC4 - KAKOVOST SISTEMOV
U|[3.3.5. Krepitev klju¢nih kompetenc IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANJA X
P o : » CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
RP 3.4. Vsezivljenjsko ucenje in prekvalifikacije UCENIE
Oblikovanje in izvajanje programov za razli¢ne ciljne skupine CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
Uj34.1. odraslih UCENIE X
. : . e L e .| CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
U|34.2. Dvig izobrazbene ravni posameznikov na srednjeSolski in vi§ji ravni | jegngs X
. . . CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
U|3.4.3. Razvijanje kompetenc mladih preko kakovostnega mladinskega dela | j¢enie X
. oy . . . . CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
U|3.4.4. Ukrepi za podaljSevanje obdobja delovne aktivnosti. UCENIE X
Razvoj kakovostnih storitev/programov za naslavljanje izzivov CP4, SC5 - VSEZIVLIENJSKO
U|34.5. dolgoZive druzbe UCEE X
: T RO T T o ; CP4, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
RP 3.5. Socialna aktivacija, zmanjSanje revscine ali socialne izkljucenosti VKLJUCEVANJE
. o . : CP4, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
U|3.5.1. Socialna aktivacija z namenom priblizevanja trgu dela (MDDSZ) VKLJUCEV ANIE
: S . o - . | CP4,SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
U|3.5.2. Zaposlovanje, usposabljanje pripadnikov ranljivih druzbenih skupin |y ju¢EvANIE
Ustvarjanje pogojev za vecjo socialno vkljucenost, zagotavljanje CP4, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
U|3.53. : VKLJUCEVANJE
prostorov in programov
) . : : . CP4, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
U|3.54. Svetovalni centri za otroke in mladostnike, priseljence VKLJUCEVANIE
Uliss Programi socialne aktivacije, PUMO, za demenco, proti zasvojenosti | cps, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
IRIRE idr. VKLJUCEVANJE
. CP4, SC6 - AKTIVNO SOCIALNO
U|3.5.6. AktivnejSa vloga NVO VKLJUCEVANJE
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Socialna zascita, izboljSanje dostopnosti do zdravstvenih in

CP4, SC3 -bis - PRILAGAJANIJE
SPREMEMBAM, AKTIVNO
STARANIJE, ZDRAVO DELOVNO

RP 3.6. : . .
il il mEm OKOLIJE, SC7 - STORITVE,
socialnovarstvenih storitev SOCIALNA ZASCINA.
DOLGOTRAJNA OSKRBA
CP4, SC3 -bis - PRILAGAJANJE
. .. . ) ) . | SPREMEMBAM, AKTIVNO
Ul3e61 Ukrepi za zagotavljanje kakovostnih in varnih storitev v zdravstvu in | STARANJE, ZDRAVO DELOVNO
0.1 s : OKOLJE, SC7 - STORITVE,
dolgotrajni oskrbi A AT,
DOLGOTRAJNA OSKRBA
i solien : : CP4, SC7 - STORITVE, SOCIALNA
Ul3en. Spodbujanje zdravega Zivljenjskega sloga na lokalni ravni (bo del T I LA
CLLD) OSKRBA
. s . . . . < CP4, SC8 - SOCTALNA
RP 3.7. Socialno vkljucevanje oseb, izpostavljenih tveganju revséine VKLJUCENOST,
Ul371 Ukrepi za podporo izvajanju lazjega prehoda mladih s posebnimi CP4, SC8 - SOCIALNA
T potrebami na trg dela WAL EUOCIER Qi
. . . o .. CP4, SC8 - SOCTALNA
U|(3.7.2. Programi socialnega vkljucevanja za najbolj ogrozene in otroke VKLJUCENOST
" . . . . . CP4, SC8 - SOCIALNA
.Zagot0V1t.1 parpenslq prostor za izvajanje soc1alpovarstven1h StOTIteV | k[ JUCENOST, SC9 -
U|3.7.3. in spremljajocih aktivnosti za najbolj ogrozene in otroke s posebnimi | INFRASTRUKTURA ZA
trebami UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANJE
potrébarmi IN SOCIALNE INOVACIE
CP4, SC8 - SOCIALNA
Izgradnja ali pren tavb z namenom zagotovit ¢ neprofitnih | VKLJUCENOST, SC9 -
Ul3z7a. grad ja ali prenova s ayb ‘namenom zagotovitve vet nepro NI ASTRURTURA 2A
stanovanj namenjenih najbolj ogrozenim UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANJE
IN SOCIALNE INOVACIJE
CP4, SC8 - SOCTALNA
iani &3 e ; ; ; alni VKLJUCENOST, SC9 -
Ulzgs. Zggotavlg anje pomoci v obvllb hrane in/ali osnovnih materialnih INFRASTRUKTURA ZA
pripomockov najbolj ogrozenim UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANJE
IN SOCIALNE INOVACIJE
Izboljsanje dostopa do vkljucujocih in kakovostnih storitev na CP4, SC9 - INFRASTRUKTURA ZA
RP 3.8 drodiu izobras . bliania i Sivlienisk « .. | UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANJE
8. podrocju izobrazevanja, usposabljanja in vseZivljenjskega ucenja in | \\'soCIALNE INOVACIIE, SC10 -
Sporta INFRASTRUKTURA ZA VESCINE
1nvest1vcue \ pbstOJece in sodpbne nove obj?kte vzgojno- CP4. SC9 - INFRASTRUKTURA ZA
Ul3si izobrazevalnih zavodov, terciarnega izobrazevanja, Sportno UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANIJE

rekreacijske infrastrukture zavodov za izobraZevanje odraslih in
kulturnih ustanov s pripadajo¢o opremo.

IN SOCIALNE INOVACIJE, SC10 -
INFRASTRUKTURA ZA VESCINE
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CP4, SC9 - INFRASTRUKTURA ZA
UCINKOVITEJSE ZAPOSLOVANIJE

U |3.8.2. Krepitev infrastrukture za izvajanje kakovostnega mladinskega dela | \'sociaLNE INOVACLE, SC10 -
INFRASTRUKTURA ZA VESCINE
Infrastrukturno izboljSanje socialno-ekonomske vkljuc¢enosti
C e . L ) S . CP4,SCI1 -

RP 3.9, margmghzuanlh skupr'lo§t1, migrantov in z'ap‘o.stavlj e;mh skypm prek INFRASTRUKTURAZA CELOSTNE
celostnih ukrepov, vklju¢no s stanovanjskimi in socialnimi UKREPE ZA VKLJUCEVANJE
storitvami

. .o . . . . . v CP4’ SCI 1 -
Ulzol Moderm;acua in vzpostavitev socialne infrastrukture, vklju¢no z INPRASTRUKTURAZA CELOSTNE
dolgotrajno oskrbo UKREPE ZA VKLJUCEVANJE
o CP4, SC12 - INFRASTRUKTURA
RP 3.10. Vlaganje v infrastrukturo v zdravstvu ZDRAVIE
Zagotovitev boljSe infrastrukture za obvladovanje okuzb izrednih CP4, SC12 - INFRASTRUKTURA
U |3.10.1. razmer ZDRAVIE
. e . . CP4, SC12 - INFRASTRUKTURA
U|3.10.2. Vzpostavitev rehabilitacijskih ustanov (negovalnih ustanov) ZDRAVIE
Izgradnja zdravstvenih centrov za boljSo dostopnost do zdravstvenih | cpa, sc12 - INFRASTRUKTURA
U|3.10.3. storitev ZDRAVIE
. . < : : CP4, SCI2 - INFRASTRUKTURA
U|3.104. Obnova in posodobitev opreme reSevalnih postaj ZDRAVIE
Investicije v celovito zdravstveno infrastrukturo, z zagotavljanjem
) . o : o CP4, SC12 - INFRASTRUKTURA
U |3.10.5. dostopa do objektov in varnost starejSim ter gibalno oviranim ZDRAVIE
uporabnikom
. : . : ; CP4, SCI13 - KULTURA IN
RP 3.11. Vlaganje v infrastrukturo in spodbujanje kulture in turizma TURIZEM
- T oo CP4, SCI13 - KULTURA IN
U|3.11.1. Rekonstrukcija, revitalizacija in obnova kulturne dedis¢ine TURIZEM
. . . : o : CP4, SCI13 - KULTURA IN
U|3.11.2. Spodbujanje inovativnih produktov in storitev na podro¢ju turizma | 1 rizEm
. . o : CP4, SCI13 - KULTURA IN
U|3.11.3. Digitalno inoviranje kulture / kulturne dediS¢ine za potrebe turizma | 1 g1zem
CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
. 2% 9 . IZOBRAZEVANJA IN
RP 3.12. Sodelovanje razli¢nih sektorjev

USPOSABLJANJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM
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3.12.1.

Aktivno sodelovanje deleznikov vseh treh sektorjev

CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANIJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM

3.12.2.

Siritev delovanja regionalnih sti¢iS¢ z namenom vecje pokritosti
obmocji

CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANIJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM

3.12.3.

Sodelovanje NVO med seboj in ostalimi sektorji

CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLIANJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM

3.12.4.

Zagotavljanje finan¢nih sredstev za medsektorsko in medobcinsko
sodelovanje pri razvoju novih programov, storitev in orodij.

CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANIJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM

3.12.5.

Povezovanje zdravstva, gasilstva ter zascCite in reSevanja

CP1, SC3 - MSP (Podporno okolje),
CP4, SC2 - Podpora trgu dela, SC4 -
KAKOVOST SISTEMOV
IZOBRAZEVANJA IN
USPOSABLJANIJA, CP4, SC7 -
STORITVE, SOCIALNA ZASCITA,
DOLGOTRAJNA OSKRBA, CP4,
SC13 - KULTURA IN TUDIZEM

SASA ZA TRAJNOSTNI IN CELOSTNI RAZVOJ

CPS5 - blizje
drzavljanom

4.1.

Celostni razvoj urbanih obmocij (CTN, CTN2)

CP5, SC1 - URBANA OBMOCJA

4.1.1.

Trajnostno na¢rtovanje prostora

CP5, SC1 - URBANA OBMOCJA

c |lclgl S

4.1.2.

Prilagoditev infrastrukture prostoru in ¢asu z uporabo sodobnih
tehnologij

CP5, SC1 - URBANA OBMOCJA
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Spodbujanje obnove objektov kulturne dedis¢ine in praznih objektov

U|(4.1.3. S CP5, SC1 - URBANA OBMOCIJA
(javni)
U|4.1.4. Ureditev javne infrastrukture CP5, SC1 - URBANA OBMOCJA
CP5, SC2 - PODEZELJE IN
RP 4.2. CLLD OBALNA OBMOCIA
Ulani Vzpostaviti partnerstva za izvedbo trajnostno razvojnih projektov in | cps, sc2 - PODEZELIE IN
Lol animacija OBALNA OBMOCJA
Ulano Zagotavljanje sodobnih oblik podpornih storitev za nova delovna CP5, SC2 - PODEZELJE IN
Sty mesta OBALNA OBMOCIJA
Ulans Spodbujanje dodatne dejavnosti na podezelju in povezovanje CP5, SC2 - PODEZELIJE IN
2.3. ponudbe OBALNA OBMOCJA
- . s CP5, SC2 - PODEZELJE IN
Uj4.2.4. IzboljSanje uporabe naravne in kulturne dediS¢ine OBALNA OBMOCTA
Ulans Vzpostavitev socialnih storitev za kvalitetnejSe staranje in svetlejSo | cps, sc2 - PODEZELIE IN
o prezivljanje mladosti OBALNA OBMOCIA
w o . . . CP5, SC2 - PODEZELJE IN
U|4.2.6. Pametne resitve na podroc¢ju infrastrukture, trajnostne mobilnosti OBALNA OBMOCTA
c . . . . . CP5, SC2 - PODEZELJE IN
U4.2.7. Spodbujanje okoljsko razvojnih projektov OBALNA OBMOCTA
CP1, SC2 - OBNOVLJIVI VIRL, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
- ) _ TVEGANJA, CP1, SC5 - VODNI
RP 4.3. Gorska, odmaknjena in obmejna problemska obmocja VIRL CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,
CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRL, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
Ulasi Zagotavljanje kvalitetnega trajnostnega bivanja na gorskih EIEG&{‘IIJAS’ Cgpléfgi S‘Q’SDNI
T odmaknjenih obmocjih RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,
CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRL, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
: R . : : : : TVEGANJA, CP1, SCS - VODNI
Ulasn. Ohranitev kmetij, zivih planin in okrepitev proizvodnje lokalnih VIRL CP1. SC7 - BIOTSKA

1zdelkov

RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,
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4.3.3.

Zagotavljati kvaliteto in privlacnost Zivljenjskega/ bivalnega okolja

CP1, SC2 - OBNOVLIJIVI VIRI, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
TVEGANIA, CP1, SC5 - VODNI
VIRI, CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.3.4.

Ohranjanje habitov in biodiverzitete z nacrtovanjem uporabe zelene
infrastrukture

CP1, SC2 - OBNOVLIJIVI VIR], CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
TVEGANIJA, CP1, SC5 - VODNI
VIRI, CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.3.5.

Trajnostno gospodarjenje s kmetijskimi in gozdnimi viri, ohranjanje
biodiverzitete na razli¢nih ravneh

CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRI, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
TVEGANIJA, CP1, SCS - VODNI
VIRI, CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.3.6.

Preudarno ravnanje s prostorom ter trajnostno nacrtovanje posegov v
okolje

CP1, SC2 - OBNOVLIJIVI VIR], CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
TVEGANIA, CP1, SC5 - VODNI
VIRI, CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAIJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.3.7.

Protipoplavne ureditve vodotokov

CP1, SC2 - OBNOVLIIVI VIRI, CP1,
SC4 - PODNEBNE SPREMEMBE,
TVEGANIJA, CP1, SCS - VODNI
VIRI, CP1, SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

44.

Zavarovana obmocja

CP1, SC4 - PODNEBNE
SPREMEMBE, TVEGANIJA, CP1,
SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

44.1.

Uveljavitev razli¢nih nac¢inov upravljanja, izbolj$anje uc¢inkovitosti
upravljanja.

CP1, SC4 - PODNEBNE
SPREMEMBE, TVEGANIJA, CP1,
SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.42.

Izvajanje ukrepov za blazitve in prilagajanje klimatskim
spremembam.

CP1, SC4 - PODNEBNE
SPREMEMBE, TVEGANIJA, CP1,
SC7 - BIOTSKA
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RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.4.3.

Izvajanje osvescanja o pomenu varovanja posameznih enot naravne
dedisc¢ine na lokalnem nivoju

CP1, SC4 - PODNEBNE
SPREMEMBE, TVEGANIJA, CP1,
SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAIJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

c

4.4.4.

Sistematicno trajnostno upravljanje zavarovanih naravnih vrednot in
kulturne dedis¢ine

CP1, SC4 - PODNEBNE
SPREMEMBE, TVEGANIJA, CP1,
SC7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP2, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST,

4.5.

Lokalna samooskrba in vitalno podezelje

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

4.5.1.

Promoviranje lokalno pridelane hrane

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

4.5.2.

Vzpostavitev trznih mest

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

4.5.3.

Umescanje lokalnih kulinari¢nih posebnosti v lokalne prireditve

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

4.5.4.

Vzpostavitev zelenih delovnih mest

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

4.5.5.

Spodbujanje pridobivanja energije iz OVE v javnih objektih ter
gospodarskih objektih

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

el R=R = ==1=0=

4.5.6.

Medsektorsko zakonsko usklajevanje

CP1, UKREPI IN CILJI SKUPNE
KMETIJSKE POLITIKE

3

4.6.

Trajnostni buti¢ni turizem

CP1, SC2 - DIGITALIZACIJA, CP1,
SC3 - MSP, CP1, CP7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP1, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST, CP4, SC13 -
KULTURA IN TURIZEM,

4.6.1.

Krepitev turisti¢ne dejavnosti po epidemiji

CP1, SC2 - DIGITALIZACIJA, CP1,
SC3 - MSP, CP1, CP7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP1, SC8 -
TRAJNOSTNA URBANA
MOBILNOST, CP4, SC13 -
KULTURA IN TURIZEM

4.6.2.

Povezovanje turisti¢ne dejavnosti na ve¢ nivojih

CP1, SC2 - DIGITALIZACIJA, CP1,
SC3 - MSP, CP4, SC13 - KULTURA
IN TURIZEM

4.6.3.

Izvajanje ukrepov za vecjo prepoznavnost destinacije »Savinjska«

CP1, SC2 - DIGITALIZACIJA, CP1,
SC3 - MSP, CP4, SC13 - KULTURA
IN TURIZEM
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CP1, SC2 - DIGITALIZACIJA, CP1,
SC3 - MSP, CP1, CP7 - BIOTSKA
RAZNOVRSTNOST, CP1, SC8 -

U|4.64. Razvoj programov turisticne ponudbe TRATNOSTNA URBANA.
MOBILNOST, CP4, SC13 -
KULTURA IN TURIZEM,
T - ‘ CP1, SC2 - DIGITALIZACIA, CP1,
U|4.6.5. Usposabljanje turisti¢nih deleznikov SC3 - MSP, CP4, SC13 - KULTURA
IN TURIZEM,
CP1, CP7 - BIOTSKA
; ; T : PR RAZNOVRSTNOST, CP1, SC8 -
Ulas.s. Razvoj zelene infrastrukture za rekreacijo kot dopolnilna turisti¢na TRATNOSINA URBANA
ponudba MOBILNOST, CP4, SCI3 -
KULTURA IN TURIZEM
U |4.6.7. Enotni rezervacijski sistem nastanitvenih kapacitet na obmocju gg};?%gg&*ﬁ%‘g{gﬁp‘“
CP 5: SASA V PRAVICNEM PREHODU CP6 - SPP
RP 5.1. 5.1. Pravi¢na energetska tranzicija doline
Energetska tranzicija primarno vezana na gospodarstvo & energetiko
U|5.1.1. .. ; o
(gospodinjstva iz drugih virov)
U|5.1.2. Vzpostavitev kompetenénega centra v SASA regiji
U|5.1.3. Ohranjanje lokacije
U|5.14. TES kot klju¢na lokacija za vzdrzevanje EE sistema Slovenije
U|5.1.5. Zeleni viri — predmet pravicnega prehoda
U|5.1.6. Uporaba alternativnih goriv v TES
U|5.1.7. Postavitev plinsko parne elektrarne s kogeneracijo toplote v TES
RP 5.2. Ureditev degradiranih obmocij
Dolgorocna sanacija obmocja ugreznin (JTF deloma, zlasti PV in
U|5.2.1. drzava zaradi ve¢nih stroskov, zagotovitev entitete, ki bo dolgoro¢no
skrbela za okoljsko sanacijo)
Ulsan Sprememba rabe dolocenih obmocij (klasirnica, hladilnik bloka 4):
o koncipiranje idej
U|5.2.3. Razgradnja objektov in energetska revséina
U|5.24. Sprememba namenske rabe degradiranega obmocja
RP 5.3. Povezljivost in trajnostna mobilnost
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U|53.1. Infrastrukturne povezave
U|5.3.2. Digitalna povezljivost
U|534. Trajnostna mobilnost
Trajnosten, vzdrzen in diverzificiran gospodarski razvoj ter delovna
S mesta z visoko dodano vrednostjo
Ohranjanje proizvodnih zmoglivosti obstojecih podjetij v povezavi z
U541 razvojem in raziskavami na podroc¢ju zelenih tehnologij - investicije
U|5.4.2. Start-up ekosistem, vklju¢no z ustvarjalno industrijo
U|5.4.3. Zero waste valley
U|5.44. Krepitev izvoza in TNI (podporno okolje)
U|5.4.5. Spin-oft aktivnosti PV
Ulsas. Les ir}‘lesna veriga (navezava s pametnimi stavbami in proizvodnjo
energije)
Center sodobnih in u¢inkovitih energetskih resitev (RES, energetske
U|54.7. storitve, recikliranje RES opreme
U|54.8. Srebrna ekonomija
U|54.9. Trajnostni turizem
RP 5.5. Usposobljena, visoko motivirana delovna sila
U|5.5.1. Ukrepi namenjeni preseznim delavcem v energetiki
U|5.5.2. Formalno izobrazevanje za nove poklice
U|[5.5.3. Neformalno izobrazevanje in ukrepi za privlacnost poklicev
RP 5.6. Spodbujanje druzbenega in kulturnega razvoja v regiji
U|5.6.1. Kultura, Sport, Prostovoljstvo
U|5.6.2. NVO in Spodbujanje pozitivne podobe doline (imidz)
U|5.6.3. Lokalne iniciative usklajene s projekti LAS
U|5.64. Skrb za ranljive skupine (socialno izkljuceni, rudarji invalidi, tujci)
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8 OPREDELITEYV SISTEMA SPREMLJANJA, VREDNOTENJA IN
ORGANIZIRANOSTI IZVAJANJA ORP

8.1 Postopek priprave ORP

V postopek priprave obmocnega razvojnega programa (RRP) so skladno z veljavnim Zakonom o
spodbujanju skladnega regionalnega razvoja (ZSRR-2) vkljuceni naslednji organi na ravni regije:
- Obmo¢ni razvojni sveta ORP SASA z Odbori, s katerimi se je strokovno pokrila celotna
razvojna mreZa in strokovnjaki na posameznih podrocjih,
- Svet zupanov ORP SASA,
- zainteresirana javnost,
- Razvojna agencija SASA.

Obmoéni razvojni svet ORP SASA vodi in usmerja pripravo ORP, strokovne, tehniéne in
administrativne naloge pri pripravi ORP pa opravlja RA SASA v sodelovanju z drugimi
razvojnimi institucijami v regiji, ki so vkljuene tudi v Odbore Obmocnega razvojnega sveta in
skladno s programom priprave ORP.

Zacetek priprave ORP je dolocen s sprejemom sklepov o pripravi ORP in programom priprave
ORP, ki ga je Svet zupanov ORP SASA sprejel 23. 10. 2019.
Sklep o pripravi ORP vkljucuje navedbo obmocja priprave ORP in dolocitev ozje skupine za
njegovo pripravo. Program priprave ORP vsebuje:

- navedbo obmocja priprave ORP (vkljuene obcine),

- vodjo projekta priprave ORP,

- Clane projektne skupine,

- zadolzitve razvojnih institucij pri pripravi ORP,

- cCasovni in finan¢ni nacrt priprave ORP.

RA SASA v sodelovanju z delezniki v obmo&ju SASA pripravlja ORP 2021 — 2027.

Vodja priprave je za vsebinsko in operativno usmerjanje priprave RRP odgovoren Obmoc¢nemu
razvojnemu svetu ORP SASA. V projektni skupini sodelujejo vodje odborov razvojnega sveta
regije in predstavniki RA SASA.

Pri programu priprave ORP je potrebno upoStevati ¢asovni nacrt priprave programa drzavnih
razvojnih prioritet in investicij, tako da se le ta pripravljata usklajeno. ORP mora biti usklajen z
drzavnimi dokumenti razvojnega nacrtovanja: strategijo razvoja Slovenije, strategijo pametne
specializacije, operativnimi programom, partnerskim sporazumom in z nacionalnimi razvojnimi
politikami. Skladen mora biti tudi z drzavnim strateSkim prostorskim aktom. Za del, ki se nanasa
na prostorski razvoj, morajo biti dane smernice ministrstva, pristojnega za prostor, ki ga posreduje
nosilna RRA — RASR.
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ORP mora biti skladen z varstvenimi in razvojnimi dokumenti zavarovanih in varovanih obmocij
ter izkazovati nacin razvoja primerjalnih prednosti regije-obmocja v odnosu do sosednjih regij in
pri mednarodnem razvojnem povezovanju.

8.2 Organiziranost izvajanja ORP

Organiziranost izvajanja ORP doloc¢a Uredba o regionalnih razvojnih programih, ki se smiselno
uporablja za ORP. ORP sprejme Obmoéni razvojni svet ORP SASA. Po sprejetju ga mora potrditi
$e Obmo¢ni Svet regije SASA.

ORP se uresnicuje tudi z dogovori za razvoj regije in ostalimi mehanizmi. Dogovor za razvoj regije
je definiran kot klju¢ni instrument regionalne politike, ki ga za obdobje Stirih let skleneta
ministrstvo, pristojno za regionalni razvoj, in razvojni svet Savinjske regije. Priprava tega se zacne
z nacrtom priprave dogovora, ki se pripravlja skupaj z drzavnim programom razvojnih prioritet in
investicij, s katerim mora biti dogovor usklajen. Naért pripravi RASR v sodelovanju z ORP SASA
V dogovoru za razvoj regije bo poleg regijskih projektov vkljucenih tudi nekaj kljucnih sektorskih
projektov, ki bodo izbrani v dogovoru med drzavo in regijo.

Dogovor za razvoj regije je pripravljen na osnovi poziva MGRT razvojnim svetom regij. RASR v
sodelovanju z ORP-ji Savinjske regije (eden izmed 5-ih je RA SASA) mora pri pripravi predloga
dogovora preveriti oziroma zagotoviti:

- finan¢no izvedljivost dogovora,

- izvedljivost z vidika umestitve projektov v prostor,

- sodelovanje z lokalnimi skupnostmi.

8.2.1 Spremljanje in vrednotenje u¢inkov RRP

Nacin in sistem spremljanja in vrednotenja RRP prav tako doloca Uredba o regionalnih razvojnih
programih. Za zagotovitev u¢inkovitega spremljanja mora RRP vsebovati:
- opredelitev in opis razvojnih prioritet regije s kvantificiranimi kazalniki in navedbo virov
podatkov za spremljanje kazalnikov,
- opredelitev in podroben opis ukrepov v okviru posamezne prioritete s prikazom
kvantificiranih kazalnikov in virov spremljanja kazalnikov,
- predstavitev najpomembnejSih regijskih projektov, pri ¢emer mora biti vsak projekt
okvirno predstavljen tako, da vsebuje opis kazalnikov ter navedbo virov podatkov za
spremljanje kazalnikov.

Za spremljanje izvajanja RRP in uresnicevanje zastavljenih ciljev je odgovoren razvojni svet

regije, ki sprejema letna porocila in kon¢no porocilo o izvajanju RRP. Vsa porocila pripravi
RASR v sodelovanju z RA SASA.
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RASR spremlja kazalnike in izvajanje dogovorov za razvoj regij, podatke pa vnasa v informacijski

sistem ministrstva.

Letna porocila in kon¢no porocilo o izvajanju ORP vkljucujejo:

kratek prikaz sprememb, ki so pomembne za izvajanje ORP, ter njihov vpliv na doseganje
ciljev,

napredek pri doseganju kvantificiranih ciljev z uporabo fizi¢nih in finan¢nih kazalnikov,
dosezene ucinke po izvedbi posameznih ukrepov in projektov,

povzetek pomembnih tezav pri izvajanju ORP in ukrepov, sprejetih za njihovo odpravo.

Letno porocilo se predlozi RASR, le-ta pa ga v treh mesecih po koncu koledarskega leta posreduje

MGRT-ju. Konéno porocilo se MGRT-ju posreduje v Sestih mesecih po poteku programskega
obdobja.

Obmo¢ni Razvojni svet ORP SASA lahko predlaga spremembe ORP. Za postopek priprave se

smiselno uporabljajo doloc¢be uredbe, ki urejajo postopek priprave RRP, ki se uporabljajo tudi za

ORP.

Vrednotenja ORP izvaja RA SASA (enako velja za RRP, ki ga izvaja RASR) tako, da za
posamezne vsebine ali celoten program zagotovi neodvisne izvajalce vrednotenja in s pomocjo

MGRT-ja zagotovi sredstva za vrednotenje s strani neodvisnih izvajalcev.
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9

OPREDELITEYV SISTEMA INFORMIRANJA IN OBVESCANJA
JAVNOSTI O NACRTOVANJU

RA SASA je in bo informacije o poteku priprave ORP 2021 — 2027 posredovala preko:

Obmocnega razvojnega sveta ORP SASA in njegovih Odborov,

Sveta zupanov ORP SASA,

organizacije strokovnih dogodkov (delavnic, sej odborov)

priprave gradiv (za predstavnike medijev, strokovne javnosti),

podajanja informacij medijem (sporocila in gradiva za medije),

objav na spletni strani RA SASA: http://ra-sasa.si/: sprejet ORP, najave dogodkov,
obvestila, porocila o dogodkih, poziv za projekte, opisi regijskih projektov itd.,

vsakodnevnega stika prek razlicnih komunikacijskih kanalov s predstavniki deleznikov v
regiji.

predstavljanje programa in obvescanje javnosti o vseh aktivnostih pri pripravi in izvajanju
programa.

Ciljne skupine obvescanja o poteku nastajanja ORP so:

obcCine v razvojni regiji: predvsem prek organiziranja rednih sej Clanic, priprav gradiv

za seje, posvetovanj z Zupani, oglaSevanja v glasilih obcin,

predstavniki odborov in njihovih ¢lanov, kjer so vkljuceni vsi klju¢ni delezniki razvoja v
obmocju (organizacija sej, delavnic, konferenc, priprava gradiv za navedene aktivnosti,
predstavitev projektov ...

odnosi z mediji: priprava sporocil za javnost/ medije, organizacija novinarskih konferenc,
sodelovanje v razlicnih medijskih konceptih (intervjuji, predstavitve posameznih
projektov),

odnosi s politi¢nimi javnosti na nacionalni ravni.
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10 PREDSTAVITEV NAJPOMEMBNEJSIH (SUB)REGIJSKIH
PROJEKTOV

Predstavitev projektov se nahajajo na spletni strani Razvojne agencije SASA in si jih lahko
ogledati na povezavi: http://ra-sasa.si/. V dokumentu, v poglavju 6 pa so zraven financne

konstrukcije vsi projekti.
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11

VIRI

Ajpes, Izpostava Velenje: Informacija o poslovanju gospodarskih druzb, samostojnih
podjetnikov in zadrug v SASA regiji v letu 2018. Velenje, maj 2019.

Ajpes, Izpostava Velenje: Informacija o poslovanju gospodarskih druzb, samostojnih
podjetnikov in zadrug v SASA regiji letu 2019. Velenje, julij 2020.

Ajpes: Informacija o poslovanju gospodarskih druzb v Republiki Sloveniji v letu 2019.
Ljubljana, junij 2020.
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